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Priifungsauftrag .

In der Sitzung des Kreistages des Landkreises GieBen vom 16. Dezember 2013 wurden wir

zum Abschlusspriifer des Eigenbetriebs

Servicebetrieb Landkreis Giefien,
Giellen

(im Folgenden auch ”Servicebetrieb* oder “Eigenbetrieb® genannt)

.
fir das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2016 bis zum 31. Dezember 2016 gewihlt. Daraufhin be-

auftragte uns die Betriebsleitung des Eigenbetriebs, den Jahresabschluss unter Einbeziehung
der Buchfiihrung und den Lagebericht fiir das Geschiiftsjahr'vom 1. Januar 2016 bis zum 31.
Dezember 2016 in Anwendung der §§ 316 und 317 HGB zu priifen.

Wir bestitigen gemil § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die an-

wendbaren Vorschriften zur Unabhingigkeit beachtet haben.
A,
Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemiB auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1

und 2 HaushaltsgrundsatzegesetzuG: G) beachtet. Hiernach erstreckt sich die Jahresab-
schlussprifung fiir kommunaleﬁlgenbetrlebe auch auf die OrdnungsméBigkeit der Geschiifis-

fihrung. Wir verweisen aufunsere Berichterstattung in Abschnitt 5.

Wir haben unsere Pril ﬁmg mit Unterbrechungen in den Monaten Mai bis August 2017 in unse-
ren Geschéiﬁsréil;lmén durchgefiihrt. Die Berichterstattung erfolgte in unseren Geschiftsriu-

men.

Wir haben diesen Priifungsbericht nach dem Priifungsstandard "Grundsitze ordnungsmiBiger
Berichterstattung bei Abschlusspriifungen” des Instituts der Wirtschaftspriifer e.V., Diissel-
dorf, (IDW) erstellt.

Uber das Ergebnis unserer Priifungshandlungen erstatten wir den nachfol genden Bericht.

Unserem Bericht haben wir den gepriifien Jahresabschluss 2016, bestehend aus Bilanz (Anlage
1), Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) und Anhang (Anlage 3) sowie den gepriiften La-
gebericht 2016 (Anlage 4) beigefligt. '
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Der Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers bildet die Anlage 5.
Die Sparten-Erfolgsiibersicht ist als Anlage 6 beigefiigt.
Die rechtlichen Verhiltnisse haben wir in der Anlage 7 dargestellt.

Wir haben aufiragsgemifl weitergehende Aufgliederungen und Erlduterungen wesentlicher

Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung in der Anlage 8 dargestellt.

. L 4 l
Der berufsrechtlich zwingend anzufligende Fragenkatalog nach § 53 HGrG stellt die Anlage 9

dar. ' : -
O

Unserem Auftrég liegen die als Anlage 10 beigefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir
Wirtschaftspriifer und Wirtschaﬂsprﬁfungsgesellschaﬁen‘» in der Fassung vom 1. Januar 2002
zu Grunde. Die Hohe unserer Haftung bestimmt sichinach § 323 Abs. 2 HGB. Im Verhiltnis
zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allge@fnen Aufiragsbedingungen mafigebend.

*

Jy :

~i~’°
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Grundsiitzliche Feststellungen

Gemdl § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vorangestellten Bericht-

erstattung zur Beurteilung der Lage des Unternehmens im Jahresabschluss und im Lagebericht

durch die gesetzlichen Vertreter Stellung.

Unsere Stellungnahme geben wir auf Grund eigener Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des
Unternehmens ab, die wir im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts
gewonnen haben. Hierzu gehoren vertiefende Erlduterungen und die Angabevon Ursachen zu
den einzelnen Entwicklungen sowie eine kritische Wiirdigung der zu Giunde gelegten Annah-
men, nicht aber eigene Prognoserechnungen. Unsere Berichtspfli¢ht besteht, soweit uns die ge-

prifien Unterlagen eine Beurteilung erlauben.

Insbesondere gehen wir auf die Annahme der Fortﬁihrené der Unternehmenstitigkeit und auf
die Beurteilung der kiinftigen Entwicklung des Untefnehmens ein, wie sie im Jahresabschluss

und im Lagebericht ihren Ausdruck gefhndeﬁiﬁlaben.
.

Die von uns gepriifien Unterlagen i.S.v..§ 321 Abs. 1 Satz 2 HGB umfassten jene Unterlagen,
die unmittelbar Gegenstand unserer Abschlusspriifung waren, also die Buchfiihrung, den Jah-
resabschluss und den Lagebericht, sowie alle Unterlagen, wie Kostenrechnungen zur Ermitt-
lung der HerstellungskoSten, Planungsrechnungen, Vertrige, Protokolle und Berichterstattun-

gen an Gremien, die wir'im Rahmen unserer Priifung herangezogen haben.

Geschéiﬁsverf;ﬁf und Lage des Eigenbetriebs

Der 2013 gegriindete Eigenbetrieb "Servicebetrieb Landkreis GieBen" verfolgte im Berichts-
jahr weiter séine Ziele der tkologischen und ressourcenschonenden Leistungserbringung bei
gleichzeitiger Kostenersparnis fiir den Landkreis GieBen. Die Hauptaufgabenfelder lagen auf
Hausmeisterdiensten, Reinigungsdienstleistungen sowie weiteren Dienstleistungen fiir den

Landkreis GieBen.

Mit Beschluss vom 5. Oktober 2015 hat der Kreistag die Eingliederung des Stabes Bauunter-
haltung in den Servicebetrieb Landkreis GieBen zum 1. Januar 2016 beschlossen. Hieraus

folgte eine Erweiterung des Dienstleistungsangebotes mit den neuen Aufgabenfeldern Bau-
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unterhaltung, Energiemanagement, Umzugsmanagement und Versicherungen.

Die Lage des Eigenbetriebs hat sich im Berichtsjahr positiv entwickelt. Die Zuschiisse des
Landkreis bleiben erneut um rd. 753 TEUR (Vj. 467 TEUR) unter dem angepassten Ver-
gleichswert aus 2011.

Die Aktivseite des Servicebetriebs ist insbesondere durch betriebsnotwendiges Anlagevermo-

gen zur Erflillung der Dienstleistungen und die Forderungen gegen den Landkreis GieBen ge-
.

*4

Die Passivseite enthdlt im Wesentlichen die volleingezahlte Netto-Position und die Zuschiisse

ken_nzeichnet.

durch den Landkreis GieBen fiir Investitionen in das Anlef‘gevermﬁgen. Weiterhin bestehen
Riickstellungen in Hhe von 129 TEUR (Vj. 210 TEUR) und Verbindlichkeiten aus Lieferun-
gen und Leistungen in Hohe von 512 TEUR (VJ. 21 TEUR). '

A

Der Fremdkapitalanteil am Gesamtkapital b'gragt 81,69 % (Vj. 72,5 %). Dadurch ergibt sich

. . o, . .
eine Eigenkapitalquote von 18,31 % zum-Bilanzstichtag.

Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschafi

Nach der erfolgreichen Implementierung im Jahr 2013 und der erneut giinstigen Entwicklung

im Berichtsjahr sind auch fiir die kommenden Jahre weitere OptimierungsmaBnahmen vorge-

schen. »

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternechmens und seiner voraussichtlichen
Entwicklung durch die Betriebsleitung im Jahresabschluss und im Lagebericht halten wir fiir

zutreffend.

Unsere Priifung hat keine Anhaltspunkte dafir ergeben, dass der Fortbestand der Gesellschaft

gefihrdet wire.
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3.1

3.2

Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand der Priifung |

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemiB § 317 HGB die Buchfiihrung, den
nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und den Lagebe-
richt auf die Einhaltung der einschldgigen gesetzlichen Vorschriften und der sie ergidnzenden

Bestimmungen der Satzung gepriift.

0A .
Die gesetzlichen Vertreter tragen die Verantwortung fiir die Rechnungsle‘?’mg und die gegen-
tiber uns als Abschlusspriifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe‘als/Abschlusspriifer ist es,
diese Unterlagen unter Einbeziehung der Buchfiihrung und die gemachten Angaben im Rah-

men unserer pflichtgemédfBen Priifung zu beurteilen.

Die Priifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehdrt nur insoweit zu den Auf-
gaben unserer Abschlusspriifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften iiblicherweise

Rilckwirkungen auf den Jahresabschluss oder Lagebericht ergeben.

Der Gegénstand der durchgefiihrten Abschlusspriifung ist auf Grund des § 52 Hessische Land-
kreisordnung (HKO) auf die Priifung der OrdnungsmiBigkeit der Geschéftsfiihrung in entspre-
chender Anwendung des § 53 HGrG gegeniiber der Regelung in § 317 HGB erweitert worden.

Eine besondere Priifung‘zur Aufdeckung von UnregelmiBigkeiten im Geld- und Leistungsver-
kehr (Unters_cl%‘yﬁgsprﬁﬁmg) war nicht Gegenstand der Abschlusspriifung. Im Verlaufe un-
serer Titigkeit'ergaben sich auch keine Anhaltspunkte, die besondere Untersuchungen in die-

ser Hinsicht erforderlich gemacht hitten.

Art und Umfang der Priifungsdurchfiihrung

Art und Umfang der beim vorliegenden Auftrag erforderlichen Priifungshandlungen haben wir
im Rahmen unserer Eigenverantwortlichkeit nach pflichtgeméfem Ermessen bestimmt, das
durch gesetzliche Regelungen und Verordnungen, IDW Priifungsstandards sowie ggf. erwei-

ternde Bedingungen fiir den Auftrag und die jeweiligen Berichtspflichten begrenzt wird.
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Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach §§ 316 ff. HGB unter Beachtung dér vom In-
stitut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmiBiger
Durchfithrung von Abschlusspriifungen Vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen
und durchzuftihren, dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt werden kann, ob die Buchfiih-
rung, 'der Jahresabschluss und der Lagebericht frei von wesentlichen Mingeln sind. Im Rah-
men der Priifung werden Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und La-
gebericht auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der an-
gewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungsgrundsitze und der‘wesentlichen Ein-
schétzungen der Geschﬁﬂsﬁihruﬂg sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinrei-

chend sichere Grundlage fiir unser Priifungsurteil bildet.

Im Rahmen unseres risikoorientierten Priifungsvorgehens erarbeiteten wir zunichst eine Prii-
fungsstrategie. Diese beruhte auf einer Einschitzung des Unternechmensumfeldes und auf Aus-

kiinften der Geschiftsleitung iiber die wesentlichen Unternehmensziele und Geschiftsrisiken.
0 -

Unsere Priifungshandlungen zur Erlaﬁggn‘g von Priifungsnachweisen umfassten System- und

Funktionstests, analytische Priifungshandlungen sowie Einzelfallpriifungen.

. o/ , L
Wir haben unsere aussagebezogenen Priifungshandlungen an den Ergebnissen unserer Beurtei-

lung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ausgerichtet.

Bei der Priifiing des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sind wir wie folgt
vorgegangen:*Ausgehend von den externen Faktoren, den Unternehmenszielen, der Geschifts-
strategie und den Steuerungs- und Uberwachungsprozessen auf der Unternchmensebene haben
wir anschlieBend die Geschiftsprozesse analysiert. In diesem zweiten Schritt der Prozessanaly-
se haben wir beurteilt, inwieweit die wesentlichen Geschéftsrisiken, die einen Einfluss auf un-
ser Pritffungsrisiko haben, durch die Gestaltung der Betriebsabliufe und der Kontroll- und

UberwachungsmafBnahmen reduziert worden sind.

Die Erkenntnisse der Priifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ha-
ben wir bei der Auswahl der analytischen Priifungshandlungen und der Einzelfallpriifungen

beriicksichtigt..



Seite 7
- THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Soweit nach unserer Einschitzung wirksame funktionsfahige Kontrollen implementiert waren
und damit ausreichende personelle, computergestiitzte oder mechanische Kontrollen die Rich-
tigkeit der Jahresabschlussaussage sicherstellten, konnten wir unsere aussagebezogenen Prii-
fungshandlungen im Hinblick auf Einzelfille, insbesondere im Bereich der Routinetransaktio-
nen, weitgehend einschrinken. Soweit uns eine Ausdehnung der Priifungshandlungen erfor-
derlich erschien, haben wir neben analytischen Priifungshandlungen in Form von Plausibili-
tatsbeurteilungen einzelne Geschiftsvorfille anhand von Belegen nachvollzogen und auf deren

sachgerechte Verbuchung hin iiberpriift. - .

y

Im unternehmensindividuellen Priifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Prii-
fung, Art und Umfang der Priifungshandlungen sowie dén zeitlichen Priifungsablauf und den

Einsatz von Mitarbeitern festgelegt. Hierbei haben wir die Grundsitze der Wesentlichkeit und

i &

Priifungsschwerpunkte waren im Berichtsjahr.folgende Priiffelder:

der Risikoorientierung beachtet.

S
e Anlagevermégen y

e Riickstellungen OO

e Periodengerechte Abgrenzun g

¢ Eingliederung des neu‘iibernommenen Bereichs Bauunterhaltung

Die Priifungen in diesen Priiffeldern erfolgten in der Regel auf der Grundlage von Stichpro-
ben. Ansch_liéﬁen‘glfwurden die (Teil-) Priifungsergebnisse flir die einzelnen Priifungsgebiete

und in der Folge das Gesamtpriifungsergebnis festgestellt.

Von der zutreffenden Bilanzierung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen ha-
ben wir uns durch Einholung von Saldenbestitigungen nach bewusster Auswahl in Stichpro-

ben iiberzeugt. Hierbei wurden folgende Kriterien zu Grunde gelegt:

e Saldo zum Bilanzstichtag

e Unterjihrige Bewegungen

Zudem wurde eine Bestitigung des Saldos gegen den Landkreis GieBen angefordert.
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Die Erﬁfﬁlungsbilanzwerte wurden ordnungsgemil aus dem von uns gepriiften Vorjahresab-

schluss iibernommen.

Alle von uns erbetenen, nach pflichtgeméfem Ermessen zur ordnungsméBigen Durchfiihrung
der Priifung von den gesetzlichen Vertretern benétigten Aufkldarungen und Nachweise sind er-
teilt worden. Die Geschiftsfiihrung hat uns schriftlich im Rahmen einer Vollstindigkeitserkls-
rung am 1. August 2017 bestitigt, dass alle bilanzierungspflichtigen Vermégenswerte, Ver-
pflichtungen, Wagnisse und Abgrenzﬁngen _im Jahresabschluss zum 3’1. Dezember 2016 be-
riicksichtigt wurden, simtliche Aufwendungen und Ertrige enthalten sowiealle erforderlichen
Angaben gemacht worden sind. Weiterhin hat uns die Geschéftsflihrung in der Vollstindig-
keitserkldrung erkldrt, dass nach ihrer Auffassung die Auswirkungen nicht gebuchter Prii-

fungsdifferenzen im Jahresabschluss sowohl einzeln als auch itlsgesamt unwesentlich sind.

Die Betriebsleitung hat ferner erklirt, dass der Lagebericht auch hinsichtlich erwarteter Ent-
wicklungen alle fiir die Beurteilung der Lage der Gesellschaft wesentlichen Gesichtspunkte so-
wie die nach § 26 EigBGes in Verbindung mit § 289 HGB erforderlichen Angaben enthilt.
Vorgénge von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschifisjahres haben sich nach

dieser Erkldrung nicht ergeben. o

X

ol

Yy
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4.1

4.1.1

Feststellungen und Erléiuterungen zur Rechnungslegung

OrdnungsmifBigkeit der Rechnungslegung

Wir stellen fest, dass die Buchfithrung und die weiteren gepriifien Unterlagen, der Jahresab-
schluss sowie der Lagebericht den gesetzlichen Vorschriften und den erginzenden Bestim-

mungen der Satzung entsprechen.

Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen
.

Die Aufzeichnungen der Geschiftsvorfille der Gesellschaft sind nach unséren Feststellungen
vollstindig, fortlaufend und zeitgerecht. Der Kontenplan erméglicht eine klare und iibersichtli-
che Ordnung des Buchungsstoffes mit einer fif die Belangefder Gesellschaft ausreichenden
Gliederungstiefe. Soweit im Rahmen unserer Priifung Buchungsbelege eingesehen wurden,
enthalten diese alle zur ordnungsgemiBen Dokumentation erforderlichen Angaben. Die Buch-

fiihrung entspricht somit fiir das gesamte Geschiiftsjahr den gesetzlichen Anforderungen.

Die Organisation der Buchfiihrung, das‘interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Beleg-
wesen ermdglichen die vollstindige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Bu-

chung der Geschiftsvorfille. o

Die aus den weiteren gepriiften Unterlagen entnommenen Informationen fiihren nach dem Er-
gebnis unserer Priifung zu einer ordnungsgeméBen Abbildung in der Buchfithrung, im nach

deutschen Rechnungsiégungsvorschriften aufgestellten J ahresabschluss und im Lagebericht.

Die Buchfiihrung wird 1T-gestiitzt unter Verwendung der Software Finanz+ der DATA-PLAN
Computer Consulting GmbH, Stuttgart, durchgefiihrt.

4.1.2 Jahresabschluss

In dem uns zur Priifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufge-
stellten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2016 wurden alle fiir die Rechnungslegung gel-
tenden gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsdtze ordnungsmiBiger Buchfiih-
rung und aller groBenabhingigen, rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen

Regelungen sowie die Normen der Satzung beachtet.
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Der in der Anlage 3 beigefiigte Anhang enthilt nach unseren Feststellungen alle nach den ge-
setzlichen Vorschriften erforderlichen Angaben und Erlduterungen. Soweit sich aus dem
EigBGes in Verbindung mit der GemHV O-Doppik Wahlrechte fiir die Darstellung in der Bi-
lanz sowie in der Gewinn- und Verlustrechnung einerseits oder dem Anhang andererseits erge-

ben, werden diese Wahlrechte dahingehend ausgeiibt, dass die Angabe im Anhang erfolgt.

Die Schutzklausel nach § 286 Abs. 4 HGB wurde zu Recht in Anspruch genommen.

4.1.3 Lagebericht ’y

Der in der Anlaée 4 beigefligte Lagebericht steht in Einklang mit demJahresabschluss und den

bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen. Der Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutref-

@

Aufgrund unserer Priifung nach § 317 Abs. 2 Satz 2. FIGB konnen wir feststellen, dass im La-

fendes Bild von der Lage des Unternehmens.

y
gebericht die wesentlichen Chancen und Risiken-der kiinftigen Entwicklung zutreffend darge-

stellt sind. Die Angaben nach § 26 EigﬁGes in Verbindung mit § 289 Abs. 2 HGB sind voll-
stdndig und zutreffend. o

O

4.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses

4.2.1 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

7 4]

Uber das Ergebnis ‘inserer Beurteilung, ob und inwieweit die durch den Jahresabschluss ver-
mittelte Ggs?mtaussage den Anforderungen der §§ 20 ff. EigBGes entspricht, berichten wir

nachstehend. ©

Der Jahresabschluss vermittelt insgesamt unter Beachtung der Grundsitze ordnungsmiBiger
Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Fi-

nanz- und Ertragslage der Gesellschatft.
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4.2.2 Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die Bewertungsgrundlagen i.S.d. § 321 Abs. 2 Satz 4 HGB umfassen die Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden sowie die fiir die Bewertung von Vermégensgegenstinden und Schulden
mafgeblichen Faktoren (Parameter, Annahmen und die Ausiibung von Ermessensspielrdu-

men).

Die wesentlichen Bewertungsgrundlagen sind zutreffend im Anhang angegeben.

*

4.2.3 Anderungen in den wesentlichen Bewertungsgrundlagen y

Anderungen der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und Anderungen der wertbestim-

menden Faktoren haben wir im Rahmen unserer pflichtgeméBen Priifung nicht festgestellt.

4.2.4 Sachverhaltsgestaltende Mafinahmen 0

4.3

Sachverhaltsgestaltende MaBnahmen, die von der. liblichen Gestaltung abweichen, die nach

Einschédtzung des Abschlusspriifers den Erwartungen der Abschlussadressaten entspricht, und
. , .

die sich auf die Gesamtaussage des Jahre‘s‘gb‘:«‘,chlusses wesentlich auswirken, waren nach unse-

ren Priifungsfeststellungen nicht zu.yerzeichnen.

Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

§ 321 Abs. 2 Satz 5 HGB schreibt eine Aufgliederung von Abschlussposten vor, soweit dies
zum Verstéindnis der.Gesamtaussage des Jahresabschlusses, insbesondere zur Erlduterung der
Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen sowie der sachverhaltsgestaltenden MaBnah-
men nach § 321 Abs. 2 Satz 4 HGB, erforderlich ist und die Angaben nicht im Anhang enthal-

ten sind.

Zu den wesentlichen Posten des Jahresabschlusses werden nachfolgend zur Verbesserung der
Darstellung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage Aufgliederungen und Erlduterungen ge-

geben, soweit entsprechende Angaben im Anhang nicht enthalten sind.
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Aufgrund der technischen Autfbereitung kann es zu systembedingten Rundungsdifferenzen

kommen, die aber insgesamt unwesentlich sind.

2013 2014 2015 2016

Umsatzerlose (TEUR) 5.925 6.151 6392  10.614
Betriebskostenzuschuss (TEUR) 5.925 6.140 6.391 10.614
Cashflow (TEUR) . 5 41 51 47
Bilanzsumme (TEUR) 684 689 726 1.092
Durchschnittliche Arbeitnehmerzahl 240 238 211 @233

Y

4.3.1 Vermogenslage und Kapitalstruktur

Vermdgenslage und Kapitalstruktur sowie deren Verinderungen-im Laufe des Geschiftsjahres
ergeben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR fiir die beiden

Abschlussstichtage 31. Dezember 2016 und 31. Dezem ber‘ 2015.

Entwicklﬁng der Vermogenslage @o

31.12.2016 31.12.2015 Verinderung
y TEUR % TEUR % TEUR %

A. Anlagevermigen o

I. Sachanlagen
andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 399,8 36,6 4459 61,4 -46,1 -10,3
.399.8 _36.6 945,_9_ 614 -461  -103

B. Umlaufvermdgen
1. Vorrite

Roh-, Hilfs-und Betriebsstoffe 8,0 0,’./- 80 1,1 0,0 0,0
H. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen 0,0 00 1,8 02 -1,8 -100,0
2.Forderungen gegen den Landkreis GieBen 684.4 62,7 264,5 36,4 419,9 158,8

. 6924 634 2743__378 4181 1524
C. Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 6,0 038 -6,0 -100,0

1.092.2 1000 726,2 1000 3660 50,4
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Entwicklung der Kapitalstruktur

31.12.2016 31.12.2015 Verdnderung
TEUR % TEUR % TEUR %

. Eigenkapital
[. Netto-Position 200,0 18,3 200,0 27,5 0,0 0,0
-.200.0 183 200,0__27,5 __0,0 0,0

. Sonderposten fiir erhaltene Investi-
tionszuschiisse _243.1 223 287,539 444 -154

. Riickstellungen

sonstige Riickstellungen 1294 118 209.7° 289 -80,3 =383

. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen S11,7 46,8 21,1 2,9 490,6 2.325,1
2. sonstige Verbindlichkeiten : 8,0 0,7 80 1,1 0,0 0,0
R @ _SIOT_41S 290040 4906 16859

0 1.092,2 100,0 7262 1000 366,0 504

o

Die Vermdgenslage ist wesen‘t-lich durch das Gesamtvermdgen (Bilanzsumme) und das Rein-

vermdgen (Eigenkapital)>sowi’e deren Bestandteile bestimmt.

Das Gesamtvgfmfjgzllhat sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 366 bzw. 50,4 % auf
TEUR 1.092?e;gﬁht. Diese Zunahme resultiert im Wesentlichen aus dem Anstieg der Forde-
rungen gegen den Landkreis GieBBen (TEUR 420).

Der Anteil des langfrlstlg gebundenen Vermdgens am Gesamtvermégen hat sich von 61,4 %

in 2015 auf 36,6 % in 2016 reduziert.

Der Riickgang bei den Sachanlagen um TEUR 46 beruht aus der Differenz der Neuinvesti-
tionen in Hohe von TEUR 83 und den planméBigen Abschreibungen in Hshe von TEUR 129.

Der Anstieg der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen resultiert im Wesentlichen

aus den umfangreichen bezogene Leistungen im Bereich der Bauunterhaltung,
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Die bilanzielle Eigenkapitalquote der Gesellschaft betrigt damit zum Abschlussstichtag
18,3 % des Gesamtkapitals gegeniiber 27,5 % im Vorjahr.

4.3.2 Finanzlage

Einen Uberblick tiber die Herkunft und iiber die Verwendung der finanziellen Mittel des ge-
priiften Unternehmens gibt die nachstehende Kapitalflussrechnung, welche die Zahlungsmit-

telfliisse nach der indirekten Methode darstellt und den Grundsitzen des vom Deutschen Stan-

dardisierungsrat DSR erarbeiteten Deutschen Rechnungslegungsstandards Nf. 21 (DRS 21)

entspricht. Q

2016 2015

TEUR TEUR
Periodenergebnis 0 0
+- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstinde des Anlagevermdgens 129 124
+/- Zunahme/Abnahme der Riickstellungen -80 100
+/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertréige V -80 =77
-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrite, der Forderungen aus Lieferungen und -413 -67

Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -
+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 491 -30
sowie anderer Passiva, die nicht der Investitionsjoder
Finanzierungstitigkeit zuzuordnen sind

+/- Zinsaufwendungen/Zinsertrige 0 1
= Cashflow aus der laufenden Geschiiftstitigkeit 47 51
- Auszahlungen fiir Investitionenin das'Sachanlagevermogen -83 -94
= Cashflow aus der Investitionstiitigkeit -83 -94
- Auszahlungen aus der Tilgungvon Anleihen und (Finanz-) Krediten 0 -4
+ Einzahlungen aus erhaltenen Zuschiissen/Zuwendungen 36 48
- Gezahlte Zinsen 0 -1
= Cashflow aus der Finanzierungstiitigkeit 36 43

Zahlungswirksame Veriinderungen des Finanzmittelfonds
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode

+
[— eI
S oo

!

Der Cashflow aus der laufenden Geschiftstitigkeit betrug im Geschiftsjahr 2016 TEUR 47.

Somit standen dem Unternehmen finanzielle Mittel fiir Investitionen zur Verfligung, die es

selbst erwirtschaftet hat.

Aus der laufenden Geschifistitigkeit ergab sich im Berichtsjahr ein Mittelzufluss von insge-
samt TEUR 47. Dieser setzt sich im Wesentlichen aus den Zufliissen, die den Abschreibungen
(TEUR 129) sowie der Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

(TEUR 491) entsprechen, zusammen. Gegenlidufig wirkten sich insbesondere die Reduzierung
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der Forderungen gegeniiber dem Landkreis GieBen (TEUR 420), die Auflssung des Sonder-
postens fiir erhaltene Investitionszuschiisse (TEUR 80) und die Abnahme der Riickstellungen

(TEUR 80) aus.

Aus der Investitionstitigkeit resultierte ein Mittelabfluss von TEUR 83. Die wesentlichen Zu-

ginge des Geschiftsjahres betreffen die Anschaffung eines Frontm#hers und mehrere Rasen-
traktoren flir die Hausmeister sowie diverser Reinigungsmaschinen zur Optimierung der Rei-

nigungsprozesse.
.

Der Mittelzufluss aus der Finanzierungstitigkeit betrug im Geschéfisjahr TEUR 36. Dieser re-

sultiert im Wesentlichen aus den erhaltenen Investitonszuschiissen (TEUR 36).

@

4.3.3 Ertragslage

2016 2015 Verinderung

TEUR % TEUR % TEUR %

Umsatzerlése *.10.614,3  100,0 6.391,8 100,0 4.222.5 66,1

= Gesamtleistung 910.614,3  100,0 6.391,8 100,0 4.222,5 66,1
+  Sonstige betriebliche Ertriige O 83,4 0,8 90,6 1,4 -7,2 -1,9
- Materialaufwand & 3.7689 355 271.2 42 3.497.7 >999,9
= Rohergebnis 6.928,8 65,3 6.211,2 97,2 17,6 ~ 11,6
- Personalaufwand 6.228,7 58,7 5.694,7 89,1 534,0 9.4
- Abschreibungen 128,7 1,2 123,8 1,9 4,9 4,0
- Sonstige betriebliche’Aufwendungen 570.0 5.4 391.1 6.1 178.9 45,7
= Betriebsergebnis 1,4 0,0 1,6 0,0 -0,2 -12,5
- Finanzaufwand 0,0 0,0 0.3 0,0 -0.3 -100,0
=  Finanzergebnis 0,0 0,0 -0,3 0,0 0,3 -100,0
=  Ergebnis nach Steuern 1,4 0,0 1,3 0,0 0,1 7,7
- Sonstige Steuern ) 1,4 0,0 1,4 0,0 0,0 0,0
= Jahresergebnis 0,0 0,0 -0,1 0,0 01 -100,0

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung abgeleitete Erfolgsrechnung des Geschiftsjahres

2016 zeigt folgendes Bild der Ertragslage:

Im Berichtsjahr sind die Umsatzerlose der Gesellschaft um TEUR 4.223 bzw. 66,1 % auf
TEUR 10.614 gestiegen. '
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Die Zunahme der Umsatzerlgse resultiert inbesondere aus dem neuen Geschiftsbereich
"Bauunterhaltung", welcher zum 1. Januar 2016 in den Servicebetrieb Landkreis GieBen ein-
gegliedert wurde. Analog zum Umsatz ist der Materialaufwand, insbesondere durch die bezo-

genen Leistungen, um TEUR 3.498 gestiegen.

Zur Aufteilung der Ertragslage auf die einzelnen Bereiche verweisen wir auf die Erfolgsiiber-

sicht in Anlage 6 dieses Berichtes.

Der Personalaufwand stieg gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 534. Die Personalaufwands-
quote hat sich im Berichtsjahr von 89,1 % auf 58,7 % reduziert. Die Erhthung des Personal-
aufwandes ldsst sich durch die Aufstockung des Personals um.19 Mitarbeiter im Jahres-

durchschnitt begriinden.
Im Berichtsjahr wurde ein ausgeglichenes Jahresergebnis von TEUR 0 erzielt.

Das ausgeglichene Jahresergebnis entsteht durch die "Vorgaben iiber die Zahlung der Zuschiis-
se des Landkreises Gieflen an den Servicebetrieb Landkreis GieBen". Zur Wahrnehmung sei-
ner Aufgaben erhilt der Servicebetrieb einen jihrlichen Zuschuss, um die laufenden Be-
triebskosten zu decken. Als Betriebskosten gelten die Personal- und Sachkosten, die durch den
Betrieb des ServicebetriebeS e_ntsfehen. Zu ihnen gehdren auch die Kosten, die der laufenden
Unterhaltung und Erﬁtgb'eschafﬁmg dienen und nicht vermogenswirksam sind. Daneben er-

hilt der Servicebetrieb'bei Bedarf einen Investitionszuschuss.

Wichtige Ind@(z;?oren zur Beurteilung der Ertragslage des Servicebetriebs ist das Verhiltnis der
vom Landkreis Gielen gewihrten Zuschiisse zu den angepassten Vergleichswerten aus 2011.

Diese Werte haben sich ohne den Bereich Bauunterhaltung wie folgt entwickelt:

2016 2015
TEUR TEUR
vergleichsrelevante Zuschiisse 6.161 6.329
angepasste Vergleichswerte aus 2011 6.914 6.796
Unterschreitung o 753 467

Die Aufwendungen flir den Bereich Bauunterhaltung werden durch entsprechende Kosten-

erstattungen gedeckt.
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b)

d)

Feststellungen aus der Erweiterung des Priifungsauftrages zur Priifung

der Ordnungsmiifligkeit der Geschiiftsfiihrung

Allgemeines

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemiB die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG beachtet. Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Geschifte ordnungsgemif,
d.h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschligigen handels-
rechtlichen Vorschriften, den Béstimmungen der Satzung und der Geschiftsordnung fiir die

Geschiftsfithrung geﬁihr’t worden sind. Q

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Berichit und in Anlage 9 dargestellt. Zur
Priifung der OrdnungsmaéBigkeit der Geschéftsfiihrung sowie der wirtschaftlichen Verhiltnisse
nach § 53 HGrG haben wir den Fragenkatalog des IDW Priifungsstandards zur Priifung nach §
53 HGrG (IDW PS 720) genutzt. Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine
Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fiir die Beurteilung der OrdnungsmiBig-

*, .
keit der Geschéftsfiihrung von Bedeutung\gnd.

OrdnungsmiiBigkeit der Geschéftsfithrung
=~

Die Priifung der Ordnungs’@ﬁl’»igkeit der Geschiftsfiihrung hat weder hinsichtlich der Leit-
a
ungsorganisation noch*hinsichtlich des Instrumentariums und der Leitungstétigkeit zu Bean-

standungen gefiihrt, die eine Auswirkung auf den Jahresabschluss haben.

Entwicklung der Vermdgens- und Ertragslage sowie der Liquiditit

Die Entwicklung der Vermdogens- und Ertragslage sowie der Liquiditdt der Gesellschaft ist in
dem Abschnitt 4.3 dargestellt.

Verlustbringende Geschiifte

Uberschiisse der Aufwendungen iiber die Ertrige werden durch die Betriebskostenzuschiisse
des Landkreises Gielen bzw. durch Kostenerstattungen im Bereich Bauunterhaltung gedeckt.

Dadurch entstehen keine Verluste.
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6.

Wiedergabe des Bestiitigungsvermerks des Abschlusspriifers

Nach dem Ergebnis unserer Priifung haben wir am 1. August 2017 dem als Anlagen 1 bis 3
beigefligten Jahresabschluss der Servicebetrieb Landkreis GieBen, GieBen, zum 31. Dezember
2016 und dem als Anlage 4 beigefligten Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2016 den folgenden

uneingeschrinkten Bestitigungsvermerk erteilt, der von uns an dieser Stelle wiedergegeben

R4

,,Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers y

20

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend -aus Bilanz, GCXE; _und Verlustrechnung sowie
Anhang — unter Einbeziehung der Buchfithrung und den Lagebericht der Servicebetrieb Land-

wird:

kreis Gieflen fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016 gepriift. Die Buch-
filhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den ergéin;_in.d_en Bestimmungen der Satzung liegen in der
Verantwortung der gesetzlichen Vertretung des Eigenbetriebs. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Izr%ng eine Beurteilung tiber den Jahresabschluss un-
ter Einbeziehung der Buchfiihrun g;ind tiber den Lagebericht abzugeben.

¥ .7 |
Wir haben unsere Jah@schlussprﬁﬁmg nach § 317 HGB und § 27 EigBGes unter Beach-
tung der vom insti% der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ord-
nungsmifBiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und
durchzufﬁhre‘g,‘dass Unrichtigkeiten und VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsitze ordnungsméBiger Buchfithrung und durch
den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshand-
lungen werden die Kenntnisse iiber die Geschéftstitigkeit und iiber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld des Eigenbetriebs sowie die Erwartungen iiber mégliche Fehler beriicksich-
tigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen inter-

nen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchﬁihrung; Jahresabschluss und

Lagebericht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Be-

THEOBALD JUNG SCHERER AG
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT

LahnstraBe 1 35398 Giefien
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urteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschitzungen der
gesetzlichen Vertretung sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere

Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.
Unsere Priifung hat zu keinen Einwendurigen geflihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen E'rkenn'tgisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergdnzenden” Bestimmungen der
Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsitze ordnungsmiBiger Buchfithrung ein
den tatséichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Eigenbetriebs. Der Lagebericht steht in Einklang mit.dem Jahresabschluss, entspricht den
gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigen-

betriebs und stellt die Chancen und Risiken der@kﬂnﬁigen Entwicklung zutreffend dar."

Vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-

schriften und den Grundsdtzen ordnungsméBiger Berichterstattung bei Abschlusspriifungen

(IDW PS 450). ,g,

Die Verwendung des, vorstehend wiedergegebenen Bestitigungsvermerks auBerhalb dieses

Priifungsberichts setzt unsere vorherige Zustimmung voraus.

Die Verdffentlichung oder Weitergabq'des Jahresabschlusses und/oder Lageberichts in einer
von der bestéitig"[en Fassung abweichenden Form (einschlieBlich der Ubersetzung in andere
Sprachen) erfordert unsere erneute Stellungnahme, soweit dabei unser Bestétigungsvermerk
zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird. Wir weisen diesbeiﬁglich auf § 328 HGB

hin.

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPROFUNGSGESELLSCHAF T
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT *
LahnstraBle 1 35398 GicBen



Priifungsbericht zum 31.12.2016 Seite 20

Servicebetrieb Landkreis GieBen, GieBen

GieBen, den 1. August 2017

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGS
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT

.
Prof. Dr. Hubert Jung Sebastian Jung
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

THEOBALD JUNG SCHERER AG
WIRTSCHAFTSPROFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT

LahnstraBie 1 35398 Gieflen
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Anlage 2
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Servicebetricb Landkreis Giellen:
Giefien

fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016

1. Umsatzerldse

Geschiftsjahr
EUR

10.614.346,38

Vorjahr
EUR

6.391.847,82

2. sonstige betriebliche Ertriige 83.384,12 90.641,75

3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir

bezogene Waren 284.408,42 235.506,85
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 3.484.502.40 35.676.10
3.768.910,82 271.182,95

*

4. Personalaufivand :
a) Lohne und Gehilter 4.876.882;40 4.426.348,61
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und

fiir Unterstiitzung 1.351.788.36 1.268.362.74
6.228.670,76 5.694.711,35

5. Abschreibungen

auf Sachanlagen : 128.690,59 123.761,03

6. sonstige betriebliche Aufivendungen - <:* 570.043,68 391.139,66

7. Zinsen und ghnliche Aufwendungen @: 0.00 323.40

: <+
8. Ergebnis nach Steuern y 1.414,65 1.371,18
9. sonstige Steuern OQ 1.414,65 1.371,18
10. Jahresiiberschuss - ; 0,00 0,00

.\'0
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ANHANG

Servicebetrieb Landkreis GieBen

Giellen

zum 31. Dezember 2016

1. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

R4

Der Jahresabschluss zum 31.12.2016 des Servicebetricbes Landkreis GieBe‘n:wurde entsprechend
den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetztes (EigBGes) in Verbindung mit der Gemeindehaushalts-
verordnung Doppik (GemHVO-Doppik) fiir das Land Hessen aufgestellt.

Die Gliederung des Jahresabschlusses erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen der §§ 44 ff.

GemHVO-Doppik. v
9

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden: >

Erworbene immaterielle Vermogensgegenstinde und das Sachanalagevermégen wurden zu Anschaf-
fungskosten angesetzt und, soweit-abnutzbar, um planmiBige Abschreibungen vermindert. Die plan-
miBigen Abschreibungenwurden nach der voraussichtlichen Nu;[zungsdauer entsprechend den steu-

. o -~
erlichen Vorschriften vorgenommen.

4

Geringwertige Anlagegiiter mit Anschaffungskosten iiber 150 EUR bis 1.000 EUR werden im Zu-

gangsjahr in einem Sammelposten aktiviert und linear iiber 5 Jahre aufgelost.

Die Vorréte wurden mit einem Festwert angesetzt. -

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstéinde wurden zum Nennbetrag angesetzt. .

Fir die vom Landkreis GieBen {ibernommenen Vermdgensgegenstinde hat der Landkreis Investi-

tionszuschiisse gewihrt, die als Sonderposten fiir Investitionszuschiisse passiviert wurden. Die er-

folgswirksame Auflosung dieses Sonderpostenanteils erfolgt gemdB der Vereinfachung nach der
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durchschnittlichen Nutzungsdauer der iibernommenen Anlagenklassen anailog § 59 GemHVO-Dop-
pik i.V.m. den Verwaltungsvorschriften zur GemHVO-Doppik zu § 59 Nr. 14. Die Auflésung des
Sonderpostens fiir neu angeschaffte Vermogensgegenstinde erfolgt entsprechend der Abschreibung'

der bezuschussten Vermd&gensgegenstinde.

Die Rﬁckstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewisse Verpflichtungen. Sie
sind in Hohe des nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung notwendigen Erfiillungsbetrages an-

zusetzen.

Die Verbindlichkeiten wurden mit dem Erfiillungsbetrag angesetzt. " 0
3. Erliuterungen der Bilanz *;o

Die Aufgliederung und Entwicklung des Anlageverm&gens mit‘den Anschaffungskosten und den

kumulierten Abschreibungen gemiB §§ 20ff. Eig§ 52 GemHVO-Doppik zeigt der beigefiigte Anla-
genspiegel. ' @
‘ .

Sémtliche Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstinde haben eine erwartete Falligkeit von

bis zu einem Jahr. &

Die Riickstellungen setzen sich'wie folgt zusammen:

Stand am Verbrauch Aufldsung Zufithrung Stand am

01.01.2016 31.12.2016
Uberstunden 71.300,00 71.300,00 0,00 37.400,00 37.400,00
Urlaub ' 95.800,00 95.800,00 0,00 36.300,00 36.300,00
Leistungsentgelte 33.100,00 32.321,98 778,02 26.100,00 26.100,00
ausstehende Rechnungen 460,00 418,96 41,04 22.595,00 22.595,00
Abschluss- und Priifungskosten 8.000,00 5.355,00 2.645,00 6.000,00 6.000,00
. Reisekosten 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00

209.660,00 206.195,94 3.464,06 129.395,00 129.395,00
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Die Verbindlichkeiten betragen TEUR 520 und haben eine zu erwartende Restlaufzeit bis zu einem

Jahr.

4. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Die sonstigen betrieblichen Ertréige aus der Auflosung des Sonderpostens flir Investitionszuschiisse

betragen im Geschiftsjahr TEUR 80.

5. Angaben zu den Unternehmensorganen

Als Betriebsleiter war im Berichtsjahr bestellt:

Der Betriebskommission gehérten im Geschiftsjahr an

Vertreter

Schneider, Anita
Dr. Christiane Schmahl

Dirk Ofwald

Anette Henkel
Matthias Knoche
Giinther Semmler
Thomas Brunner

Dirk Haas
Heinz-Peter Haumann
Martin Hanika
Andreas Lemmer
Harald Scherer
Reinhard Hamel
Heidrun Gans

Klaus Schiifer
Susanne Rosemann
Christiane Janetzki-Klein
Jiirgen Lauer
Sebastian Krieger

6. Arbeitnehmer

Beruf des Vertreters
Landriitin

Vorsitzende

hauptamtlicher Krejsbeigeordneter
Dipl.-Verwaltungsfachwirtin
Prokurist
Dipl.-Religionspiidagoge
Biirgerméister
Biirgermeister

OB/a:D. Stadt Giellen

Dipl. Ing.

Beamter

Rechtsanwalt

Selbstindiger
Personalratsvorsitzende
Hausmeister
Finanzfachwirtin
Geschifisfiihrerin
Gewerkschaftssekretir
Finanzbeamter

Stellvertreter

Norman Speier
Hiltrud Hofimann

Oliver Meermann
Horst Nachtigall
Alexander Wright
Claudia Zecher

Elke Hogy

Dr. Melanie Haubrich
Frederik Bouffier
Dr. Gerhard Noeske
Uwe Schulz

Dennis Pucher
Marcus Link

Lolita Steinbrecher
Ernst Hettich

NN

Edith Niirnberger
Klaus-Dieter Kérner
Marcus Karger

.,y@

Herr Mario Ro'}ximus, Fernwald

80'0
2
*

hauptamtliche Erste Kreishéigeordnete,

Beruf des Stellvertreters

Lehrer
Geschiiftsfiihrerin

Geschiftsfithrer
Rechtsanwalt
Ingenieur
Justizangestellte
Dipl.-Bauingenieurin
Rechtsanwiltin
Student

Arzt

Angestellter
Selbstindig
Feuerwehrbeamter
Reinigungskraft
Hausmeister

Rentnerin :
Sekretir IG Bau Mittelhessen
Selbststindig

Wahrend des Geschiiftsjahres 2016 waren im Durchschnitt 233 Arbeitnehmer beschiftigt. Davon
waren 169 fir Reinigungsdienstleistungen, 41 fiir Hausmeistertitigkeiten, 3 fiir den EDV-Support
und 20 in der Verwaltung titig.
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7. Sonstige Angaben

Der Eigenbetrieb hat Teile seines Fuhrparks geleast. Daraus ergeben sich in den folgenden Ge-

schiftsjahren finanzielle Verpflichtungen von rund TEUR 9 pro Jahr.

Auf die Angabe der Beziige der Betriebsleitung wurde unter Verweis auf § 286 Abs. 4 HGB ver-

zichtet.

Das Honorar des Abschlusspriifers betrigt im Geschiftsjahr EUR rd. 5.400,- und entfillt insgesamt
auf Leistungen der Abschlusspriifung. ' | ' )

Vorgiénge von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschz‘i‘ﬁsja‘h:r'es im Sinne des § 285 Nr.
»
33 HGB, die Einfluss auf die Bilanzwerte des Jahres 2016 haben, sing nicht eingetreten.

Gieflen, den 1. August 2017 . ve

Mario Rohrmus, Betriebsleiter 0’

@'&
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LAGEBERICHT

Servicebetrieb Landkreis GieBien

Giefien

fiir das Geschiiftsjahr 2016

A. Darstellung des Geschiiftsverlaufes der Gesellschaft
R4

Gesellschaftszweck und Rahmenbedingungen >

, . - M
Der in 2013 gegriindete Eigenbetrieb ,,Servicebetrieb Landkreis Giefen“ beruht auf dem Grund-

satzbeschluss des Kreistages vom 10. September 2012. Als Gesellschaftszweck des Servicebetriebs

wurden insbesondere Hausmeisterdienste und Reinigungsdienstleistungen fiir den Landkreis Giefien
. A4

festgelegt. oc,

Mit Beschluss vom 05. Oktober 2015 hat der ISreyistag die Eingliederung des Stabes Bauunterhaltung
in den Servicebetrieb Landkreis Gieflen zug 01. Januar 2016 beschlossen. Hieraus folgte eine Er-
- ; :

weiterung des Dienstleistungsange‘tl)'o_tes_ mit den neuen Aufgabenfeldern Bauunterhaltung, Ener-

giemanagement, Umzugsmanagement und Versicherungen.

L,

Mit Eingliederung df Bwterhaltung waren zum Stichtag 31.12.2016 rund 240 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter beschéftigt. Den groBten Teil der Beschiiftigten beinhaltet weiterhin die Reinigung
mit rd. 160 Beschéiz"ti:gten. Die zentrale Personalkoordination, wie auch der Einkauf verfolgen hier-
bei die Ziele, eine Skologische und ressourcenschonende Leistungserbringung bei gleichzeitiger

Kostenersparnis fiir den Landkreis GieBen zu ermdglichen.

Geschiiftsentwicklung

Zur Leistungserbringung werden auf Beschluss des Kreistages vom 13.02.2012 dem Servicebetrieb
Landkreis Gielen auf Grundlage eines Vergleichsmafistabes Mittel bereitgestellt. Basis ist das Rech-
nungsergebnis aller relevanten Erlos- und Aufwandsarten fiir den gesamten Bereich der Hausmeis-
ter- und Reinigungsdienste (intern und extern) des Haushaltsjahres 2011 zzgl. Overheadkosten. Ge-

halts- und Preissteigerungsraten sind fiir die zukiinftigen Jahre entsprechend zu beriicksichtigen
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(Indizierung). Auf dieser finanziellen Grundlage werden die vom Servicebetrieb geforderten Dienst-
leistungen erbracht. Die umfassenden Anderungen und Anpassungen der Reinigungsreviere haben
dazu beigetragen, dass die Personalkosten unterhalb des Geschiftsjahresziels lagen. Diese Wirkung
konnte erreicht werden, obwohl die Krankheitsrate unverindert hoch ist und die Reinigungsdienst-
leistung im Zuge der Ganztagsbetreuung und der Betreuung in den Ferienzeiten um 1,54 % angestie-
gen ist. Die Ansitze des Erfolgsplans (mit Ausnahme der indexierten Haushaltsmittel fiir die Unter-
haltung der Gebdude und technischen Anlagen) sind gegenseitig deckungsfihig. Neu hinzugekom-
men im Geschéftsjahr 2016 sind die bauliche Unterhaltung und die Energiebewirtschaftung zur Si-
cherstellung des Betriebes der zum Teil kreiseigenen und zum Teil angemieteten Wohnmodule zur

Unterbringung von Fliichtlingen. ' .

Umweltschutz O

Der Servicebetrieb misst dem Schutz der Umwelt und dem verantwortungsbewussten Umgang mit
Y o A

Ressourcen groBe Bedeutung bei. Im Reinigungsbereic.h‘werden auch weiterhin fiir die tdgliche Un-
terhaltsreinigung ausschlieBlich kennzeichnungsfreie Produkte verwendet.
\" 4
9D

B. Darstellung der Lage y

Y

Darstellung der Vermogens- und Finanzlage

31.12.2016 31.12.2015
TEUR % TEUR %

0 400 36,6 446 61,4
Sonstige Aktiva » 692 63.4 280 38.6
Aktiva @ 1.092 100 726 100

Anlagevermdgen

Eigenkapital 200 18,3 200 27,5
Sonderposten mit Riicklageanteil 243 223 287 39,5
Kurz- und mittelfristiges Fremdkapital 649 594 239 32,9
Passiva 1.092 100.0 726 99.9

Der Anteil des langfristig gebundenen Vermdgens am Gesamtvermogen betrigt 36,6%. Hierbei han-
delt es sich im Wesentlichen um die betriebsnotwendigen Gegenstinde zur Leistungserbringung in

den Bereichen Reinigungsdienstleistungen und Hausmeistertéitigkeiten.

Beim Eigenkapital handelt es sich um die vollstindig eingezahlte Netto-Position, die dem Eigenbe-

trieb durch den Landkreis Gieflen zur Verfiigung gestellt wurde. Der Sonderposten mit Riicklagean-
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teil resultiert aus Investitionszuschiissen des Landkreises. Diese Position wird ratierlich ertrags--

wirksam aufgel&st.

Die Finanzstrome des Servicebetriebs zeigt folgende Kapitalflussrechnung:

2016 2015
Cashflow aus der laufenden Geschiftstitigkeit 47 51 TEUR
Cashflow aus der Investitionstitigkeit -83 -94 TEUR
Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit 36 43 TEUR
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 0 0 TEUR

Da der Servicebetrieb selbst iiber keine eigenen liquiden Mittel verfiigt, erfolgt die . Abwicklung des
Zahlungsverkehrs unter Zuhilfenahme eines Verrechnungskontos durch die Kasse des Landkreises
GieBen. Die Zahlungsfihigkeit des Servicebetriebs ist somit durch die Liquiditdt des Landkreises

Fiir etwaige anstehende Investitionen hat sich der Landkreis Gieflen bereit erklirt, notwendige Inves-

GieBens zu jeder Zeit gewihrleistet.

titionszuschiisse zu gewihrleisten, sofern die Anschaffungen nicht aus Abschreibungen finanziert
werden konnen. Weiterhin werden die entstehenden Betriebskosten durch den Landkreis GieBen in

Form von Zuschiissen abgedeckt. A

Entwicklung der Riickstellungen: O

Stand  Verbrauch  Auflésung  Zufiithrungen Stand

01.01.2016 31.12.2016

EUR EUR EUR EUR EUR

Uberstunden 71.300,00 71.300,00 0,00 37.400,00 37.400,00

Resturlaub 95.800,00  95.800,00 0,00 36.300,00 36.300,00

TV&D-Leistungsentgelt 33.100,00 32.321,98 778,02 26.100,00 26.100,00

ausstehende Rechnungen 460,00 418,96 41,04 22.595,00 22.595,00

Erstellung/Priifung 8.000,00 5.355,00 2.645,00 6.000,00 6.000,00
Jahresabschluss

Reisekosten 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00

209.660,00  206.195,94 3.464,06 129.395,00 129.395,00
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Darstellung der Ertragslage

2016 2015
T€E T€E
UmsatzerlGse, Betriebskostenzuschiisse 10.614 6.392
Materialaufwand 3.769 27
Personalaufwand 6.228 5.695
sonstige betriebliche Ertréige 83 90
Abschreibungen : 129 124
sonstige betriebliche Aufwendungen 570 391
Betriebsergebnis 1 1
Finanzergebnis 0 0
Sonstige Steuern 1 1
Jahresergebnis 0 0 0

L%
Aufgrund der Betriebskostenzuschiisse durch den Landkreis GieBen, die _sE:h an den angefallenen
N -
Ertragen und Aufwendungen des Geschiftsjahres bemessen, sowie der Kostenerstattungen fiir die
: e

Aufwendungen der Bauunterhaltung wird das satzungsgeniéiB vorgesehene ausgeglichene Jahreser-

gebnis erzielt. @
X

Der Planwert des Eigenbetriebes liegt im Jahr Z%G_bgi 11.657 T€. Der Gesamtaufwand im Jahr
2016 betrédgt 10.697 T€ und unterschreitet den Planansatz um 960 T€.

Iy

Die Kosten fiir Reinigung- und Hausmeéisterdienstleistungen unterschreiten den angepassten Ver-

gleichswert fiir das Jahr 2011 um 753 T€:

| 2016 2015
_ » T€ - Te
Vergleichsrelevanter Aufwand 6.161 6.329
Angepasste Vergleichswerte aus 2011 6.914 6.796

Unterschreitung

Der angepasste Vergleichswert 2011 beriicksichtigt TariferhShungen und Preissteigerungen.

C. Entwicklung des Personals

Im Geschiftsjahr 2016 hat sich durch die Eingliederung des Stabes Bauunterhaltung der Personal-
bestand im Overhead von acht auf zwanzig Personen erhoht. Zum Stichtag 31.12.2016 waren im
Servicebetrieb rund 240 Beschifiigte angestellt. Hierfiir fielen im Geschiiftsjahr 2016 Aufwendun-
gen in Hohe von 4.876.882,40 Euro fiir Lohne und Gehilter sowie 1.351.7'88,36 Euro fiir soziale
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Abgaben und Aufwendungen fiir Altersvorsorge und Unterstiitzung an. Die stetig ansteigende Rei-
nigungsdienstleistung aufgrund der Nachmittagsbetreuung bzw. der Betreuung in den Ferienzeiten

erfordert mittelfristig eine Anhebung des Stellenplanes.

D. Chancen und Risiken

Chancen

Durch eine einmalige Anpassung aller Reinigungsreviere in 2016 im Zuge des neuen Arbeitszeitmo-
dells und durch die daraus resultierenden Ergebnisse wird der Reinigungsbereich auch weiterhin op-

timiert. Durch regelméBig geschultes Fachpersonal ist der Servicebetrieb in der Lz‘iggpl, auch zukiinftig
.

fachgerechte Unterhalts- und Grundreinigung zur Werterhaltung der Gebﬁudé'durchzuﬁihren. Ge-
77

sundheitspréventionsmaBnahmen zur Reduzierung der Krankheitsquote werdgl umgesetzt.

Risiken
i
Es bestehen keine wesentlichen Risiken, da der Servicebetri@ nahezu ausschlieBlich fiir den Land-

kreis GieBen tétig ist. OC’

.,y%

Gielen, den 1. August 2017 o

gez. Mario Rohrmus '\%v
Betriebsleiter »
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Servicebetrieb Landkreis Giel3en

Gielfien

Bestétigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie An-
hang — unter Einbeziehung der Buchfithrung und den Lagebericht der Servicebetrieb Landkreis Gie-
Ben fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016 gepriift. Die Buchfiilhrung und die
Aufétellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschrif-
ten und den erginzenden Bestimmungen der Satzung liegen in der Verantwortung der gesetzlichen
Vertretung des Eigenbetriebs. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von'uins durchgefiihrten
Priifung eine Beurteilung iiber den Jahresabschluss unter Einbeziehung-der Buchfiihrung und iiber

den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB'und § 27 EigBGes unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten'deutschen Grundsitze ordnungsméaBiger Ab-
schlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Un-
richtigkeiten und VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den J ahresabschluss unter Beach-
tung der Grundsitze ordnungsmaBiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes
' der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit er-
kannt werden. Bei der Festlegung «der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse iiber die Ge-
schiftstdtigkeit und iber das'wirtschafiliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebs sowie die Er-
wartungen iiber mogliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in
Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Priifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsiitze und der wesentli-
chen Einschitzungen der gesetzlichen Vertretung sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des
J ahres;cibschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinrei-

chend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.
Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgruhd der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der

Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergidnzenden Bestimmungen der Satzung und
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vermittelt unter Beachtung der Grundsitze ordnungsméBiger Buchfithrung ein den tatséichlichen
Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs. Der
Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs und stellt die Chancen

und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GieBBen, den 1. August 2017

THEOBALD JUNG SCHERER-AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT

Pa

Prof. Dr. Hubert Jung Sebastian Jung
Wirtschaftspriifer - Wirtschaftspriifer

¢
"y@

{’O
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RECHTLICHE VERHALTNISSE

Servicebetrieb Landkreis Giellen

Giellen

Gesellschaftsrechtliche Verhiltnisse

Firma:
Sitz:
Rechtsform:

Satzung:

Anschrift:

Gegenstand des

Unternehmens: 0
Geschiftsjahr:
Netto-Position:
Geschiftsfithrung:

Organe:

Servicebetrieb Landkreis GieBen

GieBen y

Eigenbetrieb o 2

MaBgebend ist die Satzung vom 10. September 2012.

Am 1. Juli 2016 tritt dig "Erste Satzung zur Anderung der Satzung
fiir den Eigenbetrieb "S%rvicebetrieb Landkreis Giefen" vom 10.
September 2012" in Kraft.

Riversplatz 1-9
35394/Gielien

X

Zweck des Eigenbetriebs sind Hausmeisterdienstleistungenen und
Reinigungsdienstleistungen sowie weitere Dienstleistungen fiir den

Landkreis Gieflen.

1. Januar bis 31. Dezember
EUR 200.000,00

Mario Rohrmus

Der Eigenbetrieb hat folgende Organe:

- Betriebsleitung

- Betriebskommission
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Der Betriebskommission gehtren an:

. Drei Mitglieder des Kreisausschusses,

a) Kraft ihres Amtes die Landritin / der Landrat.

b) Zwei weitere Mitglieder des Kreisausschusses; darunter
miissen die/der fiir das Finanzwesen zustéindige Beige-
ordnete und der/die fiir den Fachbereich Schulen und
Bauen zustindige Beigeordnete sein.

- Je ein Vertreter jeder Fraktion des Kreistags; die durch den
Kreistag fiir die Dauer seiner Wahlzeir entsandt werden. (bis
30.06.2016)

. 10 Mitglieder des Kreistags, die-durch den Kreistag fiir die
Dauer seiner Wahlzeit entsandt werden. (ab 01-.07.2016)

. Zwei Mitglieder des Personalrates und die Frauenbeauftragte
des Eigenbetriebs. Bestehen diese Positionen nicht, sind sie
durch die des:Landkreises GieBen zu ersetzen.

J Weitere «wirtschaftlich oder technisch besonders erfahrene
'Perso’n%n sollen durch den Kreistag fiir die Dauer seiner

Wabhlzeit zur Berufung in die Betriebskommission gewdhlt

x} werden.

Besondere Vorgﬁnge“ﬁit Beschluss vom 5. Oktober 2015 wurde das Konzept zur "Ein-
gliederung des Stabes Bauunterhaltung in den Servicebetrieb des
Landkreises GieBen" durch den Kreistag beschlossen. Der Ubergang
fand zum 1. Januar 2016 statt.

Zum Abschlusspriifer fiir das Geschiftsjahr 2016 wurde am 16. Dezember 2013 die Theobald
Jung Scherer AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, GieBen, gewihlt.
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AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG
WESENTLICHER POSTEN DES JAHRESABSCHLUSSES
zum 31. Dezember 2016

Servicebetrieb Landkreis Gielien

Giellen

Aktivseite

R4

. Anlagevermogen }'

Das Anlagevermdgen wird in einer EDV-gestiitzen Anlagenllzuchhaltung mit dem EDV-Sys-
tem Finanz+ der DATA-PLAN Computer Consulting GmbH ordnungsgemé&f nachgewiesen.

Eine von den Anschaffungs- und Herstellungskosten-ausgehende Darstellung der Entwicklung
der einzelnen Bilanzposten des Anlagevermogens enthilt der Anlagenspiegel im Anhang zum

Jahresabschluss (Anlage 3). . e

Da im Anlagenspiegel die Entwicklung der Posten des Anlagevermégens ausgehend von den

urspriinglichen Anschaffungskosten sowie die Entwicklung der kumulierten Abschreibungen
»

dargestellt sind, wird bei def Erlduterung der Abschlusspositionen die Darstellung auf die Ent-

wicklung der Buchwe?ftéb;schréinkt.

Die Bcwertung":!es Anlagevermogens ist im Anhang dargestellt.
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Sachanlagen

andere Anlagen, Betriebs- und Geschiiftsausstattung EUR 399.817,77
(31.12.2015: EUR 445.858,27)

Der Buchwert hat sich im Berichtsjahr wie folgt entwickelt:

EUR

Stand am 01.01.2016 445.858,27
+ Zuginge 82.650,09

528.508,36
- Abschreibungen 128.690.,59

Stand am 31.12.2016 399.817,77
Die Abschreibungen werden linear iiber die Nutzungsdauer vorgenommen.
Geringwertige Anlagegiiter mit Anschaffungskosten iiber 150 EUR und bis 1.000 EUR wer-
den im Zugangsjahr in einem Sammelpostén aktiviertund linear iiber 5 Jahre aufgelost.
Der Posten setzt sich wie folgt zusammen: o
.

y 2016 2‘015

oo _EUR =~ _EUR

Fuhrpark & 136.371,88 139.533,49

Sonstige Betriebsausstattung ' ' 163.539,13 148.596,93

Geringwertige Vermdgensgegenstinde der Betriebs- und Geschifts-

ausstattung (grofer 150 EUR bis 1.000 EUR) 99.906,76 157.727,85
‘ 399.817,77 445.858,27

Wesentliche Zuginge des Geschiftsjahres betreffen die Anschaffung mehrerer Rasentraktoren

(TEUR 16) und eines Frontmahers (TEUR 12) fiir die Hausmeister.
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. Umlaufvermigen
Vorriite
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe EUR 8.000.00
‘ (31.12.2015: EUR 8.000,00)

Die Vorrite beinhalten den in den Schulen vorgehaltenen Grundbestand an Reinigungschemie.

Die Bewertung erfolgt zum Festwert.

. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstiinde . @
Forderungen gegen den Landkreis Giefien EUR 684.399,50

(31.12.2015'EUR  264.535,56)

Hierbei handelt es sich um das Verrechnungskonto mit dem Landkreis Gie3en.

Passivseite v
. Figenkapital . @

Netto-Position o EUR 200.000,00
o (31.12.2015: EUR 200.000,00)

Bei der Netto-Position handeit es sich um das satzungsgeméBe Eigenkapital, das voll einge-

zahlt ist. %v
"/

. Sonderposten fir Erlialtene Investitionszuschiisse EUR 243.127,26
(31.12.2015: EUR 287.450,47)

Der Sonderposten wird fiir Zuschiisse durch den Landkreis GieBen zur Investition in das An-
lageverm&gen gebildet. Die ertragswirksame Auflésung des Sonderpostens fiir die vom Land-
kreis Gieflen erworbenen Vermdgensgegenstdnde erfolgt analog dem Wahlrecht der GemH-
VO-Doppik nach der durchschnittlichen Nutzungsdauer der libernommenen Anlagenklassen.
Die Auflésung des Sonderpostenanteils flir im laufenden Geschéftsjahr neu angeschaffte Ver-
mogensgegenstinde erfolgt entsprechend der Abschreibung der bezuschﬁssten Vermogensge-

genstidnde.
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Der Sonderposten entwickelte sich im Geschéftsjahr wie folgt:
Bestand am 1. Januar 2016 287.450,47 €
erhaltene Investitionszuschiisse im Geschiftsjahr 35.596,85 €
ertragswirksame Auflosung im Geschiftsjahr 79.920,06 €
Bestand am 31. Dezember 2016 243.127.26 €
C. Riickstellungen
sonstige Riickstellungen EUR 129.395.00
(31.12.2015: EUR 209.660,00)
.
Stand Verbrauch  Auflésung  Zufiihrungen Stand
01.01.2016 31.12.2016
EUR EUR EUR .’ EUR EUR
Uberstunden 71.300,00 71.300,00 0,00 37.400,00 37.400,00
Resturlaub 95.800,00 95.800,00 0,00 36.300,00 36.300,00
TV6D-Leistungsentgelt 33.100,00 32.321,98 778,02 26.100,00 26.100,00
ausstehende Rechnungen 460,00 418,96 - 41,04 22.595,00 22.595,00
Erstellung/Priifung . 8.000,00 5.355,00 2.645,00 6.000,00 6.000,00
Jahresabschluss ' _
Reisekosten 1.000,00 1.600;00 0,00 1.000,00 1.000,00

209.660,00  206.195,94 3.464,06 129.395,00 129.395,00

o4 | \

Die Riickstellungen fiir Urlaubsverpflichtungen ergeben sich aus den im Berichtsjahr nicht ge-

nommenen Urlaubsanspriichen der Angestellten des Servicebetriebs.

D. Verbindlichkeiten

N
1. Verbindlichkéitén aus Lieferungen und Leistungen EUR 511.695,01
- ¥ _ (31.12.2015: EUR 21.098,72)

Die Lieferantenverbindlichkeiten sind zum Bilanzstichtag durch eine Saldenliste der Kredit-
orenbuchhaltung nachgewiesen. Die Kreditorenbuchhaltung wird in Form einer computerges-

titzten Offenen-Posten-Buchhaltung geflihrt. Fur ausgewihlte Kreditoren wurden Saldenbe-

stitipungen angefordert. Nennesnwerte Beanstandungen haben sich nicht ergeben.

Der Anstieg der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen resultiert im Wesentlichen

aus den umfangreichen bezogene Leistungen im Bereich der Bauunterhaitung.
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sonstige Verbindlichkeiten EUR _8.000,00
(31.12.2015: EUR 8.000,00)
31.12.2016 31.12.2015
EUR EUR
Sonstige Verbindlichkeiten - kreditorische Debitoren 8.000.00 8.000.00
8.000,00 8.000,00

Die kreditorischen Debitoren resultieren aus den Forderungen gegen den Landkreis GieBen in

Verbindung mit dem Vorratsbestand.
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Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose ‘ EUR  10.614.346.38
(31.12.2015: EUR  6.391.847,82)

31.12.2016 31.12.2015
EUR - EUR
Betriebskostenzuschuss des Landkreises 7.366.961,53 6.391.259,88
Kostenerstattungen von Gemeinden (GV) 3.247.114,85 0,00
Andere Kostenersatzleistungen und -erstattungen 270,00 587.94

-10.614.346,38@ 6.391.847,82

Die Umsatzerlose beinhalten im Wesentlichen die quartalsweise erhaltenen Betriebskosten-

zuschiisse sowie die Verwaltungskostenpauschale vom Landkreis'Gieflen.

Die Kostenerstattungen von Gemeinden resultieren aus dem neu eingliederten Geschiftsbe-

reich "Bauunterhaltung". : ; 0

sonstige betriebliche Ertriige 9
*

Y

Q 2016 2015
o EUR EUR

EUR 83.384,12
(31.12.2015: EUR 90.641,75)

Ertrage Aufldsung von Sondcrposten‘ aus Investitionszuschiissen 79.920,06 76.707,79
Ertrige aus der Auflésungvon Riickstellungen 3.464,06 2.502,15
Erstattungen von AG-Aufwendungen von Krankenkassen ' 0,00 8.962,65
andere sonstige Nebenerltse ' 0,00 1.800,00
Ertrage aus Schadenersatzleistungen 0.00 669.16

83.384,12 90.641,75

Die sonstigen betrieblichen Ertrige beinhalten im Wesentlichen die ertragswirksame Auf-
16sung des Sonderposténs fiir Investitionszuschiisse (TEUR 80). Wir verweisen an dieser Stel-

le auf die Erlduterungen zum Sonderposten.
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3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir

bezogene Waren EUR 284.408.42
(31.12.2015: EUR 235.506,85)

2016 2015
EUR _EUR
Zubehor, Sanitirartikel, sonstiges 149.460,00 - 135.297,81
Reinigungsmaterial 80.563,10 47.511,46
Geriite und Gebrauchsgegenstinde bis 150 € 49.071,27 49.010,72
Material fiir Hausmeister sa640y 368686
Gerite und Gebrauchsgegenstinde 46.65 0.00
284.408:42 235.506,85

Der Posten umfasst im Wesentlichen Aufwendungen flir Sanitdreinrichtungen sowie Rei-

nigungsmittel und -material. 0
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen o; EUR  3.484.502.40
9 (31.12.2015: EUR 35.676,10)

.
y 2016 2015
EUR EUR

Instandhaltung der Gebdude und-Aufienanlagen (Bauunterhaltung)  2.106.569,86 0,00
Bauunterhaltungsbudgets )<J 427.962,19 0,00
Wartungskosten Bauunferhaltung 380.100,79 0,00
BU - Brandschutzmafnahmen 300.605,36 0,00
Dienstleistungen im Rahmen der Bewirtschaftung 69.020,30 0,00
Bauunterhaltuing bet Containeraufstellung 65.923,06 0,00
Fremdleistungen Winterdienst + IKZ 41.439,18 35.676,10
Schadstoffuntersuchungen 35.945,93 0,00
Glasreinigung 33.261,49 0,00
Sonderdienste, Leistungen fiir alle Schulliegenschaften 18.932,20 0,00
BU - Barrierefreiheit / Inklusion 3.071,32 0,00
Unterhaltung von Sportgeriten in Schulsporthallen' 1.348,93 0,00
Bauunterhaltung im Rahmen von Umziigen 321.79 0,00
3.484.502,40 35.676,10

Die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen entfallen im Wesentlichen auf den neuen Ge-

schiftsbereich "Bauunterhaltung".
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Personalaufwand
Lohne und Gehiilter EUR 4.876.882.40
(31.12.2015: EUR

Im Berichtsjahr waren durchschnittlich 233 Arbeitnehmer beschiftigt.

soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fiir Unterstiitzung EUR

4.426.348,61)

1.351.788.36

(31.12.2015: EUR

1.268.362,74)

sonstige betriebliche Aufwendungen ' N EUR 570.043.68
(31.12.2015EUR 391.139,66)
2016 2015
‘E'EUR EUR
Verwaltungskostenpauschale 393.000,00 220.900,00
Reparatur und Instandhaltung von Geriten und Werkzeug 0 27.274,50 51.592,96
Fernsprechgebiihren - 26.801,83 5.507,40
Aufwendungen fiir Berufskleidung, Arbeitsschutzmittel u.4. 21.488,76 28.688,89
Treibstoffe ' 6 14.484,08 13.406,31
Reisekosten )/ 14.221,19 14.778,05
Instandhaltung Kfz (Steuer, Versicherung; Reparatur + Instandhaltung) 11.857,58 10.107,57
Fort- und Weiterbildung 11.831,09 5.710,04
Kfz-Versicherungsbeitrige 8.346,81 6.082,22
Leasing Krafifahrzeuge 7.834,45 8.823,68
Aufwendungen fiir Steuerberatur{g und Wirtschaftspriifung 6.000,00 8.000,00
Porto und Versandkosten 3.919,15 1.901,85
‘Vergleichsring KGST 2.737,00 3.016,50
Geschaftsausgaben Personalrat 2.601,64 1.623,32
Reisekosten 1.202,85 0,00
Aufwendungen fiir Aufsichtsrat, Beirat u. 4. 1.152,60 443,30
Fernsprechgebiihren 921,09 0,00
Aufwendungen fiir Berufskleidung, Arbeitsschutzmittel u. 4. 832,74 0,00
Zeitungen und Fachliteratur 658,35 421,92
Aufwendungen fiir Fremdentsorgung 559,50 934,19
EDV-Pflegevertrdge und Hostverfahren ' 406,89 0,00
Amtliche Bekanntmachungen 0,00 583,77
Ubrige ) 11.911,58 8.617.69
570.043,68 391.139,66

Die Verwaltungskostenpauschale dient zur Erfassung von Dienstleistungen, die durch den

Landkreis GieBen fiir den Servicebetrieb erbracht werden.
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ANGABEN ZUR ORDNUNGSMASSIGKEIT DER GESCHAFTSFUHR UNG
UND
DER WIRTSCHAFTLICHEN VERHALTNISSE NACH § 53 HGrG

Servicebetrieb Landkreis Gieflen

Gieflen

fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2016 bis 31. Dezember 2016

070

Fragenkreis 1: Tiitigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiiftslé‘izl}ng sowie individuali-

a)

b)

sierte Offenlegung der Organbeziige !

Gibt es Geschiftsordnungen fiir die Organe und einen-Geschiftsverteilungsplan fiir die Ge-
schiftsleitung sowie ggf. flir die Konzernleitung?.Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisun-
gen des Uberwachungsorgans zur Organisationfir'die Geschifts- sowie ggf. fiir die Konzern-
leitung (Geschéftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnissen des Unterneh-

mens bzw. des Konzerns? Q

Ein Geschiftsverteilungsplan, der*auch die Geschifisleitung beinhaltet, liegt vor. Eine Ge-
schiftsordnung fiir die Befriebskommission des Eigenbetriebes liegt derzeit noch nicht vor.
Fiir den Kreisausschuss und den Kreistag liegen jeweils Geschéftsordnungen vor. Zustindig-
keiten und Befugnisse ergeben sich aus den §§ 4 bis 8 des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes
sowie der Salzung des Eigenbetriebes. Diese Regelungen entsprechen den Bediirfnissen des

Eigenbetriebes.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden Nie-

derschriften hieriiber erstellt?

Im Geschiftsjahr 2016 fanden insgesamt vier Sitzungen der Betriebskommission statt. Ent-

sprechende Protokolle liegen uns vor.
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In welchen Aufsichtsriten und anderen Kontrollgremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG sind

die einzelnen Mitglieder der Geschifisleitung titig?

Die Mitglieder der Betriebsleitung sind angabegemif in keinen Aufsichtsriten oder anderen

Kontrollgremien i. S. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG titig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan) individuali-
siert in Anhang des Jahresabschlusses/Konzemabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbe-
zogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls

nein, wie wird dies begriindet?
*

Die Vergiitungen der Organmitglieder enthalten keine erfolgsbezogenen Komponenten bzw.
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung. Auf die Angabe der Vergiitung der Betriebs-
leitung wird unter Hinweis auf § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

b)

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus dem
Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche“ynd Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich

sind? Erfolgt dessen regelmiBige Uberpriifung?

oy
Es existiert ein den Bediirfhissen des Eigenbetriebes entsprechender Organisationsplan. Dieser

wird bei Bedarf aktualisiert.
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?

Soweit wir bei unserer Priifung feststellen konnten, wird nach den entsprechenden organisato-

rischen Regelungen verfahren.

Hat die Geschiftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspriavention ergriffen und dokumen-

tiert?

Die Leitung erfolgt auf Basis des jeweiligen Wirtschaftsplanes. Dariiber hinaus erfolgen Plau-
sibilitdtspriifungen durch ein Vier-Augen Prinzip. Weiterhin werden die Materialbeschaffun-

gen des Reinigungsbereichs zentral durchgefiihrt sowie Lagerbestandskontrollen vor Ort
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durchgefiihrt. Die Aufiragserteilung der Bauunterhaltung findet ausschlieBlich unter Einbin-

dung der Leitungsebene nach dem Vier-Augen-Prinzip statt.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungs-

- prozesse (insbesondere Aufiragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditauf-

nahme und -gewihrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten

werden?

Ja, es existieren Vergaberichtlinien sowie allgemeine Dienst- und Geschiftsanweisungen des

Landkreises GieBen, welche auch Giiltigkeit fiir den Servicebetrieb habgn.

Besteht eine ordnungsmifige Dokumentation von Vertrigen (z.B. Grundstiicksverwaltung,

EDV)?

Die bestehenden Vertrige werden ordnungsgemifl dokumentiert.

¥

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswe&‘en, Informationssystem und Controlling

a)

b)

d)

*

Entspricht das Planungswesen — auch’ im ‘Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhinge von Projekten — den Bediirfnis-

sen des Unternehmens?

Das Planungswesen entspricht den Bediirfnissen des Eigenbetriebes. Der Eigenbetrieb erstellt

. e
jahrlich einen Wirtschaftsplan, der den Bediirfnissen des Unternehmens entspricht.
Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Betriebsleitung sowie die Sachgebietsleitung Hausmeister- und Reinigungsdienstleitung

analysieren regelméBig und systematisch Planabweichungen.

Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GrdBe und den beson-

deren Anforderungen des Unternehmens?
Das Rechnungswesen entspricht den Anforderungen des Eigenbetriebes.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquiditdtskon-

trolle und eine Kreditiiberwachung gewihrleistet?
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Aufgaben des Finanzmanagements werden durch die Betriebsleitung und den Fachdienst

Finanzen vorgenommen.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich An-

haltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Der Servicebetrieb Landkreis GieBen verfligt {iber keine eigenen Bankkonten. Der Zahlungs-
verkehr sowie Liquiditdtskontrollen und Liquiditdtsmanagement werden zentral iiber den

Landkreis GieBen abgewickelt.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstindig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist durch

das bestehende Mahnwesen gewdhrleistet, dass ausstehende Forderungen‘zeitnah und effektiv

eingezogen werden? O

Der Eigenbetrieb ist nur intern tétig.

@

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es

alle wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

.
Das Controlling wird iiber den Landkreis GieBen durchgefiihrt. Ein grundlegendes eigenes

Controlling des Eigenbetriebeé besteht'aufgrund der Gré8e nicht. Jedoch werden gewisse Be-
reiche im Rahmen der Quartalsberichterstattung durch den Eigenbetrieb aufgearbeitet. Das

Controlling entspricht den" Anforderungen des Eigenbetriebes.

Ermoglichen das R@lﬁungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der

Tochterunteriichmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Tochterunternehmen des Eigenbetriebes existieren nicht.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a)

Hat die Geschifts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale definiert und MaB-
nahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefihrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden

kénnen?
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Ein Risikofritherkennungssystem, welches schriftlich dokumentiert ist, besteht nicht. Dennoch
werden durch die Organe des Eigenbetriebes sowie durch den Landkreis Gieflen bestehende

Risiken stiindig tiberwacht.

Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben sich

Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Aufgrund der GroBe des Eigenbetriebes und seines Geschiftsbereiches sind diese Mallnahmen
grundsitzlich geeignet, ihren Zweck zu erfiillen. Wir haben keine Anhaltspunkte, dass diese

MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden. @
.
Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert? Q)

Die Mafinahmen werden durch einen Soll-/Ist-Vergleich im Rahmen der Quartalsberichte er-

liutert und dokumentiert.

Werden die Frithwarnsignale und MaBnahmen Kontinuierlich und systematisch mit dem ak-

tuellen Geschifisumfeld sowie mit den Geschifisprozessen und Funktionen abgestimmt und

angepasst? ' 0“

Es wird eine Analyse der Griinde®von Planabweichungen vorgenommen. Die Erkenntnisse

werden im Rahmen der Quartalsberichterstattung dokumentiert.

X

Fragenkreis 5: Finanz'ihstrumente, andere Termingeschiifte, Optionen und Derivate

Der Eigenbetrieb setzt selbst keine Finanzinstrumente ein. Daher sind die folgenden Fragen

dieses Fragenkreises nicht einschlégig.

Fragenkreis 6: Interne Revision

a)

Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstindige Stelle oder wird diese Funktion durch

eine andere Stelle (ggf. welche?) wéhrgenommen?
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Eine interne Revision als eigenstindige Stelle (Funktions- oder Aufgabenbereich) im Service-
betricb  besteht nicht. Diese Funktion wird entsprechend der Grée und

Funktion des Eigenbetriebes ,,Servicebetrieb Landkreis Gieflen” teilweise durch die Revision

‘des Landkreises Gieflen wahrgenommen, z. B. bei Auftragsvergaben ab TEUR 50. Siche auch

Antwort zu c.).

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern? Be-

steht bei ihrer Tétigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Durch die Teilbeauftragung der Revision des Landkreises GieBen besteht bei dieser Tatigkeit
. _

keine Gefahr von Interessenskonflikten. y

Welches waren die wesentlichen Téitigkcitsschwerpunkte’ der Internen Revi-
sion/Konzernrevision im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander un-
vereinbare Funktionen (z.B. Trennung von Anweisung.und Vollzug) organisatorisch getrennt
sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal diber Korruptionsprévention berichtet? Lie-

gen hiertiber schriftliche Revisionsberichte vor?

.
Die Revision {ibt beim Servicebetrieb teilyeisc die Rolle der internen Revision aus. Sie priift
alle Auftragsvergaben ab einem Wert:yon 50 TEUR. Dariiber hinaus fiihrt die Revision Son-
derpriifungen durch. Sie priift ebenso die Tagesabschliisse des Servicebetriebes im Rahmen

der unvermuteten Kassenpriifungen der Kreiskasse GieBen mit.

%w

In 2016 wurde:eine’ Sonderpriifung "Produkt Overhead Servicebetriecb 2013-2015" durchge-
fithrt. Die Ergebnisse wurden in dem uns vorliegenden Priifbericht vom 21. Juni 2016 zusam-

mengefasst.
Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abgestimmt?
Bisher fand keine Abstimmung statt.

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mingel aufgedeckt und um welche

handelt es sich?

Bei Ausiibung der Priifung von Auftragsvergaben ab einem Wert von TEUR 50 sowie Priifung
der Tagesabschliisse des Servicebetriebes im Rahmen der unvermuteten Kassenpriifungen der

Kreiskasse wurden keine bemerkenswerten Mangel aufgedeckt.
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Die in der Sonderpriifung festgestellten Méngel betreffen im Wesentlichen die Bereiche Or-
ganisation und Dokumentation. Auswirkungen auf den Jahresabschluss 2016 haben sich dar-

aus nicht ergeben.

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revi-
sion/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzernrevision die

Umsetzung ihrer Empfehlungen?

In 2016 wurden im Rahmen der Ubernahme des Bereichs Bauunterhaltung diverse Organisa-
tionsmaBBnahmen {iberarbeitet bzw. neu geregelt. Das Fiihrungspersonal. ist angewiesen, die

Einhaltung der bestehenden Anweisungen und Verfiigungen laufend‘zu.iiberwachen.

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschiifte.und MaBnahmen mit Gesetz, Sat-

2)

b

zung, Geschiiftsordnung, Geschiiftsanweisung und bindenden Beschliissen

des Uberwachungsorgans o

N N
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass’.‘\(ge vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans

zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschiften und MaBnahmen nicht eingeholt worden ist?

Im Rahmen der Jahresabschlusspriifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die vor-
herige Zustimmung des’ Uberwachungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschiften

und MaBinahmen nicht eingeholt worden ist.

Wurde vor'dér Kreditgewsihrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungs-

organs die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Eine Kreditgewihrung an Mitglieder der Betriebsleitung oder des Uberwachungsorgans er-

folgte nicht.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaBnahmen dhnli-
che, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen worden sind

(z.B. Zerlegung in TeilmaBBnahmen)?

Nein, das war fiir uns nicht ersichtlich.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und Mafinahmen nicht mit Gesetz, Sat-
zung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungs-

organs iibereinstimmen?

~ Es haben sich im Rahmen der Jahresabschlusspriifung fiir das Geschéftsjahr 2016 aufgrund

der von uns gepriiften Sachverhalte keine Anhaltspunkte ergeben, dass Geschidfte und MaB3-
nahmen nicht mit Gesetz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschéfisanweisungen und bindenden

Beschliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen.

R4

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen y

a)

b)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige/ Finanzanlagen, immaterielle
Anlagewerte und Vorridte) angemessen geplant und vor . Realisierung auf Rentabili-

tat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Investitionen von
der Betriebsleitung nicht angemessen gepla@oder vor Realisierung auf Rentabilitdt und Wirt-
L J

schaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift werden. Geplante Investitionen werden im

o

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht

Wirtschafisplan beriicksichtigt.

ausreichend waren, um’ ein Urteil {iber die Angemessenheit' des Preises zu ermdglichen

(z.B. bei Erwerb bzw. Verdulierung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?
Derartige Anhaltspunkte haben sich fiir uns nicht ergeben.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend liberwacht

und Abweichungen untersucht?

Die Durchfiihrung, Budgetierung und Verinderungen von Investitionen werden laufend tiber-

wacht und ggf. auf Abweichungen untersucht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben? Wenn

ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?
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Im Rahmen unserer durchgefiihrten Priifungen konnten wir keine Hinweise auf wesentliche

Uberschreitungen bei abgeschlossenen Investitionen erkennen.

Haben sich Anhaltspunkte érgeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrige nach Ausschop-

fung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es haben sich keine Anhaltspunkte fiir solche Mafinahmen ergeben.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a)

b)

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstdBe gegen Vergaber‘g’gelungen (z.B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Im Rahmen unserer Priifung sind uns keine VerstdBe gegen Vergaberegelungen bekannt ge-

worden.
"/

Werden fiir Geschifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote

(z.B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?
.

Es werden grundsitzlich Vergleichsangebote eingeholt.

o

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

b)

Wird dem Uberwaéﬁvu’n“gsorgan regelméBig Bericht erstattet?

NG

a a
Der Betriebskiommission wurde im Rahmen der Sitzungen der Betriebskommission durch die

Betriebsleitung Bericht erstattet.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unterneh-

mens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Ausweislich der Protokolle der Sitzungen der Betriebskommission vermittelt die Berichterstat-

tung der Betriebsleitung einen zutreffenden Eindruck von der Lage des Eigenbetriebes.

Wurde das Uberwachungsorgan {iber wesentliche Vorgiinge angemessen und zeitnah unter-

richtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemifl abge-



d)

g)

Anlage 9
Seite 10

wickelte Geschiftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlas-

sungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Die Betriebskommission wurde ausweislich der uns vorliegenden Protokolle angemessen und
zeitnah unterrichtet. Ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemaB abgewickelte Ge-
schiftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen konnten

wir im Rahmén unserer Jahresabschlusspriifung nicht feststellen.

Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen

besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)? @
. .
Eine Berichterstattung analog § 90 Abs. 3 AktG war im Geschiiftsj ahﬁ)m nicht notwendig.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Bcriéhtcrstattuﬁg (z.B. nach § 90 AktG oder un-

ternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fillen ausreichend war?
Derartige Hinweise haben sich fiir uns nicht ergeben.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde emiangemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden

Inhalt und Konditionen der D&O—Vicr_s’ici_ler'ung mit dem Uberwachungsorgan erortert?
Eine D&O-Versicherung ist nicht existent.

Sofern Interessenkonflikte-der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungsorgans

gemeldet wurden, ist'dies unveriiiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Ausweislich'der Protokolle der Betriebskommission sowie der Auskiinfte der Betriebsleitung

lagen keine Interessenskonflikte vor.

Fragenkreis 11: Ungewdohnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen?

Nicht betriebsnotwendiges Vermdgen ist aus unserer Sicht nicht existent.
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b) Sind Bestidnde auffallend hoch oder niedrig?

Die Bestédnde sind fiir den Umfang des Geschiftsbetriebes angemessen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu den bi-
lanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensgegenstinde

wesentlich beeinflusst wird?

Im Rahmen unserer Jahresabschlusspriifung haben wir keine Anhaltspunkte fiir erhebliche stil-
le Reserven oder stille Lasten erkennen kdnnen.

*

y

Fragenkreis 12: Finanzierung

a)

b)

O

y 4
Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusam-

men? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflich-

tungen finanziert werden? v

Der Eigenbetrieb ist ein unselbststindiges Sondervermdgen des Landkreises GieBen. Die geti-
tigten Investitionen wurden, sofern sie .nicht durch Abschreibungen gedeckt waren, {iber den
Betriebskostenzuschuss des Landkr‘t%\e§’GieBen finanziert. Der laufende Geschéfisbetrieb
wird insbesondere durch Zuschiisse des Landkreises GieBen finanziert. Bestehende Investi-

tionsverpflichtungen bestanden‘am Abschlussstichtag nicht.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditauf-

nahmen wescnic’li\c}er Konzerngesellschaften?
Entfillt, da kein Konzern,

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien der
offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen

Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Im Geschiftsjahr 2015 hat der Eigenbetrieb auBler den erwihnten Zuschiissen des Landkreises

GieBen keine Fordermittel der 6ffentlichen Hand erhalten.
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Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

b)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Finanzierungsprobleme aufgrund der Eigenkapitalquote sind zur Zeit nicht zu erwarten. Der
Eigenbetrieb verfiigt zu diesem Stichtag iiber eine bilanzielle Eigenkapitalquote von rd. 18 %.

Die Finanzierung des Eigenbetriebes erfolgt durch Zuschiisse des Landkreises GieBen.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der wirt-

schaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

7/}

Der Eigenbetrieb erhiilt vom Landkreis GieBen jéhrliche Zuschiisse fiir die laufenden Betriebs-

kosten sowie je nach Bedarf Investitionszuschiisse. Die Hohe des Betriebskostenzuschﬁsses
fiir den Bereich Hausméister— und Reinigungsdienstleistung M’n‘der Hohe der Aufwendun-
gen des Servicebetriebes abziiglich der Ertrige des Servicebetriebes abhingig. Die Hohe des
Betriebskostenzuschusses ist jedoch auf Basis des Grundsatzbeschlusses des Kreistags vom
13. Februar 2012 auf die im Wirtscﬁaftsplan angesg"zu:‘n,l(osten beschriankt. DemgemaB zielt
der Servicebetrieb jeweils auf ein ausgegli&h:nes Jahresergebnis ab. Fiir die Bauunterhal-

tungskosten ist der Betriebskostenzuschuss indexiert.

Fragenkreis 14: Rentabilitit/Wirtschaftlichkeit

a)

b)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten / Konzern-

unternehmen zusammen?

Durch den.@e‘n “Geschiftsbereich "Bauunterhaltung”" wurde eine Spaftenerfolgsﬁbersicht
durch den Eigenbetrieb erstellt. Die Sparten-Erfolgsiibersicht ist als Anlage 6 beigefiigt.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéngen geprégt?
Das Jahresergebnis ist nicht durch einmalige Vorginge geprégt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehun-
gen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unangemes-

senen Konditionen vorgenommen werden?
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Im Rahmen der Jahresabschlusspriifung ergaben sich keine Anhaltspunkte, dass Leistungsbe-
ziehungen zwischen dem Eigenbetrieb und dem Landkreis GieBen zu unangemessenen Kondi-

tionen vorgenommen wurden.
d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Diese Frage ist flir den Servicebetrieb nicht einschlégig.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschéifte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermdgens- und Ertré’g‘slage von Bedeutung:

O

Uberschiisse der Aufwendungen liber die Ertrige werden durch die Betriebskostenzuschiisse

waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

des Landkreises GieBen gedeckt. Dadurch entstehen keine Verluste.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Aufwendungen zu begrenzen, und um welche

MaBnahmen handelt es sich? 9
: .

Die Geschiftsfithrung ist durch diverse. MaBnahmen bestrebt, die Aufwendungen zu begren-

zen, Bei den Maflnahmen handelt es sich im Wesentlichen um Vertragsverhandlungen.
Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und Mafinahmen zur Verbesserung der
Ertragslage
a) Was sind die Ursachen des J ahresfehlbetrages?
siche Fragenkreis 15, Frage a)

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Unter-

nehmens zu verbessern?

siehe Fragenkreis 15, Frage a)
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Anlage 10

Allgemeine Auftragsbedingungen

fr

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgeseilschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsheraich

(1) Dia Auﬂrsgsbedlngungen gellen for die Veririge zwlsdwn Wirtschafts-
prifem oder

7. Weitergabe einer beruflichan AuRerung des Wirtschaftspriifers

genannt) und Ihren Auft Gber
Prﬁfungen Beratungen und sonst[ge Aufhige sowelt nicht etwas anderes
chriftlich oder g d vorgesch
ist.
(2) Werden im Elnzenall ausr ise verirag auch

und als
Aufiraggeber begmndet, 80 geuen auch gagenuber solchen Dritten dle

2. Umfang und AusiGhrung des Auftrages

At sl inhart

ges des / t d Leistung, nicht ein
limmier wirtschafticher Erfolg. Der Aunmg wird nach den Grundsilzen
ovdnungsmaﬂlger Berufsaustibung ausgefGhr.. Der Wirschaftspriifer ist
bedugl. sich zur Durchflhrung des Aufirages sachverstindiger Personen

Fall ignen.

(2) Die ten Rechts bedarf - auller bei betriebs-

1) Die Weilergabe bendflicher Auf des Wi ifers
Benchle Gu'achlen und dgl.) an einen Dntten bedarf der schriftichen

des Wirlschafispriifers, soweit sich nicht berefls aus dem
Au%agshhall dis Einwilllgung zur Wi an elnen Dritten
orgibt

Gegentiber ginem Dritten haftet der Wirtschaflspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Vorausselzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher Auflerungen des Wirtschafts) ﬁrﬂfars zu
W ist ein Verstoly berechtigt den Wi fisprifer
2ur_fristiosen Kindigung aller noch nicht durchgefahrien Aufir
Auftraggebers.

dge des

8. Miingelbeseltigung

h) Bel etwalgen Maingeln hat der Auftraggeber Anspruch suf
lacherfiillung durch den Wirtschaftsprifer, Nur bel Fehischiagen der
NacherfUllung kann er auch Herabselzung der VergGtung oder
Rockgdngigmachung des Verirages verangen; ist der Aufirag von einem
Kaufmann Im Rahmen seines Handelsgewerbes, einer jurislischen Person
des  dffenllicher r?alel?l oder vonk ennen:1 éﬂenmch-rechmch;':
SondervenMQen @i worden, so kann der Auﬁrggpebef

R h efbrachle

wirtschafilichen Prifungen - der ausdricklichen schriftlichen V g

(3) Der As ersirackt sich, sowelt er nicht daraul gerichtel Ist, nicht auf
die PrOfung der Frage, ob die Vorschrifien des Steuermechis oder
Sondervorschiiften, wie z, B. die Vocschnﬂen des Preis-, Wellbewerbs-
beschrinkungs- und B gsrech sind; das gleiche gilt
fir die Fesisteliung, ob Subvenhonen Zulagen oder sonstige
Verglnstigungen in Anspruch genommen werden kdnnen. Die Ausfdhrung
eines Auftrages umfasst nur dann Pritfungshandiungen, die gezieit auf die
Aufdeckung von falschungen und  sonstigen UnregelmaBigkeilen
erichtet sind, wenn sich bei der DurchfGhrung von Prifungen dazu eln
lass ergibt oder dies ausdrickiich schriftiich verelnbart ist.

nur verlangen, we
Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfoliung fr ihn ohne Interessa st
Sowell darlibar hinaus Qiche hen, gilt Nr. 9.

Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muBl vom
unvsrzn?lich schriftlich geitend g‘%umad*nl werden, Ansprilche nach Abs. 1, die
nicht auf einer vorsatz Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines
Jahres ab dem gesetzlichen Veqahmngsbeglnn

3) Off Unri wie z. B hreiblehler, Rechenfehler und
mefle Maingel, die in einer berufiich I Bericht, und
dgl ) des Wirlschaftsprifers enthalien sind, kdnnen jederzelt
fLsprﬂfer auch Dritten gegen(:ber berl gl werden, Unrlchhgkeﬂen. die
sind, In der by les Wirlschaftspriifers enthaltene

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abst d
bemuflichen AuBerung. so st der Wir Wfer nicht den
Aufiraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgemngen
hinzuweisen.

3. Aufkldrungsptilcht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat daflr 2u sorgen, dal dem Wirtschaftspriifer auch
ohns ssen besondere Aufforderung alle fOr die Ausfuhrung des CE]
notwendigen Umeriagan rachtzeitl vorgelegl werden und ihm von sllen

und L 1 Kenntnls wird, die fGr die Ausfihrung
des Auft von Bedeutung seln kannen. Dies gitt auch fir dia Untorlagen,
Vorgange  und Umstdnde, dle erst wahrend der Tiligkeit des
Wirlschaftsprofers bekannt werden. i

(2) Aut Verlangen
Volistandigkell der vorgelegien Unterlagen und der g
und Erkdarungen in einer vom Wirtschaftspriffer form
Erkiarung zu bestéitigen.

des Wirlschaftsprifers hal der Auftraggeber die
benon Ausklinfle
ullerten schriftichen

4. Sich

g der Unabh Inkeh

Der Auﬁraggeber sleht dafur eln, dail alles untedassen wird, was die Unal:»

das Wirt: %efahrden konnte. Dies gilt
insb ‘ mrA bote auf A bote, Auftrige auf
slgene Rechnung zu Obemehmen,

3. Betichterstattng und mindliche Auskiinfte

Hal der Wirlschal for die Ergebnisss seiner Tatlgkeﬂ schrifilich darzu-
stellen, so Ist nur die schrifiliche Darstellung magebend. Bel Prafungsauf-

wird dor Bericht, sowelt nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattel.  Mondliche Erldarungen und Auskonfle von Mitarbeitern des
Wirtschaltspritfers aularhalb des erleilten Aufirages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geisitigen Eigentums des Wirtschaftsprifers

Der Auftraggeber sleht daflr ein, dafd die Im Rahmen des Auftrages vom
stwaﬂspmfer gefertiglen Gulachten, O o
insbesondere Massen- und

un
Koslenbemchnungen nur fir seine elgenen Zwecke verwendel werden.

isse In Frage zu steflen, beredﬁ!gen diesen, die AuBerung auch
Ontlen gegenGber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der
Auftraggeber vom Wirschaltspriifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

1) For geselzlich vorgeschrebene Prifungen gt die Haftungs-
Smschn!nkung des § 323 Abs. 2 HGB.

Einzelner Sch

{2)  Haftung bei Fe

Falls weder Abs. 1 ¢l ft noch elne R im Einzelfall besleht, isl die
Haftung des Wnsd'laﬂsprﬁfers for smadansemuanspmm jeder Art, mit
Ausnahme von Schiden aus der Vedetzunq von Leben, Korper und
Gesundheit, bet einem fahriassig gem.
§ 54 a Abs. 1 Nr. 2 WPQ auf 4 Mio. € beschrinkt; dies gmaud\dann.wenn
eine Hal gegen(ber einer anderen Person als dem Au

begrﬂndel sein sollle Eln einzelner Schadenslall ist auch bezﬂglld\ eines

aus P einheitlichen Schadens
Der einzelne Schadensfal umfafli liche Folgen einer
Pﬂldﬂverlelzung ohne -~ Rocksicht darau‘l. .ob Schiiden in einem oder in
Jahre sind. Dabej ||l

mehrfaches aufl gleleher oder glelcharﬁoer Fehlerquelle I;e’ruhendes

oder Unlertassen als elnheilliche
Angelegenheften miteinander In rechtlk:hem odel wirtschaftichem
Zusammenharg stehen. In diesem Fall kann der er nur bis

zur the von 5 Mio. € 1n Anspruch genommen werden. Die Begrenzung au(
das F gilt nichl bel geselz
vo«gesdmebeneﬂ Pflichtprifungen.

(3) AusschluBfiisten

El 1spruch kann Innerhalb einer A
efnem Jahr gellend gemacht werden. nachdem der An:
von dem Schaden und von dem
erlang! hat, spalestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dam anspruchs-
begrindenden Ereignis. Der Anspruch erischt, wenn nichl innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schrifilichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klar%e erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen
wurda.

hiufdfrist von
tigte

Das Rechi, die Einrede der Verjahrung getiend zu machen, bleibt unberdhrl.
Die Satze 1 bis 3 gelten auch bel gesetzlich vorgaschdebenen Prifungen mit

aftung:

172002



fiir Praf firige

10. Erg? Besli

w) Eine nachirigliche Anderung oder Karzung des durch den
irtschaftsprifer gepridfien und mit einem Bestitigungsvermerk versehenen
Abschlusses oder eberichls bedarf, auch wenn eine Verdffantlichung
nicht statifindet, der schrifllichen Einwilligung des Wirlschaftsprifers. Hat der
erlschaﬁsprutet einen Besléhgungsvennglg( nicht erteiil, s0 isl ein Hinweis
auf die durch den Wirtschafispriifer durchgefithrite Prifung im Lagebericht
oder an anderer f0r die Offentlichkeit beshmmler Slelle nur mit schriftiicher
Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigien
Wortiaut zulassig.

gze) Widerrut der Wirlschaltspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
stiligungsvermerk nicht weilerverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestam----'-- its t, 50 hat er auf Verdangen des
Wir rilers den Widerrut b

(3) Der Auftraggeber hal Anspruch aul finf Berichisauslertigungen.
Weitere Ausferligungen werden besonders in Rechnung gestellL

11. Ergdnzende Besti f{ir Hilfelelstung In Steuersachen

(1) Wirtschaftsprifer st b sowohl bel der Beratung in
steuetﬁchen Elnzelrragen als auch lm Falle der Dauerberalung die vom
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als

rlehtlg und vullslandlg zugrunde  zu  legen; dies gt auch fir
ﬁhmngsauﬂrﬁge r hat ledoch den Aufiraggeber auf von ihm

(2)  Der Steuerberalungsauftrag umfaflt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderdichen Handlungen, es sei denn, daR der Wirlschaftsprifer hierzu
ausdricklich den Auftrag Obemommen hat. In diesem Falle hat der

ber dam wnschaﬂsprﬂfer alle for dxe Wahrung von Fristen

wasen| lere St ide, ‘so rechlzelng
vorzulegen, dals dem Wi priifer eine
2ur Ve ung steht.

E} Mangels einer anderwelligen schriffichen Versinbarung umfafll die
Téuéeade Steuerberalung folgende, in die Verlragsdausr fallenden
igkeiten:

a) Ausarbeilung der Jahressteuererki3rungen fiir die Einkommensteuer,
Kérperschafisieuer und Gewerbesteuer sowie der
Vermbgensleuererkidrungen, und zwa; auf Grund der vgg Auﬂraggeber

erforderlicher Aufstellungen und Nachwelse s

b) Nachprﬂfung von Sleuerbeschalden Zu den unler a) genannten Steuern
Th g mil den

it den
umter a) und b) genannlan Erkldrungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bel Belriebspriifungen und Ausweriung der Ergebnisse von
Batrdebspriifungen hinsichtlich der unler a) genannten Sleuemn
ichillich der

@) Milwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hl
unter a) genannlen Steuem.

Der stchaﬂsprﬂfer berlckslchligt bel den vorgenannlen Aufgaben die

prechung und Ver g
Erhalt der V¥ profer for die laufend Ing ein
ausoh honorar,  so !nd mangels erweit schriftlicher
Vereinbarungen die unler Abs. 3 d) und e} genannlen Taligkelten gesondert
2u honorieren.

(5) Die Bearbeltung b " Einzellragen d
Gewerb Einheitsb g und
Vefrnbgensteuer sowie aller Fragen der
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(6) _Soweit auch die Ausarbeilung der Umsalzsteuerjahreserkisrung als
zusétzliche Tatigkeit Cbemommen wird, gehdrt dazu nichl die Oberpriifun:
etwaiger besonderer buchmémger Vorausselzungen sowie die Frage,
alle in Betracht techtichen V
wahrgenommen worden sind, Elne Gewahr fﬂr dle vollsléndrge Erfassung
der Unterlagen zur Gell ung  di
{ibernommen.

12. Schweigepfiicht gegenilber Drittan, Dalenschutz
al)e Der Wirischaftsprafer Ist nach der Geselze verpfiichiet, Gber
Talsachen, die ihm im Zusammenhang mil seiner Tatigkeit for den
werden, Stillsch Zu e;ohvlel obas
slch dabe! um den Auma&geber selbst oder dessen Geschal
%55 sel denn, dall der Auftreggeber ihn von dieser Schwelgepﬂimt
entbi

sﬂl Der Widschaftsprafer derf t und i
riftiche Aullerungen Ober dle Ergebnisse seiner Taugkell Dritten nur mit
Einwilligung des Aufiraggebers aushandigen.

3) Der Wlnschaﬂsprﬁfer Ist befugt. ihm anvertraute personenbezogene
aten im Rahmen der ] Auft 2u verarbaiten
oder durch Dritte vararbetlen 2u lassen.

13. Annah

zug und Mitwirkung des Aufiraggebers
Kommt der Aufraggeber mit der Annshme der vom Wirschafisprifer
angebotenen Lelslung in Verzug oder umenam der Auﬁmggeber euna ihm
nach Nr. 3 oder sonst wie ot Mitwirk so ist der Ofer
zur fristiosen Knngglung des Verlrages berechtigl. Unbecﬁhrt bleibt der

Anspruch des Wirtschaftsprilfers auf Ersalz der ihm durch den Verzug oder
dla unterfassene  Milwirkung  des bers  enistandenen
sowie des vern h + rwar auch

und
dann, wenn der Wirlschaftspriifer von dem Kindigingsrecht keinen
Gebrauch macht.

14. Verglitung

(1} Der Wirschafispriifer hat neben seiner Gebiihren- oder
Honorarfovdemng Anspruch auf Erslalkl:ng seiner Auslagen; die

auf Vergmung und Auslagenersatz verlangen und die Auslleferung seiner
Leistung von der vollen Bafrledigung selner Anspriiche abhiingig machen.
Mehrere Auftraggeber haften als Gesamischuidner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftsprifers auf
VergUtung und Auslagenersalz ist nur mif unbestrittenen oder rechiskrafig
festgesteliten Forderungen zulassig.

15. Autb. g und H be von Unterlag

“riedDHW|L die im Z mit der

lgung eines Auﬁrages Ihm ubergebonen von |hm selbst
ferbglan Unlerlagen sowis den Ober den Auftrag gefdhrien
rrnwed\selzethahmauf

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriche aus dém Auft hat der
v hers ahmﬂnmnagen

sonsti erfolgt auf Grund eines b d

‘ ‘nu prifer auf Verlangen des

e
1, die er aus AnIaB seiner Tatigkeft {Gr den Aufirag von diesem

igen und
Auﬂrages Dies gnll auch fir

oder fr diesen erhallen hat. Dles gilt jedoch nicht fur den Schriftwechsel

zwischen dem V\ﬁnsd'naﬂsprufer und selnem Aumm und fiir die
Schriftslicke, die dieser bereits In Urschrift oder ft besitzt Der
a) die Bearbeltung einmalig enfallsnder St ) heiten, z. B. auf Wmschaﬂspmfer kann ven Unterlagen, dle er an den Aufiraggeber
dem Gebiet der Erbschaft ~ Kapitatverket Abschrifien oder F ar igen und
Grunderwerbsteuer, -

b) die Mitwikung und Veriretung in Verfahren vor den Gerichlen der
F‘nani- und der Verwaltungsgaﬂchtsbarkeﬂ sowie in Steuerstrafsachen

¢} die beratende und gutachtllche Tatngen im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, K: -herab
Sanlerung,  Eintitl  und A id eﬁl&s G
BatiebsverauBerung, Liquidation und dergleichen.

16. Anzuwendendes Recht

Fir den Aufirag, seine Durchifthrung und die sich hieraus ergebenden
Anzspriche giil nur deutsches Recht,
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