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Vorwort

Bereits zum elften Mal veroffentlicht der Landkreis Giellen ei-
nen Beteiligungsbericht. Dieser dokumentiert die Betdtigungen
des Landkreises GieRen und macht diese fiir die Gremien des
Landkreises und die Offentlichkeit transparent.

Der Kreistag kann sich im Rahmen der kommunalen Selbstver-
waltung dafiir entscheiden zu erfiillende Aufgaben auRerhalb
der Kommunalverwaltung erledigen zu lassen. Hierzu hat sich
der Kreistag in einzelnen kommunalen Betdtigungsfeldern ent-
schieden. Der Landkreis GieRen bedient sich hierbei verschie-
dener Gesellschaften und Verbande bzw. anderen juristischen
Personen des offentlichen Rechts, an denen er unmittelbar und
mittelbar beteiligt ist. Diese Organisationen umfassen ein brei-
tes Themenspektrum, wie Entsorgung, Versorgung und Ver-
kehr, Beschaftigungsforderung, Wirtschaftsforderung, Natur,
Tourismus und Kultur. Die Beteiligungen leisten somit wichtige Beitrage fiir die kom-
munale Daseinsvorsorge.

Es ist jedoch immer wieder notwendig, Optimierungsprozesse, rechtliche Anderungen
oder sich wandelnde Bedirfnisse zu analysieren und bei entsprechenden Veranderun-
gen auch uber neue oder erweiterte Aufstellungen nachzudenken. Damit kdnnen Ver-
anderungen auch zu Anderungen des Beteiligungsportfolios fiihren.

Entscheidend ist also nicht die Organisationsform, sondern entscheidend ist, wie kon-
nen wir Belange und Bediirfnisse der Menschen und der Region effizient umsetzen. Das
heiRt auch, Handlungsschwerpunkte zu setzen und machbare Losungen zu entwickeln.
Denn den Winschen und Bedarfe der Biirger und Biirgerinnen stehen die knappen fi-
nanziellen Ressourcen gegeniiber. So liegt es auf der Hand, dass Beteiligungen leis-
tungsfahig und wirtschaftlich arbeiten mussen.

Mit dem Beteiligungsbericht erhalten die politischen Gremien und die Verwaltung ein
umfassendes Bild lber die Betatigung der Beteiligungen. Dabei wird das Ziel verfolgt,
die Entscheidungs- und Mandatstrager bei ihren Steuerungs- und Kontrollaufgaben im
Hinblick auf die Beteiligungen mit verlasslichen und geeigneten Informationen zu un-
terstiutzen. Zudem werden interessierten Biirgern und Bilirgerinnen Einblicke in die Be-
tatigung und die Struktur der Beteiligungen des Landkreises GieRen ermdglicht.

In dem Beteiligungsbericht des Landkreises GieRen werden die Eckdaten auf Grundlage
der Abschliisse 2016 und 2015 aufbereitet. Die Erstellung und Veroffentlichung richtet
sich nach § 123a HGO, wobei der vorliegende Bericht iber die Forderung des § 123a
HGO sogar hinausgeht, da er nicht nur die Beteiligungen an Unternehmen in einer
Rechtsform des privaten Rechts darstellt. Dariiber hinaus werden wir Thnen nun jahrlich
eines unserer Beteiligungsunternehmen in einem der Ausschiisse des Kreistages vor-
stellen.

Der Beteiligungsbericht 2016 ist 6ffentlich und kann lber das Internetportal des Land-
kreises GieRen unter www.landkreis-giessen.de >Der Landkreis Giekhen ->Finanzen und
Kasse ->Beteiligungen ->Beteiligungsbericht 2016 abgerufen werden.

GieRen, im Januar 2018

| M/////W

Anita !chneider
Landratin
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1. Allgemeines
1.1. Aufbau und Gegenstand des Beteiligungsberichtes

Mit dem vorliegenden Beteiligungsbericht soll den Kreisgremien, der Verwaltung und
der Offentlichkeit eine Informationsgrundlage Uber die Beteiligungen des Landkreises
GieRen an die Hand gegeben werden.

Der Beteiligungsbericht gliedert sich in sechs Teile:
Der erste Teil enthdlt allgemeine Informationen liber die kommunalrechtlichen Vo-
raussetzungen und die Definition des Beteiligungsbegriffs.

Im zweiten Teil sind die Beteiligungen und die Kapitalanteile des Landkreises GieRen
im Uberblick dargestellt. In diesem zweiten Teil werden auch die Anderungen im Jahr
2017 bzw. im Jahr 2018 beriicksichtigt.

Der dritte Teil enthadlt detaillierte Informationen zu den einzelnen bestehenden Betei-
ligungen fir das Jahr 2016. Dabei werden die Beteiligungen nach inhaltlichen Ge-
sichtspunkten in drei Gruppen gegliedert:

e Entsorgung, Versorgung und Verkehr

« Beschaftigungsforderung, Wirtschaft und sonstiges

e Natur, Tourismus und Kultur

Die Darstellung der einzelnen Beteiligungen ist im Allgemeinen durch folgende Struk-
tur gekennzeichnet:

e Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

« Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

e Organe der Beteiligungen

e Auswirkung auf den Kreishaushalt und Gewdhrung von Sicherheiten

e Daten zur Rechnungsprifung

« Geschaftsentwicklung
In den Aufstellungen betreffend die Auswirkungen auf den Kreishaushalt werden nur
diejenigen Finanzbeziehungen zwischen dem Landkreis GieRen und den Beteiligungen
dargestellt, die direkt aus dem gesellschaftlichen Verhaltnis resultieren. Die aufgrund
von Leistungsbeziehungen zwischen den Gesellschaften und dem Landkreis GieRen
geleisteten Entgelte sind nicht berlicksichtigt.

Die Geschaftsentwicklung umfasst im Allgemeinen die Kurzfassungen von Bilanz und
Gewinn- und Verlustrechnung und ausgewdhlte Kennzahlen. Einige Lageberichte sind
im Anhang des Beteiligungsberichtes enthalten.

Grundsatzlich beziehen sich die Daten auf das Jahr 2016. Aus Griinden der Vergleich-
barkeit werden bei der Darstellung wirtschaftlicher Kennzahlen auch die Jahre 2014
und 2015 beriicksichtigt. Ferner werden wesentliche - vor allem personelle - Anderun-
gen des Jahres 2017 als nachrichtliche Erganzungen aufgefiihrt.

Der vierte Teil bezieht sich auf sonstige Mitgliedschaften und das Jobcenter.

Der fiinfte Teil gibt einen Uberblick tiber die Ergebnisse der Priifung der wirtschaftli-
chen Betdatigung der Beteiligungen des Landkreises GieRen gemdR § 121 Absatz 7
HGO.

Der sechste Teil beinhaltet Anhangs-Angaben, d.h. Definitionen von Rechtsformen,
Begriffsdefinitionen und relevante Gesetzestexte sowie die vorliegenden Lageberichte.
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1.2. Kommunalrechtliche Voraussetzungen einer Beteiligung

Die kommunale Selbstverwaltung ist eines der Grundprinzipien unseres demokrati-
schen Gemeinwesens und durch den § 28 Abs. 2 Grundgesetz geschiitzt. Die Zustan-
digkeit der kommunalen Gebietskorperschaften umfasst alle Aufgaben, die in der ortli-
chen Gemeinschaft wurzeln. Planungshoheit, Organisationshoheit, Personalhoheit,
Steuerhoheit, Rechtsetzungshoheit und Finanzhoheit werden den Kommunen garan-
tiert. Somit kann die Kommune eigenverantwortlich entscheiden, auf welche Art und
Weise sie die Erflllung ihrer Aufgaben gestaltet.

Nach § 121 Absatz 1 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) besteht fiir einen Land-
kreis die Moglichkeit der wirtschaftlichen Betdtigung, wenn

« der offentliche Zweck die Betdtigung rechtfertigt,

« die Betdtigung nach Art und Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur
Leistungsfahigkeit der Gemeinde bzw. des Landkreises und zum voraussichtli-
chen Bedarf steht und

« der Zweck nicht ebenso gut und wirtschaftlich durch einen privaten Dritten
erfillt wird oder erfiillt werden kann (Subsidaritatsvorbehalt).

Gemalk § 121 Abs. 1 Satz 2 HGO gilt, dass Tatigkeiten, die vor dem 01.04.2004 ausge-
ubt wurden, ohne den Subsidaritatsvorbehalt zuldssig sind.

In § 121 Abs. 2 HGO sind die Tatigkeiten genannt, die gemaR ausdriicklicher Regelung
nicht als wirtschaftliche Betatigung anzusehen sind. Es handelt sich um Tatigkeiten
« zu denen die Gemeinde gesetzlich verpflichtet ist,
« auf den Gebieten des Bildungs-, Gesundheits- und Sozialwesens, der Kultur, des
Sports, der Erholung, der Abfall- und Abwasserbeseitigung sowie
e zur Deckung des Eigenbedarfs.

Dies bedeutet, dass nur Tatigkeiten, die nicht unter den Negativkatalog nach § 121
Abs. 2 HGO fallen, als wirtschaftliche Betdtigung anzusehen sind. Traditionelle Kernbe-
reiche der kommunalen Daseinsvorsorge genielhen den besonderen Schutz des Art. 28
Abs. 2 Grundgesetz.

Nach § 121 Abs. 7 HGO muss eine Kommune mindestens einmal in jeder Wahlzeit pru-
fen, inwieweit ihre wirtschaftliche Betdatigung noch die Voraussetzungen des Absatz 1
erfullt und inwieweit die Tatigkeiten privaten Dritten tibertragen werden kénnen.

Durch § 121 Abs. 8 HGO wird eine Kommune gezwungen, wirtschaftliche Unternehmen
so zu fuhren, dass moglichst ein Uberschuss fiir den Haushalt erzielt wird, sofern der
offentliche Zweck dies zulasst.

Dartiber hinaus wird in § 122 HGO festgelegt, welche Voraussetzungen grundsatzlich
erflllt sein missen, damit ein Landkreis eine Gesellschaft griinden oder sich an ihr
beteiligen darf:
« Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO miissen vorliegen.
« Die Haftung und die Einzahlungsverpflichtung der Gemeinde miissen auf einen
ihrer Leistungsfahigkeit angemessenen Betrag begrenzt sein.
e Die Gemeinde muss einen angemessenen Einfluss haben, insbesondere im Auf-
sichtsrat oder in einem entsprechenden Uberwachungsorgan.
e Es muss gewadhrleistet sein, dass der Jahresabschluss und der Lagebericht,
soweit nicht weitergehende gesetzliche Vorschriften gelten oder andere gesetz-
liche Vorschriften entgegenstehen, entsprechend den fiir groRe Kapitalgesell-
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schaften geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches
aufgestellt und gepruft werden.

Alle genannten Beteiligungsvoraussetzungen gelten entsprechend, wenn eine Gesell-
schaft, an der Gemeinden oder Gemeindeverbdande mit insgesamt mehr als 50 % der
Anteile beteiligt sind, sich an einer anderen Gesellschaft beteiligen will (vgl. § 122 Abs.
5 HGO).

Ist die Gesellschaft nicht auf den Betrieb eines wirtschaftlichen Unternehmens gerich-
tet, darf der Landkreis die Gesellschaft nur dann griinden oder sich an ihr beteiligen,
wenn
» die Voraussetzungen des § 122 Abs. 1 Nr. 2 bis 4 HGO vorliegen und
« ein wichtiges Interesse des Landkreises an der Griindung oder Beteiligung vor-
liegt.

1.3. Beteiligungsbegriff

Laut § 271 Absatz 1 Handelsgesetzbuch sind Beteiligungen Anteile an anderen Unter-
nehmen, die bestimmt sind, dem eigenen Geschaftsbetrieb durch Herstellung einer
dauerhaften Verbindung zu jenen Unternehmen zu dienen. Als Beteiligung gelten im
Zweifel Anteile an einer Kapitalgesellschaft, deren Nennbetrdage insgesamt den filinften
Teil des Nennkapitals dieser Gesellschaft iberschreiten.

Das Gemeindewirtschaftsrecht fasst den Beteiligungsbegriff weiter als das Handelsge-
setzbuch. So regelt § 126 HGO, dass bestimmte Vorschriften liber die Beteiligung an
Gesellschaften auch fir die ,Beteiligung an einer anderen privatrechtlichen Vereini-
gung”“ gelten. Dies kann zum Beispiel ein eingetragener Verein sein.

Die Verwendung des Begriffs ,Beteiligung” setzt offenbar nicht voraus, dass es sich bei
dem Beteiligungsobjekt um ein Unternehmen im Sinne des § 271 Abs.1 HGB oder des
§ 121 HGO handeln muss.

Auf dieser Annahme basiert die weite Fassung des Beteiligungsbegriffs des Landkrei-
ses GieRen.

Beteiligungen grenzen sich durch organisatorische Selbststandigkeit und eine eigen-
standige Buchhaltung von der Kernverwaltung ab. Der vorliegende Beteiligungsbericht
bezieht sich auf

e privatrechtliche Gesellschaften,

« oOffentlich-rechtliche Kérperschaften,
« oOffentlich-rechtliche Anstalten und

» Vereine und Verbande

« Stiftungen

e Jobcenter

Vereine und Verbande - mit Ausnahme der Zweckverbande - sowie das Jobcenter wer-
den jedoch in diesem Bericht als Beteiligungen im weiteren Sinne betrachtet.

Die fiir den Landkreis GieRen bislang relevanten Rechtsformen werden im Anhang er-
ldutert.
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2.2. Beteiligungsstruktur zum 31.12.2016

Landkreis GieRen

Entsorgung,
Versorgung und
Verkehr

52,8%

57,4%
>

Beteiligungsgesellschaft
Breitband GieRen GmbH

49 % Breitband GieRen

GmbH

ZAUG Recycling GmbH

16,2%
|-

Zweckverband

100%

Oberhessische
Versorgungsbetriebe

Oberhessische

Versorgungs- und
Verkehrsgesellschaft
mbH

100% Oberhessische
> Versorgungs-

betriebe AG
100%
ovag Netz AG
100%
| p ovag Energie AG

100% VGO Verkehrs-
» gesellschaft
Oberhessen mbH

31,25% | Breitbandinfrastruktur-

gesellschaft

> Oberhessen GmbH
3,16 % Zweckverband
Mittelhessische
Wasserwerke
o Rhein-Main-
3.704% Verkehrsverbund GmbH

100% Servicebetrieb Landkreis
o GieRen

Zentrum Arbeit und Umwelt

50,185% GieRener gemeinnitzige
71 Berufsbildungsgesellschaft
mbH
24,8% .
e Technologie- und
» Innovationszentrum

GieBRen GmbH

10% RegioMit Regionalfonds
“1  Mittehessen GmbH i.L.

10%. | Sparkassenzweckverband
GieRen

100%
Sparkasse GieRen

54%|  Regionalmanagement
Mittelhessen GmbH

p» ekom 21 KGRZ Hessen

Stiftung ,Von Schulen - Fir
Schulen®

-

20%

6,63%
|-

Stadttheater GieRen GmbH

Region Vogelsberg
Touristik GmbH

8,7%
|-

Wasserverband Nidda

A

1,53%
>

Zweckverband Naturpark
Hoher Vogelsberg

Zweckverband Naturpark
Taunus
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2.3. Anderungen der Beteiligungsstruktur nach dem
31.12.2016

Die Zusammensetzung der Beteiligungen des Landkreises ist nicht starr, sondern ist
durch einen Prozess des Wandels gekennzeichnet.

Am 12.12.2016 hat der Kreistag die VerauRerung der Anteile an der Firma ZAUG Re-
cycling GmbH beschlossen. Die VerauRerung erfolgte fiir 481.000,00 Euro an die Fir-
ma Remondis GmbH zum 01.01.2017. Dem stand ein Buchwert in Ho6he von
717.542,41 Euro gegeniiber. Zum 31.12.2016 wurde eine Abschreibung in Hohe von
236.542,41 Euro vorgenommen und der Buchwert damit auf den VerduRerungswert
abgeschrieben. Die Vereinnahmung des VerauRerungserloses und Ausbuchung der
Anteile erfolgt in 2017. Die VerduBRerung der Anteile wurde vorgenommen, da bei der
Firma ZAUG Recycling erhebliche Verluste entstanden sind, eine bilanzielle Uberschul-
dung bestand und der Landkreis die notwendige Eigenkapitalaufstockung nicht erbrin-
gen bzw. die mit der Beteiligungen einhergehenden wirtschaftlichen Risiken nicht tra-
gen wollte.

Ferner wurde am 12.12.2016 im Kreistag der Beitritt zum Zweckverband fiir Tierkor-
perbeseitigung Hessen-Siid beschlossen. Es wurde beschlossen, dass der Beitritt fri-
hestens zum 01.01.2017 und spatestens zum 01.01.2019 erfolgen soll. Bisher hat der
Landkreis seine Beseitigungspflicht mithilfe des Regierungsprasidiums wahrgenom-
men. Das Regierungsprdsidium hat mit einem externen Unternehmen einen Vertrag,
der am 31.12.2018 endet. Die Verbandsversammlung des Verbandes hat am
26.09.2017 den Beitritt des Landkreises GieRen zum 01.01.2019 zum Zweckverband
flir Tierkorperbeseitigung Hessen-Sid beschlossen. Zu zahlen ware zunachst eine an-
teilige Beitrittsgebiihr, welche nach der aktuellen Einwohnerzahl des Landkreises be-
rechnet wird. Legt man die Einwohnerzahl des Jahres 2015 zugrunde, beliefe sich die
einmalige Zahlung auf rund 2.700 Euro. Ferner ist von einer jahrlichen Umlage in glei-
cher Hohe auszugehen.

Bereits am 14.12.2015 hat der Kreistag die Griindung einer eigenstandigen juristi-
schen Person fir den sozialen Wohnungsbau beschlossen. Die Klarung der rechtlichen
Organisationsform war ein langerer Prozess. Am 03.07.2017 wurde die Firma Sozialer
Wohnungsbau und Strukturforderung im Landkreis GieRen errichtet. Gegenstand
der Gesellschaft ist insbesondere die Sicherstellung einer guten, sicheren, 6kologisch
und sozial verantwortbaren Wohnungsversorgung. Die Gesellschaft fordert insbeson-
dere selbstbestimmtes und gemeinschaftliches Wohnen durch die Initiierung und Ko-
ordination von Aktivitaten zur Schaffung und Bereitstellung von Wohnraum nach den
Bedingungen des sozialen Wohnungsbaus. Das Stammbkapital der Gesellschaft betragt
106.000 Euro. Der Landkreis GieRen hat einen Geschaftsanteil von 51.000,00 Euro.
Neben dem Landkreis sind weitere 11 kreisangehdrige Kommunen mit einem Ge-
schaftsanteil von jeweils 5.000,00 Euro beteiligt.

Am 25.09.2017 hat der Kreistag den Beitritt zur FrankfurtRheinMain GmbH zum
01.01.2018 beschlossen. Gegenstand des Unternehmens ist das internationale
Standortmarketing fir den Wirtschaftsraum Frankfurt/Rhein-Main. Dazu gehort insbe-
sondere, die vorhandenen Starken des Wirtschaftsraums zu vernetzen und zu biindeln,
die Wahrnehmung des Wirtschaftsraums und seiner Standortvorteile und das Interesse
an dem Wirtschaftsraum zu fordern sowie zur Forderung der Wettbewerbsfahigkeit und
Attraktivitat des Wirtschaftsraums ein gemeinsames, profiliertes Erscheinungsbild des
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Wirtschaftsraums und den Wirtschaftsraum als Marke zu entwickeln und zu pflegen.
Mit ihrer Geschaftstatigkeit nimmt die Gesellschaft Gbergeordnete Aufgaben im Rah-
men des Standortmarketings wahr. Die Gesellschaft konkurriert nicht mit den kommu-
nalen Wirtschaftsforderungsunternehmen der Gesellschafter. Aufgaben der Wirtschafts-
forderung nimmt die Gesellschaft nur subsididar zu den kommunalen Stellen wahr.

Der Beitritt dient einer besseren und breiter gefacherten Entwicklungsperspektive bei
der Ansiedlung von internationalen Unternehmen fiir den Landkreis GieRen. Damit soll
eine hohe Wertschopfung und die Sicherung und Entwicklung von Arbeitspldtzen ver-
bunden sein. Neben dem Stammkapitalanteil von 2.500,00 Euro ist ein jahrlicher Bei-
trag von 40.000,00 Euro vorgesehen.

In 2017 wurde der Landkreis Mitglied im Competence Center Duale Hochschulstudi-
um Studium Plus e.V. Der Mitgliedsbeitrag betragt 500 Euro pro Jahr. Aufgabe des
Vereins ist die Forderung der praxisnahen wissenschaftlichen Ausbildung mit dem Ziel
eines Hochschulabschlusses. Dieses Ziel erreicht der Verein durch den Abschluss von
Kooperationsvereinbarungen zur Einrichtung und Durchfiihrung dualer Studiengdnge.
Gemeinsam mit der Technischen Hochschule (THM) und dem Wissenschaftlichen Zent-
rum Duales Hochschulstudium (ZDH) ist das CCD fir das duale Studium ,StudiumPlus®
verantwortlich.
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3.

Einzeldarstellung der Beteiligungen des
Landkreises GieRen

3.1. Entsorgung, Versorgung und Verkehr
3.1.1. ZAUG Recycling GmbH (ZR)

- jetzt REMONDIS Mittelhessen GmbH

ZAUG Recycling GmbH mit Sitz in Buseck
- jetzt REMONDIS Mittelhessen GmbH mit Sitz in GielRen

Zum 01.01.2017 wurden die Anteile des Landkreises an der Firma ZAUG Recyc-
ling GmbH an die Firma REMONDIS GmbH verkauft. Da das Unternehmen ab dem
01.01.2017 keine Beteiligung des Landkreises GieRen mehr ist, beziehen sich alle
Angaben iber Unternehmenszweck, rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse
und Organe der Gesellschaft nur auf den Zeitraum bis zum 31.12.2016. Es erfol-
gen keine nachrichtlichen Angaben iiber Anderungen ab 2017.

Unternehmenszweck

1)

Durchfiihrung von MaRnahmen zur Férderung der Abfallvermeidung sowie der
Abfallverwertung, Aufbau und Unterhaltung von Logistiksystemen zur Erfassung
und zum Transport von Abfadllen; Errichtung und der Betrieb von Anlagen zur Sor-
tierung und mechanischen Behandlung von Abfdllen sowie von Anlagen zur De-
montage zum Zwecke der Gewinnung von hochwertigen Bauteilen aus Elektro- und
Elektronikgeraten;

Handel mit gebrauchten Elektro- und Elektronikgerdten sowie mit Wertstoffen aus
der Abfallaufbereitung;

Betreiben von Reparaturwerkstatten zur Wiederverwendung von hochwertigen Gu-
tern;

Forderung der technischen Entwicklung in den Bereichen Energie-, Gesundheits-
und Umwelttechnik einschlieBlich der Planung, Konzeptionierung, Konstruktion
und Erstellung von Geraten, Anlagen und Zubehor einschlieRlich des Vertriebes;
alle weiteren fiir die ordentliche Durchfiihrung des Recyclings erforderlichen Ta-
tigkeiten.

Die Gesellschaft hat bei der Ausiibung dieser Tatigkeiten auf die den Gesellschaf-
tern obliegenden Verpflichtungen und Zwecke zu achten. Dabei hat sie insbeson-
dere: Die abfallwirtschaftlichen Zielsetzungen und Vorgaben des Landkreises Gie-
Ren im Rahmen seiner Tatigkeit als entsorgungspflichtige Gebietskorperschaft zu
beachten. Ebenfalls sind die gemeinnitzigen Zwecke der Zentrum Arbeit und Um-
welt - GieRener gemeinniitzige Berufsbildungsgesellschaft mbH, wie zum Beispiel
der Arbeitstherapie, Umschulung, Aus-, Fort- und Weiterbildung, Beschaftigung
und Vermittlung angemessen zu beachten. Hierzu stellt die Gesellschaft nach
MaRgabe ihrer Moglichkeiten Raumlichkeiten, Personal und Arbeitspldtze zur Ver-
fligung.

Der offentliche Zweck ergab sich aus dem Unternehmenszweck. Die Tatigkeit der
Firma ZAUG Recycling GmbH lag im Bereich Abfallvermeidung, Abfallverwertung, Ab-
fallbehandlung.
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Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform
Griindung
Satzung
Handelsregister
Kapital

Gesellschafter

Beteiligungen

GmbH

21.12.1999

Fassung vom 12.09.2006
Amtsgericht GieRen, HR B 3432
Stammbkapital 200.000 Euro

Landkreis GieRen
REMONDIS GmbH

57,4 %
42,6 %

Mit Kauf- und Abtretungsvertrag vom 22.12.2016 (Urkunden-
rolle 1195(2016) hat die REMONDIS GmbH die Anteile des
Landkreises GieRen mit wirtschaftlicher Wirkung zum
01.01.2017 Gbernommen.

Keine

Organe der Gesellschaft
Gesellschafterversammlung

Vertreter des Landkreises GieRen

Dirk ORwald, Hauptamtlicher Kreisbeigeordnete

Verwaltungsrat

Kurt Hillgartner
Matthias Knoche

Heike Habermann

Georg Eicker
Jorg Detlof
Jan van Delden

Gerald Dorr
Peter Pilger
Dr. Christiane Schmabhl

Lars Burkhard Steinz
Christel Gontrum
Mathias Fritz

Dirk ORwald
Thomas Wollmann

Vorsitzender, Landkreis GieRen, FW Kreistagsfraktion,
Stellvertretung, Landkreis GieRen, Biindnis 90/Die Griinen
Kreistagsfraktion, ab 26.09.2016

Stellvertretung, Landkreis GieRen, Blindnis90/Die Griinen
Kreistagsfraktion, bis 26.09.2016

Geschaftsfiihrer REMONDIS GmbH & Co.KG Region Stidwest
Prokurist REMONDIS GmbH & Co.KG Region Siudwest
REMONDIS GmbH & Co.KG Region Stidwest

Landkreis GieRen, SPD Kreistagsfraktion

Landkreis GieRen, SPD Kreistagsfraktion

Landkreis GieRen, Erste Kreisbeigeordnete, Blindnis 90/Die
Grinen

Landkreis GieRen, CDU Kreistagsfraktion, ab 26.09.2016
Landkreis GieRen, CDU Kreistagsfraktion, bis 26.09.2016
Landkreis GieRen, CDU Kreistagsfraktion, bis 26.09.2016
Landkreis GieRen, Hauptamtlicher Kreisbeigeordnete, FW
Landkreis GieRen, AfD Kreistagsfraktion, ab 26.09.2016
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Der Verwaltungsrat hat die Geschaftsfihrung in ihrer Geschaftsfihrung zu férdern,
zu beraten und zu liberwachen. Der Verwaltungsrat befasst sich fiir die Geschaftsfih-
rung beratend mit Grundsatzfragen der Unternehmensentwicklung, der Wirtschafts-
planung, des Controllings und dem entsprechenden Abschlussbericht.

Die Gesamtbeziige des Verwaltungsrats betrugen im Geschaftsjahr 2016 Euro 120,00
(2015: Euro 300,00).

Geschidiftsfiihrer

Siegfried Rehberger
Auf die Angabe der Beziige der Geschaftsfiihrung wird gemaR § 286 Abs. 4 HGB ver-
zichtet.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

2017 2016

Ausgaben
Abwertung 236.542,41 Euro
Vermogensabgang 481.000,00 Euro
Einnahmen
VerdauRerungserlos 481.000,00 Euro
Daten zur Rechnungspriifung

2016 2015 2014

Theobald Jung Scherer AG, Wirtschaftspriifungsge-

Jahresabschlusspriifer ellschaft. GieRen

wn

Prifung nach § 53 HGrG ja ja ja

Anwendung der Vorschriften fir ja

groRe Kapitalgesellschaften Ja Ja
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ZAUG Recycling GmbH

Geschaftsentwicklung

Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014

AKTIVA TE TE TE

A. Anlagevermégen

I Immaterielle Vermdgensgegenstiande, Sachanlagen 2.489 2.709 2.827

II.  Finanzanlagen 0 0 0

B. Umlaufverméogen

l. Vorrate 101 151 264

Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 4.546 2.899 2.382

Ill.  Kassenbestidnde, Guthaben bei Kreditinstituten 289 261 106

C. Rechnungsabgrenzungsposten 51 71 86

D. Aktive Latente Steuern 0 500

E. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 2.371 1.019 773
Bilanzsumme 9.847 7610 6.438

PASSIVA

A. Eigenkapital

l. Gezeichnetes Kapital 200 200 200

1. Ricklagen 883 883 883

lll.  Gewinnvortrag -2.102 -1.856 -665

IV. Jahresfehlbetrag -1.351 -246 -1.191
nicht gedeckter Fehlbetrag 2.370 1.019 773

B. Sonderposten mit Riicklageanteil 0 0 0

C. Riickstellungen 611 585 526

D. Verbindlichkeiten 9.236 7.025 5.912
Bilanzsumme 9.847 7610 6.438
. 2016 2015 2014

Gewinn- und Verlustrechnung Te Te Te
Umsatzerlose 18.873 18.753 19.061
Bestandsverdanderungen 0 -131 -229
andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
Sonstige betriebliche Ertrdage 143 399 474
Gesamtleistung 19.016 19.021 19.306
Materialaufwand -10.203 -8.630 -9.631
Personalaufwand -4.682 -5.578 -5.183
Abschreibungen -474 -538 -514
Sonstige betriebliche Aufwendungen -4.314 -4.795 -4.779
Betriebsergebnis -657 -520 -801
Ertrage aus
Beteiligungen 0 0 0
Sonstige Zinsertrdage 0 0 0
Zinsaufwendungen und Abschreibungen Finanzanl. -162 -188 -200
AuBerordentliche Ertrage 0 209 158
AuRerordentliche Aufwendungen 0 211 -314
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -500 500 0
Sonstige Steuern -32 -36 -34
Jahresergebnis -1.351 -246 -1.191
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Graphische Darstellung
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Beteiligungsgesellschaft Breitband GieRen mbH

3.1.2. Beteiligungsgesellschaft Breitband GieRen mbH

Beteiligungsgesellschaft Breitband GieRen mbH

Riversplatz 1-9
35394 GieRen

Telefon 0641/9390-1828
E-Mail: hans-otto.gerhard@lkgi.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Die in Zusammenarbeit mit Gebietskorperschaften durchzufiihrende Bedarfsermittlung
und anschlieRende Erstellung und Vermietung von Kommunikationsnetzen sowie die
Erstellung und Betreuung der Netze durch Dritte im Landkreis GieRen.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die Tatigkeit der
Breitband GieRen GmbH dient der Sicherstellung einer adaquaten Breitbandversorgung
fur Blirger und Unternehmen.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform
Griindung
Satzung
Handelsregister
Kapital

Gesellschafter

GmbH

30.09.2011

30.09.2011

HRB 7663

Stammbkapital 25.000 Euro

Gesellschafter

Landkreis GieRen

Stadt Allendorf (Lumda)
Gemeinde Biebertal
Gemeinde Buseck
Gemeinde Fernwald
Stadt GielRen

Stadt Griinberg
Gemeinde Heuchelheim
Stadt Hungen
Gemeinde Langgons
Stadt Laubach

Stadt Lich

Stadt Lollar

Stadt Pohlheim

Anteil
in %
52,808%
2,776%
2,776%
2,776%
2,776%
2,776%
2,776%
2,776%
2,776%
2,776%
2,776%
2,776%
2,776%
2,776%
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Gesellschafter Gesellschafter Anteil
(Fortsetzung) in %
Gemeinde Rabenau %
Gemeinde Reiskirchen 2,776%
Stadt Staufenberg 2,776%
Gemeinde Wettenberg 2,776%
2,776%
2,776%
Beteiligungen Breitband GieRen GmbH 49%
Nachrichtlich

Gemdlf Kaufvertrag vom 26.06.2017 libertrdgt der Landkreis Gieflen einen Anteil im
Nennbetrag von 694,00 Euro (2,776%) auf die Stadt Linden

Organe der Gesellschaft

Gesellschafterversammlung

Anita Schneider, Landratin Landkreis GieRen

Annette Bergen-Krause, Blirgermeisterin Stadt Allendorf (Lumda)
Thomas Bender, Blirgermeister Gemeinde Biebertal

Dirk Haas, Blirgermeister Gemeinde Buseck

Stefan Bechthold, Blirgermeister Gemeinde Fernwald
Dietlind Grabe-Bolz, Oberbiirgermeisterin Stadt GieRen
Frank Ide, Blirgermeister Stadt Grinberg

Lars Burkhard Steinz, Birgermeister Gemeinde Heuchelheim
Rainer Wengorsch, Biirgermeister Stadt Hungen

Horst Rohrig, Blirgermeister Gemeinde Langgons

Peter Klug, Blirgermeister Stadt Laubach

Bernd Klein, Biirgermeister Stadt Lich

Dr. Bernd Wieczorek, Biirgermeister Stadt Lollar

Udo Schoffmann, Birgermeister Stadt Pohlheim

Kurt Hillgartner, Birgermeister Gemeinde Rabenau

Dietmar Kromm, Biirgermeister Reiskirchen

Peter Gefeller, Stadt Staufenberg

Thomas Brunner, Gemeinde Wettenberg

Peter Pilger, Vertreter der Kreistagsfraktion SPD ab 04.10.2016
Dr. Sven Simon, Vertreter der Kreistagsfraktion CDU ab 04.10.2016
Joana Cotar, Vertreterin der Kreistagsfraktion AfD ab 04.10.2016
Matthias Knoche, Vertreter der Kreistagsfraktion

Biindnis 90 / Die Griinen ab 04.10.2016
Marcus Karger, Vertreter der Kreistagsfraktion Freie Wahler ab 04.10.2016
Harald Scherer, Vertreter der Kreistagsfraktion FDP ab 04.10.2016

Marcus Link, Vertreter der Kreistagsfraktion GieRener Link ab 04.10.2016
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Geschidiftsfiihrer
Bernd Klein, Lich
Es erfolgt keine Vergiitung fiir die Tatigkeit als Geschaftsfiuhrer.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

2016 2015 2014
Ausgaben
Liquiditatshilfe auf Kredit- 30.000,00 Euro
basis
Liquiditatshilfe auf Kredit- 20.000,00 Euro
basis

Einzahlung Kapitalriicklage 131.000,00 Euro

Einnahmen

Rickzahlung Liquiditatshilfe 50.000,00 Euro
Zinsen Liquiditatshilfe 2015 442,13 Euro
Zinsen Liquiditatshilfe 2016 212,96 Euro

Der Landkreis hat in 2016 eine Einzahlung in die Kapitalriicklage uber 131.000,00 Eu-
ro vorgenommen. Die Einzahlungen der Gesellschafter in die Kapitalriicklage stehen im
Zusammenhang mit einem Darlehen der Beteiligungsgesellschaft an die Firma Breit-
band GieRen GmbH Uber 225.000,00 Euro. Mit dem Darlehen wurde eine Rangriick-
trittserklarung vereinbart, die ab dem 30.06.2016 wirksam ist.

Abgesehen von den dargestellten Zahlungsbewegungen bestanden im Jahr 2016 - wie
in den Vorjahren 2015 und 2014 - keine Auswirkungen auf den Haushalt des Landkrei-
ses GieRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis resultieren. Sicherheiten aus Birgschaf-
ten, Gewdhrvertragen oder ahnlichen Verpflichtungen wurden durch den Landkreis
GieRen zugunsten der Beteiligungsgesellschaft Breitband GieRen mbH nicht bestellt.

Daten zur Rechnungspriifung

Auf Grundlage einer auf drei Jahre befristeten Ausnahmegenehmigung des Regie-
rungsprasidiums erfolgte die Priifung der Jahresabschliisse 2014 bis 2016 durch die
Revision des Landkreises GieRen.
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Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014
AKTIVA T€ T€ T€
A. Anlagevermégen
Immaterielle Vermoégensgegenstinde, Sachanlagen 25 25 25
B. Umlaufvermégen
l. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 336 106 101
. Kassenbestande, Guthaben bei Kreditinstituten 57 0 9
Bilanzsumme 418 131 135
PASSIVA
A. Eigenkapital
l. Gezeichnetes Kapital 25 25 25
Il Kapitalriicklage 471 136 136
lll. Jahresiiberschuss -102 -20 -17
IV. Verlustvortrag -70 -50 -33
B.  Riickstellungen 5 7 7
C. Verbindlichkeiten 89 33 17
Bilanzsumme 418 131 135
. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnung Te Te Te
Umsatzerldse 0 0 0
Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0
Gesamtleistung 0 0 0
Materialaufwand -89 0 0
Sonstige betriebliche Aufwendungen -17 -25 -22
Betriebsergebnis -106 -25 -22
Zinsertrage 4 5 5
Jahresergebnis -102 -20 -17
Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote 77,51% 69,47% 82,22%
Liquiditat 2. Grades 418,09% 265,00% 458,33%
Cashflow -102 TE -20 TE -17 TE
Eigenkapitalrentabilitat (Bezug auf Eigenkapital II) -31,48% -21,98% -15,32%
Gesamtkapitalrentabilitat -24,40% -15,27% -12,59%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Anzahl der Beschaftigten im Jahresdurchschnitt 0 0 0
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Graphische Darstellung
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Lagebericht 2016

Der Lagebericht ist im Anhang enthalten.
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Breitband GieRen GmbH

3.1.3. Breitband GieRen GmbH
Breitband GieRen GmbH

Alte Brauereihofe
Leihgesterner Weg 37
35392 GieRen

Telefon 06441/9640-43
E-Mail: info@breitband-hessen.de
Internet: www.breitband-hessen.de

‘00-

0
tband Gie‘gen GmbH

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Die in Zusammenarbeit mit Gebietskorperschaften durchzufiihrende Bedarfsermittlung
-und anschlieBende Erstellung und Vermietung von Kommunikationsnetzen sowie die
Erstellung und Betreuung der Netze durch Dritte im Landkreis GieRen.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die Tatigkeit der
Breitband GieRen GmbH dient der Sicherstellung einer adaquaten Breitbandversorgung

fur Blirger und Unternehmen.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform GmbH

Griindung 09.03.2011

Satzung Gultig in der Fassung vom 13.04.2012

Handelsregister Amtsgericht GieRen, HR B 7467

Kapital Stammkapital 50.000 Euro
Mit Vertrag vom 13.04.2012 erfolgte eine Barkapitalerho-
hung von 25.500 Euro auf 50.000 Euro durch die Beteili-
gung der Beteiligungsgesellschaft Breitband GieRen mbH
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Gesellschafter Gesellschafter Anteil Anteil
% TEuro
WL Holding GmbH 51 25,5
Beteiligungsgesellschaft Breitband 49 24,5
GieRen mbH
Beteiligungen Keine

Organe der Gesellschaft

Gesellschafterversammlung

Martin Bender, Geschaftsfiihrer der WL Holding GmbH, Lich
Udo Lick, Geschaftsfiihrer der WL Holding GmbH, Lich
Bernd Klein, Biirgermeister Stadt Lich

Verwaltungsrat

Stefan Bechthold, Blirgermeister Gemeinde Fernwald

Thomas Brunner, Gemeinde Wettenberg

Bjorn Hendrischke, Hauptgeschaftsfiihrer der Kreishandwerkerschaft GieRen
Kurt Hillgartner, Birgermeister Gemeinde Rabenau

Ingo Lick, Gesellschafter der Lick Gruppe

Jens lhle, Geschaftsfiihrer der Regionalmanagement Mittelhessen GmbH

Geschidiftsfiihrer
Stefan Becker, Fernwald

Der Geschaftsfuhrer erhdlt keine unmittelbare Verglitung seitens der Gesellschaft. Die
Tatigkeit wird mittels des Geschaftsbesorgungsvertrags mit der WL Netztechnik GmbH
vergutet.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewadhrvertragen oder dahnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten der Breitband GieRen GmbH nicht direkt
bestellt.

Hinsichtlich gewahrter Rangrilicktrittserklarungen der Firma Beteiligungsgesellschaft
Breitband GieRen mbH, die den Landkreis GieRen mittelbar betreffen, ist an dieser Stel-
le auf den entsprechenden Abschnitt bei der Firma Beteiligungsgesellschaft Breitband
GieRen zu verweisen.
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Breitband GieRen GmbH

Daten zur Rechnungspriifung

2016

2015

2014

Jahresabschluss-
prufer

Ralph Bingmann, Wirtschaftsprifer, Griinberg

Prifung nach § 53

HGIG ja ja

Geschaftsentwicklung

Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014

AKTIVA T€ T€ T€

A. Anlagevermégen
Immaterielle Vermdgensgegenstdande, Sachanlagen 3.109 3.171 2.539

B. Umlaufvermogen

I Vorrate 0 0 0

II.  Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde 214 187 137

lll.  Kassenbestinde, Guthaben bei Kreditinstituten 97 130 41

C. Rechnungsabgrenzungsposten 1 1 1

D. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 1.199 1.072 844
Bilanzsumme 4.620 4.561 3.562

PASSIVA

A. Eigenkapital

l. Gezeichnetes Kapital 50 50 50

II.  Jahresfehlbetrag -127 -228 -222

lll.  Verlustvortrag -1.122 -894 -672
Nicht gedeckter Fehlbetrag 1.199 1.072 844

B.  Riickstellungen 11 11 10

C. Verbindlichkeiten 4.609 4.550 3.552
Bilanzsumme 4.620 4.561 3.562

2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnun
g Te Te TE

Umsatzerldse 555 349 183
Sonstige betriebliche Ertrage 4 0 0
Gesamtleistung 559 349 183
Abschreibungen -243 -183 -108
Sonstige betriebliche Aufwendungen -225 -244 -178
Betriebsergebnis -2 -133 -129
Zinsaufwendungen -125 -95 -93
Sonstige Steuern 0 0 0
Jahresergebnis -127 -228 -222
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Breitband GieRen GmbH

Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014

Eigenkapitalquote -35,05% -30,73% -31,05%
Anlageintensitat 90,88% 90,89% 93,41%
Liquiditat 2. Grades 76,28% 25,67% 13,52%
Anlagedeckungsgrad 2 43,71% 23,71% 24,81%
Investitionen 197 T€ 939 T€| 1.202T€
Cashflow (vereinfachte Berechnung) 116 TE -45 T€ -114 T€
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014

Anzahl der Beschaftigten im Jahresdurchschnitt 0 0 0

Graphische Darstellung
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3.1.4. Zweckverband Oberhessische Versorgungsbetriebe (ZOV)

Zweckverband Oberhessische Versorgungsbetriebe Zov ]
Hanauer Strale 9 - 13, 61169 Friedberg
Telefon 06031/82-0, Telefax 06031/82-1343

E-Mail: info@zov.de, Internet: www.zov.de

Verbandszweck und o6ffentlicher Zweck

Aufgabe des Verbandes ist es laut Satzung, die Bevolkerung des Verbandsgebietes und
benachbarter Gebiete mit Energie und Wasser zu versorgen und dort den 6ffentlichen
Personennahverkehr durchzufiihren. Er ist berechtigt, Entsorgungsaufgaben zu uber-
nehmen soweit die Verbandsmitglieder ihm diese Ubertragen. Hierzu bedient er sich
der OVVG und der OVAG. Der Verband hat die Versorgung der Bevolkerung mit Tele-
kommunikationsinfrastrukturen, Telekommunikations- und Rundfunkdiensten sowie
verwandten Diensten flir den Vogelsbergkreis und den Wetteraukreis selbst oder durch
Dritte erganzend und ausgleichend sicherzustellen. Dariiber hinaus hat er gemeinniit-
zige Bestrebungen fiir den oberhessischen Raum zu férdern, soweit dadurch die ande-
ren bereits genannten Aufgaben nicht gefahrdet sind.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Verbandszweck. Die Tatigkeit des Zweck-
verbandes liegt im Bereich der kommunalen Daseinsvorsorge.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform Zweckverband

Griindung 1912

Hauptsatzung Letzte Anderungen: 7. Oktober 2016
Kapital Stammkapital 133.911.686,55 Euro
Mitglieder Wetteraukreis (51,7 %),

Vogelsbergkreis (32,1 %),
Landkreis GieRen (16,2 %)

Gewinnverteilung |Die Verbandsmitglieder sind entsprechend ihrer Vermégensanteile

chende Aufgabe libertragenden Verbandsmitglieder zugerechnet

an Uberschiissen und Fehlbetriagen beteiligt. Seit der Satzungs-
dnderung 2005 sind davon abweichend die Uberschiisse und Fehlbe-
trage aus dem Bereich des Nahverkehrs in dem Gebiet des Ver-
bandsmitgliedes genau diesem Verbandsmitglied bei der Berech-
nung der Erfolgsbeteiligung zuzurechnen. Seit der Satzungs-
dnderung vom 13.12.2013 sind Uberschiisse und Fehlbetrdge aus
der Tatigkeit im Zusammenhang mit der Sicherstellung der Versor-
gung mit Telekommunikationsinfrastrukturen, Telekommunikations-
und Rundfunkdienste sowie verwandten Diensten werden nur dem
Vogelsbergkreis- und dem Wetteraukreis als dem ZOV die entspre-

Beteiligungen Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH (100 %)

Breitbandinfrastrukturgesellschaft Oberhessen GmbH (31,25%)



Landkreis GieRen Zweckverband Oberhessische
Beteiligungsbericht -29- Versorgungsbetriebe

Der ZOV halt mittelbar Uber die Beteiligung an der Oberhessischen Versorgungs- und
Verkehrsgesellschaft mbH (OVVG) zahlreiche weitere Beteiligungen.

Hierzu zahlen insbesondere die Beteiligungen an der Oberhessischen Versorgungsbe-
triebe AG (OVAGQG), der ovag Energie AG, der ovag Netz AG und der Verkehrsgesellschaft

Oberhessen mbH (VGO). Daruber hinaus ist der ZOV Mitglied im Abwasserverband
Oberhessen (AVOH) sowie im Abwasserverband Hungen (AV Hungen).

Die Konzernstruktur des ZOV.

«++++ 100%ige Tochtergesellschaft — Wizshiy
----- Beteiligung .
Mitgliedschaft

g Tl‘” OVES/' T HESSENENERGIE

Vogelsherg- Landkreis
kreis ietien

ovagNetz

5

Stand: 19.10.2017

https://www.zov.de/ueber-uns/konzernverbund/konzernstruktur.html

Organe des Zweckverbandes

Verbandsversammlung

GemaR des neugefassten § 5 Absatz 1 der Hauptsatzung des ZOV besteht die Ver-
bandsversammlung ab 2016 aus 52 Vertretern: Landkreis GieRen 9 Sitze, Vogelsberg-
kreis 17 Sitze, Wetteraukreis 26 Sitze.

Besetzung fiir die Wahlperiode 2016/2021 durch Neukonstituierungam 11.11.2016:
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Zweckverband Oberhessische
Versorgungsbetriebe

Rosa Maria Bey, Wetteraukreis
Christine Jager, Wetteraukreis
Christian WeiRe, Wetteraukreis
Dr. Udo Ornik, Vogelsbergkreis

Vertreter Landkreis GieRen
Stefan Bechthold

Elke Hogy

Matthias Korner

Dr. Michael Buss

Vorsitzende

stellv. Vorsitzender
stellv. Vorsitzender
stellv. Vorsitzender

Glinther Semmler
Dr. Ulrich Lenz
Dr. Sven Simon
Thomas Wollmann

Die Verbandsversammlung bestand in der Wahlperiode 2011/2016 aus 44 Vertretern
der Mitgliedskreise. Die Sitze verteilten sich im Verhadltnis der Vermdégensanteile.

Rosa Maria Bey, Wetteraukreis
Gerhard Weber, Wetteraukreis
Christian WeiRe, Wetteraukreis
Dr. Udo Ornik, Vogelsbergkreis

Vertreter Landkreis GieRen
Elke Hogy

Matthias Korner
Karl-Heinz Schafer

Heike Habermann

Vorsitzende

stellv. Vorsitzender
stellv. Vorsitzender
stellv. Vorsitzender

Alexander Wright
Glunther Semmler
Dr. Ulrich Lenz
Dr. Sven Simon

Fur Vergitungen an Mitglieder der Verbandsversammlung wurden in 2016 78.250,82
Euro (2015: 67.760 Euro) gezahlt, fir Verdienstausfallentschadigungen sind in 2016
5.975,00 Euro (2015: 3.815,00 Euro) entstanden. Fahrtkosten-erstattungen wurden in
2016 insgesamt in Hohe von 18.586,14 Euro (2015: 15.673,84 Euro) geleistet.

Verbandsvorstand

Der Verbandsvorstand besteht aus 12 Mitgliedern. Dazu gehdéren 9 von der Verbands-
versammlung gewadhlte Mitglieder und die drei Landrate der Verbandsmitglieder.

Joachim Arnold, Wetteraukreis
Karl-Heinz Schneider, Wetteraukreis
Claus Spandau, Landkreis GieRen
Ottmar Lich, Landkreis GieRen

Silva Lubbers, Landkreis GieRen
Anita Schneider, Landkreis GieRen
Dr. Christiane Schmahl, Landkreis GieRen
Manfred Gorig, Vogelsbergkreis
Hans-Jurgen Herbst, Vogelsbergkreis
Hans-Jirgen Schafer, Vogelsbergkreis
Eva Goldbach, Vogelsbergkreis
Wolfgang Patzak, Wetteraukreis
Walter Pollmann, Wetterauskreis
Herbert Unger, Wetteraukreis

Vorsitzender
Vorsitzender bis 11/2016
stellv. Vorsitzender

bis 11/2016
ab 11/2016

ab 11/2016
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Fir Sitzungsgelder wurden insgesamt 23.78,00 Euro (2015: 22.500 Euro), fur Fahrt-
kostenerstattungen 5.093,98 Euro (2015: 4.770,50 Euro) und fiur Verdienstausfallent-
schadigungen 2.575,00 Euro (2015: 2.475,00) aufgewendet.

Geschdftsfiihrung

Rainer Schwarz, Dipl.-Finanzwirt
Rolf Gnadl, Dipl.-Verwaltungswirt

Die beiden Geschaftsfiihrer tiben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

2016 2015 2014
Ausgaben
Ausgleichszahlung 2014 177.909,76 Euro
Ausgleichszahlung 2015 421.237,81 Euro
Ausgleichszahlung 2016 39.294,56 Euro
Nachzahlung Ausgleichszah- 246.000,00 Euro
lung 2009
Zinsen fiir die Nachzahlung 18.570,98 Euro

Ansonsten bestanden im Jahr 2016 - wie in den Jahren 2015 und 2014 - keine Auswir-
kungen auf den Haushalt des Landkreises GieRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis
resultieren.

Daten zur Rechnungspriifung

2016 2015 2014

Ernst & Young GmbH
Jahresabschlusspriifer Wirtschaftsprifungs-gesellschaft, Stuttgart, Zweigniederlas-
sung Eschborn/Frankfurt am Main

Prifung nach § 53 HGrG Ja Ja Ja
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Geschaftsentwicklung

Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014

AKTIVA T€ T€ T€

A. Anlagevermégen

l. Immaterielle Vermdgensgegenstande, Sachanlagen 35.531 35.729 37.877

.  Finanzanlagen 136.213 136.726 133.726

B. Umlaufvermoéogen

l. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdande 1.782 1.654 1.823

. Kassenbestiande, Guthaben bei Kreditinstituten 873 1.735 655

C. Rechnungsabgrenzungsposten 13 14 15
Bilanzsumme 174.412 175.858 174.096

PASSIVA

A. Eigenkapital

l. Gezeichnetes Kapital 133.912 133.912 133.912

. Zweckgebundene Ricklage 3.376 2.883 2.722

lll.  Bilanzgewinn 91 378 127

B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 4.824 4.966 5.544

C. Empfangene Ertragszuschiisse 4.594 4.604 4.725

D. Riickstellungen 427 814 355

E. Verbindlichkeiten 27.188 28.301 26.711

F. Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
Bilanzsumme 174.412 175.858 174.096

. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnun
9 TE TE TE

Umsatzerlose 11.764 12.079 11.842
Sonstige betriebliche Ertrage 356 293 380
Gesamtleistung 12.120 12.372 12.222
Materialaufwand -10.876 -10.896 -10.435
Personalaufwand -281 -282 -311
Abschreibungen -990 -979 -995
Sonstige betriebliche Aufwendungen -252 -858 -393
Betriebsergebnis -279 -643 88
Ertrage aus Beteiligungen 6.247 4.634 3.517
Sonstige Zinsertrage 42 42 42
Abschreibungen auf Finanzanlagen -513 0 0
Zinsaufwendungen -728 -789 -846
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -7 0 0
Jahresergebnis 4.762 3.244 2.801
Ergebnisvortrag 378 127 1.060
Anderung zweckgebundenen Riicklagen -493 -162 -745
Vorabschausschittung -4.556 -2.831 -2.989
Bilanzgewinn 91 378 127
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Zweckverband Oberhessische

Versorgungsbetriebe

Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014

Eigenkapitalquote | 78,77% 78,00% 78,55%
Eigenkapitalquote Il (Bezug auf Eigenkapital II*) 84,17% 83,44% 84,45%
Anlageintensitat 98,47% 98,06% 98,57%
Eigenkapitalrentabilitiat (Bezug auf Eigenkapital 1I*) 3,24% 2,21% 1,91%
Gesamtkapitalrentabilitat 3,15% 2,29% 2,09%
Personalintensitat 2,32% 2,28% 2,54%
Materialintensitat 89,74% 88,07% 85,38%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014

Anzahl Beschaftigte im Jahresdurchschnitt 3 3 5
Geringfligig Beschaftigte 1 1 0

" Eigenkapital II:

Eiaenkanital | + 100% Sondernosten fiir Investitions zuschiisse + 100% Embfanaene Ertraaszuschiisse

Graphische Darstellung
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3.1.5. Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft
mbH

Oberhessische Versorgungs- und

Verkehrsgesellschaft mbH vvg -
Hanauer Strale 9 - 13, 61169 Friedberg OJ
Telefon 06031 / 82-0, Telefax 06031 / 82-1332

E-Mail: info@ovag.de, Internet: www.ovvg.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Versorgung mit Energie und Wasser, Aufgaben der Entsorgung sowie der 6ffentliche
Personennahverkehr, insbesondere durch Erwerb und Verwaltung von Beteiligungen an
Gesellschaften, die der Versorgung mit Energie und Wasser, der Entsorgung oder dem
offentlichen Personennahverkehr dienen.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die Unternehmensta-
tigkeit der OVVG mbH besteht in der Verwaltung der Anteile an der OVAG AG, der ovag
Netz AG, der ovag Energie AG und der VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH und
dient damit der Daseinsvorsorge. Dariliber hinaus hat die OVVG mbH als Holdinggesell-
schaft eine steuerliche Bedeutung. Der organschaftliche Querverbund hat grundsatzli-
che Vorteile in der steuerlichen Optimierung der Unternehmensergebnisse.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform GmbH

Griindung 20.12.1994

Handelsregister Amtsgericht Friedberg, HRB 1552

Kapital Stammbkapital 148.000.000 Euro

Gesellschafter Zweckverband Oberhessische Versorgungsbetriebe (100 %)
Beteiligungen Oberhessische Versorgungsbetriebe AG (100 %)

ovag Netz AG (100 %)
ovag Energie AG (100 %)
VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH (100 %)

Konzernverhdltnis Neben den vier unmittelbaren Beteiligungen sind mittelbare
Beteiligungen als verbundene Unternehmen und assoziierte
Unternehmen in den Konzernabschluss einbezogen.
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Organe der Gesellschaft

Aufsichtsrat

Dr. Hans Heuser, Richter, Miicke, Vorsitzender

Thorsten Hankel, Sachbearbeiter, Friedberg, 1.stellv. Vorsitzender
Hans-Jirgen Herbst, Diplom-Finanzwirt, Lautertal, 2. stellv. Vorsitzender
Joachim Arnold, Landrat, Wolfersheim

Rosa Maria Bey, Rentnerin, Friedberg

Wolfgang Brehm, Elektromeister, Wolfersheim

Stefan Habicht, Elektromeister, Friedberg

Michael Junk, Elektrotechnikmeister, Florstadt

Friedel Kopp, Ehrenbilirgermeister und Pensiondr, Freiensteinau
Sabine Lyhs, Sachbearbeiterin, Bad Nauheim

Horst Nachtigall, Rechtsanwalt, Rabenau

Kristina Paulenz, Pensionarin, Ober-Moérlen

Sigrid Reichhold, Sachbearbeiterin, Florstadt

Dr. Sven Simon, akademischer Rat, Buseck

Ralf-Rudiger Stamm, Landesfachbereichsleiter ver.di, Friedberg
Oswin Veith, Mitglied des Bundestages, Bad Nauheim

Klaus Weidmann, Sachbearbeiter, Friedberg

Andrea Weil, Sachbearbeiterin, Hungen

Den aktiven Mitgliedern des Aufsichtsrat wurden 55 TEuro (2015: 48 TEuro, 2014: 50
TEuro) als Aufwandsentschadigung vergitet.

Geschidiftsfiihrung
Rainer Schwarz, Dipl.-Finanzwirt, Langgons Vorsitzender
Rolf Gnadl, Dipl.-Verwaltungswirt, Glauburg Stellv. Vorsitzender

Auf die Angabe der Beziige der Konzerngeschaftsfihrung fir das Geschaftsjahr wird
entsprechend gemaR § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Es bestanden im Jahr 2016 - wie in den Vorjahren 2014 und 2015 - keine Auswirkun-
gen auf den Haushalt des Landkreises GielRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis re-
sultieren. Dies gilt auch fiir die Konzerntdchter der OVVG mbH.

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewadhrvertragen oder dahnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten der OVVG mbH und den Konzerntochtern
nicht bestellt.
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Daten zur Rechnungsprifung

2016 2015 2014

PricewaterhouseCoopers
Jahresabschlusspriifer Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt

Prifung nach § 53 HGrG ja ja Ja
Geschaftsentwicklung

Konzernbilanz 2016 2015 2014
AKTIVA T€ T€ T€

A. Anlagevermégen
. Immaterielle Vermdgensgegenstiande, Sachanlagen [ 281.174 256.167| 253.127

Il. Finanzanlagen 89.913 80.619 85.450
B. Umlaufvermégen
. Vorrdte 4.116 5.247 4.791
. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdande 77.276 72.725 88.140
lll. Liquide Mittel 80.072 102.730 81.541
C. Rechnungsabgrenzungsposten 842 740 1.016
D. Aktive Latente

Steuern 22.097 21.076 18.492

Bilanzsumme 555.490 539.304 532.557
PASSIVA
A. Eigenkapital
.  Gezeichnetes Kapital 148.000 148.000f 148.000
Il. In Vorjahren mit Gewinnriicklagen verrechneter

GeSChaftS- Oder F|rmenWert _3392 _3393 _3433
ll. Gewinnriucklage 0 0 0
IV. Konzerbilanzgewinn 185.335 171.365| 140.594

Ausgleichsposten f. Anteile anderer Gesellschafter -63 -69 -72

Sonderposten mit Riicklageanteil 92 105 119

Riickstellungen 84.905 83.619 83.790
Verbindlichkeiten 116.421 115.582 139.093

\Y
B
C. Empfangene Investitions- und Baukostenzuschiisse 19.070 19.014 19.418
D
E
F

Rechungsabgrenzungsposten 5.122 4.981 5.049
Bilanzsumme 555.490 539.204 532.557
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. 2016 2015 2014
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung Te Te Te
Umsatzerlose 449.816| 448.163| 457.760
Bestandsveranderungen -1.114 1.026 120
Andere aktivierte Eigenleistungen 2.411 2.435 2.402
Sonstige betriebliche Ertrage 9.708 15.480 8.580
Gesamtleistung 460.821 467.104| 468.862
Materialaufwand -326.195| -323.664| -346.953
Personalaufwand -50.363 -48.116 -49.057
Abschreibungen -23.757 -21.929 -23.127
Sonstige betriebliche Aufwendungen -28.595 -24.446 -24.848
Betriebsergebnis 31.911 48.949 24.877
Beteiligungsergebnis 1.575 2.006 987
Ertrage aus Ausleih. des Finanzanlagevermégens 841 975 2.167
Sonstige Zinsertrage 554 2.511 2.905
Abschreibungen auf Finanzanlagen -43 -31 -131
Zinsaufwendungen -7.557 -11.513 -5.139
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -5.981 -6.519 -4.130
Jahresergebnis 21.299 36.378 21.536
Gewinnvortrag vor Ergebnisverwendung 171.466 140.493 123.182
Ausschittung -7.422 -5.505 -4.178
Entnahme aus dem/Einstellung in den Ausgleichs-
posten fiir Anteile anderer Gesellschaften -8 -1 54
Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote | 59,39% 58,59% 53,53%
Eigenkapitalquote I 61,11% 60,36% 55,37%
Anlageintensitat 66,80% 62,45% 63,58%
Investitionen 66.081 T€| 29.754 T€| 45.993 T€
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 40.388 T€| 59.310 T€| 35.002 T€
Eigenkapitalrentabilitat (bezogen auf Eigenkapital Il) 6,27% 11,18% 7,30%
Gesamtkapitalrentabilitat 5,19% 8,88% 5,01%
Materialintensitat 69,29% 74,00% 77,79%
Personalintensitat 10,93% 10,30% 10,46%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Anzahl der Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt 650 648 655

*Eigenkapital II:

Eigenkapital | + 50% Sonderposten mit Riicklageanteil + 50% Investitons- und Baukostenzuschiisse
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Graphische Darstellung
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Lagebericht 2016 und weitere Informationen

Den Geschaftsbericht 2016 der Oberhessischen Versorgungs- und Verkehrsge-
sellschaft mbH und somit auch den Lagebericht finden Sie auf der folgenden
Internetseite:
https://www.ovag-gruppe.de/og/ovag-gruppe.nsf/c/Uber_uns,Zahlen_& Fakten
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3.1.6. Oberhessische Versorgungsbetriebe AG (OVAQG)

Oberhessische Versorgungsbetriebe AG

Ova W Wasser | Warme | Services
Hanauer StralRe 9 - 13, 61169 Friedberg ¥g/
Telefon 06031 / 82-0, Telefax 06031 / 82-1332
E-Mail: info@ovag.de, Internet: www.ovag-gruppe.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Versorgung mit Energie und Wasser sowie die Ubernahme von Entsorgungsaufgaben.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die Tatigkeit der
Firma OVAG AG liegt im Bereich der kommunalen Daseinsvorsorge.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform AG

Griindung 18.05.1972

Handelsregister Amtsgericht Friedberg, HRB 138

Kapital Grundkapital 100.000.000 Euro

Gesellschafter Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH
(100%)

Beteiligungen Oberhessische Gasversorgung GmbH (50 %)
Butzbacher Netzbetriebs GmbH & Co.KG (43,38%)

Organe der Gesellschaft

Aufsichtsrat

Stephanie Becker-Bosch, Rechtsanwaltin, Butzbach Vorsitzender

Gunter Endmann*', Rentner, Hungen 1. stellv. Vorsitzender
Dr. Ulrich Lenz, Pensionar, Linden stellv. Vorsitzender

Tanja Allen-Becker*', Volljuristin, Lich

Peter Alles*', Sachbearbeiter, Miinzenberg
Hans-Jurgen Becker, Pensionar, Laubach

Dieter BoR, Kaufmann, Schwalmtal

Marion Dauch*', Sachbearbeiterin, Florstadt

Eva Goldbach, Mitglied des Landtages, Lauterbach
Manfred Gorig, Landrat, Romrod

Thorsten Hankel*2, Sachbearbeiter, Friedberg
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Michael Junk*', Elektrotechnikermeister, Florstadt

Sigrid Reichhold*?, Sachbearbeiterin, Florstadt

Karl-Heinz Schneider, Rentner, Miinzenberg

Ralf-Ridiger Stamm*?, Landesfachbereichsleiter ver.di, Friedberg
Oswin Veith, Mitglied des Bundestages, Bad Nauheim

Klaus Weidmann*', Sachbearbeiter, Friedberg

Bernfried Wieland, Pensionar, Blidingen

*!'von den Arbeitnehmern gewihlt

*2 auf Vorschlag des Betriebsrates gewihlt

Fir Vergilitungen an aktive Mitglieder des Aufsichtsrates wurden 55.047,77 Euro in
2016 (2015: 52.604,54 Euro) aufgewendet.

Vorstand
Rainer Schwarz, Dipl.- Finanzwirt Vorsitzender
Rolf Gnadl, Dipl.-Verwaltungswirt stellv. Vorsitzender

Gemal § 286 Abs. 4 HGB wird auf die Angabe der Beziige verzichtet.

Daten zur Rechnungsprifung

2016 2015 2014
Pricewaterhouse
Jahresabschlusspriifer Coopers, Wirtschaftspriifungs-gesellschaft,
Frankfurt
Prifung nach § 53 HGrG ja ja Ja

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Es bestanden im Jahr 2016 - wie in den Vorjahren 2014 und 2015 - keine Auswirkun-
gen auf den Haushalt des Landkreises GielRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis re-
sultieren.

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewdhrvertragen oder dahnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen nicht bestellt.
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Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014
AKTIVA T€E T€ T€
A. Anlagevermoéogen
l. Immaterielle Vermdégensgegenstande, Sachanlagen 152.231 152.770 144.033
Il. Finanzanlagen 64.265 58.339 58.054
B. Umlaufvermégen
l. Vorrate 804 798 863
II. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdande 11.607 13.208 17.157
lll. Liquide Mittel und sonstige Wertpapiere 37.638 32.815 40.079
C. Rechnungsabgrenzungsposten 265 251 190
Bilanzsumme 266.810 258.181 260.376
PASSIVA
A. Eigenkapital
l. Gezeichnetes Kapital 100.000 100.000 100.000
1. Kapitalriicklage 25.011 25.011 25.011
lll.  Gewinnriicklage 59.134 52.635 40.334
Jahresergebnis vor Verlustiibernahme 13.604 18.064 19.674
Gewinnabfiilvung -7.105 -5.763 -7.674
Entnahme aus anderen Gew innviicklagen 801
Einstellung in andere Gew innriicklagen -7.300 -12.301 -12.000
B. Sonderposten mit Riicklageanteil 92 105 119
C. Investitions- und Baukostenzuschiisse 19.070 19.014 19.418
D. Riickstellungen 42.265 42.389 43.909
E. Verbindlichkeiten 20.140 17.880 30.468
F. Rechungsabgrenzungsposten 1.098 1.147 1.117
Bilanzsumme 266.810 258.181 260.376
. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnun
g TE T€E T€E
Umsatzerldse 63.564 47.228 46.489
Bestandsveranderungen -2 -3 -13
Andere aktivierte Eigenleistungen 274 111 97
Sonstige betriebliche Ertrage 1.489 19.407 17.439
Gesamtleistung 65.325 66.743 64.012
Materialaufwand -11.047 -9.343 -8.931
Personalaufwand -11.569 -11.637 -11.997
Abschreibungen -14.081 -12.919 -12.414
Sonstige betriebliche Aufwendungen -8.980 -6.643 -7.300
Betriebsergebnis 19.648 26.201 23.370
Beteiligungsergebnis 1.068 792 500
Ausleihungen des Finanzanlagevermogens 688 797 1.202
Sonstige Zinsertrdage 368 732 690
Zinsaufwendungen -1.776 -2.628 -1.948
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -6.392 -7.830 -4.140
Jahresergebnis vor Gewinniibernahme 13.604 18.064 19.674
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Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 | 2015 | 2014
Eigenkapitalquote | 69,02%| 68,81%| 63,50%
Eigenkapitalquote Il 7261% 72,51%| 67,25%
Anlageintensitat 81,14%| 81,77%| 77,61%
Investitionen in Sachanlagevermdgen 13.583 T|21.816 T|31.318 T
Eigenkapitalre ntabilitit (bezogen auf Eigenkapital II) 7,02% 9,65%| 11,23%
Gesamtkapitalre ntabilitat 5,76% 8,01% 8,30%
Materialintensitat 16,91%| 14,00%| 13,95%
Personalintensitat 17,71%| 17,44%| 18,74%
Sonstige Kennzahlen 2016 | 2015 | 2014
Anzahl der Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt 151 152 154
. Eigenkapital Il

Eigenkapital | + 50% Sonderposten mit Riicklageanteil + 50% Investitons- und Baukostenz
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3.1.7. ovag Energie AG

ovag Energie AG

ova BN Energie
Hanauer Strale 9-13, 61169 Friedberg \—g/

Telefon 06031 / 6848-0, Telefax: 06031 / 6848-1547
E-Mail: service@ovag-energie.de, Internet: www.ovag-energie.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Beschaffung von Energie auf nationalen und internationalen Markten, Energiever-
trieb, Teilnahme am Spotmarkt und Kurzfristhandel, Erzeugung von Strom und
Warme sowie Erbringung von Dienstleistungen in diesen Bereichen.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die Tatigkeit der
Firma ovag Energie AG liegt im Bereich der kommunalen Daseinsvorsorge.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform AG

Griindung 21.12.2000

Handelsregister Amtsgericht Friedberg, HRB 2272

Kapital Grundkapital 50.000.000 Euro

Gesellschafter Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH
(100%)

Beteiligungen hessenENERGIE Gesellschaft fur rationelle Energienutzung

mbH (100%)

Biogas Oberhessen Verwaltungs GmbH (100%)

Biogas Oberhessen GmbH & Co.KG (100%)

hessenWIND IV GmbH & Co.KG (97%)

ovagSolar Stadt Linden GmbH & Co.KG (50 %)
Wolfersheim-ovag Energie GmbH (50%)

Windpark Kommunalwald Kirtorf GmbH & Co.KG (50%)
Windpark Kommunalwald Kirtorf Verwaltungs GmbH (50%)
Hessen WIND V GmbH & Co.KG (47,71%)
Gemeinschaftskraftwerk Bremen GmbH & Co.KG (4,95%)

Organe der Gesellschaft
Aufsichtsrat

Anette Henkel, Dipl.-Verwaltungswirtin, Buseck, Vorsitzende
Thorsten Hankel*1, Sachbearbeiter, Friedberg, stellv. Vorsitzender
Birgit Gondolf*, Sachbearbeiterin, Hungen
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Alexander Kartmann, Angestellter, Butzbach
Dirk Konopka*, Netzbezirksleiter, Feldatal
Ulrich Kiinz, Birgermeister, Kirtorf

Stefan Lux, Bezirksleiter GroRhandel, Florstadt
Uwe Meyer, Finanzwirt, Lauterbach

Klaus Ostheim*, Sachbearbeiter, Schotten
Heike Repp*2, Sachbearbeiterin, Hungen

Dr. Christine Schmabhl, Erste Kreisbeigeordnete, Laubach
Claus Spandau, Biirgermeister a.D., Laubach
Matthias Weitzel, Bliirgermeister, Miicke
Michael Wellner*, Sachbearbeiter, Butzbach
Markus Zimmer*=, Sachbearbeiter, Bad Nauheim

* von den Arbeitnehmern gewahlt
*2 auf Vorschlag des Betriebsrates gewahlt

Die Verglitungen an Mitglieder des Aufsichtsrats fur das Geschaftsjahr 2016 betru-
gen 45.027,77 Euro (2015: 41.200,00 Euro).

Vorstand

Rainer Schwarz, Dipl.-Finanzwirt

Die Beziige des Vorstands fir das Geschaftsjahr 2016 betrugen 3.000,00 Euro
(2015: 3.000,00 Euro).

Daten zur Rechnungsprifung

2016 2015 2014
Jahresabschlusspriifer KPMG AG, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt
E'rg:éng nach § 53 ja ja ja

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherhei-
ten
Es bestanden in dem Jahr 2016 - wie auch in den Vorjahren 2014 und 2015 - keine

Auswirkungen auf den Haushalt des Landkreises GieRen, die aus dem Beteiligungs-
verhdltnis resultieren.

Sicherheiten aus Blrgschaften, Gewahrvertragen oder ahnlichen Verpflichtungen
wurden durch den Landkreis GieRen nicht bestellt.
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Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 | 2014
AKTIVA T€ TE TE
A. Anlagevermégen
l. Immaterielle Vermégensgegenstiande, Sachanlagen 95.883| 71.143| 77.526
Il.  Finanzanlagen 28.104| 25.615| 25.315
B. Umlaufvermégen
l. Vorrdte 109 143 151
Il.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 40.441 42.244] 42.592
. Kassenbestinde, Guthaben bei Kreditinstituten, 21.931 37.341 33.305
Wertpapiere
C. Rechnungsabgrenzungsposten 299 275 552
Bilanzsumme 186.767 176.760 179.441
PASSIVA
A. Eigenkapital
l. Gezeichnetes Kapital 50.000 50.000] 50.000
IIl.  Kapitalriicklage 3.000 3.000 3.000
ll. Gewinnriicklage 19.775 14.797 8.375
Jahresergebnis vor Ergebnis iibernahme 8.103 7.484 2.160
Gewinmabfiihvung / Verlustiibernahme -3.125 -1.062 -160
Einstellung in andere Gew innriicklagen -5.000 -6.422 -2.000
Entnahme aus anderen Gew innviicklagen 22
B. Riickstellungen 25.125| 28.705| 27.445
C. Verbindlichkeiten 88.867| 80.258] 90.621
Bilanzsumme 186.767 176.760 179.441
. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnun
9 TE TE TE
Umsatzerlose 260.025] 266.015| 286.489
Andere aktivierte Eigenleistungen 24 4 0
Sonstige betriebliche Ertrage 3.422 1.735 2.511
Gesamtleistung 263.471| 267.754| 289.000
Materialaufwand -231.639( -232.146| -263.002
Personalaufwand -6.021 -5.597 -5.272
Abschreibungen -7.351 -6.633 -6.479
Sonstige betriebliche Aufwendungen -4.244 -9.195 -8.640
Betriebsergebnis 14.217| 14.184 5.607
Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen 153 177 193
Sonstige Zinsertrage 269 978 302
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -2.213 -2.567 -2.426
Abschreibungen auf Finanzanlagen -325 -201 -755
AuRerordentliche Etrage 0 0 0
AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -4.097 -5.087 -1.239
Jahresergebnis vor Ergebnisiibernahme 8.104 7.484 2.160




Landkreis GieRen

Beteiligungsbericht -46-

ovag Energie AG

Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014

Eigenkapitalquote 38,97% 38,36% 34,20%
Anlageintensitat 66,39% 54,74% 57,31%
Investitionen in Anlagevermdgen 32.4536 T€| 1.177,8 TE| 9.637,7 TE
Eigenkapitalrentabilitat 11,13% 11,04% 3,52%
Gesamtkapitalre ntabilitat 5,52% 5,69% 2,56%
Materialintensitéat 87,92% 86,70% 91,00%
Personalintensitat 2,29% 2,09% 1,82%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014

Anzahl der Beschiftigten im Jahresdurchschnitt 88 83 88
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3.1.8. ovag Netz AG

ovag Netz AG Ovag —
Hanauer Strale 9-13, 61169 Friedberg \J

Telefon 06031 / 82-0, Telefax 06031 / 82-64-1429
E-Mail: netznutzung@ovag-netz.de, Internet: www.ovag-netz.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Pacht, Verwaltung, Betrieb und Instandhaltung von Energieversorgungsnetzen nebst
Zubehor fir Energieversorgungsunternehmen, insbesondere die OVAG.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die Tatigkeit der
Firma ovag Netz AG liegt im Bereich der kommunalen Daseinsvorsorge.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhdltnisse

Rechtsform AG

Griindung 21.12.2004

Handelsregister Amtsgericht Friedberg, HRB 6019

Kapital Grundkapital 1.600.000 Euro

Gesellschafter Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH
(100%)

Anteile an verbunde- |Keine

nen Unternehmen und

Beteiligungen

Organe der Gesellschaft

Aufsichtsrat
Rainer Schwarz, Dipl.-Finanzwirt, Langgons Vorsitzender
Gunter Endmann* Rentner, Hungen stellv. Vorsitzender

Tanja Allen-Becker*', Volljuristin, Lich

Wolfgang Brehm+', Elektromeister, Wolfersheim
Gerald Dorr, Bankkaufmann, Langgons

Stefan Habicht*, Elektromeister, Friedberg
Thorsten Hankel*, Sachbearbeiter, Friedberg
Margret Jockel, Lehrerin, Lauterbach

Michael Junk*, Elektrotechnikermeister, Florstadt
Hannelore Rabl, Hausfrau, Bad Vilbel

Gerhard Weber, Finanzbeamter, Wolfersheim
Almut Wilser, Pensiondrin, Bad Nauheim

*1 von den Arbeitnehmern gewahlt
*2 auf Vorschlag des Betriebsrats gewdhlt
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Fur Vergitungen an aktive Mitglieder des Aufsichtsrats wurden 38.485,00 Euro in
2016 (2015: 37.020,00 Euro) aufgewendet. Frau Rabl hat ihr Einverstandnis zur
Veroffentlichung von Beziigen erteilt. Fir das Geschaftsjahr 2016 hat Frau Rabl Be-
zlige i.H.v. 3.640,20 Euro (2015: 3.250,00 Euro) erhalten.

Vorstand

Rolf Gnadl, Dipl.-Verwaltungswirt, Glauburg
Peter-Hans Hog, Dipl. Ingenieur, Reichelsheim

Auf die Angabe der Beziige des Vorstands fiir das Geschaftsjahr 2016 wird gemal §
286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Daten zur Rechnungsprifung
2016 2015 2014

KPMG AG, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am

Jahresabschlussprifer Main

Prifung nach § 53

HGrG ja Ja ja

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherhei-
ten
Es bestanden im Jahr 2016 - wie in den Vorjahren 2014 und 2015 - keine Auswir-

kungen auf den Haushalt des Landkreises GieRen, die aus dem Beteiligungsverhalt-
nis resultieren.

Sicherheiten aus Birgschaften, Gewdhrvertragen oder dhnlichen Verpflichtungen
wurden durch den Landkreis GieRen nicht bestellt.
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ovag Netz AG

Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 | 2014
AKTIVA T€ T€ T€
A. Anlagevermoéogen
Immaterielle Vermégensgegenstande, Sachanlagen 5.145 5.422 5.766
Finanzanlagen 1.742 0 6.483
B Umlaufvermégen
. Vorrate 6.298 2.687 1.652
1. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 33.427 25.638| 40.039
lll. Kassenbestdnde, Guthaben bei Kreditinstituten 146 17.100 458
C Rechnungsabgrenzungsposten 233 210 205
Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensrechnung 0 0 0
Bilanzsumme 46.991 51.057| 54.603
PASSIVA
A. Eigenkapital
l. Gezeichnetes Kapital 1.600 1.600 1.600
II. Rucklagen 50 50 50
andere Gewinnrilicklagen 32.573 31.851| 26.964
lll.  Bilanzverlust 0 0 0
Jahresergebnis vor Verlustiibermahme 2.335 6.125 5114
Verlustiibernahme / Gew innabfiilvung -1.613 -1.238 0
Einstellung in andere Gew innriicklage -2.500 -4.887| -5.114
Entnahme aus anderen Gew innriicklage 1.778
Ausgleich Bilarzverlust Vorjahr 0 0 0
B.  Riickstellungen 4.365 3.469 6.966
C. Verbindlichkeiten 8.404 14.087( 19.023
Bilanzsumme 46.991 51.057| 54.603
. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnung Te Te Te
Umsatzerldse 238.938| 225.624( 214.540
Veranderungen des Bestandes an unfertigen
Leistungen 3.539 1.140 21
Andere aktivierte Eigenleisungen 3 4 23
Sonstige betriebliche Ertrage 4.109 10.241 6.183
Gesamtleistung 246.589| 237.009| 220.767
Materialaufwand -199.206| -173.463(-165.321
Personalaufwand -26.725| -25.387| -26.622
Abschreibungen -337 -343 -353
Sonstige betriebliche Aufwendungen -14.134| -23.008| -23.115
Betriebsergebnis 6.188 14.809 5.356
Ertrage aus
Beteiligungen 0 0 772
Sonstige Zinsertrdge 5 11 27
Zinsaufwendungen -3.043 -5.490 -69
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -816 -3.205 -972
AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
Jahresergebnis vor Verlustiibernahme 2.335 6.125 5.114
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ovag Netz AG

Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014

Eigenkapitalquote 72,83% 65,61% 52,40%
Anlagenintensitat 14,66% 10,62% 22,43%
Investitionen in Anlagevermégen 59,60 TE€ 0O TEl 255,6 T€
Eigenkapitalrentabilitat 6,82% 18,28% 17,87%
Gesamtkapitalrentabilitat 11,44% 22,75% 9,49%
Materialintensitat 80,78% 73,19% 74.,88%
Personalintensitat 10,84% 10,71% 12,06%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014

Anzahl der Beschiftigten im Jahresdurchschnitt 330 328 330
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3.1.9. VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH

=

VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH VO

Hanauer Strale 22, 61169 Friedberg \qi’%@)'
Telefon 06031 / 16609-0, Telefax 06031 / 16609-116 v

E-Mail: info.friedberg@vgo.de, Internet: www.vgo.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Aufgabe der VGO ist es im Rahmen des Rhein-Main Verkehrsverbundes (RMV) den Of-
fentlichen Personennahverkehr (OPNV) gemeinsam mit der Geschéftsstelle Verkehr des
Zweckverbands Oberhessische Versorgungsbetriebe (ZOV) zu organisieren, zu finan-
zieren und kundengerecht weiterzuentwickeln. Die VGO ist dabei fiir die Durchfiihrung
des offentlichen Personennahverkehrs zustandig.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die Tatigkeit der
Firma VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH liegt in der kommunalen Daseins-
vorsorge. Sie bietet der Bevolkerung auch ohne eigene Verkehrsmittel Mobilitat.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse
Rechtsform GmbH

Griindung 1994 wurden WVG Wetterauer Verkehrsgesellschaft mbH, Vo-
gelsberger Verkehrsgesellschaft mbH und V.V.G. Verkehrsver-
bund GieRen GmbH gegriindet.

Durch Verschmelzungsvertrag vom 13. Juli 2005 wurden die
Verkehrsgesellschaften V.V.G. Verkehrsverbund GieRen GmbH
und VBV VogelsBerger Verkehrsgesellschaft mbH (libertragen-
de Gesellschaften) riickwirkend zum 01. Januar 2005 mit der
WVG Wetterauer Verkehrsgesellschaft mbH (libernehmende
Gesellschaft) verschmolzen, die in VGO Verkehrsgesellschaft
Oberhessen mbH umbenannt wurde.

Satzung Fassung vom 13.07.2005

Handelsregister Amtsgericht Friedberg, HRB 1699

Kapital Stammkapital Euro 300.000

Gesellschafter 8%&(:)r;)essische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH
6

Beteiligungen Region Vogelsberg Touristik GmbH (1,99%)
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Organe der Gesellschaft
Aufsichtsrat

Karl-Heinz Schneider, Rentner, Miinzenberg, Vorsitzender
Ulrich Kiinz, Birgermeister Kirtorf, stellv. Vorsitzender

Joachim Arnold, Landrat, Wolfersheim

Swen Bastian, Angestellter Wahlkreismitarbeiter (Hessischer Landtag), Alsfeld
Lothar Bott, Blirgermeister, Gemiinden/Felda

Edwin Gottlieb, Handwerkermeister, Kefenrod

Ursula Hauser, Hausfrau, Linden

Dr. Hans Heuser, Direktor am Sozialgericht, Miicke
Elisabeth Hillebrand, Schulleiterin, Schlitz

Alexander Kartmann, Angestellter, Butzbach

Ottmar Lich, Stadtplaner, Rabenau

Peter Pilger, Rentner, Biebertal

Peter Popplow, Unternehmer, Schotten

Michael Riickl, IT-Anwendungsentwickler, Wolfersheim
Karl-Peter Schafer, Geschaftsfiihrer, Bad Vilbel

Anita Schneider, Landrétin, Fronhausen

Georg Wegner, Pensionar, Nidda

Peter Zielinski, Erster Kreisbeigeordneter, Lauterbach

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten Verglitungen im Jahr 2016 in Hohe von
Euro 16.469,00.

Geschidiftsfiihrer

Armin Klein, Dipl.- Verwaltungswirt

Gemal § 286 Abs. 4 HGB wird auf eine Angabe der Bezlige verzichtet.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Es bestanden im Jahr 2016 - wie in den Vorjahren 2014 und 2015 - keine Auswirkun-
gen auf den Haushalt des Landkreises GielRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis re-
sultieren.

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewahrvertragen oder dhnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten der VGO mbH nicht bestellt.

Daten zur Rechnungsprifung

2016 2015 2014
Jahresabschlusspriifer PricewaterhouseCoopers AG Wirtfsuc:aftsprufungsgesellschaft, Frank-
Prifung nach § 53
HGIG Ja Ja Ja
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Geschaftsentwicklung

Bilanz des Unternehmens 2016 2015 | 2014

AKTIVA T€ T€ T€

A. Anlagevermégen

L. Immaterielle Vermdgensgegenstande, Sachanlagen 258 311 300

Il. Finanzanlagen 3 3 3

B. Umlaufvermoégen

. Vorrate 17 17 23

II. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 3.876 6.247| 10.329

lll. Kassenbestiande, Guthaben bei Kreditinstituten 11.307 3.815 460

C. Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 1
Bilanzsumme 15.461 10.393 11.116

PASSIVA

A. Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 300 300 300

Jahresergebnis vor Verlustiibernahme -6.022 -4.637 -4.832
Verlustiibermahme durch Gesellschafter 6.022 4.637 4.832

B. Riickstellungen 5.975 3.160 3.393

C. Verbindlichkeiten 5.449 3.253 3.520

D. Rechnungsabgrenzungsposten 3.737 3.680 3.903
Bilanzsumme 15.461 10.393 11.116
. 2016 2015 2014

Gewinn- und Verlustrechnun

g TE T€E TE

Umsatzerlose 19.479 19.450 19.146
Sonstige betriebliche Ertrage 785 970 1.301
Gesamtleistung 20.264| 20.420| 20.447
Materialaufwand -26.421| -26.112| -25.679
Personalaufwand -2.937 -2.681 -2.455
Abschreibungen -72 -83 -59
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.124 -1.357 -1.161
Betriebsergebnis -10.290| -9.813| -8.907
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 3
Zinsaufwendungen -69 -81 -65
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 4.337 5.257 4.137
Jahresergebnis vor Verlustiibernahme -6.022 -4.637| -4.832
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VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH

Kennzahlen zum Jahresabschluss

2016 2015 2014

Eigenkapitalquote
Anlageintensitat
Eigenkapitalre ntabilitat
Gesamtkapitalrentabilitat
Materialintensitat
Personalintensitat

-2007,33%

1,94%
1,69%

2,89%
3,02%
-1545,67%
-43,84%
127,87%
13,13%

2,70%
2,73%
-1610,67%
-42,88%
125,59%
12,01%

-38,50%
130,38%
14,49%

Sonstige Kennzahlen

2016 2015 2014

Anzahl der Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt

44 47 45

Graphische Darstellung
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3.1.10. Breitbandinfrastrukturgesellschaft Oberhessen GmbH

Breitbandinfrastrukturgesellschaft Oberhessen GmbH
Hanauer Strale 9 - 13, 61169 Friedberg

Telefon: 06031/82-1394, Telefax: 06031 / 82-641394
E-Mail: info@bigo.net, Internet:www.bigo.net

Gesellschaftszweck und o6ffentlicher Zweck

Sicherstellung der flaichendeckenden Errichtung, Wartung und Vermietung von Glasfa-
sernetzen fiir die Versorgung der Bevolkerung im Vogelsbergkreis und Wetteraukreis
mit leistungsfahigen Telekommunikations- und Rundfunkdienstleistungen sowie sons-
tigen verwandten haushaltsnahen Dienstleistungen.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Verbandszweck. Die Tatigkeit der Breit-

band GieRen GmbH dient der Sicherstellung einer adaquaten Breitbandversorgung fir
Burger und Unternehmen.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform GmbH

Griindung 16.12.2013

Handelsregister Amtsgericht Friedberg, HRB 7823

Gesellschafter Z0V 31,25%

Breitbandbeteiligungsgesellschaft Vogelsbergkreis 26,41%
Breitbandbeteiligungsgesellschaft Wetteraukreis 42,34%

Geschdftsfiihrung Manfred Gorig, Romrod

Finanzierung bzw. |Seit der Satzungsdnderung der Hauptsatzung des ZOV vom
Belastung Landkreis |13.12.2013 sind Uberschusse und Fehlbetrage aus der Tatig-
Giefien keit im Zusammenhang mit der Sicherstellung der Versorgung
mit Telekommunikationsinfrastrukturen, Telekommunikations-
und Rundfunkdienste sowie verwandten Diensten werden nur
dem Vogelsbergkreis- und dem Wetteraukreis als dem ZOV die
entsprechende Aufgabe (bertragenden Verbandsmitglieder
zugerechnet

Da der Landkreis GieRen durch die Tatigkeit der Breitbandinfrastrukturge-
sellschaft Oberhessen GmbH nicht belastet wird, wird auf eine ausfiihrli-
chere Darstellung der Gesellschaft im Beteiligungsbericht des Landkreises
GieRen verzichtet.
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3.1.11. Zweckverband Mittelhessische Wasserwerke

Teichweg 24, 35396 GieRen
Telefon 0641/9506-0, Telefax 0641/9506-197
E-Mail: info@zmw.de, Internet: www.zmw.de

Zweckverband Mittelhessische Wasserwerke, _ ' q

Verbandszweck und offentlicher Zweck

Versorgung der einzelnen Mitgliedsstadte und Mitgliedsgemeinden bzw. einzelnen
Stadt- und Ortsteile sowie Sonderabnehmer mit Trink- und Betriebswasser. Die Uber-
nahme, der Neubau oder Verkauf von ortlichen Verteilernetzen ist auf Antrag maoglich.
Der Zweckverband kann dariiber hinaus wasserwirtschaftliche Auftrage fiir die Ver-
bandsmitglieder und o6ffentlich-rechtliche Koérperschaften ausfiihren und die Verwal-
tung und Betriebsfiihrung fiir Wasser- und Abwasserverbdande und Eigengesellschaften
ubernehmen.

Der Zweckverband kann aufgrund von Vereinbarungen stadt-/gemeindeeigene Orts-
netze betreiben, warten und unterhalten.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Verbandszweck. Die Tatigkeit des Zweck-
verbandes liegt in der 6ffentlichen Daseinsvorsorge.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform Zweckverband nach KGG

Griindung 18.10.1982 durch Umwandlung des 1955 gegriindeten
Wasserverbandes Mittelhessische Wasserwerke in einen
Zweckverband

Satzung Fassung vom 01.01.2017

Satzung wurde mit Beschluss der Verbandsversammlung
vom 08.12.2016 gedndert.

Handelsregister Amtsgericht GieRen, HR A 2484

Kapital Stammbkapital 18.000.000,00 Euro

Mitglieder Stadte: Gemeinden: Landkreise:
Amoneburg Biebertal Marburg-
GieRen Buseck Biedenkopf
Gladenbach Colbe GieRen
Kirchhain Ebsdorfergrund Lahn-Dill-Kreis
Kirtorf Fronhausen
Linden Heuchelheim

Marburg Huttenberg
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Fortsetzung Stadte: Gemeinden:
Mitglieder Neustadt Lahnau

Pohlheim Lahntal

Rauschenberg Langgons

Stadtallendorf Lohra

Wetter Schoffengrund

Wetzlar Weimar

Wettenberg

Stimmverteilung:

Die Zweckverbandsmitglieder haben zusammen 100 Stim-
men. 90 % der Stimmen werden auf die Stadte und Gemein-
den und 10 % auf die Landkreise verteilt. Der Landkreis Gie-
Ren verflgt Gber 3,16% der Stimmen in 2016.

Steuerliche Der Zweckverband ist unbeschrankt steuerpflichtig. GemaR
Verhdltnisse § 5 der Satzung diirfen keine Gewinne erwirtschaftet wer-
den. Wegen der fehlenden Gewinnerzielungsabsicht entfallt
die Gewerbesteuerpflicht.

Beteiligungen Keine

Organe des Zweckverbandes

Verbandsversammlung

Manfred Apell, Birgermeister Lahntal, Vorsitzender
Martin Hanika, Gemeindevertreter-Vorsitzender Langgons, stellv. Vorsitzender

Vertreter des Landkreises GieRen: Norman Speier

Die Verbandsversammlung setzt sich aus je einem Vertreter eines jeden Verbandsmit-
gliedes zusammen. Die Mitglieder der Verbandsversammlung werden von den Vertre-
tungskorperschaften der Verbandsmitglieder fir deren Wahlzeit gewahlt.

Verbandsvorstand
Christian Somogyi, Blirgermeister Stadtallendorf Vorsitzender
Ulrich Kiinz, Blirgermeister Kirtorf stellv. Vorsitzender

Dr. Franz Kahle, Blirgermeister Marburg

Gerda Weigel-Greilich, Blirgermeisterin GieRen

Olaf Hausmann, Biirgermeister Kirchhain ab 01.08.2016
Jochen Kirchner, Blirgermeister Kirchhain bis 31.07.2016
Norbert Kortlliike, Stadtrat Wetzlar

Andreas Schulz, Birgermeister Ebsdorfergrund

Heinz Schreiber, Erster Kreisbeig. Lahn-Dill-Kreis stimmberechtigt 2015
Dr. Christiane Schmahl, Erste Kreisbeig. Landkreis GieRen ab 06.06.2016
Dirk ORwald, Hauptamtl. Kreisbeig. Landkreis GieRen bis 05.06.2016
Kirsten Friindt, Landratin Landkreis Marburg-Biedenk. stimmberechtigt 2016

An die Mitglieder des Verbandsvorstandes wurden im Jahr 2016 10.000,00 Euro (2015
11.000,00 Euro, 2014 9.055,85 Euro) gezahlt.
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Geschidiftsfiihrer

Karl-Heinz Schafer

Unternehmensleitung

Der Zweckverband wird durch die vorgenannten Vorstandsmitglieder vertreten, die
auch im Handelsregister erfasst sind.

Fir das Tagesgeschaft ist ein Geschaftsfihrer bestellt, der im Register nicht ausgewie-
sen wird, da er lediglich lber eine eingeschrankte Aulenvertretung verfiigt, die in ei-
nem sehr engen Rahmen in einer Geschaftsordnung geregelt ist.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Der Zweckverband kann von den Verbandsmitgliedern eine Verbandsumlage erheben,
soweit die planmaRig vorgesehenen Mittel nicht ausreichen. Im Geschaftsjahre 2016 -
wie auch in den Vorjahren 2014 und 2015 - wurde keine Verbandsumlage erhoben.

Es bestanden im Jahr 2016 - wie auch in den Vorjahren 2014 und 2015 - keine Auswir-
kungen auf den Haushalt des Landkreises GieRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis
resultieren.

Sicherheiten aus Bilrgschaften, Gewahrvertragen oder dhnlichen Verpflichtungen wur-
den nicht bestellt.

Daten zur Rechnungspriifung

2016 2015 2014

Jahresabschlusspriifer JPLH Treuhand AG, Biedenkopf

Prifung nach § 53 . .
HGrG Ja Ja Ja
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Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014
AKTIVA T€ T€ T€
A. Anlagevermégen
L. Immaterielle Vermégensgegenstande, Sachanlagen 64.693 61.345 57.649
II. Finanzanlagen 0 0 0
B. Umlaufvermoégen
. Vorrdte 944 933 923
II. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande 3.404 3.737 3.890
lll. Kassenbestidnde, Guthaben bei Kreditinstituten 2.374 1.418 722
C. Rechnungsabgrenzungsposten 98 102 65
D. Aktive latente Steuern 0 0 0
Bilanzsumme 71.513 67.535 63.249
PASSIVA
A. Eigenkapital
L Stammkapital 18.000 18.000 18.000
II. Ricklagen 6.050 6.050 6.050
lll. Gewinn der Vorjahre -3.008 -2.975 -1.962
IV. Verwendung zur Einstellung in Riicklage 0 0 0
V. Jahresgewinn 83 -33 -1.013
B. Empfangene Ertragszuschiisse 1.424 1.802 2.197
C. Riickstellungen 1.618 1.811 2.580
D. Verbindlichkeiten 47.230 42.756 37.259
E. Rechnungsabgrenzungsposten 116 124 138
Bilanzsumme 71.513 67.535 63.249
. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnun
9 TE TE TE
Umsatzerlose 20.405 19.923 19.109
Bestandsverdanderungen 0 -14 13
Andere aktivierte Eigenleistungen 1.264 1.116 868
Sonstige betriebliche Ertrage 475 804 646
Gesamtleistung 22.144 21.829 20.636
Materialaufwand -6.321 -6.296 -6.267
Personalaufwand -9.229 -8.948 -8.734
Abschreibungen -4.163 -4.179 -4.048
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.346 -1.395 -1.526
Betriebsergebnis 1.085 1.011 61
Sonstige Zinsertrage 0 0 2
Zinsaufwendungen -947 -993 -1.033
AulBerordentliche Aufwendungen 0 0 0
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 -3 0
Sonstige Steuern -55 -48 -43
Jahresergebnis 83 -33 -1.013
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Kennzahlen zum jJahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote | 29,54% 31,16% 33,32%
Eigenkapitalquote Il (Bezug auf Eigenkapital II*) 30,54% 32,49% 35,06%
Anlageintensitat 90,46% 90,83% 91,15%
Liquiditat 2. Grades 82,64% 77,09% 59,06%
Anlagedeckungsgrad 2 80,25% 80,29% 75,42%
Investitionen 8.154 T€| 8.445 T€| 5.401 T€
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 5.031 T€| 4.060 TE| 1.445T€
Eigenkapitalrentabilitat (Bezug auf Eigenkapital II*) 0,38% -0,15% -4,57%
Gesamtkapitalrentabilitat 1,44% 1,42% 0,03%
Materialintensitat 28,54% 28,84% 30,37%
Personalintensitat 41,68% 40,99% 42,32%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Anzahl der Beschaftigten im Jahresdurchschnitt 144,25 147,36 145,55
Anzahl der Ganztagsplanstellen im Jahresdurchschnitt 131,27 130,49 128,40
Anzahl Freistellungsphase Altersteilzeit per 31.12. 7,50 10,50 11,50
Anzahl der Auszubildende per 31.12. 4 4 7
Mengenabgabe Weiterverteiler in Tcbm 11.240 11.899 11.179
Mengenabgabe Sondervertragskunden in Tcbm 1.601 1.156 1.278
Mengenabgabe Endverbraucher in Tcbm 4.038 4.026 3.907
Ertrage Weiterverteiler in TE 7.956 7.799 7.612
Ertrage Sondervertragskunden in TE€ 777 630 763
Ertrage Endverbraucher in TE€ 8.590 8.560 8.082
*Egenkapital II:

Eigenkapital | + 50% Empfangene Ertragszuschisse

Graphische Darstellung
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Lagebericht 2016 und weitere Informationen

Den Geschaftsbericht 2016 des Zweckverbandes Mittelhessische Wasserwerke
und somit auch den Lagebericht finden Sie auf der folgenden Internetseite:
http://www.zmw.de/>Aktuelles>ZMW Geschaftsbericht 2016 (Stand September 2017)
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3.1.12. Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH (RMV)

Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH

Alte Bleiche 5, 65719 Hofheim am Taunus :
Telefon 06192/294-0, y// ;ﬁp"‘
Telefax 06192/294-900 :

E-Mail: rmv@rmv.de
Internet: www.rmv.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Gemeinsame Wahrnehmung des 6ffentlichen Personennahverkehrs sowie Beratung bei
der Koordination der Schnittstellen zum Individualverkehr.

Im Verbundgebiet werden folgende Aufgaben wahrgenommen:
o Regionaler Schienenpersonennahverkehr
Regionaler Buspersonennahverkehr
Verkehrsplanung, Verkehrskonzeptionen und technische Standards
Rahmenplanung fir Produkte
Verbundtarif und Beférderungsbedingungen
Marketing, Werbung und Offentlichkeitsarbeit, Fahrgastinformation
Vertriebssystem
Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen
Integriertes Plandatensystem.

O O 0O O 0 O O O

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die Gesellschaft for-
dert das von beteiligten Gebietskorperschaften verfolgte Ziel, fir die Bevdlkerung ein
bedarfsgerechtes Leistungsangebot zu erbringen und die Marktchancen im Verkehrs-
verbund unter Beachtung marktwirtschaftlicher und betriebswirtschaftlicher Grundsat-
ze auszuschopfen und durch gezielte Investitionen zu verbessern.
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Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform GmbH
Griindung 1994
Satzung Zuletzt gedndert am 30.06.1994
Handelsregister Amtsgericht Frankfurt, HR B 34128
Kapital Stammkapital 690.244,04 Euro
Gesellschafter Land Stadte Landkreise
Hessen Frankfurt Landkreis Darmstadt-
Bad Homburg  Dieburg
Darmstadt Landkreis Fulda
Fulda Landkreis GieRen
GieRen Landkreis GroR-Gerau
Hanau Hochtaunuskreis
Marburg Lahn-Dill-Kreis
Offenbach a.M. Landkreis Limburg-Weilburg
Risselsheim Main-Kinzig-Kreis
Wetzlar Main-Taunus-Kreis
Wiesbaden Landkreis Marburg-
Biedenkopf
Odenwaldkreis
Landkreis Offenbach
Rheingau-Taunus-Kreis
Vogelsbergkreis
Wetteraukreis
Jeder Gesellschafter verfligt iber 3,704 %.
Steuerliche Mit der Rhein-Main-Verkehrsverbund Servicegesellschaft
Verhdltnisse mbH , Frankfurt am Main (RMS) und der Fahrzeugmanage-
ment Region Frankfurt RheinMain GmbH, Hofheim am
Taunus (fahma), besteht eine umsatzsteuerliche, korper-
schaftssteuerliche und gewerbesteuerliche Organschaft
Beteiligungen Rhein-Main-Verkehrsverbund Service GmbH (100 %)
Fahrzeugmanagement Region Frankfurt RheinMain GmbH
(100 %)
ivm GmbH Integriertes Verkehrs- und Mobilitatsmanagement
Region Frankfurt RheinMain( (ivm) (12,45 %)
RTW Planungsgesellschaft mbH (16,67 %)
VDV eTicket Service GmbH & Co KG (10,13 %)
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Organe der Gesellschaft

Gesellschafterversammlung

Vertreter des Landkreises GieRen
Anita Schneider, Landratin

Aufsichtsrat
Peter Feldmann, Oberbilirgermeister Stadt Frankfurt Vorsitzender
Ulrich Krebs, Landrat Hochtaunuskreis stellv. Vorsitzender

Mathias Samson, Staatssekretar Land Hessen
Dr. Bernadett Weyland, Staatssekretdarin Land Hessen

Jochen Partsch, Oberbiirgermeister Stadt Darmstadt ab 01.09.2016
Cornelia Zuschke, Stadtratin Stadt Darmstadt bis 31.08.2016
Horst Schneider, Oberblirgermeister Stadt Offenbach ab 14.09.2016
Peter Schneider, Oberblirgermeister Stadt Offenbach bis 13.09.2016

Sigrid Moricke, Stadtratin Stadt Wiesbaden

Alexander Hetjes, Oberbilirgermeister Stadt Homburg

Dr. Heiko Wingenfeld, Oberbiirgermeister Stadt Fulda

Gerda Weigel-Greilich, Blirgermeisterin Stadt GieRen

Andreas Kowol, Stadtrat Stadt Hanau

Dr. Thomas Spies, Oberbirgermeister Stadt Marburg

Nils Kraft, Stadtrat Stadt Riisselsheim

Norbert Kortliike, Oberbilirgermeister Stadt Wetzlar ab 04.07.2016
Manfred Wagner, Oberbilrgermeister Stadt Wetzlar bis 03.07.2016
Christel Fleischmann, Kreisbeigeordneter Landkreis Darmstadt-Dieburg
Bernd Woide, Landrat Landkreis Fulda

Anita Schneider, Landratin Landkreis GieRen

Walter Astmeier, Erster Kreisbeigeordneter GroR-Gerau

Wolfgang Schuster, Landrat Lahn-Dill-Kreis

Manfred Michel, Landrat Limburg-Weilburg

Johannes Baron, Kreisbeigeordneter Main-Taunus-Kreis

Marian Zachow, Erster Kreisbeigeordneter Landkreis Marburg Biedenkopf
Frank Matiaske, Landrat Odenwaldkreis

Claudia Jager, Erste Kreisbeigeordnete Landkreis Offenbach

Burkhard Albers, Landrat Rheingau-Taunus-Kreis

Manfred Gorig, Landrat Vogelsbergkreis

Joachim Arnold, Landrat Wetteraukreis

Matthias Zach, Kreisbeigeordneter Main-Kinzig-Kreis

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten seit 15.06.1999 eine Aufwandentschadigung
von 51,13 Euro pro Person und Sitzung. Im Geschaftsjahr 2016 fielen dafur Aufwen-
dungen in Hohe von insgesamt 4 TEuro an (2015: 5,6 TEuro, 2014: 3,6 TEuro).
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Beirat

Die Gesellschaft hat gemaR § 29 des Gesellschaftsvertrages einen Beirat, in dem das
Land Hessen sowie die Verkehrsverbundunternehmen und lokale Nahverkehrsunter-
nehmen vertreten sind. Der Beirat unterstiitzt und berat die Geschaftsfihrung und den
Aufsichtsrat mit allen mit der Aufgabenstellung der Gesellschaft zusammenhangenden
Belangen. Die Mitglieder des Beirates werden vom Aufsichtsrat bestellt.

Geschidiftsfiihrer
Knut Ringat, Professor Diplomingenieur Sprecher der Geschaftsfiihrung
Dr. André Kavai Geschaftsfiihrer

Die Beziige der Geschaftsfuhrer beliefen sich im Jahr 2016 auf 537 TEuro (2015: 533
TEuro, 2014: 597 T).

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Es haben sich im Jahr 2016 - wie in den Vorjahren 2014 und 2015 - keine Auswirkun-
gen auf den Haushalt des Landkreises GieRen ergeben.

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewadhrvertragen oder dahnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten der RMV GmbH nicht bestellt.

Daten zur Rechnungspriifung

2016 2015 2014
Keiper & Co.KG, Wirt-
schaftsprifungs- Deloitte & Touche GmbH, Wirt-

Jahresabschlusspriifer | gesellschaft, Steuerbe- schaftsprifungsgesellschaft, Min-

ratungs-gesellschaft, chen, Zweigniederlassung Frankfurt

Mannheim

Prifung nach § 53 i 3 i
HGrG ] J ]
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Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH

Geschaftsentwicklung

Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014
AKTIVA T€ T€ T€E
A. Anlagevermoégen
I Immaterielle Vermdgensgegenstande, Sachanlagen 8.206 6.495 6.277
1. Finanzanlagen 2.504 1.904 1.609
B. Umlaufvermogen
I Vorrate 50 89 89
1. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 24.950 26.401 25.739
lll. Sonstige Wertpapiere 709 709 709
IV. Kassenbestiande, Guthaben bei Kreditinstituten 251 208 387
C. Rechnungsabgrenzungsposten 354 355 357
Bilanzsumme 37.024 36.161 35.167
PASSIVA
A. Eigenkapital
I Gezeichnetes Kapital 690 690 690
Il.  Andere Gewinnrucklagen 1.481 1.481 1.482
B. Sonderposten fiir Zuschiisse zum Anlagevermédgen 10.710 8.399 7.886
C. Riickstellungen 16.679 19.183 15.983
D. Verbindlichkeiten 7.419 6.312 9.051
E. Rechnungsabgrenzungsposten 45 96 75
Bilanzsumme 37.024 36.161 35.167
. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnun
g TE TE TE
Zur Aufwandsdeckung verfiigbare Zuwendungen 40.487 44,935 38.306
Ertrage aus Projektzuwendungen 3.477 2.722 1.960
Sonstige betriebliche Ertrdage 2.894 1.315 1.012
Ertrage aus der Auflosung des Sonderpostens 2.451 2.594 3.621
Gesamtleistung (inclusive Zuwendungen) 49.309| 51.566 44.899
Materialaufwand -28.045( -31.301 -21.777
Personalaufwand -10.717( -11.930 -11.059
Abschreibungen -2.451 -2.594 -3.621
Sonstige betriebliche Aufwendungen -4.719 -3.975 -5.339
Zufihrung zu Sonderposten -4.762 -3.107 -3.138
Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertragen 1.755 1.753 1.602
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 68 48 96
Abschreibungen auf Wertpapiere des Umlaufvermégens 0 -4 -5
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -435 -453 -479
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 3 3 1.179
Aulerordentliche Aufwendungen 0 0 -377
Sonstige Steuern -3 -3 -802
Jahresergebnis 0 0 0
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Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH

Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 | 2014
Eigenkapitalquote | 5,86% 6,00% 6,18%
Eigenkapitalquote Il * 34,79% 29,23%| 28,60%
Anlageintensitat 28,93% 23,23%| 22,42%
Ligquiditat 2. Grades 198,14%| 186,35%| 171,86%
Anlagedeckungsgrad 2 (Bezug auf Eigenkapital II) 221,93%| 253,64%| 245,21%
Investitionen 4.762 T€| 3.112T€| 3.138 T€
Zahlungsstrom aus betrieblicher Tatigkeit 2.926 TE 4.805T€
Personalintensitit 21,73%|  23,14% 24,63%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Anzahl der beschaftigten Arbeitnehmer im Jahresdurchschnitt 141 138 132
davon Teilzeitkrifte 28 26 26
davon Aushilfen 12 8 6
Anzahl der Linien des lokalen und regionalen Verkehrs im RMV 1.000 980 975
Angebotskilometer (lokaler Verkehr im TNUTZKm) ** 138.678| 139.263] 139.901
Angebotskilometer (regionaler Verkehr, in TNUTZKm) 65.255 64.079| 62.665
Haltestellen (beide Richtungen) ca. 12.000 11.800 11.800
: Eigenkapital II:
Eigenkapital | + 100% Sonderposten fir Zuschiisse zumAnlagevermdgen

** Bus und StraBenbahn und Stadtbahn
Graphische Darstellung
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3.2. Beschaftigungsforderung, Wirtschaft und Sonstiges
3.2.1. Servicebetrieb Landkreis GieRen

Servicebetrieb Landkreis GieRen

Riversplatz 1 - 9, 35394 GielRen

Telefon 0641/9390 - 0, Telefax 0641/33448
E-Mail: Info@lkgi.de, Internet: www.lkgi.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Gegenstand des Eigenbetriebs sind Hausmeisterdienstleistungen und Reinigungs-
dienstleistungen sowie weitere Dienstleistungen fir den Landkreis GieRen. Zweck des
Eigenbetrieb ist ein wirtschaftliches, sozialvertragliches, dkologisches und ressourcen-
schonendes Gebdudemanagement der kreiseigenen sowie dem Landkreis GieRen zur
Nutzung Uberlassenen Liegenschaften sowie Dienstleistungen rund um Schule und
Verwaltung.

Mit Beschluss vom 05.10.2015 hat der Kreistag die Eingliederung des Stabes Bauun-
terhaltung in den Servicebetrieb Landkreis GieRen beschlossen.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform Eigenbetrieb

Griindung 10.09.2012/01.01.2013

Satzung Satzung vom 10.09.2012, zuletzt gedndert am 05.10.2015
Kapital Stammkapital 200.000 Euro

Unternehmensorgane

Betriebskommission

Vertreter:

Anita Schneider, Landratin Vorsitzende

Dr. Christiane Schmahl, Erste Kreisbeigeordnete
Dirk ORwald, Hauptamtlicher Kreisbeigeordneter
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Anette Henkel, Dipl.-Verwaltungsfachwirtin
Thomas Brunner, Blirgermeister

Dirk Haas, Blirgermeister

Matthias Knoche, Prokurist

Gunther Semmler, Dipl.-Religionspadagoge
Heinz-Peter Haumann, OB a.D. Stadt GieRen
Martin Hanika, Dipl.-Ing.

Andreas Lemmer, Beamter

Harald Scherer, Rechtsanwalt

Reinhard Hamel, Selbstandiger

Heidrun Gans, Reinigungskraft

Klaus Schafer, Hausmeister

Susanne Rosemann, Finanzfachwirtin
Sebastian Krieger

Christiane Janetzky-Klein, Geschaftsfihrin
Jurgen Lauer, Gewerkschaftssekretar

Stellvertreter

Norman Speier, Lehrer

Dirk Haas, Blirgermeister

Hiltrud Hofmann, Geschaftsfiihrerin
Dr. Klaus Becker, Arzt

Oliver Meermann, Geschaftsfiihrer
Gottfried Schneider, Rentner

Horst Nachtigall, Rechtsanwalt

Elke Hogy, Dipl.-Bau-Ingenieurin
Dr. Melanie Haubrich, Rechtsanwaltin
Alexander Wright, Ingenieur

Claudia Zecher, Justizangestellte
Frederik Bouffier, Student

Dr. Gerhard Noeske, Arzt

Uwe Schulz, Angestellter

Dennis Pucher, Selbstandiger
Marcus Link, Feuerwehrbeamter
Lolita Steinbrecher, Reinigungskraft
Ernst Hettich, Hausmeister

Edith Nirnberger, Rentnerin

SPD

SPD

SPD

B 90/Die Griinen,
FW

CDhU

CDhU

AfD

FDP

GieRener Linke

SPD
SPD
B 90/Die Griinen
B 90/Die Griinen
FW
FW

SPD

SPD
SPD
B “90/Die Griinen

FW
CDU

CDuU
AfD
FDP
GieRener Linke

Klaus-Dieter Korner, Sekretadr IG Bau Mittelhessen

Marcus Kager, Selbstdndig
Stefan Becker, Diplom-Kaufmann

Nachrichtlich

Hans-Peter Stock, Hauptamtlicher Kreisbeigeordneter (ab 01.01.2017)
Dirk ORwald, Hauptamtlicher Kreisbeigeordneter (bis 31.12.2016)

ab 2016
ab 2016

ab 2016
ab 2016
ab 2016
ab 2016

ab 2016

ab 2016

ab 2016
bis 2016
ab 2016
bis 2016
ab 2016
bis 2016

ab 2016
ab 2016
ab 2016
ab 2016
ab 2016
ab 2016
ab 2016
ab 2016
ab 2016

ab 2016

ab 2016
bis 2016
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Betriebsleiter

Mario Rohrmus, Fernwald

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

2016 2015 2014

Ausgaben

Betriebskostenzuschuss

10.614.076,38 Euro

6.391.260 Euro

6.139.734 Euro

Investitionszuschtisse

35.596,85 Euro

48.215 Euro

97.881 Euro

Einnahmen

Verwaltungskostenbeitrag

393.000 Euro

220.900 Euro

177.900 Euro

Daten zur Rechnungspriifung

2016

2015

2014

Jahresab-
schlussprifer

Theobald Jung Scherer AG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, GieRen

Prifung nach §
53 HGrG

Ja

Ja
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Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014
AKTIVA TE€ TE€ TE€
A. Anlagevermégen
Sachanlagen 400 446 476
B. Umlaufvermogen
I Vorrdte 8 8 8
II. Sonstige Vermdgensgegenstande 684 266 204
C. Rechnungsabgrenzungsposten 0 6 1
Bilanzsumme 1.092 726 689
PASSIVA
A. Eigenkapital
I Netto Position 200 200 200
Il. Jahresiberschuss /Jahresfehlbetrag 0 0 0
B. Sonderposten mit Riicklageanteil 243 287 316
C. Riickstellungen 129 210 109
D. Verbindlichkeiten 520 29 64
Bilanzsumme 1.092 726 689
. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnun
9 TE TE TE
Umsatzerlose 10.614 6.392 6.151
Sonstige betriebliche Ertrage 83 90 93
Gesamtleistung 10.697 6.482 6.244
Materialaufwand -3.769 -271 -269
Personalaufwand -6.228 -5.695 -5.556
Abschreibungen -129 -124 -112
Sonstige betriebliche Aufwendungen -570 -391 -307
Betriebsergebnis 1 1 0
sonstige Steuern -1 -1 0
Jahresergebnis 0 0 0
Kennzahlen zum jJahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote 18,32% 27,55% 29,03%
Anlageintensitat 36,63% 61,43% 69,09%
Liquiditat 2. Grades 106,71% 117,75% 121,30%
Investitionen 83 TE 94 T€ 134 T€
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Durchschnittliche Anzahl der Arbeitnehmer 233 214 238
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Servicebetrieb

Graphische Darstellung
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Lagebericht 2016
Der Lagebericht ist im Anhang enthalten.
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3.2.2. ,Zentrum Arbeit und Umwelt” - GieRener gemeinniitzige
Berufsbildungsgesellschaft mit beschriankter Haftung
(ZAUG gGmbH)

Kiesweg 31, 35396 GieRen z
Telefon 0641 95225-0, Telefax 0641 95225-59 ZAUG@)
E-Mail: geschiftsfiihrung@zaug.de

Internet: www.zaug.de

Unternehmenszweck

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne des Abschnittes ,Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung (AO).

Zweck der Gesellschaft ist insbesondere die Forderung der Jugendhilfe sowie der Er-
ziehung, Volks- und Berufsbildung, um hierdurch

der Arbeitslosigkeit von Jugendlichen und Erwachsenen prdventiv entgegen-
zuwirken,

die (Wieder-)Eingliederung von Arbeitslosen und von Arbeitslosigkeit bedroh-
ten Jugendlichen und Erwachsenen in den Arbeitsmarkt zu fordern,

die Chancengleichheit von benachteiligten Personen im Erwerbsleben zu ver-
bessern und

die Situation auf dem Arbeits- und Ausbildungsstellenmarkt insgesamt zu
verbessern.

Nachmittagsbetreuung an den Schulen des Landkreises GieRen

Daneben ist Zweck der Gesellschaft auch die Forderung des Natur- und des Umwelt-
schutzes sowie der Kriminalpravention.

Zur Verwirklichung dieses Zwecks ist Gegenstand des Unternehmens vor allem die
Ausbildung, Betreuung, (Nach-)Qualifizierung, Orientierungshilfe und Beschaftigung
von jungen und erwachsenen Arbeitslosen und Langzeitarbeitslosen im Rahmen spe-
zieller Forderprogramme sowie die Schaffung zusatzlicher Ausbildungs- und Beschaf-
tigungsplatze im Landkreis und in der Universitatsstadt GieRen und die Forderung der
beruflichen Aus- und Weiterbildung, insbesondere in Bereichen, die auf dem Arbeits-
markt besonders nachgefragt sind.

Ausbildungswerkstatten, Zweckbetriebe und wirtschaftliche Geschaftsbetriebe in un-
terschiedlichen Wirtschaftszweigen werden seit 1988 eigens filir die Durchfiihrung die-
ser Aufgaben eingerichtet.

Zudem leistet das Unternehmen einen wichtigen Beitrag zum sozialen Frieden in der
Region. Insofern ergibt sich fir die ZAUG gGmbH als kommunale gemeinnitzige In-
tegrations- und Berufsbildungsgesellschaft eine konkrete sozialstaatliche Rechtferti-
gung.

Gesellschafter der ZAUG gGmbH sind alle Stadte und Gemeinden des Landkreises Gie-
Ren sowie die Universitatsstadt GieRen und der Landkreis GieRen als Hauptgesellschaf-
ter.
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Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die offentliche
Zwecksetzung der ZAUG gGmbH besteht vor allem in der Forderung der Jugendhilfe
sowie der Erziehung, Volks- und Berufsbildung. Fir die ZAUG gGmbH ergibt sich als
kommunale gemeinnitzige Integrations- und Berufsbildungsgesellschaft eine konkrete
sozialstaatliche Rechtfertigung.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform Gemeinnutzige GmbH

Griindung 07.07.1988

Satzung Fassung vom 23.11.2011

Handelsregister Amtsgericht GieRen, HR B 1588

Kapital Stammbkapital: 271.000 Euro

Gesellschafter Gesellschafter Anteil Anteil

TEuro %

Landkreis GieRen 136 50,185
Universitatsstadt GieRen 45 16,605
Gemeinde Wettenberg 10 3,690
Gemeinde Heuchelheim 5 1,845
Gemeinde Reiskirchen 5 1,845
Stadt Allendorf/Lumda Gemeinde 5 1,845
Biebertal 5 1,845
Gemeinde Buseck 5 1,845
Gemeinde Fernwald 5 1,845
Stadt Grinberg 5 1,845
Stadt Hungen 5 1,845
Gemeinde Langgons 5 1,845
Stadt Laubach 5 1,845
Stadt Lich 5 1,845
Stadt Linden 5 1,845
Stadt Lollar 5 1,845
Stadt Pohlheim 5 1,845
Gemeinde Rabenau 5 1,845
Stadt Staufenberg 5 1,845
Gesamt 271 100,00

Steuerliche Die Gesellschaft verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar

Verhdltnisse gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes ,steuer-
beginstigte Zwecke“ der Abgabenordnung. Die Gesell-
schaft ist nach § 5 Abs. 1T Nr. 9 KStG von der Korper-
schaftsteuer befreit.
Die Gesellschaft unterliegt jedoch mit ihren wirtschaftli-
chen Geschaftsbetrieben der Ertragsteuer.

Beteiligungen Keine
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Organe der Gesellschaft

Gesellschafterversammlung

Anita Schneider, Landratin Vorsitzende
Astrid Eibelshauser, Stadtratin Stadt GieRen stellv. Vorsitzende

Annette Bergen-Krause, Burgermeisterin Stadt Allendorf/Lumda  bis 30.06.2017
Thomas Bender, Biirgermeister Gemeinde Biebertal

Dirk Haas, Burgermeister Gemeinde Buseck

Stefan Bechthold, Biirgermeister Gemeinde Fernwald

Frank Ide, Birgermeister Stadt Griinberg

Lars Burkhard Steinz, Birgermeister Gemeinde Heuchelheim
Rainer Wengorsch, Biirgermeister Stadt Hungen

Horst Rohrig, Blirgermeister Gemeinde Langgons

Peter Klug, Blrgermeister Stadt Laubach

Bernd Klein, Birgermeister Stadt Lich

Jorg Konig, Blirgermeister der Stadt Linden

Dr. Bernd Wieczorek, Biirgermeister Stadt Lollar

Udo Schoffmann, Birgermeister Stadt Pohlheim

Kurt Hillgartner, Blirgermeister Gemeinde Rabenau

Dietmar Kromm, Blrgermeister Gemeinde Reiskirchen

Peter Gefeller, Birgermeister der Stadt Staufenberg

Thomas Brunner, Blirgermeister Gemeinde Wettenberg

Nachrichtlich
Thomas Benz, Biirgermeister Stadt Allendorf/Lumda ab 01.07.2017,

Bei der Beschlussfassung in der Gesellschafterversammlung gewdhren je 1.000 Euro
eines Gesellschafteranteils eine Stimme.

Ausschuss fiir Wirtschaft und Finanzen (AWF)

Astrid Eibelshauser, Stadtratin Stadt GieRen Vorsitzende
Anita Schneider, Landratin stellv. Vorsitzende

Dr. Christiane Schmahl, Erste Kreisbeigeordnete Landkreis GieRen

Gerda Weigel-Greilich, Blirgermeisterin Stadt GieRen

Dirk Haas, Birgermeister Gemeinde Buseck, Teilraum Nord

Horst Rohrig, Birgermeister Gemeinde Langgons, Teilraum Sud

Bernd Klein, Bliirgermeister Stadt Lich, Teilraum Ost

Thomas Brunner, Blirgermeister Gemeinde Wettenberg, Teilraum West

Wolfgang Hofmann, Vertreter Jobcenter GieRen nicht stimmberechtigt

Der AWF ist ein beratendes Gremium zu Grundsatzfragen des Unternehmens und be-
reitet fir die Gesellschafterversammlung Beschliisse vor.

Die Mitglieder des Ausschusses fiir Wirtschaft und Finanzen erhielten keine Vergiitung.
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Fachbeirat

Anita Schneider, Landratin Vorsitzende

Astrid Eibelshauser, Stadtratin Stadt Giellen stellv. Vorsitzende

Vertreter der Gesellschafter
gemal der Zusammensetzung der Gesellschafterversammlung

Vertreter des Kreistages

Ursula Hauser CDU-Fraktion

Peter Pilger SPD-Fraktion

Claudia Zecher FWG-Fraktion

Michael Buss Biindnis 90/Die Griinen

Vertreter der Stadtverordnetenversammlung GieRen:

Christine Wagener CDU Fraktion

Frank Walter Schmidt SPD-Fraktion

Klaus-Dieter Grothe Biindnis 90/Die Griinen

Weitere Mitglieder Fachbeirat:

Elke Ehlen IHK GieRen

Uwe Bock Kreishandwerkerschaft

Matthias Korner DGB GielRen

Wolfgang Hofmann Jobcenter

N.N. Landeswohlfahrtsverband

Georg Wittich Willy-Brandt-Schule

Michael Brumhard Theodor-Litt-Schule

Rudiger Harz-Bornwasser Initiative flr Jugendberufsbildung
Hauser, Annette Faber-Management

Oliver Tamm ZAUG, Vertreterin der Mitarbeiter
Michael Schafer Agentur fir Arbeit

Der Fachbeirat ist kein Aufsichtsorgan, er ist beratend tatig und stellt als Sachverstan-
diger Erfahrung und Wissen zur Verfiigung. Die Mitglieder des Fachbeirats erhielten
keine Verglitung.

Geschidiftsfiihrerin

Monika Neumaier
Das Arbeitnehmerbruttogehalt der Geschaftsfiihrerin betrug im Jahr 2016 79.963,20
Euro (2015 78.598,- Euro).

Nachrichtlich
Herr Heiko Bennewitz ist seit 01.03.2017 Geschidiftsfiihrer.
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Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Ab 2012 greift die gednderte Satzung, die am 23.11.2011 beschlossen wurde. Der ab
dann gultige Satzungstext zu § 6 lautet:

,Die Gesellschafter beteiligen sich an der Finanzierung der Gesellschaft durch Zuwen-
dungen wie folgt:

Landkreis GieRen 200.000,00 (jahrlich)
Universitatsstadt GieRen 170.434,00 (jahrlich)

Die Zuschussverpflichtung gilt ab 2012.

Die Zuwendung erfolgt als institutionelle Férderung nach dem Zuwendungsrecht unter
Beachtung der jeweiligen Vorgaben des EU-Beihilfenrechtes.”

Die in der Satzung aufgefiihrten Zusendungsbetrdage sind als Hochstbetrage zu verste-
hen.

AulRer den folgenden Zahlungen bestanden im Jahr 2016 - wie in den Vorjahren 2015
und 2014 - keine Auswirkungen auf den Haushalt des Landkreises GieRen, die aus dem
Beteiligungsverhaltnis resultieren.

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewahrvertragen oder dahnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen gegeniiber der ZAUG gGmbH nicht bestellt.

2016 2015 2014
Ausgaben
Zuwendung Gesellschafter It. 200.000,00 Euro 200.000 Euro | 200.000 Euro
Satzung
Einnahmen
Anteilige Riickzahlung Zuwen- 82.658,53 Euro 7.479,87 Euro
dung 2014 und 2015

Daten zur Rechnungsprifung
2016 2015 2014
Jahresabschlusspriifer WESTPRUFUNG Dr. Seifert & Partner OHG, GieRen

Prifung nach § 53 HGrG ja ja Ja
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Geschaftsentwicklung

Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014

AKTIVA TE TE TE

A. Anlagevermdégen

l. Immaterielle Vermdgensgegenstdande, Sachanlagen 1.343 1.488 1.349

II.  Finanzanlagen 0 0 0

B. Umlaufvermégen

I Vorrdte 18 58 30

II.  Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstiande 874 991 462

lll.  Kassenbestiande, Guthaben bei Kreditinstituten 2.617 2.997 2.134

C. Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
Bilanzsumme 4.852 5.533 3.975

PASSIVA

A. Eigenkapital

l. Gezeichnetes Kapital 271 271 271

II.  Rucklagen 2.146 1.364 1.377

lll.  Verlustvortrag 0 0 6

IV. Jahresfehlbetrag / Jahresiiberschuss 0 0 66

\Y Bilanzgewinn 162 1.068

B Sonderposten aus Investitionszuschiissen 437 599 761

C. Riickstellungen 1.259 1.191 1.058

D. Verbindlichkeiten 544 659 224

E. Rechnungsabgrenzungsposten 33 382 212
Bilanzsumme 4.852 5.533 3.975
. 2016 2015 2014

Gewinn- und Verlustrechnung Te Te Te
Umsatzerlose 3.272 5.128 2.483
Bestandsverdanderungen 0 0 0
Sonstige betriebliche Ertrage / Zuwendung Fordermittel 6.415 4.487 3.603
Gesamtleistung 9.687 9.615 6.086
Materialaufwand -1.158 -1.980 -1.127
Personalaufwand -6.616 -4.655 -3.421
Abschreibungen -400 -485 -345
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.481 -1.499 -1.126
Betriebsergebnis 32 997 67
Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0
Sonstige Zinsertrdge 0 2 3
Zinsaufwendungen 0 0 -1
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0
Sonstige Steuern -3 -3 -3
Jahresergebnis 29 996 66
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Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote | 53,15% 48,84% 4327%
Eigenkapitalquote Il 62,16% 59,67% 62,42%
Anlageintensitat 27,68% 26,89% 33,94%
Liquiditat 2. Grades 171,30% 178,33% 171,35%
Anlagedeckungsgrad 2 224,57% 221,90% 183,91%
Investitionen 282 T€ 634 T€ 262 T€
Abgidnge Anlagevermogen -341 T€ -223 TE -613 T€
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 2 TE 1.499 TE 740 TE
Eigenkapitalrentabilitat (Bezug auf Eigenkapital Il) 0,92% 28,75% 2,50%
Gesamtkapitalrentabilitat 0,60% 18,00% 1,69%
Umsatzrentabilitat 0,89% 19,42% 2,70%
Materialintensitat 11,95% 20,59% 18,52%
Personalintensitat 68,30% 48,41% 56,21%
. 2016 2015 2014
Sonstige Kennzahlen (31.12.2016) | (31.12.2015) | (31.12.2014)
Stammpersonal ohne. Arbeitnehmeriiberlassung 123 112 54
Arbeitnehmeriiberlassung 76 55 35
Aushilfen Betreuung an Schulen 307 286 191
Aushilfen 53 82 53
Teilnehmer Projekte SGB 11/SGB IlI 693 701 693
Teilnehmer Umschulung/GieRener Weg SGB llI/II 68 38 68
Teilnehmer Selbstlernzentrum GielRen Nord 55 130 55
Teilnehmer Angebot Jugend und Beruf Ausbildung 373 935 461
Teilnehmer Frauenférderung 82 93 82
Teilnehmer sonstige Projekte 376 649 376
Lieferungen kindgerechter Mittagstisch 613.294 807.885 561.259
: Eigenkapital II:
Eigenkapital | + 100% Sonderposten mit Riicklageanteil
Graphische Darstellung
7.000 €
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b
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2.000 € - 0€
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1.000 € -~
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Personalaufwand
M Eigenkapital Il ® Bilanzsumme H Jahresergebnis
Lagebericht 2016

Der Lagebericht ist im Anhang enthalten.
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3.2.3. Technologie- und Innovationszentrum GieRen GmbH (TIG)

Technologie- und Innovationszentrum GieRen GmbH 'I ’

Winchesterstr. 2, 35394 GielRen
Telefon 0641/948-226-0, Telefax 0641/948-226-29
E-Mail: info@tig-gmbh.de, Internet: www.tig-gmbh.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Forderung des Strukturwandels der Wirtschaft im Landkreis GieRen und die Schaffung
zukunftsfahiger Arbeitspldatze. Hierzu sollen innovative Unternehmen angesiedelt und
Existenzgrinder unterstutzt werden. Dieser Zweck wird u.a. erreicht durch Planung,
Errichtung, Verwaltung sowie das Betreiben eines Technologie- und Grinderzentrums
in GieRen, das innovative Technologie- und Dienstleistungsunternehmen und Existenz-
grinder in den ersten Jahren ihrer Entwicklung besonders fordert und betreut, insbe-
sondere im Hinblick auf mogliche gemeinsame Marketingaktivititen und Weiterbil-
dungsangebote. Zur Erreichung dieses Gesellschaftszwecks vermietet die TIG GmbH in
ihren vier Gebauden im Gewerbegebiet Europaviertel Bliro- und Laborflachen an junge
Unternehmen und Existenzgriinder. Neben diesem Kerngeschaft unterbreitet die TIG
GmbH ihren Mietern und den Unternehmen der Region ein mdglichst breites Service-,
Beratungs- und Weiterbildungsangebot, stellt eine Kommunikationsplattform fir The-
men aus Wirtschaft, Politik und Verwaltung dar und unterstiitzt innovationsfordernde
MaRnahmen.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die Tatigkeit der
Firma TIG GmbH als Technologie- und Existenzgriindungszentrum dient der Wett-
bewerbssicherung, der Sicherheit und der Schaffung neuer Arbeitspldatze und der Ver-
besserung der wirtschaftsnahen Infrastruktur. Die Gesellschaft ist als Instrument der
Wirtschaftsforderung zu betrachten.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform GmbH

Griindung 05.02.1999

Satzung zuletzt gedndert am 12.04.1999

Handelsregister Amtsgericht GieRen, HR B 3340

Kapital Stammkapital Euro 71.000

Gesellschafter Gesellschafter Anteil Anteil

% TEuro

Stadt GieRen 25,5 18,1
Landkreis GieRen 24,8 17,6
Sparkasse GielRen 14,2 10,1
Volksbank Mittelhessen eG 14,2 10,1
Schunk GmbH 14,2 10,1
Industrie- und Handelskammer
GieRen-Friedberg 7,1 5,0
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Steuerliche GemaR dem Bescheid des Finanzamtes GieRen vom 18.02.
Verhdltnisse 2014 ist die Gesellschaft nach § 5 Abs. 1 Nr. 18 KStG bzw.

§ 3 Nr. 25 GewStG sowohl von der Korperschaftsteuer als
auch von der Gewerbesteuer fiir die Veranlagungszeitrau-
me 2013 bis 2015 befreit.

Beteiligungen Keine

Organe der Gesellschaft

Gesellschafterversammlung

Peter Neidel, Stadtrat Vorsitzende ab 10/2016
Astrid Eibelshauser, Stadtratin Vorsitzende bis 10/2016
Anita Schneider, Landratin stellv. Vorsitzende

Sabine Wilcken-Gorich, Wirtschaftsforderung Universitatsstadt GielRen

Dr. Manfred Felske-Zech, Wirtschaftsforderung Landkreis GieRen

Beate Hammerla, IHK GieRen-Friedberg

Karin Merte, Schunk GmbH

llona Roth, Sparkasse GieRen ab 07/2016
Oliver Kimpel, Sparkasse GieRen bis 06/2016
Boris KniR, Volksbank Mittelhessen

Geschdftsfiihrer

Antje Bienert
Auf die Angabe der Beziige der Geschaftsfiihrung wird gemaR § 286 Abs. 4 HGB ver-
zichtet.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Es bestanden im Jahr 2016 - wie auch in den Jahren 2014 und 2015 - keine Auswir-
kungen auf den Haushalt des Landkreises GieRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis
resultieren. Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewdhrvertragen oder dahnlichen Verpflich-
tungen wurden durch den Landkreis GieRen zugunsten der TIG GmbH nicht bestellt.

Daten zur Rechnungspriifung

2016 2015 2014

Theobald & Jung GmbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft,

Jahresabschlussprifer GieRen

Prifung nach § 53 HGrG ja ja ja
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Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014
AKTIVA T€ T€ T€
A. Anlagevermégen
Immaterielle Vermdgensgegenstande, Sachanlagen 3.856 4.056 4.261
B. Umlaufvermégen
. Vorrate 0 0 0
Il.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 11 6 9
Ill.  Kassenbestande, Guthaben bei Kreditinstituten 335 352 335
C. Rechnungsabgrenzungsposten 12 11 11
Bilanzsumme 4.214 4.425 4.616
PASSIVA
A. Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital 71 71 71
Il.  Gewinnvortrag 1.100 972 840
Il.  Jahresiiberschuss 104 129 131
B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 1.418 1.497 1.576
C. Riickstellungen 49 32 69
D. Verbindlichkeiten 1.468 1.699 1.926
E. Rechnungsabgrenzungsposten 4 25 3
Bilanzsumme 4.214 4.425 4.616
. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnung Te Te Te
Umsatzerlose 727 717 724
Sonstige betriebliche Ertrage 184 212 217
Gesamtleistung 911 929 941
Materialaufwand -239 -242 -239
Personalaufwand -250 -246 -242
Abschreibungen -207 -206 -209
Sonstige betriebliche Aufwendungen -59 -52 -67
Betriebsergebnis 157 183 184
Zinsertrage 0 0 0
Zinsaufwendungen -25 -26 -25
Sonstige Steuern -28 -28 -28
Jahresergebnis 104 129 131
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Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote | 30,26% 26,49% 22,57%
Eigenkapitalquote Il 63,91% 60,32% 56,72%
Anlageintensitat 91,51% 91,66% 92,31%
Liquiditat 2. Grades 62,05% 85,61% 81,42%
Anlagedeckungsgrad 2 72,72% 76,11% 75,29%
Investitionen 8 T€ 2 TE 6 T€
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 255 T€ 279 T€ 297,00
Eigenkapitalrentabilitdat (Bezug auf Eigenkapital Il) 3,86% 4,83% 5,00%
Gesamtkapitalrentabilitat 3,06% 3,50% 3,38%
Umsatzrentabilitat 17,74% 21,62% 21,55%
Materialintensitat 26,13% 26,05% 25,40%
Personalintensitat 27,44% 26,48% 25,72%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Anzahl der Beschiftigten im Jahresdurchschnitt 8 7 7
davon Teilzeitbeschiftigte 6 5 5
Graphische Darstellung
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2.000 € - 200 € _
1.000 € - 0€
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M Eigenkapital Il ® Bilanzsumme
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M Personalaufwand

Materialaufwand ® Jahresergebnis

Lagebericht 2016
Der Lagebericht ist im Anhang enthalten
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3.2.4. RegioMIT Regionalfonds Mittelhessen GmbH i.L.

Sitz:
RegioMIT Regionalfonds Mittelhessen GmbH %
Berliner Platz 1, 35390 GielRen

RegdwviT
Fondsmanagement und Kontaktadresse: Regionalfonds Mittelhessen GmbH

RegioMIT Regionalfonds Mittelhessen GmbH

¢/o BM H Beteiligungs-Managementgesellschaft Hessen
mbH

SchumannstraRe 4-6

60325 Frankfurt am Main

Telefon 069/1338507840

E-Mail: Info@bmh-hessen.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Der Fonds stellte im Gebiet der Stadte GieRen und Wetzlar (vormals Ziel 2- Férdergebie-
te) sowie im Gebiet des Landkreises GieRen fiir Zwecke der regionalwirtschaftlichen
Forderung Beteiligungskapital bis maximal Euro 250.000 vornehmlich in Form stiller
Beteiligungen zur Verfiigung und zwar fir innovative und technologieorientierte kleine
und mittlere Unternehmen - bei der Griindung, in der Frihphase, bei der Erweiterung
sowie bei Existenzgriindungen im Zusammenhang mit der Unternehmensnachfolge
und des Betriebsiibergangs sowie allen sonstigen Geschaften, die dem Hauptzweck
dienlich waren. Der Fonds durfte nur in Geschaftstatigkeiten investieren, die von den
Fondsverwaltern und dem Beteiligungsausschuss des Fonds als potentiell rentabel ein-
gestuft wurden. Der Fonds investierte nicht in Unternehmen, die sich in Schwierigkei-
ten befanden.

Der offentliche Zweck ergab sich aus dem Unternehmenszweck. Mit Hilfe des Beteili-
gungskapitals des Regionalfonds war es Ziel, die Wirtschaftsstruktur zu starken und
zukunftsfahige Arbeitspldatze zu schaffen. Struktur- und wirtschaftsfordernde Zwecke
wurden verfolgt. Die Liicke im regionalen Angebot zur Forderung von Existenzgrin-
dungen und jungen Unternehmen sollte geschlossen werden.
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Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform GmbH
Griindung 01.03.2005
Liquidation Die Gesellschafterversammlung hat am 16.04.2015 beschlossen,

die Gesellschaft zum 30.06.2015 aufzulosen. Die Anmeldung der
Liquidation wurde am 13.07.2015 notariell beglaubigt und beim
Handelsregister eingereicht. Die Liquidationseréffnungsbilanz wur-
de zum 30.06.2015 erstellt. Zum 22.07.2016 wurde die Liquidati-
onsschlussbilanz festgestellt.

Satzung Fassung vom 03.03.2005

Handelsregister Amtsgericht GieRen, HR B 6262

Kapital Stammkapital Euro 100.000,00
Gesellschafter Gesellschafter Anteil
O0
Stadt GieRen 10,0
Stadt Wetzlar 10,0
Landkreis GieRen 10,0
Volksbank Mittelhessen eG 13,6
Sparkasse GieRen 6,4
Sparkasse Wetzlar 6,4
Sparkasse Laubach-Hungen 1,0
Sparkasse Griinberg 1,0
Volksbank Heuchelheim 1,6
Land Hessen 40,0

Beteiligungen

Die letzte verbliebene stille Beteiligung wurde im Rumpfwirtschaftsjahr 2015 zuriickge-
fuhrt.

Organe der Gesellschaft

Gesellschafterversammlung
Astrid Eibelshauser, Stadtratin Stadt Giellen Vorsitzende
Wolfram Dette, Oberbiirgermeister Stadt Wetzlar  stellv. Vorsitzender

Vertreter des Landkreises GieRen
Anita Schneider, Landratin Landkreis GieRen
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Liquidator

Jirgen Zabel, Dornburg
Der Liquidator und der Prokurist erhielten keine Beziige. Die Vergitung ist mit dem
Geschaftsbesorgungsvertrag mit der BM H abgegolten.

Die RegioMIT GmbH ist gemaR dem unbefristeten Geschaftsbesorgungsvertrag mit der
BM H Beteiligungs-Managementgesellschaft Hessen mbH vom 01.03.2005 zur Entrich-
tung einer Geschaftsbesorgung verpflichtet. Seit dem 01.01.2015 betrdagt die Ge-
schaftsbesorgungsvergiitung TEuro 3,75 je Quartal zzgl. der gesetzlichen Mehrwert-
steuer. Geschaftsbesorgungsvergiitungen fielen bis zum 22.07.2016 an.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Der wesentliche Teil des Fondskapitals -1.100.000,00 Euro wurde bereits in 2014 an
die Gesellschafter ausgezahlt. Der Landkreis GieRen hat davon 146.000,00 Euro erhal-
ten. Die Schlussverteilung des Fondsvermogens erfolgte am 20.10.2016, nachdem die
Gesellschafter die Schlussverteilung des Fondsvermdgens laut Liquidationsschlussbi-
lanz vom 22.07.2016 in Hohe von 292.097,82 Euro abzliglich einer Reserve von
2.097,82 Euro beschlossen haben. Fir den Landkreis GieRen ergab sich ein Anteil in
Hohe von 29.000 Euro.

In den Vorjahren 2012 und 2013 bestanden keine Auswirkungen auf den Haushalt des
Landkreises GieRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis resultieren.

2016 2015 2014
Einnahmen
Riickzahlung liquide Mittel an Gesell- Euro 29.000 Euro O Euro 146.000
schafter

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewdhrvertragen oder dahnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten der RegioMit GmbH nicht bestellt.

Daten zur Rechnungsprifung

2016 2015 2014
Jahresabschluss- GGV GmbH Wirtschafts-
prifer prifungsgesellschaft, Frankfurt am Main

Prifung nach § 53 Ja
HGrG
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Geschaftsentwicklung
zum zum zum
Bilanz des Unternehmens 22.07.2016 | 31.12.2015 | 29.06.2015 | 2014
AKTIVA T€ T€ T€ T€
A. Anlagevermégen
Finanzanlagen 0 0 0 2
B. Umlaufvermégen
l. Sonstige Vermdgensgegenstidnde 1 1 14 36
II.  Guthaben bei Kreditinstituten 299 308 320 268
Bilanzsumme 300 309 334 306
PASSIVA
A. Eigenkapital
l. Gezeichnetes Kapital 100 100 100 100
II.  Kapitalriicklage 1.300 1.300 1.300 1.300
lll.  Verlustvortrag -1.111 -1.111 -1.102 -1.108
IV. Jahresiberschuss / Jahresfehlbetrag 3 0 -9 6
B.  Riickstellungen 8 20 40 6
C. Verbindlichkeiten 0 0 5 2
Bilanzsumme 300 309 334 306
zum zum zum
Gewinn- und Verlustrechnung 22.07.2016 | 31.12.2015 | 29.06.2015 | 2014
T€ T€ T€ T€
Ertrage aus dem 0 0 2 51
Sonstige betriebliche Ertriage 3 1 40 20
Gesamtleistung 3 1 42 71
Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0
Sonstige betriebliche Aufwendungen 0 -1 -51 -66
Betriebsergebnis 3 0 -9 5
Sonstige Zinsertrage 0 0 0 1
Zinsaufwendungen 0 0 0 0
Ergebnis der
gewohnlichen
Geschaftstatigkeit 3 0 -9 6
Steuern vom Einkommen und vom 0 0 0 0
Jahresergebnis 3 0 -9 6

Zum 30. Juni 2015 wurde die Liquidationseroffnungsbilanz und zum 22.07.2016 wur-

de die Liquidationsschlussbilanz erstellt.
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zum zum zum
Kennzahlen zum Jahresabschluss | 55 075016 |31.12.2015| 20062015 | 2914
Eigenkapitalquote 97,33% 93,53% 86,53% 97,38%
Anlageintensitat 0,00% 0,00% 0,00% 0,65%
Liquiditat 2. Grades 3750,00%| 1550,00% 742,22%| 3785,80%
Anlagedeckungsgrad 2 0,00% 0,00% 0,00%| 14900,00%
Investitionen 0TE 0TE 0TE 0TE
Abgadnge Anlagevermogen 0TE 0TE -2 TE€ -351 T€
Cashflow 3TE 0TE -9 TE 6 TE
Eigenkapitalrentabilitat 1,03% 0,00% -3,11% 2,01%
Gesamtkapitalrendite 1,00% 0,00% -2,69% 1,96%
. zum zum zum
Sonstige Kennzahlen 22.07.2016 |31.12.2015| 29.06.2015 | 2014
Anzahl der Beschaftigten 2 2 2 2

Die Gesellschaft beschaftigt auRer dem Liquidator und dem Prokuristen kein eigenes Personal.
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3.3.5. Sparkassenzweckverband GielRen

Sparkassenzweckverband GielRen
Johannesstr. 3, 35390 GieRen
Telefon 0641/704-422, Telefax 0641/704-400

Verbandszweck

Der Verband ist der Trager der Sparkasse GieRen. Der Trager unterstitzt die Sparkasse
bei der Erflllung ihrer Aufgaben mit der MaRgabe, dass ein Anspruch der Sparkasse
gegen den Trdger oder eine sonstige Verpflichtung des Trdgers, der Sparkasse Mittel
zur Verfligung zu stellen, nicht besteht. Die Sparkasse haftet fiir ihre Verbindlichkeiten
mit ihrem gesamten Vermogen. Der Trager der Sparkasse haftet nicht fur deren Ver-
bindlichkeiten.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck der Sparkasse, deren
Trdger der Sparkassenzweckverband ist.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform Zweckverband

Griindung 22.03.1834

Satzung zuletzt geandert am 20.11.2012

Mitglieder Landkreis GieRen Stadt Lich
Stadt Allendorf/Lumda Stadt Linden
Gemeinde Buseck Stadt Lollar
Gemeinde Fernwald Stadt Pohlheim
Stadt GielRen Gemeinde Reiskirchen
Gemeinde Heuchelheim Stadt Staufenberg

Gemeinde Langgons

Fur die Verbindlichkeiten des Verbandes haften die Mit-
glieder untereinander, und zwar der Landkreis GieRen in
Hohe von 10 % und die weiteren Mitglieder im Verhaltnis
ihrer Einwohnerzahlen. Jedoch hat der Verband keine Ver-
bindlichkeiten und es sollen auch keine entstehen.

Beteiligungen Keine

Finanzierung Die Verbandskosten tragt die Sparkasse GieRen.
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Organe der Gesellschaft

Verbandsversammlung

Dr- Bernd Wieczorek  Stadt Lollar Vorsitzender ab 05.10.2016
Erhard Reinl, Gemeinde Buseck Vorsitzender bis 04.10.2016
Annette Bergen-Krause Stadt Allendorf /Lda. stellv. Vorsitzende ab 05.10.2016

bis 28.08.2017

Norbert Weigelt Landkreis GieRen ab 05.010.2016
Anette Henkel Landkreis GieRen bis 04.10.2016
Rolf Krieger Stadt GieRen ab 05.10.2016

Gerhard Merz Stadt GieRen bis 04.10.2016
Dirk Haas Gemeinde Buseck ab 05.10.2016

Kurt Klingelhofer Gemeinde Fernwald ab 05.10.2016

Karl-Rudolf Schon Gemeinde Fernwald bis 04.10.2016
Burkhard Steinz Gemeinde Heuchelheim

Martin Hanika Gemeinde Langgons

Bernd Klein Stadt Lich

Jorg Konig Stadt Linden

Matthias Jung Stadt Pohlheim ab 05.10.2016

Horst Biadala Stadt Pohlheim bis 04.10.2016
Dieter Schepp Gemeinde Reiskirchen

Peter Gefeller Stadt Staufenberg

Die Verbandsversammlung besteht aus je einem Vertreter der Verbandsmitglieder.

Nachrichtlich:

Thomas Benz Stadt Allendorf / Lda. ab 06.09.2017
Verbandsvorstand

Dietlind Grabe-Bolz, Oberbiirgermeisterin Vorsitzende bis 31.03.2017
Anita Schneider, Landratin, stellv. Vorsitzende bis 31.03.2017

Der/die Verbandsvorsitzende und dessen/deren Stellvertreter sind im wechselnden
Turnus der/die Oberbiirgermeister/-in der Stadt GieRen und der/die Landrat/-in des
Landkreises GieRen fiir eine Amtsdauer von jeweils zwei Jahren.

Stefan Bechthold

Egon Fritz

Annette Henkel ab 05.10.2016
Hans-Ottmar Miiller

Gabriele Ohm-Goltze bis 04.10.2016
Thiemo Roth ab 05.10.2016

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

2016 2015 2014
Einnahmen
Ausschiittung 21.675,06 37-&3;100 37.037,00

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewadhrvertragen oder dahnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten des Zweckverbandes nicht bestellt.
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3.2.6. Sparkasse GieRen

Sparkasse GieRen é
Johannesstr. 3, 35390 GieRen Sparkasse
Telefon 0641/704-422, Telefax 0641/704-400 GieBen

E-Mail: info@sparkasse-giessen.de
Internet: www.sparkasse-giessen.de

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Die Sparkasse hat die Aufgabe als dem gemeinen Nutzen dienendes Wirtschaftsunter-
nehmen in ihrem Geschaftsgebiet geld- und kreditwirtschaftliche Leistungen zu erbrin-
gen, insbesondere Gelegenheit zur sicheren Anlage von Geldern zu geben. Die Spar-
kasse hat das Sparen und die lbrigen Formen der Vermoégensbildung zu férdern und
dient der Befriedigung des ortlichen Kreditbedarfs unter besonderer Berilicksichtigung
der Arbeitnehmer, des Mittelstandes, der gewerblichen Wirtschaft und der 6ffentlichen
Hand nach MaRgabe der Satzung. Die Sparkasse arbeitet mit den Verbundunternehmen
der S-Finanzgruppe Hessen-Thiringen zusammen. Die Geschafte werden nach wirt-
schaftlichen Grundsatzen gefiihrt; die Erzielung von Gewinn ist nicht Hauptzweck des
Geschaftsbetriebes.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Gesellschaftsform |Anstalt des 6ffentlichen Rechts
Griindung 1834

Satzung gedandert am 23.11.2010
Handelsregister Amtsgericht GieRen HR A 2385
Eigenkapital Per 31.12.2016: 132.580.427,18 Euro
Trdger Sparkassenzweckverband GielRen

Beteiligungen mit |S-International Mittelhessen GmbH & Co KG (36,1%)
einem Anteil iiber |S-Versicherungsservice Mittelhessen GmbH (50 %)

20%

Organe der Gesellschaft

Verwaltungsrat
Dietlind Grabe-Bolz, Oberbiirgermeisterin Vorsitzende bis 31.03.2017
Anita Schneider, Landratin stellv. Vorsitzende bis 31.03.2017
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Der Zweckverbandsvorsitzende ist gleichzeitig der Vorsitzende des Verwaltungsrates.
Gemal dem wechselnden Turnus im Verbandsvorstand wechselt somit auch der Vor-
sitz im Verwaltungsrat alle zwei Jahre.

In Folge der Kommunalwahlen 2016 hat sich der Verwaltungsrat der Sparkasse neu
konstituiert.

Manfred Baier, Angestellter Sparkasse GieRen
Gerhard Braune , Angestellter Sparkasse GielRRen
Dieter GeiRler, Lehrer a.D., Pensionar bis 15.11.2016
Bjorn Hendrischke, Geschaftsfiihrer
Kreishandwerkerschaft GieRen, Ass. jur.
Elvira Jaworski, Angestellte Sparkasse GieRen
Bernd Klein, Biirgermeister Stadt Lich
Klaus-Dieter Kérner, Geschaftsfiihrer 1G-Bau Mittelhessen
Matthias Korner, Geschaftsfilhrer DGB-Mittelhessen
Iris Lauber, Angestellte Sparkasse GieRen bis15.11.2016
Dr. Ulrich Lenz, Blirgermeister a.D.
Dr. Wolfgang MaaR, Geschaftsfiihrer

Gerhard Merz, Abgeordneter, Hessischer Landtag bis 15.11.2016
Klaus-Peter Mdller, Abgeordneter, Hessischer Landtag ab 16.11.2016
Christopher Niibel, Rechtsanwalt ab 16.11.2016
Karin Sauer-Kipper, Angestellte Sparkasse GieRen

Klaus-Dieter Schmandt, Angestellter Sparkasse GieRen ab 16.11.2016

Die Gesamtbeziige der Verwaltungsratsmitglieder betrugen im Geschaftsjahr 2016 90
TEuro (2015 86 TEuro, 2014 105 TEuro). An Mitglieder des Verwaltungsrats wurden
Vorschiisse und Kredite von 1,7 Mio Euro gewahrt.

Vorstand

Peter Wolf Vorsitzender

Wolfgang Keil stellvertretender Vorsitzender (bis 31.07.2017)
llona Roth Mitglied

Die Gesamtbeziige des Vorstandes beliefen sich im Geschaftsjahr 2016 auf TEuro 803
(2015: 793 TEuro, 2014: 686 TEuro).

Fiir friihere Vorstandsmitglieder und ihre Hinterbliebenen gaben sich im Geschaftsjahr
2016 Beziige i. H. v. TEuro 401 (2015: 399 TEuro, 2014: 397 TEuro).

Der Gesamtbetrag der an Vorstandsmitglieder gewahrten Vorschisse und Kredite so-
wie der eingegangenen Haftungsverhaltnisse betrdagt 345 TEuro.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Es bestanden im Jahr 2016 - wie in den Vorjahren 2015 und 2016 - keine direkten
Auswirkungen auf den Haushalt des Landkreises GieRen. Allerdings erfolgten in diesen
Jahren Ausschiittungen der Sparkasse an den Sparkassenzweckverband. Der Zweckver-
band hat daraus Ausschittungen an die Mitglieder vorgenommen. Hier ist auf den ent-
sprechenden Abschnitt beim Zweckverband zu verweisen.

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewadhrvertragen oder dahnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten der Sparkasse GieRen nicht bestellt.
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Daten zur Rechnungsprifung

2016

2015

2014

Jahresabschlusspriifer

Prifungsstelle des Sparkassen- und
Giroverbandes Hessen-Thiiringen

Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014
AKTIVA T€ T€ T€
A. Anlagevermoégen
I Immaterielle Vermégensgegenstande, Sachanlage 25.652 24.140 24.736
Il. Finanzanlagen 19.161 19.315 19.402
B. Umlaufvermogen 2.100.135| 2.082.424| 2.027.386
C. Rechnungsabgrenzungsposten 221 176 288

Bilanzsumme 2.145.169 2.126.055 2.071.812
PASSIVA
A. Eigenkapital
I.  Sicherheitsriicklage 130.413 128.516 125.353
Il. Bilanzgewinn 2.167 2.155 3.603
B. Riickstellungen 23.429 23.359 21.837
C. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 63.381 54.781 49.929
D. Verbindlichkeiten 1.925.331| 1.916.732| 1.870.470
E. Rechnungsabgrenzungsposten 448 512 620

Bilanzsumme 2.145.169 2.126.055 2.071.812
1. Eventualverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Blirgschaften und

Gewadhrleistungsvertragen 12.993 13.428 15.596
2. Andere Verpflichtungen

Unwiderrufliche Kreditzusagen 56.789 67.174 56.762
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. 2016 2015 2014

Gewinn- und Verlustrechnung Te Te Te

Zinsertrage 52.330 57.327 61.288

Laufende Ertrage aus Aktien und anderen nicht

festverzinslichen Wertpapieren sowie 4.767 5.369 5.027

Provisionsertrage 15.283 15.641 14.138

Nettoertrag aus Finanzgeschaften 0 16 28

Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen

und bestimten Wertpapieren sowie Zufiihrung zu

Rickstellungen im Kreditgeschaft 965 0 1.146

Sonstige betriebliche Ertrage 2.579 2.877 3.009

Gesamtleistung 75.924 81.230 84.636

Zinsaufwendungen -9.416 -13.136 -15.629

Provisionsaufwendungen -1.489 -1.482 -1.392

Nettoaufwand aus Finanzgeschaften

Verwaltungsaufwendungen: Personalaufwand -29.756 -30.135 -29.109

Verwaltungsafuwendungen: andere -15.502 -15.460 -11.729

Abschreibungen auf immaterielle Anlagewerte

und Sachanlagen -2.446 -2.204 -2.141

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf

Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie

Zufiihrung zu Riickstellungen 0 -3.637 0

Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen,

Anteilen an verbundenen Unternehmen und wie

Anlagevermégen behandelten Wertpapieren 147 28 0

Entnahmen aus dem Fonds fiir allgemeine

Bankrisiken -8.600 -4.850 -12.330

Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.013 -2.176 -2.121

Betriebsergebnis 6.849 8.178 10.185

AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -4.499 -5.658 -6.405

Sonstige Steuern -183 -365 -176

Jahresergebnis 2.167 2.155 3.604
Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote 6,18% 6,15% 6,22%
Anlageintensitat 1,99% 1,93% 2,13%
Anlagedeckungsgrad 2 508,81%| 517,40% 491,20%
Investitionen (ohne Finanzanlagen) 4.005TE| 2.093 T€E[ 1.645T€
Verdanderungen Finanzanlagen -154 T€ -87 TE€ -180 T€
Eigenkapitalrentabilitat 1,63% 1,65% 2,79%
Gesamtkapitalrendite 0,54% 0,72% 0,93%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Anzahl der Vollzeitkrafte im Jahresdurchschnitt 296 301 310
Anzahl der Teilzeit- und Ultimokréafte im Jahresdurchschnitt 195 190 188
Anzahl der Auszubildenden im Jahresdurchschnitt 59 65 61
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Lagebericht 2016 und weitere Informationen

Den Geschaftsbericht 2016 der Sparkasse GieRen und somit auch den Lagebe-
richt finden Sie auf der folgenden Internetseite:
https://www.sparkasse-giessen.de/de/home.html >lhre Sparkasse > lhre Sparkasse vor
Ort >Geschaftsdaten.
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3.2.7. Regionalmanagement Mittelhessen GmbH

Regionalmanagement Mittelhessen GmbH

Georg-Schlosser-StraRe 1 .

35390 Gieken m. mittelhessen
Telefon 0641/948889-0, Reglonalmanxgemant GebH
Telefax 0641/948889-20,

E-Mail: info@mittelhessen.org

Internet: www.mittelhessen.org

Unternehmenszweck, Vereinszweck und offentlicher Zweck

Gegengenstand des Unternehmens ist die Entwicklung und Forderung der langfristigen
strategischen Positionierung der Region durch Bildung,
Festigung und Forderung von Netzwerken in der Region innerhalb und auRerhalb Hes-
sens. Die Gesellschaft positioniert und biindelt die Region nach aulfen (Regionalmarke-
ting) und begleitet oder betreibt Projekte zur Forderung der Region (Regionalmanage-
ment). Sie unterstitzt die Gesellschafter bei der Verwirklichung dieser Ziele.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck.

Neben der GmbH besteht der Verein Mittelhessen e.V. als Forderverein. Das gleichzei-
tige Bestehen von GmbH und Verein soll zu keiner Doppelstruktur fithren, sondern die
beiden Einheiten sollen sich erganzen. Das Regionalmanagement soll mit einer Stimme
und einem Gesicht nach auRen auftreten. Dies wird unter anderem dadurch gewahrleis-
tet, dass beide Organisationen denselben Geschaftsfilhrer haben.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform GmbH

Griindung 27.12.2012

Satzung 27.12.2012

Handelsregister Amtsgericht GieRen, HR B 7895
Kapital 25.000,00 Euro
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Anteil Anteil

Gesellschafter Euro %
Land-Dill-Kreis 1.351 5,4 %
Landkreis GieRen 1.351 54 %
Landkreis Limburg-Weilburg 1.351 54 %
Landkreis Marburg-Biedenkopf 1.351 54 %
Vogelsbergkreis 1.351- 54 %
Kreisstadt Limburg 676 2,7 %
Kreisstadt Wetzlar 1.351 5,4 %
Universitatsstadt GieRen 1.351 5,4 %
Universitatsstadt Marburg 1.351 54 %
Handwerkskammer Kassel 878 3,51%
Handwerkskammer Wiesbaden 2.838 11,35%
IHK GieRen-Friedberg 2.399 9,6 %
IHK Kassel-Marburg 2.027 8,11%
IHK Lahn-Dill 2.399 9,6 %
IHK Limburg 946 3,78%
Justus-Liebig-Universitat GieRen 338 1,35%
Philipps-Universitat Marburg 338 1,35%
Technische Hochschule 338 1,35%
Mittelhessen e.V. 1.015 4.,06%

Organe

Gesellschafterversammlung

Manfred Michel, Landrat Landkreis Limburg-Weilburg Vorsitzender

Rainer Schwarz, Prasident IHK GieRen-Friedberg stellv. Vorsitzender

Nachrichtlich - Anderungen in 2017

Klaus Repp Vorsitzender

Wolfram Dette stellv. Vorsitzender

Vertreter Landkreis GieRen
Anita Schneider, Landratin Landkreis GieRen

Aufsichtsrat

Klaus Repp, Prasident der Handwerkskammer Wiesbaden Vorsitzender
Kirsten Friindt, Landratin Landkreis Marburg Biedenkopf  stellv. Vorsitzende

Tarek Al-Wazir, Minister des Hessischen Ministeriums fir Wirtschaft, Verkehr und Lan-
desentwicklung (nicht stimmberechtigt)

Eberhard Bierschenk, Hauptgeschaftsfihrer der Handwerkskammer Kassel

Oskar Edelmann, stellvertretender Hauptgeschaftsfiihrer der IHK Kassel-Marburg
Kirsten Friindt, Landratin Landkreis Marburg Biedenkopf

Manfred Gorig, Landrat des Vogelsbergkreises

Dietlind Grabe-Bolz, Oberbiirgermeisterin der Stadt GieRen

Heinrich Gringel, Prasident der Handwerkskammer Kassel

Eberhard Flammer, Prasident der IHK Lahn-Dill
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Dr. Marius Hahn, Blirgermeister der Stadt Limburg

Ulrich Hepp, Prasident der IHK Limburg

Matthias Korner, Regionsgeschaftsfihrer des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB)
Prof. Dr. Katharina Krause, Prdsidentin der Philipps-Universitiat Marburg

Dr. Matthias Leder, Hauptgeschaftsfihrer der IHK GieRen-Friedberg

Rolph Limbacher, Kreishandwerksmeister der Handwerkskammer Kassel

Manfred Michel, Landrat des Landreises Limburg-Weilburg

Prof. Dr. Joybrato Mukherjee, Prasident der Justus-Liebig-Universitat GieRen

Bernhard Mundschenk, Hauptgeschaftsfiihrer der Handwerkskammer Wiesbaden
Norbert Oestreicher, Hauptgeschaftsfihrer der IHK Limburg

Anita Schneider, Landratin des Landkreises Giellen

Thomas Spies, Oberbiirgermeister der Stadt Marburg

Heinz Schreiber, 1. Kreisbeigeordneter des Lahn-Dill-Kreises

Rainer Schwarz, Prasident der IHK GieRen-Friedberg

Andreas Tielmann, Hauptgeschaftsfiiher der IHK Lahn-Dill

Dr. Christoph Ullrich, Regierungsprasident des Regierungsbezirks Gielen (nicht
stimmberechtigt

Gunter Schneider, Vorstandsmitglied des Vereins Mittelhessen/Volksbank Mittelhessen
Manfred Wagner, Oberbiirgermeister der Stadt Wetzlar

Prof. Dr. Matthias Willems, Prasident der Technischen Hochschule Mittelhessen

Nachrichtlich - Anderungen in 2017

Kirsten Friindt, Landprdtin Landkreis Marburg Biedenkopf Vorsitzende
Rainer Schwarz, Priisident der IHK GiefSen-Friedberg stellv. Vorsitzende
Geschdiftsfiihrer

Jens lhle

Die Angabe der Beziige unterbleibt gemaR § 286 Abs. 4 HGB.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten
2016 2015 2014

Ausgaben
Jahresbeitrag als Gesellschafter 20.000 Euro 20.000 Euro 20.000 Euro

Daten zur Rechnungsprifung
2016 2015 2014

Jahresabschluss-

oriifer Theobald Jung Scherer AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, GieRen

Prifung nach § .
53 HGIG Ja Ja Ja
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Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014
AKTIVA T€ T€ T€
A. Anlagevermégen
Sachanlagen 18 24 2
B. Umlaufvermégen
l. Sonstige Vermogensgegenstande 46 114 35
1. Guthaben bei Kreditinstituten 191 79 191
C. Rechnungsabgrenzungsposten 1 4 3
Bilanzsumme 256 222 231
PASSIVA
A. Eigenkapital
l. Gezeichnetes Kapital 25 25 25
1. nicht eingeforderte ausstehende Einlagen 165 89 28
lll. Jahresuberschuss /Jahresfehlbetrag 12 77 60
B. Riickstellungen 29 18 81
C. Verbindlichkeiten 24 12 34
D. Rechnungsabgrenzungsposten 0 1 2
Bilanzsumme 256 222 231

. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnung Te Te Te

Ertrage aus dem Beteiligungsgeschaft 347 264 255
Sonstige betriebliche Ertrage 576 785 764
Gesamtleistung 923 1.049 1.019
Personalaufwand -360 -336 -299
Abschreibungen -9 -2 -1
Sonstige betriebliche Aufwendungen -541 -634 -589
Betriebsergebnis 13 77 130
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 -67
sonstige Steuern 0 0 -3
Jahresergebnis 12 77 60
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Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote 79,07% 85,85% 49,13%
Anlageintensitat 7,12% 10,96% 0,75%
Liquiditat 2. Grades 443,73% 629,18% 195,09%
Investitionen 3 T€ 25 T€ 3TE
Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit 115 TE -87 T€ 116,00 €
Eigenkapitalre ntabilitat 6,08% 40,26% 53,09%
Gesamtkapitalrendite 4.81% 34,56% 26,08%
Personalintensitat 39,05% 32,05% 29,35%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Durchschnittliche Anzahl der Beschiftigten im Quartal 4 4 4
Graphische Darstellung
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Weitere Informationen

Den letzten veroffentlichten Tatigkeitsbericht des Regionalmanagements finden

Sie auf der folgenden Internetseite:

www. mittelhessen.eu

>Mit uns>Downloads>Tatigkeitsbericht des Regionalmanagements
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3.2.8. ekom21 - Kommunales Gebietsrechenzentrum Hessen,
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

ekom21 - KGRZ Hessen d(omz'

Carlo-Mierendorff-StraRe 11, 35398 GielRen
Telefon 0641/9830-0, Telefax 0641/9830-2020, KGRZ Hessen
E-Mail: ekom21@ekom?21.de, Internet:www.ekom21.de

Verbandszweck und o6ffentlicher Zweck

Die Korperschaft ekom21- KGRZ Hessen hat die Aufgabe Datenverarbeitungsverfahren,
Datenverarbeitungsleistungen und Dateniibertragungsnetze sowie IT-Dienstleistungen
aller Art zur Erledigung oder Vereinfachung von Verwaltungsaufgaben mit technikun-
terstitzter Informationsverarbeitung zur Verfligung zu stellen und zu unterhalten, ins-
besondere entsprechend dem Bedarf der Mitglieder, die betriebliche Abwicklung der
landeseinheitlichen und rechenzentrumsspezifischen Verfahren sicherzustellen, bei der
Inbetriebnahme und der laufenden Anwendung von Verfahren und Programmen zu
beraten und zu unterstiitzen, Programme und Verfahren zu entwickeln und zu pflegen,
speziell landeseinheitliche und rechenzentrumsspezifische, soweit sie nicht von Dritten
tibernommen werden. Ferner gilt es, die Mitglieder bei Bedarf auf dem Gebiet der In-
formations- und Kommunikationstechnik zu beraten und zu unterstiitzen sowie Schu-
lungsmaRnahmen durchzufihren.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Verbandszweck. Durch den ganzheitlichen
Einsatz von Informationstechnologien fiir 6ffentliche Verwaltungen, insbesondere
Kommunalverwaltungen und kommunale Unternehmen sowie artverwandter Einrich-
tungen erfillt die ekom21 einen 6ffentlichen Zweck. Die ekom21 versteht sich als Full-
Service-Anbieter, deren Ziel es ist, die gesamte Palette der kommunalen Aufgaben mit
entsprechender Software zu unterstitzen.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse
Rechtsform Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

Griindung Mit Wirkung vom 01.01.1996 Zusammenschluss der Kommuna-
len Gebietsrechenzentren GieRen, Frankfurt/Main und Starken-
burg zum KIV in Hessen. Mit Wirkung zum 01.01.2008 Zusam-
menschluss des Kommunalen Gebietsrechenzentrum Kommu-
nale Informationsverarbeitung in Hessen (KIV in Hessen) und
des Kommunalen Gebietsrechenzentrum Kassel (KGRZ Kassel)
zu einer Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

Satzung Fassung vom 01.01.2008 wurde zuletzt gedndert von der Ver-
bandsversammlung am 30.06.2016.

Kapital Stammkapital 11.600.000 Euro (ab 01.01.2008)

Mitglieder 380 Stadte und Gemeinden, 19 Landkreise, das Land Hessen

und 94 sonstige Mitglieder

Beteiligungen KIV Kommunale Informationsverarbeitung Thiiringen GmbH
(48,8%), ekom21 GmbH (100%), KOPIT eG (25,0%)
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Organe

Verbandsversammlung

Harald Plinnecke, Birgermeister Vohl Vorsitzender
Jan Schneider, Stadtrat Frankfurt stellv. Vorsitzender
Werner Schuchmann, Birgermeister Ober-Ramstadt stellv. Vorsitzender

Jedes Verbandsmitglied stellt einen Vertreter fir die Verbandsversammlung.

Vertreter des Landkreises GieRen:
Oliver Meermann

Verbandsvorstand

Gerhard SchultheiR, Biirgermeister Nidderau Vorsitzender
Hartmut Linnekugel, Birgermeister Volkmarsen stellv. Vorsitzender ab 30.08.2016

Christian Geselle, Stadtkammerer Kassel

Horst Burghardt, Blirgermeister Stadt Friedrichsdorf

Manfred Gorig, Landrat Vogelsbergkreis

Andreas Siebert, Biirgermeister Gemeinde Niestetal

Rafael ReiRer, Birgermeister Stadt Darmstadt

Elmar Schroder, Blirgermeister Stadt Diemelstadt

Ulrich Kiinz, Biirgermeister Kirtorf

Dr. Walter Libcke, Regierungsprasident Kassel

Manfred Michel, Landrat Landkreis Limburg-Weilburg

Oswin Veith, Bundestagsabgeordneter, Wetteraukreis

Friedrich Wagner, Beschaftigtenvertreter ekom21-KGRZ Hessen
Gertrud Gerlach, Beschaftigtenvertreterin ekom21-KGRZ Hessen
Karl-Heinz Miiller, Beschaftigtenvertreter ekom21-KGRZ Hessen

Die Aufwandsentschadigungen fiir Verbandsversammlung, Verbandsvorstand und Fi-
nanzausschuss betrugen in 2016 63,9 TEuro (2015 75,5 TEuro, 2014: 71,6 TEuro)

Geschidftsfiihrung

Bertram Huke
Ulrich Kiinkel

Die Geschaftsfuhrer sind bei der ekom 21 GmbH eingestellt und erhalten keine Beziige
von der ekom 21-KGRZ Hessen. Auf die Angabe der durch die ekom 21 GmbH gezahl-
ten Bezlige der Geschaftsfihrung wird gemaR § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Die fritheren Direktoren bzw. Geschaftsfiihrer der KGRZ Frankfurt am Main, Giellen,
Starkenburg und Kassel erhielten in 2016 Versorgungsbezige von 308 TEuro (2015
307TEuro, 2014: 305 TEuro, 2013: 296 TEuro, 2012: 290 TEuro, 2011: 287 TEuro).
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Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Es bestanden im Jahr 2016 - wie in den Vorjahren 2014 und 2015 - keine Auswirkun-
gen auf den Haushalt des Landkreises GielRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis re-
sultieren.

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewadhrvertragen oder dahnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten der ekom21 KGRZ Hessen nicht bestellt.

Daten zur Rechnungspriifung

2016 2015 2014

AKR Akzent Revisions GmbH Wirtschaftsprifungsgsellschaft

Jahresabschlusspriifer Steuerberatungsgesellschaft, Kassel

Prifung nach § 53

HGrG Jja ja Ja

Geschaftsentwicklung

Bilanz des Unternehmens 2016 2015 | 2014

AKTIVA T€ T€ T€

A. Anlagevermégen

L Immaterielle Vermégensgegenstande, Sachanlagen 15.405 16.715 14.273

II. Finanzanlagen 2.985 3.001 2.988

B. Umlaufvermoégen

. Vorrate 706 672 477

II. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdnde 10.325 9.429 8.724

lll. Kassenbestiande, Guthaben bei Kreditinstituten 53.942 50.497 50.199

C. Rechnungsabgrenzungsposten 1.287 1.094 1.152
Bilanzsumme 84.650 81.408 77.813

PASSIVA

A. Eigenkapital

. Stammkapital 11.600 11.600 11.600

Il. Ricklagen 24.790 24.790| 24.790

lll.  Verlustvortrag -405 -496 -655

IV. Jahresiiberschuss 250 91 159

C. Riickstellungen 35.711 34.110| 29.241

D. Verbindlichkeiten 12.700 10.996| 12.348

E. Rechnungsabgrenzungsposten 4 317 330
Bilanzsumme 84.650 81.408 77.813




Landkreis GieRen

Beteiligungsbericht -103-

ekom 21 - KGRZ Hessen

. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnung Te Te Te
Umsatzerlose 98.090 86.390 81.590
Sonstige betriebliche Ertrdage 5.086 4.877 4.522
Gesamtleistung 103.176] 91.267| 86.112
Materialaufwand -52.341 -44.210| -41.143
Personalaufwand -36.655| -34.267| -32.079
Abschreibungen -3.610 -3.394 -3.321
Sonstige betriebliche Aufwendungen -9.981 -8.141 -8.327
Betriebsergebnis 589 1.255 1.242
Ertrage aus
Beteiligungen, 25 34 46
Ertrdge aus anderen Finanzanlagen 1 1 1
Sonstige Zinsertrage 702 733 793
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -1.027 -1.094 -1.020
AuRerordentliche Aufwendungen 0 -492 -886
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -5 -9 -2
Sonstige Steuern -35 -337 -15
Jahresergebnis 250 91 159
Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote 42.81% 44 20% 46,13%
Anlageintensitat 21,72% 24,22% 22,18%
Liquiditat 2. Grades 219,84%| 226,60% 258,31%
Anlagedeckungsgrad 2 292,79% 270,59% 307,29%
Investitionen Zugang 2.301 T€| 5.863T€| 3.620TE
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 7.012 TE|l 2.975T€| 6.293T€
Eigenkapitalre ntabilitat 0,69% 0,25% 0,44%
Gesamtkapitalrentabilitat 1,51% 1,46% 1,52%
Umsatzrentabilitat 1,30% 1,37% 1,45%
Materialintensitat 50,73% 48,44% 47,78%
Personalintensitat 35,53% 37,55% 37,25%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Vollzeitstellen im Jahresdsurchschnitt 4248 423,0 415,7
davon Auszubildende 13,3 14,5 15,3
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Graphische Darstellung
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Weitere Informationen

Den Geschaftsbericht 2016 der Firma ekom 21 - KGRZ Hessen und somit auch
weitere Informationen finden Sie auf der folgenden Internetseite:
https://www.ekom?21.de/Service/Geschaefts_Beteiligungsberichte/Documents/GB2016.pdf
bzw. www.ekom 21 > Service > Geschaftsberichte/Beteiligungsberichte -> Ge-

schaftsbericht 2016
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3.2.9. Stiftung ,,Von Schulen - Fiir Schulen” rechtsfdahige Stiftung
blirgerlichen Rechts

Stiftung ,Von Schulen - Fiir Schulen’
Telefon 0641/9390-1828,
E-Mail: hans-otto.gerhard@lkgi.de

Stiftungszweck und o6ffentlicher Zweck

Forderung von Erziehung, Volks- und Berufsbildung sowie die Férderung des Umwelt-
schutzes.

Die Forderung von Erziehung, Volks- und Berufsbildung soll z.B. verwirklicht werden

o durch die Durchfiihrung von Arbeitsgemeinschaften fiir Schiiler auRerhalb des
Unterrichts;

o durch Anschaffung fiir den Schulunterricht zusatzlicher niutzlicher Gegenstande;

o durch Erweiterung der naturwissenschaftlichen Sammlungen in Erziehungsein-
richtungen; durch kindgerechte Gestaltung von AuRenanlagen an Erziehungsein-
richtungen;

o durch Unterrichtung von Schiilern zum Thema Gesundheitsférderung im Rah-
men des Unterrichts an Erziehungseinrichtungen

o durch Anschaffung von nicht zur Grundausstattung gehérenden Schiilerver-
suchsgeraten

Die Forderung des Umweltschutzes soll z.B. verwirklicht werden durch Durchfiihrung

oder Unterstiitzung von MaBnahmen zu Steigerung der Energieeffizienz oder zur Re-

duzierung des CO, AusstoBes an Schulen, sowie von MaBnahmen zur Férderung rege-
nerativer Energienutzung.

Uber die Stiftung soll die Investitionstatigkeit im Rahmen der energetischen Nutzung
der Dacher der kreiseigenen Liegenschaften umgesetzt werden.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Stiftungszweck.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform Rechtsfahige Stiftung des birgerlichen Rechts.

Griindung 29.06.2010

Satzung 29.06.2010 zuletzt geandert am 03.07.2015

Vermégen 50.000,00 Euro

Anerkennung Anerkennung durch Stiftungsurkunde vom 20.07.2010

durch das Regierungsprasidium GieRen

Steuerliche Verhdlt- |Laut Feststellungsbescheiden 2011 bis 2013 vom
nisse 04.10.2016 ist die Korperschaft nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 KStG
von der Korperschaftsteuer und nach § 3 Nr. 6 GewStG von
der Gewerbesteuer befreit, weil sie ausschlieRlich und un-
mittelbar steuerbegiinstigten gemeinniitzigen Zwecken im
Sinne der §§ 51 ff. AO dient.
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Organe der Gesellschaft

Stiftungsvorstand
Der Stiftungsvorstand besteht aus je einem Vertreter der im Kreistag des Landkreises
GieRen vertretenen Fraktionen/Gruppen.

Besetzung fur die Wahlperiode 2016/2021:

Dr. Christiane Schmahl, Erste Kreisbeigeordnete, Biindnis 90/Grlinen, Vorsitzende
Anita Schneider, SPD, stellv. Vorsitzende

Dirk ORwald FWG
Uwe Schulz, AfD
Dennis Pucher, FDP
Harald Scherer, FDP ab 2016
Walter Stefan, GieRener Linke (ab 2016) bis 206

bis 21.09.2017

Dennis Stephan, GieRener Linke ab 2016
Jan-Eric Walb, CDU bis 2016
Matthias Tampe-Haverkock, Piraten

bis 2016

Nachrichtlich

Hans-Peter Stock, FWG ab 21.09.2017

Stiftungsrat
Der Stiftungsrat besteht aus den Mitgliedern des nach Hessischen Landkreisordnung
zu bildenden Finanzausschusses des Kreistags des Landkreises GieRen

Peter Pilger, Vorsitzender ab 2016 Vorsitzender

Udo Schoffmann, stellv. Vorsitzender ab 02.05.2016

Matthias Klose bis 01.05.2016 Vorsitzender
Harald Scherer, stellv. Vorsitzender ab 02.05.2016

Stefan Bechthold
Annette Henkel
Annette Bergen-Krause
Elke Hogy

Gerald Dorr
Karl-Heinz Schafer
Sabine Scheele-Brenne
Kurt Hillgartner
Erhard Reinl

Frank Ide

Matthias Knoche
Tobias Breidenbach
Klaus Peter Moller
Heinz-Peter Haumann
Dr. Ulrich Lenz
Reinhard Peter

Gerda Weigel-Greilich
Geronimo Sanchez Miguel
Thomas Wollmann
Andreas Lemmer
Reinhard Hamel

wieder ab 17.08.2016

vom 02.05.2016 bis 16.08.2016
wieder ab 17.08.2016

vom 02.05.2016 bis 16.08.2016
ab 02.05.2016

bis 01.05.2016

ab 02.05.2016

ab 02.05.2016

bis 01.05.2016

ab 02.05.2016
bis 01.05.2016

ab 02.05.2016
bis 01.05.2016
ab 02.05.2016
bis 01.05.2016
ab 02.05.2016
ab 02.05.2016
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Geschdftsfiihrung
Hans-Otto Gerhard
Der Geschaftsfiihrer erhalt keine Verglitung.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Es bestanden im Jahr 2016 - wie in 2015- keine Auswirkungen auf den Haushalt des
Landkreises GieRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis resultieren. Im Jahr 2014 sind
noch Einzahlungen im Landkreis GieRen aus der Erstattung von Sitzungsgeld (die der
Landkreis GieRen im Jahr 2013 vorgelegt hatte) in Hohe von 2.128,00 Euro und der
Zahlung von Zinsen in Hohe von 1.359,25 Euro entstanden.

Folgendes Haftungsverhaltnis besteht: Der Landkreis (ibernimmt gemadR Beschluss des
Kreistages vom 13.12.2010, beschrankt auf den Zeitraum von maximal 20 Jahren eine
Ausfallbirgschaft fir alle Anspriiche, die der Sparkasse GieRen aus der Gewdhrung des
Darlehens in Hohe von 125.000,00 Euro gegen die Stiftung ,Von Schulen - Fir Schu-
len“ gemal der Schuldurkunde vom 16.04.2012 zustehen oder noch zustehen werden.
Die Ubernahme der Biirgschaft vom 02.05.2012 wurde am 11.10.2012 durch das Re-
gierungsprasidium GieRen genehmigt.

Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 | 2014
AKTIVA T€ T€ T€
A. Anlagevermdégen
Immaterielle Vermégensgegenstande, Sachanlagen 91 97 103
B. Umlaufvermoégen
L Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande 1 26 26
I Kassenbestdande, Guthaben bei Kreditinstituten 55 25 24
Bilanzsumme 147 148 153
PASSIVA
A. Eigenkapital
L Stiftungskapital 50 50 50
II. Ergebnisriicklagen 5 3 1
lll.  Ergebnisvortrage -15 -17 -17
B.  Riickstellungen 1 1 0
C. Verbindlichkeiten 106 111 119
Bilanzsumme 147 148 153
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. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnun
9 TE TE TE
A. Ideeller Bereich
Gewinn/Verlust ideeller Bereich 0 0 0
B. Ertragsneuertrale Posten
Gewinn/Verlust ertragsteuerneutrale Posten 0 0 0
C. Vermogensverwaltung
Ertragsteuerfreie Einnahmen 13 14 13
Zinsertrage 5 0 0
Gesamtleistung Vermégensverwaltung 18 14 13
Abschreibungen -6 -6 -6
Sonstige betriebliche Aufwendungen -4 -4 -4
Gewinn Vermégensverwaltung 8 4 3
D. Stiftungsergebnis 8 4 3
Einstellung in die freie Ergebnisriicklagen 3 1 1
E. Mittelvortrag 5 3 2
Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote | 27,21% 24,32% 22,22%
Anlageintensitat 61,90% 65,54% 67,32%
Liquiditat 2. Grades 52,34% 45,54% 42,02%
Anlagedeckungsgrad 2 43,96% 37,11% 33,01%
Cashflow vereinfacht 14 TE 10 TE 9TE
Eigenkapitalrentabilitiat (Bezug auf Eigenkapital II) 20,00% 11,11% 8,82%
Gesamtkapitalre ntabilitat 5,44% 2,70% 1,96%
Umsatzrentabilitat 61,54% 28,57% 23,08%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Anzahl der Beschaftigten im Jahresdurchschnitt 0 0 0
Graphische Darstellung
200 € o 16 €
()
T g 14 €
2 150 € 2 12¢€ -
s F 10€ -
100 € 8€
6€ -
50 € 4€ -
2€ -
0€ - 0€ -
2014 2015 2016 2014 2015 2016
M Eigenkapital ® Bilanzsumme B Umsatzerlése W Stiftungsergebnis
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3.3. Natur, Tourismus und Kultur

3.3.1. Stadttheater GieRen GmbH

Stadttheater GieRen GmbH

Berliner Platz 1, 35390 GielRen

Telefon 0641/7957-0, Telefax 0641/7957-26,
E-Mail: intendanz@stadttheater-giessen.de
Internet: www.stadttheater-giessen.de

STADTTHEATER
GIESSEN

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Der Zweck des Unternehmens besteht in der Flihrung eines Mehrspartentheaters mit
den Bereichen Schauspiel, Musiktheater und Tanz sowie der Durchfiihrung von Aus-
wartsgastspielen. Dariiber hinaus bietet das Stadttheater Sinfonie-, Chor- und Kammer-
konzerte sowie Kinder- und Jugendtheater im Rahmen des verfligbaren Personals und
der vorhandenen Mittel an.

Die Stadttheater GieRen GmbH ist im Rahmen des Studiengangs ,Drama, Theater, Me-
dien” der Justus-Liebig-Universitat GieRen an der theaterpraktischen Ausbildung von
Studenten beteiligt, des Weiteren in Kooperation mit der Technischen Hochschule Mit-
telhessen an der Ausbildung in den Bereichen Eventmanagement und Eventtechnik. Die
Gesellschaft dient ausschlieRlich gemeinniitzigen Zwecken, namlich der Volksbildung
und der Vermittlung wertvollen Kulturgutes an die Bevolkerung.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform GmbH

Griindung 31.03.1954

Satzung Fassung vom 13.08.1993 i.V.m. Anderungsvertragen von
Mai 2012 und Juli 2014

Handelsregister Amtsgericht GieRen, HR B 95

Kapital Stammeinlage 25.564,59 Euro

Gesellschafter Stadt GieRen (80 % = 20.451,68 Euro), Landkreis GieRen
(20 % =5.112,92 Euro),

Steuerliche Die GmbH dient ausschlieRlich gemeinnitzigen Zwecken

Verhdiltnisse und ist deshalb von Ertragssteuern befreit.

Beteiligungen Keine
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Organe der Gesellschaft

Gesellschafterversammlung

Dietlind Grabe-Bolz, Oberbiirgermeisterin der Universitatsstadt GieRen
Anita Schneider, Landratin des Landkreises GieRen

Aufsichtsrat
Dietlind Grabe-Bolz, Oberbirgermeisterin Vorsitzende
Anita Schneider, Landratin stellv. Vorsitzende

Achim Baumbach, Oberamtsrat
Albert Zetzsche, Ministerialrat

Prof. Dr. Heinrich Brinkmann, Stadtrat
Gerhard Merz, Stadtverordneter

Nina Heidt-Sommer, Stadtverordnete ab 10.10.2016
Thiemo Roth, Stadtverordneter ab 10.10.2016
Harald Scherer, Stadtverordneter ab 10.10.2016
Christine Wagener, Stadtverordnete ab 10.10.2016
Dieter Gail, Stadtverordnetenvorsteher bis 09.10.2016
Heiner Geiller, Stadtverordneter bis 09.10.2016
Gerhard Greilich, Stadtverordneter bis 09.10.2016
Dr. Ulrike Krautheim, Stadtverordnete bis 09.10.2016

Stefan Becker, Vertreter des Landkreises GieRen
Prof. Dr. Joybrato Mukherjee, Prasident der

Justus-Liebig-Universitat GieRen
Prof. Dr. Frank Runkel, Vizeprasident der THM
Helga Gobel, Verein der Freunde des Stadttheaters GieRen e.V. ab 16.03.2016
Burkhard Schirmer, Verein der Freunde

des Stadttheaters GieRen e.V. bis 16.03.2016
Andreas Miinnich, Vorsitzender des Betriebsrats

des Stadttheaters GieRen

Ein Entgelt wird fir die Tatigkeit des Aufsichtsrates nicht gewahrt.

Geschidftsfiihrung
Cathérine Miville, Intendantin und Geschaftsfiihrerin

Auf die Angabe der Beziige der Geschaftsfihrung wird gemaR § 286 Abs. 4 HGB ver-
zichtet.
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Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

In § 3 des Theatervertrages zwischen dem Land Hessen, der Stadt GieRen und dem
Landkreis GieRen Uber den Betrieb des Stadttheaters verpflichten sich die Vertrags-
partner, die ab dem Haushaltsjahr 1990 nicht durch Einnahmen gedeckten Betriebs-
kosten gemeinsam zu tragen. Die vertraglichen Vereinbarungen fiihren zu Finanzie-
rungsanteilen von 52 % des Landes, 40 % der Stadt und 8 % des Landkreises. Die Fi-
nanzierungsanteile der Stadt und des Kreises werden von diesen im Verhaltnis der Ge-
schaftsanteile (4/5 und 1/5) getragen. Dies bedeutet, dass auf den Landkreis 9,6 %
(=1/5 von 48 %) und auf die Stadt 38,4 % (4/5 von 48 %) entfallen.

Ferner wurde am 04.06.2013 eine Zusatzvereinbarung zum Theatervertrag ratifiziert.
Mehrkosten durch Tarifsteigerungen werden demnach i.H.v. mindestens 10% durch das
Theater selbst getragen. 68 % der verbleibenden 90 % werden durch das Land und 32 %
durch die Gesellschafter Stadt und Landkreis finanziert.

Eine Sonderregelung gilt laut § 6 des Theatervertrages fur das von der Stadt kostenfrei
bereitgestellte Haupthaus. Die Kosten der Bauunterhaltung sowie die der notwendigen
Ergdnzungen und Erneuerungen der Biihnen- und Inneneinrichtung werden demnach
bis zu einer festen Grenze von der Quotenregelung erfasst. Ab 2015 gilt die Grenze
von 120.000 Euro. GemaR Theatervertrag werden dariber hinausgehende Aufwendun-
gen auBerhalb der Quotenregelung des § 3 von der Stadt getragen.

2016 2015 2014

Ausgaben

Zuschuss 1.333.580 Euro 1.311.980 Euro 1.296.860 Euro

Ansonsten bestanden in den Jahren 2016 - wie in den Jahren 2015 und 2014 - keine
Auswirkungen auf den Haushalt des Landkreises GieRen, die aus dem Beteiligungsver-
haltnis resultieren.

Sicherheiten aus Bilrgschaften, Gewahrvertragen oder dhnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen gegeniiber der Stadttheater GieRen GmbH nicht be-
stellt.

Daten zur Rechnungsprifung

2016 2015 2014

GBZ Revisions und Treuhand AG Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft, Marburg
Wirtschaftspriferin:
Achim Boller in 2016, 2015, 2014 und 2013;

Prifung nach § 53 HGrG Ja Ja Ja

Jahresabschlusspriifer
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Geschaftsentwicklung
Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014
AKTIVA T€ T€ T€
A. Umlaufvermégen
. Vorrdte 231 213 228
Il.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 1.575 1.729 1.467
Ill.  Kassenbestande, 757 815 821
B. Rechnungsabgrenzungsposten 15 15 12
Bilanzsumme 2.578 2.772 2.528
PASSIVA
A. Eigenkapital
I Gezeichnetes Kapital 26 26 26
Il.  Gewinnriicklage 62 52 32
lll.  Jahresiiberschuss 8 10 20
B.  Riickstellungen 962 1.178 1.321
C. Verbindlichkeiten 1.246 1.232 824
D. Rechnungsabgrenzungsposten 274 274 305
Bilanzsumme 2.578 2.772 2.528
. 2016 2015 2014
Gewinn- und Verlustrechnung Te Te Te
Umsatzerlose 1.621 1.528 1.351
Sonstige betriebliche Ertrage 14.542 14.455 14.343
Gesamtleistung 16.163 15.983 15.694
Materialaufwand -1.113 -1.052 -1.058
Personalaufwand -13.250 -12.877 -12.564
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.792 -2.044 -2.041
Betriebsergebnis 8 10 31
Sonstige Zinsertrage 0 0 1
Zinsaufwendungen 0 0 -12
Jahresergebnis 8 10 20
Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote 3,72% 3,17% 3,09%
Investitionen 158 TE€ 137 T€ 167 TE€
Gesamtkapitalre ntabilitat 0,31% 0,36% 1,27%
Personalintensitat 81,98% 80,57% 80,06%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
durchschnittliche Anzahl der Angestellten 155 155 155
durchschnittliche Anzahl der Arbeiter 53 53 53
Anzahl der Vorstellungen GroRes Haus 218 217 217
Anzahl der Vorstellungen Studioblihne TiL bzw. taT (ab
09/2014) 256 246 211
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Graphische Darstellung
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Lagebericht 2016
Der Lagebericht ist im Anhang enthalten.
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3.3.2. Region Vogelsberg Touristik GmbH

Region Vogelsberg Touristik GmbH

Am Vulkaneum 1, 63679 Schotten ?S\ VOGE(J\
Telefon 06044 / 96693-0, & ¢
Telefax 06044 / 96693-29, S <
E-Mail: info@vogelsberg-touristik.de > @
Internet: www.vogelsberg-touristik.de
4. x&
GSSGHS N\\

Unternehmenszweck und offentlicher Zweck

Gegenstand der Gesellschaft ist der Aufbau eines Servicecenters flir Touristen, die
Vermarktung, Prasentation und Positionierung der Region und ihrer Angebote, die Ein-
richtung einer Koordinations-, Informations- und Beratungsstelle fiir Gastronomie und
touristische Anbieter, die Forderung der regionalen Kooperation, die Moderation regi-
onaler Interessengruppen, die Entwicklung und Verbesserung von Tourismusprodukten
und die Angebotskoordination, die Entwicklung einer Dachmarke Vogelsberg, das An-
bieten spezifischer Dienstleistungen.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Unternehmenszweck. Die Gesellschaft for-
dert die touristische Vermarktung der Region. Ziel ist vor allem, den betriebswirtschaft-
lichen Erfolg fiir die direkt am Tourismus beteiligten Unternehmen zu verbessern.

Ab dem 01.01.2009 wurde der Landkreis GieRen Gesellschafter an der Region Vogels-
berg Touristik GmbH. Ziel der Mitgliedschaft fiir den Landkreis GieRen ist die Unter-
stlitzung durch eine professionelle Vermarktungsorganisation, um die Wertschopfung
durch den Tourismus im Ostteil des Landkreises GielRen weiter zu erhohen.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform GmbH

Griindung 19.12.2001

Satzung letzte Anderung am 22.09.2014

Handelsregister Amtsgericht Friedberg, HRB 5746

Kapital Stammkapital 150.750 Euro

Gesellschafter Gesellschafter Ante;cl’ Agﬁg
Vogelsbergkreis 22,55 34.000
Wetteraukreis 14,10 21.250
Landkreis GieRen 6,63 10.000
Main-Kinzig-Kreis 3,32 5.000
Stadt Alsfeld 3,32 5.000
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Gesellschafter Gesellschafter Anteil Anteil

(Fortsetzung) % Euro
Gemeinde Antrifftal 0,17 250
Gemeinde Birstein 0,33 500
Gemeinde Echzell 0,17 250
Stadt Gedern 1,82 2.750
Gemeinde Feldatal 0,33 500
Gemeinde Freiensteinau 0,66 1.000
Gemeinde Gemiinden (Feldatal) 0,17 250
Gemeinde Glauburg 0,17 250
Gemeinde Grebenhain 3,65 5.500
Stadt Grebenau 0,17 250
Stadt Herbstein 2,65 4.000
Gemeinde Hirzenhain 0,17 250
Stadt Homberg/Ohm 1,33 2.000
Stadt Hungen 0,66 1.000
Stadt Kirtorf 0,17 250
Stadt Laubach 2,99 4.500
Kreisstadt Lauterbach 2,65 4.000
Gemeinde Lautertal 0,17 250
Stadt Blidingen 2,16 3.250
Stadt Griinberg 2,99 4.500
Stadt Nidda 8,46 12.750
Stadt Ortenberg 0,66 1.000
Gemeinde Ranstadt 0,17 250
Stadt Romrod 0,17 250
Stadt Ulrichstein 2,16 3.250
Stadt Schlitz 1,00 1.500
Stadt Schotten 1,99 3.000
Gemeinde Schwalmtal 0,17 250
Gemeinde Wartenberg 0,17 250
Natur- und Lebensraum Vogels- 1,00 1.500
berg e.V.
IHK GieRen-Friedberg 1,66 2.500
HoGa Hotel- und Gaststatten- 1,66 2.500
Verband Vogelsberg e.V.
Pro Vogelsberg Touristik e.V. 1,00 1.500
Verkehrsgesellschaft Oberhessen 1,99 3.000
mbH (VGO)
Gemeinde Miicke 1,00 1.500
Geopark Vulkanregion Vogelsberg 3,32 5.000
e. V.

Steuerliche Die Region Vogelsberg Touristik GmbH ist als Kapitalgesell-

Verhdltnisse schaft unbeschrankt korperschafts-, umsatz- und gewerbe-
steuerpflichtig. Die Gesellschaft wird beim Finanzamt Fulda
unter der Steuernummer 018 242 01638 gefiihrt. Bisher fand
keine steuerliche AuRenprifung statt.

Beteiligungen Keine
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Organe der Gesellschaft

Gesellschafterversammlung
Dr. Jens Mischak, EKB Vogelsbergkreis Vorsitzender
Joachim Arnold, Landrat Wetteraukreis stellv. Vorsitzender

Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fihrt der/die Vertreter/in des Gesellschaf-
ters Vogelsbergkreis. Stellvertretende/r Vorsitzende/r ist der/die Vertreter/in des Wet-
teraukreises (§ 7, 1 Gesellschaftsvertrag).

Aufsichtsrat
Dr. Jens Mischak, EKB Vogelsbergkreis Vorsitzender
Anita Schneider, Landratin Landkreis GieRen stellv. Vorsitzende

Joachim Arnold, Landrat Wetteraukreis

Susanne Schaab, Biirgermeisterin Schotten, fir die Stadte / Gemeinden Vogelsberg-
kreis

Fredy Kammer, Blrgermeister Hirzenhain, fiir die Stadte / Gemeinden Wetteraukreis
Peter Klug, Biirgermeister Laubach, fiir die Stadte / Gemeinden Landkreis GieRen
Dr. Frank Wendzinski, Geschaftsfihrer IHK GieRen-Friedberg

Valerio Dogana, 1. Vorsitzender HOGA Vogelsbergkreis e.V.

Hubert Straub, 1. Vorsitzender Pro Vogelsberg Touristik e.V.

Armin Klein, Geschaftsfiihrer VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen

Geschidiftsfiihrer/-in
Roger Merk, Schotten
Die Angabe der Beziige des Geschaftsfiihrers unterbleibt gemaR § 286 Abs. 4 HGB.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

Neben der Stammeinlage ist jahrlich ein Zuschuss zu entrichten. Der Zuschuss berech-
net sich wie folgt: 0,15 Euro pro Einwohner und pro Ubernachtung, mindestens 600
Euro. Fir den Landkreis GieRen bezieht sich der Zuschuss auf die Stadte Grinberg,
Hungen und Laubach.

2016 2015 2013

Ausgaben
Zuschuss 26.000 Euro 26.000 Euro 25.847 Euro

Es bestanden im Jahr 2016 keine weiteren Auswirkungen auf den Haushalt des Land-
kreises GieRen, die aus dem Beteiligungsverhaltnis resultieren. Sicherheiten aus Biirg-
schaften, Gewadhrvertragen oder dhnlichen Verpflichtungen wurden durch den Land-
kreis GieRen zugunsten der Region Vogelsberg Touristik GmbH nicht bestellt.
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Daten zur Rechnungspriifung

2016 2015 2014

Jahresabschlusspriifer Theobald Jung Scherer AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft,

Gielen

Prifung nach § 53 HGrG Ja ja ja

Geschaftsentwicklung

Bilanz des Unternehmens 2016 2015 2014

AKTIVA TE€ TE€ T€E

A. Anlagevermégen

l Immaterielle Vermégensgegenstande, Sachanlagen 3 4 8

B. Umlaufvermoégen

I Vorrate 2 2 5

II. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstand 8 22 2

ll. Kassenbestdande, Guthaben bei Kreditinstituten 102 102 158
Bilanzsumme 115 130 173

PASSIVA

A. Eigenkapital

L Gezeichnetes Kapital 151 151 151

II. Gewinnvortrag -52 -5 20

ll. Jahresfehlbetrag / Jahresiberschuss -9 -47 -25

B. Riickstellungen 13 15 19

C. Verbindlichkeiten 12 16 8
Bilanzsumme 115 130 173
. 2016 2015 2014

Gewinn- und Verlustrechnun

9 TE TE TE

Umsatzerlose 65 77 64
Sonstige betriebliche Ertrage 271 249 275
Gesamtleistung 336 326 339
Materialaufwand -53 -50 -32
Personalaufwand -157 -157 -152
Abschreibungen -3 -3 -4
Sonstige betriebliche Aufwendungen -132 -162 -177
Betriebsergebnis -9 -46 -26
Sonstige Zinsertrage 0 0 1
Jahresergebnis -9 -46 -25
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Kennzahlen zum Jahresabschluss 2016 2015 2014
Eigenkapitalgquote 78,26% 76,15% 84,39%
Anlageintensitat 2,61% 3,08% 4,62%
Liquiditat 2. Grades 440,00% 400,00% 592,59%
Anlagedeckungsgrad 2 3000,00%| 2475,00%| 1825,00%
Investitionen 0TE 0TE 2 TE
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 1 TE-|- 56 TE |- 11 T€
Eigenkapitalre ntabilitat (Bezug auf Eigenkapital II) -10,00% -46,46% -17,12%
Gesamtkapitalrentabilitat -7,83% -35,38% -14,45%
Umsatzrentabilitat -13,85% -59,74% -39,06%
Materialinte nsitat 15,77% 15,34% 9,44%
Personalintensitat 46,73% 48,16% 44 .84%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Arbeitnehmer im Jahresdurchschnitt in Vollzeitstellen 4.4 3,6 3,6

Graphische Darstellung
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3.3.3. Wasserverband Nidda

Wasserverband Nidda

LeonhardstraRe 7 , 61169 Friedberg / Hessen
Telefon 06031/83-7100, Telefax 06031/83-7104
E-Mail: info@wasserverband-nidda.de

Home: http://www.wasserverband-nidda.de

Verbandszweck und offentlicher Zweck

Ausbau und Unterhaltung der Nidda vom Wehr Eschersheim-Heddernheim (Stadtgebiet
Frankfurt/Main) bis einschlieRlich Ortslage Rudingshain (Vogelsbergkreis) mit den bei-
den Niddaquellbachen Hundsborn- und Graswiesenbach, des Flutgrabens in Nidda, der
Ulfa von der Miindung in die Nidda bis zur Hochwasserriickhalteanlage Ulfa und der
Wetter von der Miindung in Niddatal/Assenheim bis zur Gemarkungsgrenze Laubach
(OT Minster) und Lich (OT Ober-Bessingen) sowie ab 01.01.2012 des Eichelbachs von
der Mindung in die Nidda bis zur unteren Bebauungsgrenze Schotten/Breungeshain,
jeweils einschlieRlich der Uferrandstreifen, soweit sie im Eigentum des Verbandes oder
einer Gemeinde stehen, und Unterhaltung oder Wiederherstellung des naturnahen Ge-
wadsserzustandes; Erstellung, Betrieb und Unterhaltung der Hochwasserriickhalteanla-
gen und Talsperren; Errichtung und Unterhaltung der Bauwerke in und an den genann-
ten Gewadssern, sofern dies nicht Aufgabe der Triebwerksbesitzer oder sonstiger Ver-
pflichteter ist.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Verbandszweck. Die Tatigkeit des Verban-
des dient dem Hochwasserschutz und der Gewdsserunterhaltung.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform Wasserverband
Griindung 1961
Satzung i. F.vom 29.11.1999, zuletzt geandert durch Beschluss der

Verbandsversammlung vom 04.03.2015 mit Wirkung zum
01.01.2015 (StAnz. 15/2015).

Mitglieder Landkreise Stadte Gemeinden
Landkreis GieRen Frankfurt/Main Ranstadt
Wetteraukreis Bad Nauheim Rockenberg
Vogelsbergkreis Bad Vilbel Wollstadt

Butzbach

Florstadt

Friedberg

Karben

Lich

Minzenberg

Nidda

Niddatal

Schotten
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Beteiligungen

GemalR Entscheidung der Verbandsversammlung vom
26.01.2015 ergibt sich das Beteiligungsverhaltnis der Mit-
glieder auf Grundlage der durchschnittlich gezahlten jahrli-
chen Umlage der letzten 5 Jahre im Verhaltnis zu den Umla-
gezahlungen aller Mitglieder.

Fiir den Landkreis GieRen ergibt sich somit kein Anteil.

Keine

Organe des Wasserverbandes

Verbandsversammlung, (18 Vertreter)

Vertreter Landkreis GieRen

Elke Hogy Kreistagsabgeordnete

Verbandsvorstand (14 Personen)

Joachim Arnold, Landrat Wetteraukreis
Heinz Becker Kreistagsabgeordneter Landkreis GieRen
stellvertretender Verbandsvorsteher bis 05.06.2016

Dirk ORwald Hauptamtlicher Kreisbeigeordneter

Landkreis GieRen ab 06.06.2016
Otto Heinrich Winter, Vogelsbergkreis ab 28.08.2016
Ulrich Madeisky, Kreisbeigeordneter Vogelsbergkreis bis 27.08.2016

Andreas Friedrich, Stadtrat Bad Nauheim

Dr. Thomas Stohr, Blrgermeister Stadt Bad Vilbel

Herbert Unger, Blirgermeister Stadt Florstadt

Werner Kristeller, Ltd. Baudirektor Stadt Frankfurt

Johannes Contag, Stadtrat Friedberg ab 09/2016
Peter Ziebarth, 1. Stadtrat Stadt Friedberg bis 08/2016
Guido Rahn, Biirgermeister Stadt Karben

Bernd Klein, Biirgermeister Stadt Lich

Hans-Peter Seum, Blrgermeister Stadt Nidda

Dr. Bernhard Hertel, Birgermeister Stadt Niddatal

Cicilia Reichert-Dietzel, Birgermeisterin Gemeinde Randstadt

Susanne Schaab, Blirgermeisterin Stadt Schotten

Nachrichtlich
Hans-Peter Stock  Hauptamtlicher Kreisbeigeordneter

Landkreis Giefien ab 01.01.2017
Geschidiftsstelle
Stefan Gottbehit, Geschaftsfuhrer bis 21.12..2016
Nachrichtlich:
Roberto Liissig, kommissarisch 2017

Matthias Flor

ab 01.01.2018



Landkreis GieRen
Beteiligungsbericht -121- Wasserverband Nidda

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten
Ab 2015 ergibt sich eine jahrlicher Beitrag in Hohe von 250 €.

2016 2015 2014

Ausgaben
Jahresbeitrag € 250 € 250 €0

Sicherheiten aus Bilrgschaften, Gewahrvertragen oder dhnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten des Wasserverbandes Nidda nicht bestellt.

Daten zur Rechnungsprifung

Die Jahresrechnungen des Wasserverbandes werden durch die Revision des Wetter-
aukreises geprift.

Geschaftsentwicklung

Fur das Jahr 2009 wurde der erste doppische Jahresabschluss erstellt. Die Jahresab-
schliisse ab 2010 liegen bisher nicht vor.

. Soll 2016 | Soll 2015 | Soll 2014
Ergebnishaushalt Te Te Te
Privatrechtliche Leistungsentgelte 18 17 14
Kostenersatzleistungen und -Erstattungen 142 137 145
Steuern und steuerdhnliche Ertrage einschlieRlich
Ertrdge aus gesetzlichen Umlagen 1.375 1.375 1.386
Ertrage aus Zuweisungen und Zuschissen fiir
laufende Zwecke und allgemeine Umlagen 88 88 88
Ertrage aus Auflésung von Sonderposten fiir
Investitionszuwendungen, - zuschiissen, -beitrdgen 819 819 819
sonstige ordentliche Ertrage 34 34 34
Summe der ordentlichen Ertrage 2.476 2.470 2.486
Personalaufwendungen -351 -331 -353
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -625 -602 -598
Abschreibungen -1.037 -1.037 -1.037
Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschisse,
sonstige besondere Finanzausgaben 91 -89 -87
sonstige ordentliche Aufwendungen -2 -2 -2
Summe der ordentlichen Aufwendungen -2.106 -2.061 -2.077
Verwaltungsergebnis 370 409 409
Finanzertrage 0 1 1
Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -190 -198 -205
Finanzergebnis -190 -197 -204
Ordentliches Ergebnis 180 212 205
AufBerordentliches Ergebnis 0 0 0
Jahresergebnis 180 212 205
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Durchschnittliche Zahl der Mitarbeiter (ohne Aushil-
fen) 9 9 9
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3.3.4. Zweckverband Naturpark Taunus

Zweckverband Naturpark Taunus,
Hohemarkstr.192, 61440 Oberursel (Taunus)
Telefon 06171/97907-0, Telefax 06171/97907-11
e-mail: info@naturpark-taunus.de

Internet: www.naturpark-taunus.de

Verbandszweck und o6ffentlicher Zweck

Der Verband hat den Zweck, im Zusammenwirken mit allen interessierten Stellen, ins-
besondere durch MaRnahmen auf dem Gebiet des Landschaftsschutzes, den ,Natur-
park Taunus“ mit dem Ziel zu férdern, in diesem als Erholungsgebiet besonders geeig-
neten Raum, die heimische Tier- und Pflanzenwelt zu schiitzen, die Landschaft zu er-
halten, zu pflegen und zu gestalten und den Menschen eine naturgemale Erholung zu
ermoglichen.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Verbandszweck. Die Tatigkeit des Verban-
des dient Erholung, Naturschutz und Tourismus.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform Zweckverband - Korperschaft des offentlichen Rechts
Griindung 1962
Satzung Fassung mit Gultigkeit ab 01.01.2016

zuletzt geandert durch Beschluss vom 25.11.2015
Mitglieder Anteil an Umlage

Beteiligungen

Hochtaunuskreis

38,22%

Lahn-Dill-Kreis 6,11%
Landkreis Limburg-Weilburg 6,11%
Main-Taunus-Kreis 32,81%
Wetteraukreis 7,61%
Landkreis GieRen 1,53%
Stadt Frankfurt/Main 7,61%

Hochtaunuskreis
Lahn-Dill-Kreis

Landkreis Limburg-Weilburg
Main-Taunus-Kreis
Wetteraukreis

Landkreis GieRen

Stadt Frankfurt/Main

Keine

Anzahl Vertreter
11
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Zweckverband Naturpark Taunus

Organe der Gesellschaft

Verbandsversammlung, (31 Mitglieder)

Kristina Paulenz

Reinhold Ketter, Landkreis Limburg-Weilburg
Schmidt, Ingrid, Lahn-Dill-Kreis

Hartmut Miller, Lahn-Dill-Kreis

Vertreter des Landkreises GieRen
Gerald Dorr
Martin Hanika (Stellvertreter)

Verbandsvorstand

Ulrich Krebs, Landrat, Hochtaunuskreis
Cyriax, Michael, Landrat Main-Taunus-Kreis

Vorsitzende

stellv. Vorsitzender

stellv. Vorsitzende, ab 30.11.2016
stellv. Vorsitzender, bis 03.08.2016

Vorsitzender
stellv. Vorsitzender, ab
21.09.2016

Hans- Jurgen Hielscher, fir den Main-Taunus-Kreis stellv. Vorsitzender, bis

Joachim Arnold, Landrat, Wetteraukreis
Bardo Bayer, Kreisbeig. Wetteraukreis
Dette, Wolfram, Dezernent Lahn-Dill-Kreis
Wolfgang Hofmann, fur den Lahn-Dill-Kreis

20.09.2016

ab 09.11.2016
bis 08.11.2016
ab 21.09.2016
bis 20.09.2016

Karl-Heinz Stoll, Kreisbeig., Kreis Limburg/Weilburg

Anita Schneider, Landratin Landkreis GieRen
Dommermuth, Peter, fiir die Stadt Frankfurt
Klaus Wichert, fur die Stadt Frankfurt

Der Verbandsvorstand besteht aus den jeweiligen Vorsitzenden der Verwaltungsorgane
der Verbandmitglieder oder an deren Stelle aus von einzelnen Verbandsmitgliedern
hierzu besonders benannten Vertretern/innen. Verbandsvorsitzende(r) ist das dem
Hochtaunuskreis angehorende Vorstandsmitglied. Stellvertreter des/der Verbandsvor-

ab 21.09.2016
bis 20.05.2016

sitzenden ist das dem Main-Taunus-Kreis angehdrende Vorstandsmitglied.

An die Mitglieder des Vorstandes wurden im Geschaftsjahr Sitzungsgelder i.H.v.

490,88 Euro (2015: 705,64 Euro) gezahlt.

Geschidiftsstellenleiter

Uwe Hartmann
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Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten
2016 2015 2014

Ausgaben
Verbandsumlage 5.900,00 Euro 5.650,00 Euro 5.400,00 Euro

Sicherheiten aus Biirgschaften, Gewadhrvertragen oder dahnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten des Zweckverbandes Naturpark Taunus
nicht bestellt.

Daten zur Rechnungspriifung

2016 2015 2014
Jahresabschlusspriifer Rechnungsprifungsamt des Hochtaunuskreises
Geschaftsentwicklung
Bilanz
2016 2015 2014

AKTIVA T€ TE TE
A. Anlagevermégen
l. Sachanlagen 3.226 3.246 3.341
B. Umlaufvermégen
l. Vorrdte und Bestand Publikationen 0 0 5
1. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdande 13 36 33
Ill.  Kassenbestinde, Guthaben bei Kreditinstituten 212 222 181
C. Rechnungsabgrenzungsposten 3 4 6

Summe Aktiva 3.454 3.508 3.566
PASSIVA
A. Eigenkapital

Nettoposition 113 113 113

Ergebnisvortrag 23 14 14

Jahresiiberschuss 19 9 0
B. Sonderposten 1.417 1.406 1.437
C. Riickstellungen 74 74 64
D. Verbindlichkeiten 1.800 1.882 1.932
E. Rechnungsabgrenzungsposten 8 10 6

Summe Passiva 3.454 3.508 3.566
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Zweckverband Naturpark Taunus

E bni h 2016 2015 2014
rgebnisrecnnung Te TE Te
Privatrechtliche Leistungsentgelte 377 406 420
Kostenersatzleistunge und -erstattungen 5 3 26
Ertrage aus Zuweisungen und Zuschissen fiir laufende
Zwecke und allgemeine Umlagen 497 469 447
Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus
Investitionszuweisungen, -zuschiissen und
Investitionsbeitragen 72 81 70
sonstige ordentliche Ertrage 25 24 13
Personalaufwand -448 -421 418
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -325 -356 -355
Abschreibungen -132 -132 -138
sonstige ordentliche Aufwendungen -7 -7 -6

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Kennzahlen

Aus dem Jahresabschluss ermittelte Kennzahlen 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote | 4.49% 3,88% 3,56%
Eigenkapitalquote II* 45,51% 43,96% 43,86%
Anlageintensitat 93,40% 92,53% 93,69%
Eigenkapitalrentabilitat (Bezug auf Eigenkapital I1) 1,21% 0,58% 0,00%
Gesamtkapitalrentabilitat 2,14% 1,91% 1,65%
Personalintensitat 45,90% 42,83% 42,83%
Materialintensitat 33,30% 36,22% 36,37%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014

Anzahl der Beschaftigten im Jahresdurchschnitt

davon Teilstelle 50%

davon Teilstelle 80%

davon Teilstelle 90%

geringfligig Beschaftigte

— |=]=|N]o
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3.3.5. Zweckverband Naturpark Vulkanregion Vogelsberg

Naturpark Vulkanregion Vogelsberg

Am Vulkaneum 1, 63679 Schotten é x

Telefon 06044/2631

NATURPARK
Telefax 06044/987465 Vlljka ,
E-mail: info@naturpark-hoher-vogelsberg.de VOGELSBERG

Internet: www.naturerlebnis-vogelsberg.de

Verbandszweck und offentlicher Zweck

Der Zweckverband fordert im ,Naturpark Vulkanregion Vogelsberg“ den Natur- und
Landschaftsschutz. Sein Ziel ist es, dieses Erholungsgebiet zu erschlieBRen und der Be-
volkerung zuganglich zu machen. Der Zweckverband wird daneben den Fremdenver-
kehr fordern, um eine naturgemafRe Erholung zu ermoglichen. Er setzt sich fir die
Verwirklichung der Grundsatze des Umwelt-, Natur- und Landschaftsschutzes ein.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Verbandszweck gem. §3 “Aufgaben® der
Verbandssatzung. Die Tatigkeit des Verbandes dient Erholung, Naturschutz und Tou-
rismus.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform Zweckverband

Griindung 1957

Satzung Verbandssatzung vom 22.07.1997, Anderungssatzung vom

04.11.2016 (gultig ab 01.12.2016)

Mitglieder Mitglied Anzahl Vertreter Anteil gemaR Anteil an
in Verbands- Stimmvertei- Umlage
versammlung lung

Vogelsbergkreis 8 42,1 %
Landkreis GieRen 2 34,75 % 11,1%
Wetteraukreis 2 8,7% 10,4 %
Stadt Schotten 1 8,7% 13,3%
Gemeinde Grebenhain 1 4,35% 51%
Stadt Ulrichstein 1 4,35% 4,4 %
Stadt Laubach 1 4,35 % 4,0%
Stadt Gedern 1 4,35% 3,0%
Stadt Herbststein 1 4,35 % 2,1%
Gemeinde Lautertal 1 4,35 % 2,0%
Gemeinde Freiensteinau 1 435% 0,6 %
Stadt Nidda 1 4,35 % 0,6 %
Gemeinde Hirzenhain 1 4,35 % 0,4%
Gemeinde Birstein 1 4,35 % 0,9 %

4,35 %

Beteiligungen |Keine
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Zweckverband Naturpark Vulkanregion Vogelsberg

Organe der Gesellschaft

Verbandsversammlung, (23 Vertreter)

Claudia Blum, Vogelsbergkreis
Kurt Wiegel, Vogelsbergkreis

Vertreter Landkreis GieRen

Elke Hogy, Landkreis GieRen

Gregor Verhoff, Landkreis GieRen
Ingrid Albert, Landkreis GieRen
Elisabeth Langwasser, Landkreis GieRen

Verbandsvorstand

Dr. Jens Mischak, Erster Kreisbeigeordneter
Vogelsbergkreis

Manfred Gorig, Landrat Vogelsbergkreis

Susanne Schaab, Blirgermeisterin Schotten

Anita Schneider, Landratin Landkreis GieRen

Joachim Arnold, Landrat Wetteraukreis

Heiko Stock, Biirgermeister Lautertal

Beirat

Jeweils ein Vertreter folgender Institutionen
Georpark Vulkanregion Vogelsberg
Vogelsberger Hohen Club e.V.
Naturschutzprojekt Vogelsberg
Region Vogelsberg Touristik

Hessen Forst (Forstamt Schotten)
Hessen Forst (Forstamt Wettenberg)
Pro Vogelsberg e.V.

NoOuvih WN —

Geschdftsfiihrer
Forstamtsrat Rudolf Frischmuth

Vorsitzender

stellv. Vorsitzende, ab 04.11.2016

ab 04.11.2016
ab 04.11.2016

bis 04.11.2016
bis 04.11.2016

ab 04.11.2016

Vorsitzender, bis 04.11.2016

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

2016 2015 2014
Ausgaben
Verbandsumlage 14.401,00 Euro 14.358,00 Euro 14.132,00 Euro
Zuschuss Lichtloipe 60,00 Euro 60,00 Euro

Sicherheiten aus Bilrgschaften, Gewahrvertragen oder dhnlichen Verpflichtungen wur-
den durch den Landkreis GieRen zugunsten des Zweckverbandes nicht bestellt.

Daten zur Rechnungsprifung

2016

2015

2014

Jahresabschlussprifer Rechnungsprifungsamt des Vogelsbergkreises
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Geschaftsentwicklung

Bilanz des Unternehmens

C.

Rechnungsabgrenzungsposten

PASSIVA

2016 2015 2014

AKTIVA TE TE TE
A. Anlagevermégen

Immaterielle Vermégensgegenstande, Sachanlagen 584 556 616
B. Umlaufvermégen
I Vorrite 0 0 0
Il.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 8 1 46
Ill. Kassenbestinde, Guthaben bei Kreditinstituten 49 53 18

‘

A.

moNO®

Eigenkapital
Nettoposition
Sonderiicklagen
Ergebnisvortrag
Jahrestiberschuss

Sonderposten fiir Investitionszuschiisse
Riickstellungen

Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

169
49

19
381

23

169

169

Sonstige ordentliche Aufwendungen

Finanzertrdage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

-1

Ergeb"isre‘:hnung 2016 2015 2014
TE€ TE TE€
Privatrechtliche Leistungsentgelte 8 11 3
Kostenersatzleistungen und -Erstattungen 75 25 52
Steuern und steuerdhnliche Ertrage einschlieBlich Ertrage aus
gesetzlichen Umlagen 130 129 127
Ertrage aus Zuweisungen und Zuschissen fiir laufende
Zwecke und allgemeine Umlagen 93 96 94
Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus
Investitionszuweisungen, -zuschiissen und
Investitionsbeitragen 43 45 45
sonstige ordentliche Ertrdge 1 8 7
[ Summeder ordentlichenErtrage [ 350]  314] 328
Personalaufwendungen -169 -162 -152
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -101 -113 -93
Abschreibungen -61 -64 -65
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Zweckverband Naturpark Vulkanregion Vogelsberg

Kennzahlen

Aus dem Jahresabschluss ermittelte Kennzahlen 2016 2015 2014
Eigenkapitalquote | 36,97% 35,57% 35,59%
Eigenkapitalquote I 96,41% 98,85% 99,12%
Anlageintensitdt 91,11% 91,15% 90,59%
Liquiditat 2. Grades 247,83% 771,43%| 1066,67%
Anlagedeckungsgrad 2 105,82% 108,45% 109,42%
Investitionen 89 T€ 4 TE 16 TE€
Eigenkapitalrentabilitdat (Bezug auf Eigenkapital II) 3,07% -4,15% 2,67%
Gesamtkapitalrentabilitat 2,96% -4,10% 2,65%
Materialintensitat 28,86% 35,99% 28,35%
Personalintensitat 48,29% 51,59% 46,34%
Sonstige Kennzahlen 2016 2015 2014
Anzahl der Beschiftigten im Jahresdurchschnitt

Beschaftigte nach dem TVoD 2,0 2,0 2,0
Beschaftigte mit Pauschalvertrag 1,0 1,0 1,0

"Eigenkapital II:
Eigenkapital | + 100 % Sonderposten mit Ricklageanteil

Daneben ist vom Landesbetrieb Hessen-Forst ein Beamter der Bes. Gr. A 12 als Ge-

schaftsfihrer zu 100% abgestellt.

Graphische Darstellung
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4.1.2. Einzeldarstellung wichtiger sonstiger Mitglieschaften

4.1.2.1. Region GieRenerLand e.V. -
Regionalentwicklung im Landkreis GieRen

Region GieRenerLand e.V. -
Regionalentwicklung im Landkreis GieRen
Kerkrader Strale 11

35394 GieRen

Telefon 0641 /97 19 55 30

E-Mail: region@giessenerland.de

Internet: www.giessenerland.de

Vereinszweck und offentlicher Zweck

Zweck des Vereins ist die Forderung der Strukturentwicklung in der Region GieRener-
Land, u.a. durch die Teilnahme am Forderprogramm ,LEADER" als so genannte lokale
Aktionsgruppe (LAG). Er setzt sich kritisch mit den Fragen der landlichen Entwicklung
auseinander, entwickelt eigene Ansdtze und Strategien zur Entwicklung der Region und
bewirbt sich um Fordermittel.

Rechtliche und wirtschaftliche Verhdltnisse

Rechtsform e.V.

Griindung 27.02.2008

Satzung 27.02.2008, letzte Anderung am 25.02.2015
Vereinsregister Amtsgericht GieRen, VR 4214

Mitglieder Landkreis GieRen

Stadt Allendorf /Lda.
Gemeinde Biebertal
Gemeinde Buseck
Gemeinde Fernwald
Stadt Griinberg
Gemeinde Heuchelheim
Stadt Hungen
Gemeinde Langgons
Stadt Laubach
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Mitglieder Stadt Lich
(Fortsetzung) Stadt Linden

Stadt Lollar

Organe der Gesellschaft

Mitgliederversammlung

Stadt Pohlheim

Gemeinde Rabenau

Gemeinde Reiskirchen

Stadt Staufenberg

Gemeinde Wettenberg

Sparkasse GielRen

Sparkasse Griinberg

Volksbank Heuchelheim eG

Volksbank Mittelhessen eG
Kreishandwerkerschaft GieRen

GieRen Marketing GmbH

AG der Dekanate Griinberg, Hungen und Kirchberg
ZAUG gGmbH

Institut der Geographie J-L-Universitat GieRen
Evangelische Kirchengemeinde Harbach
Kreisbauernverband GieRen-Wetzlar
Landschaftspflegevereinigung GieRen e.V.
A.C. Consult

Freundeskreis Gailscher Park e.V.

A & O-Route Gielen

SPD-Kreistagsfraktion
Bezirkslandfrauenverband GieRen
Freundeskreis Busecker SchloBpark e.V.
Diunsbergverein

Heimatvereinigung Wissmar, Umweltzentrum
Birgerverein Oppenrod e.V.

16 Privatmitglieder

In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme.

Vorstand

Kurt Hillgartner, Blirgermeister
Anita Schneider, Landratin
Heinz Becker

Silvia Linker

Christel Gontrum

Lenkungsgruppe

Thomas Bender, Blirgermeister
Horst Rohrig, Blirgermeister

Vorsitzender

stellv. Vorsitzende
stellv. Vorsitzender
Schatzmeisterin
Schriftfiihrerin

Rainer Wengorsch, Biirgermeister
Dirk Haas, Blirgermeister
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Klaus Doéring Patricia Ortmann

Peter Momper Doris Wirkner

Walter Kwartnik Manfred Paul

Torsten Denker

Regionalmanagerin

Anette Kurt
Elke Hochgesand (stellv.)

Arbeitskreise

Arbeitskreise Regionale Wirtschaft

Arbeitskreise Erneuerbare Energien und Klimaschutz
Arbeitskreise Dorfvisionen

Arbeitskreise Naherholung und Tourismus

Insgesamt verfiigt unsere Region entsprechend ihren Handlungsfeldern liber vier Ar-
beitskreise, in denen die Strategie des GieRener Landes (weiter-)entwickelt wird. In den
Arbeitskreisen engagieren sich Personen, Institutionen, Verbande und Unternehmen,
die Uber ein Know-How zum Thema des Handlungsfeldes verfiigen oder aber ein be-
sonderes Interesse an den Fachthemen haben. Sie miissen nicht Mitglieder des Vereins
GieRenerLand e. V. sein.

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

2016 2015 2014
Ausgaben
Mitgliedsbeitrag 150 € 150 € 150 €
Forderbeitrag 20.000 € 20.000 € 20.000 €

Wichtige Ergebnisse

Die Region GieRenerLand wurde 2008 ins Leben gerufen, um mit einer unter Blirgerbe-
teiligung entwickelten Strategie die Weiterentwicklung des landlichen Raumes zu un-
terstiitzen. In Anbetracht von Problemfeldern wie zum Beispiel Arbeitsplatzmangel,
Leerstand, Uberalterung der Bevélkerung und fehlender Infrastruktur ist ein struktu-
riertes Regionalmanagement wichtiger denn je.

Eine der Dienstleistungen des Vereins ist die Beratung von Forderfragen. So kénnen
konkrete Projektideen gemeinsam mit den Akteuren weiterentwickelt werden.

Das Regionale Entwicklungskonzept (REK) stellt die Strategie der Region dar. Es wurde
bereits zum zweiten Mal in einem breiten Beteiligungsprozess erstellt, bei dem Ziele
und Handlungsfelder fiir die Forderperiode 2014-2020 erarbeitet wurden. Im Berichts-
jahr wurden erstmalig regionsiibergreifende Kooperationsprojekte entwickelt, das Pro-
jekt ,Schnittgutmanagement” mit insgesamt sechs LEADER-Regionen. Die Region Gie-
RenerLand e.V. ist bei diesem Projekt federfiihrend.

Weitere Informationen sowie eine Liste der umgesetzten Projekte finden Sie unter
www.giessenerland.de.
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4.1.2.2. Lahntal Tourismus Verband e.V.

Lahntal Tourismus Verband e.V.

Briickenstrale 2

35576 Wetzlar daSLahntal
Telefon 06441-30998-0, Telefax 03212-1239508,

E-Mail: info@daslahntal.de, ey seilie Fraww der Newier
Internet: www.daslahntal.de

Vereinszweck und offentlicher Zweck

Ziel des Lahntal Tourismus Verband e.V. ist es, den Wirtschaftszweig Tourismus in der
Region nachhaltig zu entwickeln, qualifizierte Arbeitspldatze in der Region zu sichern
und zu schaffen und die endogenen Potenziale im Sinne einer nachhaltigen und um-
weltgerechten Entwicklung zu aktivieren. Mit der Starkung des Tourismus sollen die re-
gionale Strukturentwicklung und die Ziele der Agenda 21 unterstitzt werden.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

(@) Marketing: Hier ist es das Ziel des Lahntal Tourismus Verband e.V., eine gemeinsa-

(b)

me Image- und Vermarktungsstrategie fiir das Lahntal weiterzuentwickeln und um-
zusetzen. Die vielfdltigen Angebote des Lahntal-Tourismus sollen gebiindelt und
den Gasten nahegebracht werden. Dabei ist das Lahntal als touristische Destination
anzusehen, unter deren Dachmarke sich die verschiedenen Teilregionen wiederfin-
den konnen. Im Lahntal spielen insbesondere folgende Nachfragesegmente eine
Rolle:
e Stadtetourismus
e natur- und landschaftsorientierter Aktiv- und Erholungstourismus wie
Wandern, radwandern und Bootwandern
« Besichtigungs- und Kulturtourismus, z.B. Burgen, Schlésser, Museen und
kulturelle Veranstaltungen
e Kur- und Gesundheitstourismus (insbesondere in den Kurorten)
« Tagungs-, Seminar und Geschaftsreisetourismus
» Gruppentourismus (Busreisen, Vereins- und Betriebsausfliige, Incentive-
Reisen)
Neben den Kurzurlaubern, Tagesausfliiglern und Naherholern werden insbesondere
auch Zweit- und Dritturlauber angesprochen, die liber eine ganze Woche das Lahntal
bereisen

Infrastruktur: Infrastrukturprojekte des Lahntal Tourismus Verband e. V. sind per se
Projekte mit Uberregionaler bzw. besonderer regionaler Bedeutung und Wirksam-
keit. Hierzu gehort insbesondere der weitere Ausbau der touristischen Infrastruktur,
unter anderem fir die Segmente

« Wandern, - Lahnwanderweg

« Radwandern, - Lahntalradweg

e Bootswandern - Ein- und Ausstiegsstellen sowie Rastpldtze fiir Wasserwan-

derer

(c) Sonstiges: Der Aufgabenbereich des Lahntal Tourismus Verband e.V. erstreckt sich

zusatzlich auch auf alle Tatigkeiten, die im Rahmen der Aufgabenerledigung bei ei-
ner Tourismusorganisation notwendig werden koénnen.
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Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform
Griindung

Satzung

Vereinsregister

Mitglieder

Wichtige Beteiligungen
und Mitgliedschaften

e. V.
2002 (von 1994 bis 2002 Lahntal-Kooperation)
24.09.2002 zuletzt gedandert am 21.11.2007

Amtsgericht Wetzlar, VR 1722

Touristikverband Siegerland- Wittgenstein e.V.
TKS - Tourismus, Kur und Stadtentwicklung Bad Lasphe
GmbH

Marburg Stadt und Land Tourismus GmbH
Verein Region Lahn-Dill-Bergland e.V.
Gemeinde Bad Endbach,

TAG Marburger Land

Landkreis GieRen

Tourismusverband Lumdatal
Touristik-Kooperation Gleiberger Land
GielRen Marketing GmbH

Lahn-Dill-Kreis

Stadt Wetzlar

Teilregion Solmser Land

Stadt Braunfels

Ferienland Westerwald-Lahn-Taunus e.V.
Romantische Mittellahn

Stadt Weilburg

Stadt Limburg

Lahn-Taunus-Touristik e.V.

Stadt Diez

Touristik im Nassauer Land e.V.

Stadt- und Touristikmarketing Bad Ems e.V.

Rheinland-Pfalz Tourismus GmbH (RPT)
Hessischer Tourismusverband e.V.

Organe der Gesellschaft

Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Jahr statt und das Stimmrecht
jedes ordentlichen Mitglieds berechnet sich nach der Beitragssumme.
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Vorstand

Wolfgang Schuster, Landrat Lahn-Dill-Kreis Vorsitzender
stellvertretende Vorsitzende
Andreas Miiller, Landrat Siegen-Wittgenstein

Kirsten Friindt, Landratin Landkreis Marburg-Biedenkopf

Anita Schneider, Landratin Landkreis GieRen

Manfred Michel, Landrat Landkreis Limburg-Weilburg

Frank Puchtler, Landrat Rhein-Lahn-Kreis

Weitere Mitglieder
Signe Friedreich, TKS Bad Laasphe
Ralph Venohr, Birgermeister Gemeinde Bischoffen
(fir Teilregion Lahn-Dill-Bergland)
Dr. Thomas Spies, Oberbirgermeister Stadt Marburg
Egon Vaupel, Oberblirgermeister aD
Sadullah Gulec, GieRen Marketing
Manfred Wagner, Oberbiirgermeister Stadt Wetzlar
Wolfram Dette, Oberbiirgermeister aD Stadt Wetzlar
Hans-Peter Schick, Blirgermeister Stadt Weilburg
Josef Oster, Blirgermeister Bad Ems

ab 22.06.2016
bis 21.06.2016

ab 22.06.2016
bis 21.06.2015

Geschdftsfiihrung
Achim Girsig

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherheiten

2016 2015 2014
Ausgaben
Mitgliedsbeitrag 31.805,53 Euro 31.711,20 Euro 31.058,54 Euro
Stimmanteil 9% 9% 8 %

Wichtige Ergebnisse

Tourismus-Eckdaten fiir das gesamte Lahntal

2016 2015 2014
Ubernachtungen ca. 2,5 Mio. ca. 2,5 Mio. ca. 2,5 Mio.
Tagesausfllgler ca. 17 Mio. ca. 17 Mio. ca. 17 Mio.

Umsatzvolumen

ca. 730 Mio. Euro

ca. 730 Mio. Euro

ca. 700 Mio. Euro

Tourismusinduzierter

Einkommenseffekt

ca. 190 Mio. Euro

ca. 190 Mio. Euro

ca. 182 Mio. Euro

Beschaftigungseffekt

Tourismusgewerbe

tber 10.000 Be-
schaftigte

tber 10.000 Be-
schaftigte

tber 10.000 Be-
schaftigte
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4.2. Jobcenter GielRen

Nordanlage 60

35390 GieRen IObcenter YA

Gielken

Telefon 0641/9393 781
E-Mail: jobcenter-giessen@jobcenter-ge.de
Internet: www.jobcenter-gieRen.de

Aufgabe und Grundlage der Zusammenarbeit

Der Landkreis GieRen und die Agentur fiir Arbeit GieRen sind die Trager der Grund-
sicherung nach dem Sozialgesetzbuch Il - SGB Il - im Landkreis GieRen. Sie bilden
eine gemeinsame Einrichtung nach § 44 b SGB Il und bestimmen mit dem Koopera-
tionsvertrag die Grundsatze ihrer Zusammenarbeit und der Aufgabenerledigung in
der gemeinsamen Einrichtung. Die Trdger arbeiten vertrauensvoll zusammen mit
dem Ziel, die Aufgaben des Bundes und des Landkreises GieRen nach dem SGB Il in
Einklang zu bringen und gemeinsam zu verfolgen. Die Aufgaben der beiden Trager
nach anderen gesetzlichen Bestimmungen, die Ziele der regionalen Arbeitsmarktpo-
litik der Bundesagentur fiir Arbeit und des Landkreises GieRen werden hierbei be-
ricksichtigt.

Burgernahe und Kundenfreundlichkeit, Personalentwicklung und Mitarbeiterzufrie-
denheit werden neben dem gesetzlichen Leistungsauftrag als eigenstiandige Ziele
betrachtet und verfolgt. Die Trager streben eine weitestgehende Angleichung in der
Personalentwicklung und der Personalfiihrungskultur der Beschaftigten beider Tra-
ger an.

Erklarte Absicht der Vertragspartner ist es liberdies, Unstimmigkeiten im Rahmen
der Tragerversammlung oder anderer noch vorzunehmender Abstimmungs- und
Einigungsprozesse konstruktiv zu l6sen. Die Anrufung des Kooperationsausschus-
ses soll die Ausnahme bleiben.

Die Vertragspartner setzen ihre vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit
auf Augenhdhe im Rahmen der gemeinsamen Aufgabenwahrnehmung fort mit dem
Ziel, die Qualitdt zu sichern, auszubauen und weiterzuentwickeln.

Bei wesentlichen nicht durch Gesetz vorgegebenen Veranderungen ihrer Zusammen-
arbeit verfolgen die Vertragspartner das Ziel der Einigung.

Beide Trager begreifen die Gesamtbewadltigung der Grundsicherungsaufgaben als
ihre gemeinsame Herausforderung. Ergdnzend zu den gesetzlichen Regelungen ver-
einbaren die Agentur fur Arbeit und der Landkreis GieRen, dass sie Entscheidungen
von grundsatzlicher Bedeutung in der Trdagerversammlung mit dem Ziel einer ein-
vernehmlichen Losung gemeinsam erortern. Ist diese nicht mdglich, entscheidet der
jeweils zustandige Trdger in seiner Verantwortung.
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Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Rechtsform Behorde sui generis
Griindung 28.01.2011

Kooperationsvertrag |28.01.2011

Agentur fir Ar-

Vertragspartner beit GieRen
Landkreis Gie-
Ren
Organe
Trédgerversammlung

Die Tragerversammlung des Jobcenters GieRen besteht aus acht Mitgliedern. Ihr ge-
horen je vier Vertreter/Innen des Landkreises GieRen und der Agentur fir Arbeit an.

Eckhart Schafer Agentur fiir Arbeit, Leiter der Agentur

Bjorn Krienke Agentur fir Arbeit, Geschaftsfiihrerin Operativ
Thomas Groos Agentur fir Arbeit, Geschaftsfihrer Interner Service
Petra Kern Agentur flir Arbeit, Bereichsleiterin

Anita Schneider Landkreis GieRen, Landratin

Silva Liibbers Landkreis GieRen, Kreisbeigeordnete, ab 01.02.2016
Dirk Haas Landkreis Gielen, Kreisbeigeordneter, bis 01.02.2016
Dirk ORwald Landkreis GieRen, Hauptamtlicher Kreisbeigeordneter

Dr. Christiane Schmahl Landkreis GieRen, Erste Kreisbeigeordnete

Nachrichtlich

Hans-Peter Stock ab 01.01.2017

Dirk Ofwald bis 31.12.2016

Geschdftsfiihrer

Wolfgang Hofmann Vergltung nach Tarif der Bundesagentur fiir Arbeit

Auswirkungen auf den Kreishaushalt und bestellte Sicherhei-
ten

Die Verwaltungsleistungen (Personalleistungen und Sachleistungen) des Jobcenters
werden durch die Kooperationspartner erbracht. Ebenso werden die Leistungen der
Grundsicherung fiir Arbeitssuchende, die passiven Leistungen und die Eingliede-
rungsleistungen durch die Kooperationspartner bereitgestellt.
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Der Landkreis GieRen ist u.a. Trager der Kosten fiir Unterkunft und Heizung, Leis-
tungen nach § 24 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 und 2 (einmalige Bedarfe), § 27 Abs. 3 (KdU/H
flir Auszubildende) sowie fiir Leistungen nach § 28 (Bildungs- und Teilhabepakete).
Die Leistungen werden vom Jobcenter GieRen gewdhrt und lber die Bundesanstalt
flir Arbeit beim Landkreis GieRen angefordert. Die Einnahmen und Ausgaben des
Landkreises GieRen im Rahmen der Kommunalen Leistungen nach dem SGB Il wer-
den im Haushalt des Landkreises unter dem Produkt 31.2.01 dargestellt.

Darliber hinaus ist der Landkreis GieRen im Bereich der Planung, Durchfiihrung und
Finanzierung von MaRnahmen zur Arbeitsmarktintegration fiir Empfanger von SGB II-
Leistungen tadtig. Die Einnahmen und Ausgaben des Landkreises GieRen im Rahmen
der Kommunalen Leistungen zur Arbeitsmarktintegration werden im Haushalt des
Landkreises unter dem Produkt 31.2.02 dargestellt.

Der Haushalt kann im Internet abgerufen werden: www.lkgi.de/der-
landkreis/finanzen-und-kasse/haushalt

Daten, Zahlen und Fakten zum Jobcenter sind auf der folgenden Internetseite zu
finden: www. Jobcenter-giessen.de/servicedownload/

Hier ist vor allem auf das ,Arbeitsmarkt- und Integrationsprogramm 2017“ hinzu-
weisen.
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5. Priifung der wirtschaftlichen Betatigung der Beteiligun-
gen des Landkreises GieRen gemdRR § 121 Absatz 7 HGO

Gemalk § 121 Abs. 7 HGO soll einmal in jeder Wahlzeit eine kommunale Gebietskor-
perschaft ihre eigenen wirtschaftlichen Betdatigungen Uberprifen. Dabei soll geprift
werden, ob die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO im Einzelfall vorliegen und
inwieweit diese Tatigkeiten privaten Dritten Ubertragen werden kénnen. Der Land-
kreis GieRen hat sich gemaR der Empfehlung des Regierungsprasidiums GieRen ent-
schieden, mit der Vorstellung der Beteiligungsberichte die Uberpriifung im Sinne des
§ 121 Abs. 7 HGO jahrlich vorzunehmen und dariber zu berichten.

Das aktuelle Ergebnis der Prifung wird jedoch nicht in einem separaten Bericht lber
die Prufung der wirtschaftlichen Betatigung der Beteiligungen des Landkreises Gie-
Ren dargestellt. Im Dezember 2013 wurde ein umfassender Bericht erstellt, der im
Kreistag am 07. April 2014 behandelt worden ist. Seitdem haben sich hinsichtlich
der wirtschaftlichen Betdtigung des Landkreises GieRen folgende Anderungen erge-
ben
« Die seit 2010 bestehende Stiftung wurde in die Statistik der Beteiligungen
aufgenommen. Uber die Stiftung soll die Investitionstatigkeit im Rahmen der
energetischen Nutzung der Dacher der kreiseigenen Liegenschaften umge-
setzt werden. Uberschiisse der Stiftung sollen zur Férderung von Erziehung,
Volks- und Berufsbildung sowie zur Forderung des Umweltschutzes verwen-
det werden. Die Stiftung wurde vom Regierungsprasidium mit Verweis auf §
120 HGO genehmigt. Sie gehort zum Sonder- bzw. Treuhandvermdgen des
Landkreises GieRen und ist nicht Teil der wirtschaftlichen Betatigung im Sinne
von § 121 HGO.

« Am 25.02.2014 wurde die Breitbandinfrastrukturgesellschaft Oberhessen

GmbH, Friedberg in das Handelsregister eingetragen (Gesellschaftsvertrag
vom 16.12.2013). Gegenstand des Unternehmens ist die Sicherstellung der
flachendeckenden Errichtung, Wartung und Vermietung von Glasfasernetzen
fir die Versorgung der Bevolkerung im Vogelsbergkreis und Wetteraukreis
mit leistungsfahigen Telekommunikations- und Rundfunkdienstleistungen
sowie sonstigen verwandten haushaltsnahen Dienstleistungen.
Es ist anzumerken, dass der Landkreis GieRen durch die Tatigkeit der Gesell-
schaft nicht belastet wird. GemaR der Satzung des ZOV s werden Uberschis-
se und Fehlbetrage aus der Tatigkeit im Zusammenhang mit der Sicher-
stellung der Versorgung mit Telekommunikationsinfrastrukturen, Telekom-
munikations- und Rundfunkdienste sowie verwandten Diensten nur dem Vo-
gelsbergkreis und dem Wetteraukreis, als den dem ZOV die entsprechende
Aufgabe Ubertragenden Verbandsmitglieder, zugerechnet. Insofern wird die
Gesellschaft bei der weiteren Priifung der wirtschaftlichen Betdtigung nicht
betrachtet.

« Am 05.10.2015 hat der Kreistag die Eingliederung des Stabes Bauunterhal-
tung in den Servicebetrieb Landkreis GieRen beschlossen und zum
01.01.2016 umgesetzt. Ebenso wie bei den librigen Tatigkeiten des Service-
betriebs handelt es sich auch bei der Bauunterhaltung um eine nicht wirt-
schaftliche Tatigkeit. Der Eigenbetrieb ist ein reiner Selbstversorgerbetrieb
der Kreisverwaltung.
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Bereits am 14.12.2015 hat der Kreistag die Grindung einer eigenstandigen
juristischen Person fiir den sozialen Wohnungsbau beschlossen. Die Kldarung
der rechtlichen Organisationsform war ein langerer Prozess. Am 03.07.2017
wurde die Firma Sozialer Wohnungsbau und Strukturforderung im Landkreis
GieRen errichtet. Gegenstand der Gesellschaft ist insbesondere die Sicherstel-
lung einer guten, sicheren, 6kologisch und sozial verantwortbaren Woh-
nungsversorgung. Die Die Gesellschaft fordert insbesondere selbstbestimm-
tes und gemeinschaftliches Wohnen durch die Initiierung und Koordination
von Aktivitaten zur Schaffung und Bereitstellung von Wohnraum nach den Be-
dingungen des sozialen Wohnungsbaus. Das Stammkapital der Gesellschaft
betragt 106.000 Euro. Der Landkreis GieRen hat einen Geschaftsanteil von
51.000 Euro. Neben dem Landkreis sind weitere 9 kreisangehdérige Kommu-
nen mit einem Geschaftsanteil von jeweils 5.000,00 Euro beteiligt. Die Tatig-
keit der Gesellschaft wird als wirtschaftliche Betdatigung betrachtet. Jedoch
werden die Zulassungsvoraussetzungen fir eine wirtschaftliche Betatigung
gemaR § 121 ff. HGO als erfiillt angesehen. Die Betdatigung fallt nicht unter
den Bestandsschutz nach § 121 Abs. 1 Satz 2 HGO. Aber der offentliche
Zweck der Tatigkeit ist erfiillt und die Gesellschaft wurde unter der MaRgabe
gegrindet, dass die Betatigung nach Art und Umfang in einem angemessenen
Verhdltnis zur Leistungsfahigkeit steht. Da die juristische Person zum
31.12.2016 noch nicht existiert, wird sie in der folgenden Aufstellung noch
nicht bericksichtigt

Am 12.12.2016 hat der Kreistag beschlossen, dem Zweckverband fir Tier-
korperbeseitigung Hessen Siid bis spdtestens zum 01.01.2019 beizutreten.
Die Tatigkeit gilt nicht als wirtschaftliche Betatigung, da dem Landkreis die
Pflicht obliegt, das in § 3 Abs. 1 Satz 1 des Tierische Nebenprodukte Beseiti-
gungsgesetzes bezeichnete Material nach den Vorgaben der Verordnung (EG)
Nr. 1774/2002 (ersetzt durch VO (EG) 1069/20009) abzuholen, zu sammeln,
zu befordern, zu lagern, zu behandeln, zu verarbeiten und zu beseitigen. Der
Landkreis hat seine Beseitigungspflicht bisher mithilfe des Regierungsprasi-
diums GieRen wahrgenommen. Das Regierungsprasidium GieRen hat nach
Anhorung des Landkreises GieRen mit einem externen, auf die Tierkorperbe-
seitigung spezialisierten Unternehmen einen Vertrag zur Ubertragung der
Pflichten nach § 3 Abs. 1 TierNebG geschlossen. Der laufende Beleihungsver-
trag lauft seit dem 01.01.2016 und endet am 31.12.2018. GemaR § 121 Abs.
2 Nr. 1 der Hessischen Gemeindeordnung gelten Tatigkeiten nicht als wirt-
schaftliche Betatigung zu denen die Gemeinde gesetzlich verpflichtet ist. Da
die Beteiligung zum 31.12.2016 noch nicht besteht, wird sie in der weiteren
Betrachtung und in der folgenden Aufstellung noch nicht beriicksichtigt.

Am 25.09.2017 hat der Kreistag den Beitritt zur FrankfurtRheinMain GmbH
zum 01.01.2018 beschlossen. Gegenstand des Unternehmens ist das interna-
tionale Standortmarketing fiir den Wirtschaftsraum Frankfurt/Rhein-Main. Da-
zu gehort insbesondere, die vorhandenen Starken des Wirtschaftsraums zu
vernetzen und zu biindeln, die Wahrnehmung des Wirtschaftsraums und sei-
ner Standortvorteile und das Interesse an dem Wirtschaftsraum zu fordern
sowie zur Forderung der Wettbewerbsfahigkeit und Attraktivitit des Wirt-
schaftsraums ein gemeinsames, profiliertes Erscheinungsbild des Wirtschafts-
raums und den Wirtschaftsraum als Marke zu entwickeln und zu pflegen. Mit
ihrer Geschaftstatigkeit nimmt die Gesellschaft Gbergeordnete Aufgaben im
Rahmen des Standortmarketings wahr. Die Gesellschaft konkurriert nicht mit
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den kommunalen Wirtschaftsforderungsunternehmen der Gesellschafter.
Aufgaben der Wirtschaftsforderung nimmt die Gesellschaft nur subsidiar zu
den kommunalen Stellen wahr. Der Beitritt dient einer besseren und breiter
gefacherten Entwicklungsperspektive bei der Ansiedlung von internationalen
Unternehmen fir den Landkreis GieRen. Damit soll eine hohe Wertschopfung
und die Sicherung und Entwicklung von Arbeitsplatzen verbunden sein. Ne-
ben dem Stammkapitalanteil von 2.500,00 Euro ist ein jahrlicher Beitrag von
40.000,00 Euro vorgesehen.

Die Tatigkeit der Gesellschaft wird als wirtschaftliche Betdtigung betrachtet.
Jedoch werden die Zulassungsvoraussetzungen fir eine wirtschaftliche Beta-
tigung gemal § 121 ff. HGO als erfiillt angesehen. Die Betatigung fallt nicht
unter den Bestandsschutz nach § 121 Abs. 1 Satz 2 HGO. Aber der offentliche
Zweck der Tatigkeit ist erflllt und der Landkreis GieRen will der Gesellschaft
nur unter der MaRgabe beitreten, dass die Betatigung nach Art und Umfang in
einem angemessenen Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit steht. Da der Beitritt
zum 31.12.2016 noch nicht erfolgt ist, wird sie in der folgenden Aufstellung
noch nicht bericksichtigt

Im vorliegenden Beteiligungsbericht wird die aktuelle Auswertung der Prifung der
wirtschaftlichen Betatigung tabellarisch dargestellt. Obwohl der Beteiligungsbericht
sich auf das Geschaftsjahr 2016 bezieht, beriicksichtigt die Priifung der wirtschaftli-
chen Betdtigung die Beteiligungen, die bis zum 31.12.2017 bestehen.

Ferner werden Beteiligungen nicht mehr berilicksichtigt, die bei der Fertigstellung es
aktuellen Beteiligungsberichtes nicht mehr bestehen. Dies betrifft die bisherige Be-
teiligung an der Firma ZAUG Recycling GmbH und die Firma Regionalfond Mittelhes-
sen GmbH i.L..

In der Betrachtung werden die sonstigen Mitgliedschaften - gemaR Kapital 4 - nicht
einbezogen.

Die Auswertung zeigt, ob die wirtschaftliche Betdtigung im Sinne des § 121 HGO
gerechtfertigt ist. Dabei wird in der Spalte A bei jeder Beteiligung dargestellt, ob
eine wirtschaftliche oder keine wirtschaftliche Tatigkeit vorliegt. Sofern eine Betati-
gung nichtwirtschaftlich ist, hdtte an sich nicht weiter geprift werden missen, ob
die Betatigung nach § 121 Abs. 1 HGO zulassig ist, da die entsprechenden Bedin-
gungen nur bei einer wirtschaftlichen Betatigung erfillt sein miissen. Abgesehen
von dem ab 2013 bestehenden Servicetrieb und der ab 2010 bestehenden Stiftung -
die als Sondervermdgen bzw. Selbstversorgerbetrieb eindeutig nicht wirtschaftlich
tatig sind - wurden die librigen nichtwirtschaftlichen Betatigungen dennoch der Voll-
standigkeit halber und als Basis fir die politische Entscheidung tiber die Fortfiihrung
der Beteiligung gemaR § 121 Abs. 7 auch daraufhin untersucht, ob die Bedingungen
des § 121 Abs. 1 erfullt sind.

Nach Darstellung der Wirtschaftlichkeit zeigt die Auswertung in Spalte B, ob der Be-
standsschutz greift, d.h. ob die Tatigkeit bereits vor dem 01.04.2004 ausgelibt
worden ist, wodurch die Tatigkeit ohne die in § 121 Abs. 1 Satz 1 Ziffer 3 genann-
ten Bedingungen zuldssig ware. Dann folgt in Spalte C das Ergebnis der Untersu-
chung, ob der 6ffentliche Zweck bei der Betatigung gerechtfertigt ist und in Spalte
D, ob die Betdtigung nach Art und Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur
Leistungsfahigkeit der Gemeinde bzw. des Kreises und zum voraussichtlichen Bedarf
steht. Das ist insbesondere dann der Fall, wenn die Kommune jederzeit in der Lage
ist, das Unternehmen kontrollieren, steuern und etwaige finanzielle Risiken tragen
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zu konnen. AbschlieRend wird in Spalte E thematisiert, ob der Zweck nicht ebenso
gut und wirtschaftlich durch einen privaten Dritten erfiillt werden konnte.

Von den 23 relevanten unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen des Landkreises
GieRen wurde die Betdtigung von 11 Beteiligungen als nichtwirtschaftliche Betati-
gung betrachtet. Insgesamt unterliegen 3 Beteiligungen - namlich die Region Vo-
gelsberg Touristik GmbH, die Beteiligungsgesellschaft Breitband Giefen mbH und
die Breitband GieRen GmbH - nicht dem Bestandsschutz des § 121 Abs. 1 Satz 2
HGO. Das Beteiligungsportfolio des Landkreises GieRen wurde seit dem 01.04.2004
um diese drei Beteiligungen, die inzwischen liquidierte Regionalfonds Mittelhessen
GmbH, die Breitbandinfrastrukturgesellschaft Oberhessen GmbH (die aber nur den
Vogelsbergkreis und den Wetteraukreis betrifft) und um die Stiftung sowie den Ser-
vicebetrieb als Organisationen, die sich nichtwirtschaftlich betdtigen, erweitert. Fer-
ner wurde die Regionalmanagement Mittehessen GmbH gegriindet. Allerdings han-
delt es sich hier um eine Nachfolgeorganisation des Vereins MitteHessen e.V., wes-
halb der Bestandsschutz greift. Bei den wirtschaftlichen Betdtigungen, die nicht un-
ter den Bestandsschutz fallen, ist davon auszugehen, dass der Zweck nicht ebenso
gut und wirtschaftlich durch einen privaten Dritten erfillt werden kann. Bei den (b-
rigen Beteiligungen wurde hinterfragt, ob die Tatigkeit privaten Dritten lbertragen
werden sollte.

Es kann festgestellt werden, dass aus Sicht der Organisationseinheit Controlling kei-
ne gesetzliche Notwendigkeit besteht, dass der Landkreis GieRen sich von einer
oder von mehreren Beteiligungen trennt.

Dennoch ist darauf hinzuweisen, dass es neben der Abwagung der in der Priifung
dargestellten fachlichen Argumente insbesondere eine politische Entscheidung ist,
ob die Betatigung nach Art und Umfang in einem angemessenen Verhdltnis zur Leis-
tungsfahigkeit und zum voraussichtlichen Bedarf stehend angesehen wird und ob
das Portfolio in der bestehenden Form und zu derzeitigen Bedingungen fortgefiihrt
werden soll. Gerade in Bereichen, in denen der Landkreis Zuschiisse oder Umlagen
leistet, ist es eine Frage der Setzung von Prioritdten unter Beriicksichtigung der be-
grenzten Ressourcen. Die Beantwortung der Frage, ob die Betatigung nach Art und
Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit und zum voraus-
sichtlichen Bedarf steht, wird davon beeinflusst, welcher Stellenwert der jeweiligen
Betdtigung eingerdaumt werden soll.



Landkreis GieRen

Beteiligungsbericht -151- Priifung wirtschaftliche Betitigung
A B C D E
Handelt es | Fillt die Betatigung Ist der Steht die Betiiti- | Bewertung der Frage, ob eine Ubertragung
sich um unter den Bestands- Offentli- gung nach Art auf Dritte sinnvoll oder notwendig ist
eine wirt- schutz nach § 121 che und Umfang in
schaftliche | Abs. 1 Satz 2 HGO? Zweck einem ange-
Betdatigung | (Tatigkeit wurde vor erfullt? messenen Ver-
gem. § 121 | dem 01.04.2004 aus- haltnis zur Leis-
HGO? geiibt) tungsfahigkeit?

1. Beteiligun.gsgesell-. vergleichbare Aufgabenerfiillung durch Dritte
schaft Breitband Gie- ja nein ja ja ist nicht zu erwarten - gemaR Markterkun-
Ren mbH dung:;

2. Breitband GielRen ja nein ja ja vergleichbare Aufgabenerfillung durch Dritte
GmbH ist nicht zu erwarten - gemaR Markterkun-

dung;

3. Zweckverband Ober- | ja ja ja ja wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
hessische Versor- Dritte ist nicht zu erwarten; es bestehen
gungsbetriebe steuerliche Vorteile; fiir den Bereich Verkehr

besteht zudem eine gesetzliche Verpflich-
tung;

4. Oberhessische Ver- ja ja ja ja wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
sorgungs- und Dritte ist nicht zu erwarten;
Verkehrsgesellschaft siehe ZOV;
mbH

5. Oberhessische Ver- ja ja ja ja wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
sorgungsbetriebe AG Dritte ist nicht zu erwarten; siehe ZOV;

6. ovag Energie AG ja ja ja ja wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch

Dritte ist nicht zu erwarten; siehe ZOV;

*Betrachtung erfolgt, obwohl eine weitere Priifung der Bedingungen fir eine zuldssige wirtschaftliche Betdatigung nicht notwendig ist, da keine wirtschaftliche Beta-
tigung vorliegt, der Vollstandigkeit halber und als Basis fiir die politische Entscheidung liber die Fortfiihrung der Beteiligung.
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A B C D E
Handelt es | Fallt die Betatigung | Ist der | Steht die Betiti- | Bewertung der Frage, ob eine Ubertragung
sich um | unter den Bestands- | Offentli- gung nach Art | auf Dritte sinnvoll oder notwendig ist
eine wirt- | schutz nach § 121 | che und Umfang in
schaftliche | Abs. 1 Satz 2 HGO? | Zweck einem ange-
Betatigung | (Tatigkeit wurde vor | erfiillt? messenen Ver-
gem. § 121 | dem 01.04.2004 aus- haltnis zur Leis-
HGO? geiibt) tungsfahigkeit?
7. ovag Netz AG ja ja ja ja wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
Dritte ist nicht zu erwarten; siehe ZOV;

8. VGO Verkehrsgesell- | ja ja ja ja wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
schaft Oberhessen Dritte ist nicht zu erwarten; fiir den Bereich
mbH Verkehr besteht zudem eine gesetzliche Ver-

pflichtung; siehe ZOV;

9. Zweckverband Mit- nein (§ 121 | nicht relevant / ja* nicht rele- | nicht relevant / wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
telhessische Was- Abs. 2 Satz vant /ja* | ja* Dritte ist nicht zu erwarten; zudem besteht
serwerke 1 Ziffer 1) fir die Wasserversorgung eine gesetzliche

Verpflichtung;

10. Rhein-Main- nein (§ 121 | nicht relevant / ja* nicht rele- | nicht relevant / wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
Verkehrsverbund Abs. 2 Satz vant /ja* | ja* Dritte ist nicht zu erwarten; zudem besteht
GmbH 1 Ziffer 1) eine gesetzliche Verpflichtung;

11. Servicebetrieb Land- | nein (§ 121 | nicht relevant nicht rele- | nicht relevant politische Entscheidung wurde in 2012 ge-
kreis GieRen Abs. 2 Satz vant troffen im Sinne der Erhaltung und Schaffung

1 Ziffer 3) von Existenz sichernden, sozialversiche-

rungspflichtigen und tariflich entlohnten Ar-
beitsverhdltnissen sowie im Sinne einer 6ko-
logisch und ressourcen-schonenden Leis-
tungserbringung;

*Betrachtung erfolgt, obwohl eine weitere Priifung der Bedingungen fir eine zuldssige wirtschaftliche Betdatigung nicht notwendig ist, da keine wirtschaftliche Beta-
tigung vorliegt, der Vollstandigkeit halber und als Basis fiir die politische Entscheidung lber die Fortfiihrung der Beteiligung.
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A B C D E
Handelt es Fallt die Betati- Ist der Offent- | Steht die Beti- Bewertung der Frage, ob eine Ubertragung
sich um eine | gung unter den liche Zweck tigung nach Art | auf Dritte sinnvoll oder notwendig ist
wirtschaftli- | Bestands-schutz erfiillt? und Umfang in
che Betati- nach § 121 Abs. 1 einem ange-
gung gem. § | Satz 2 HGO? messenen Ver-
121 HGO? (Tatigkeit wurde haltnis zur
vor dem Leistungsfa-
01.04.2004 aus- higkeit?
geiibt)
12. ZAUGg GmbH nein (§ 121 nicht relevant / ja* | nicht relevant / | nicht relevant/ wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
Abs. 2 Satz 1 ja* ja* (unter Vor- Dritte ist nicht zu erwarten;
Ziffer 2) behalt der Pri-
oritdtensetzung)
13. Technologie- und ja ja ja ja wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
Innovationszentrum Dritte ist nicht zu erwarten;
GmbH
14. Sparkassenzweck- nein (§ 121 nicht relevant / ja* | nicht relevant nicht relevant / | wirtschaftliche Aufgabenerfiillung durch Drit-
verband Abs. 9) /ja* ja* te ist nicht zu erwarten; zudem besteht eine
gesetzliche Verpflichtung
15. Sparkasse GieRen nein (§ 121 nicht relevant / ja* | nicht relevant / | nicht relevant / | wirtschaftlichere Aufgabenerfillung durch
Abs. 9) ja* ja* Dritte ist nicht zu erwarten; siehe Sparkas-
senzweckverband;
16. Regionalmanage- ja ja ja ja wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch

ment Mittelhessen
GmbH

Dritte ist nicht zu erwarten

*Betrachtung erfolgt, obwohl eine weitere Priifung der Bedingungen fiir eine zuldssige wirtschaftliche Betatigung nicht notwendig ist, da keine wirtschaftliche Beta-
tigung vorliegt, der Vollstandigkeit halber und als Basis fiir die politische Entscheidung liber die Fortfiihrung der Beteiligung.
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Prifung wirtschaftliche Betdtigung

A B C D E
Handelt es | Fdllt die Betati- Ist der Offent- | Steht die Beti- Bewertung der Frage, ob eine Ubertra-
sich um gung unter den liche Zweck tigung nach Art | gung auf Dritte sinnvoll oder notwendig
eine wirt- Bestandsschutz erfiillt? und Umfang in | ist
schaftliche | nach § 121 Abs. einem ange-
Betdtigung | Satz 2 HGO? messenen Ver-
gem. § 121 | (Tatigkeit wurde haltnis zur
HGO? vor dem Leistungsfa-
01.04.2004 aus- higkeit?
geiibt)

17. ekom21 - Kommuna- | ja ja ja ja wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
les Gebietsrechen- Dritte ist nicht zu erwarten; Zuschnitt auf
zentrum Hessen kommunale Bediirfnisse; Austritt schwierig;

18. Stiftung ,Von Schulen | nein nicht relevant nicht relevant nicht relevant wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
- Fiir Schulen® Dritte ist nicht zu erwarten

19. Stadttheater GielRen nein (§ 121 | nicht relevant / ja* | nicht relevant / | nicht relevant / | wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
GmbH Abs. 2 Satz ja* ja* (unter Vor- Dritte ist nicht zu erwarten;

1 Ziffer 2) behalt der Pri-
oritdtensetzung)
20. Region Vogelsberg ja nein ja ja (unter Vor- wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch

Touristik GmbH

behalt der Pri-
oritdtensetzung)

Dritte ist nicht zu erwarten;

*Betrachtung erfolgt, obwohl eine weitere Priifung der Bedingungen fiir eine zuldssige wirtschaftliche Betdatigung nicht notwendig ist, da keine wirtschaftliche Beta-
tigung vorliegt, der Vollstandigkeit halber und als Basis fiir die politische Entscheidung lber die Fortfiihrung der Beteiligung.
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Prifung wirtschaftliche Betdtigung

A

Handelt es
sich um eine

B

Fallt die Betdtigung
unter den Bestands-

C

Ist der Offentli-
che Zweck er-

D

Steht die Betaiti-
gung nach Art

E

Bewertung der Frage, ob eine Ubertra-
gung auf Dritte sinnvoll oder notwendig

wirtschaftli- | schutz nach § 121 | fillt? und Umfang in | st
che Betati- | Abs. 1 Satz 2 HGO? einem angemes-
gung gem. § | (Tatigkeit wurde vor senen Verhiltnis
121 HGO? dem 01.04.2004 zur Leistungsfa-
ausgeiibt) higkeit?
21. Wasserverband Nidda | nein (§ 121 | nicht relevant / ja* | nicht relevant / | nicht relevant / | wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
Abs. 2 Satz ja* ja* Dritte ist nicht zu erwarten;
1 Ziffer 1)
22. Zweckverband Natur- | nein (§ 121 | nicht relevant / ja* | nicht relevant / | nicht relevant / | wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
park Taunus Abs. 2 Satz ja* ja* (unter Vor- Dritte ist nicht zu erwarten;
1 Ziffer 2) behalt der Pri-
oritdtensetzung)
23. Zweckverband Natur- | nein (§ 121 | nicht relevant / ja* | nicht relevant / | nicht relevant / | wirtschaftlichere Aufgabenerfiillung durch
park Hoher Vogels- Abs. 2 Satz ja* ja* (unter Vor- Dritte ist nicht zu erwarten;
berg / Naturpark Vul- | 1 Ziffer 2) behalt der Pri-

kanregion Vogelsberg

oritdtensetzung)

*Betrachtung erfolgt, obwohl eine weitere Priifung der Bedingungen fiir eine zuldssige wirtschaftliche Betatigung nicht notwendig ist, da keine wirtschaftliche Beta-
tigung vorliegt, der Vollstandigkeit halber und als Basis fiir die politische Entscheidung lber die Fortfiihrung der Beteiligung.
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6. Anhang

6.1. Anhang allgemein
6.1.1. Rechts- und Organisationsformen

Im Folgenden soll ein kurzer Uberblick Gber Rechts- und Organisationsformen der Be-
teiligungen und Mitgliedschaften des Landkreises GieRen gegeben werden:

Rechtsformen des Privatrechts

Gesellschaften mit beschrankter Haftung

Eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH) ist eine juristische Person des Pri-
vatrechts, an der sich andere juristische Personen oder natirliche Personen mit einer
Kapitaleinlage beteiligen. Die Gesellschafter sind mit Einlagen auf das in Stammanteile
zerlegte Stammbkapital beteiligt, ohne personlich fir die Verbindlichkeiten der Gesell-
schaft zu haften. Als Ausgleich fir die fehlende Haftung muss eine GmbH mit einem
Stammkapital von mindestens Euro 25.000 ausgestattet sein. Die Gesellschaftsform
ermoglicht geschaftliche Vorhaben mit begrenzbarem Risiko. Die Organe der Gesell-
schaften mit beschrankter Haftung sind die Gesellschafterversammlung und die Ge-
schaftsfihrung. Die Bildung eines Aufsichtsrates ist nach dem Gesellschaftsrecht frei-
gestellt. Diese Rechtsform kommt im kommunalen Bereich sehr haufig vor, da das
GmbH-Recht den Gesellschaftern groRe Gestaltungsspielraume ermoglicht (z.B. Ausge-
staltung der Satzung).

Aktiengesellschaften

Aktiengesellschaften (AG) sind Gesellschaften mit eigener Rechtspersonlichkeit, die ein
in Aktien zerlegtes Grundkapital aufweisen. Die Gesellschafter (Aktiondre) sind mit ei-
nem Teil des Grundkapitals beteiligt ohne personlich fiir die Verbindlichkeiten der Ge-
sellschaft zu haften. Organe der Aktiengesellschaft sind der Vorstand, die Hauptver-
sammlung und der Aufsichtsrat.

Im Gegensatz zu Gesellschaften mit beschrankter Haftung sieht das Aktienrecht fir
Aktiengesellschaften umfangreiche Regelungen und Formvorschriften vor. Fiir ergan-
zende/individuelle Ausgestaltungen des Vertragsverhaltnisses der Aktionadre bleibt we-
nig Raum.

Die AG ist eine fiur GroRunternehmen geeignete Gesellschaftsform, da unter anderem
ein groRer Kapitalbedarf durch den Verkauf von Gesellschaftsanteilen an eine Vielzahl
von Personen gedeckt werden kann, das Risiko der an der Gesellschaft beteiligten Ka-
pitalgeber begrenzt ist und die Bindung der Aktionare lose ist, so dass die AG als juris-
tische Person sehr weitgehend selbstandig tdtig werden kann.

Fir die Wahrnehmung kommunaler Aufgaben ist die AG nicht unbedingt eine geeigne-
te Gesellschaftsform, zumal die Mdglichkeit der breiten Streuung von Kapitalanteilen
meist nicht erforderlich ist.

Eingetragene Vereine

Vereine sind auf Dauer angelegte freiwillige Zusammenschliisse von mindestens sieben
Personen zur Erreichung eines gemeinsamen Zweckes, wobei der Zweck vom jeweiligen
Mitgliederbestand unabhadngig ist. Organe bei den Vereinen sind die Mitgliederver-
sammlung und der Vorstand. Die Rechtsfiahigkeit wird durch Eintragung in das Ver-
einsregister beim zustandigen Amtsgericht erlangt.
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Rechtsformen des o6ffentlichen Rechts

Korperschaften des o6ffentlichen Rechts

Korperschaften des offentlichen Rechts unterscheiden sich von den Kérperschaften des
Privatrechts dadurch, dass sie offentlich-rechtlich organisiert sind und o6ffentlich-
rechtlich handeln kénnen. Korperschaften des offentlichen Rechts sind unabhadngig
vom Wechsel der Mitglieder bestehende Organisationen, die ihre Rechtssubjektivitat
einem Hoheitsakt verdanken. Ihre Verfassung ist 6ffentliches Recht. Im Folgenden wer-
den Zweckverbande und Wasser- und Bodenverbande als Formen von Korperschaften
des offentlichen Rechts vorgestellt:

Zweckverbande

Mit Zweckverband werden im Kommunalrecht Koérperschaften des offentlichen Rechts
bezeichnet, zu denen sich die Gemeinden und Landkreise zur Wahrnehmung einzelner
Aufgaben zusammenschlieRen. Die Art der Finanzierung wird in der Satzung geregelt
und erfolgt je nach Aufgabe durch Erwirtschaftung eigener Einnahmen z.B. Gebihren,
Zuweisungen oder Umlagen. Zweckverbande sind die bekannteste und haufigste Form
interkommunaler Kooperation. Zweckverbande verwalten ihre Angelegenheiten im
Rahmen der Gesetze in eigener Verantwortung. Organe des Zweckverbandes sind der
Verbandsvorstand und die Verbandsversammlung. Die Einzelheiten ergeben sich aus
dem Gesetz uber kommunale Gemeinschaftsarbeit (KGG).

Wasser- und Bodenverbdnde

Wasser- und Bodenverbande sind den Zweckverbanden dhnliche Korperschaften des
offentlichen Rechts, denen das Recht zur Selbstverwaltung eingerdaumt wird. Im Gegen-
satz zu den Zweckverbanden, in denen grundsatzlich nur Gebietskorperschaften Mit-
glieder sein kdnnen, kommen bei Wasser- und Bodenverbanden auch natirliche und
andere juristische Personen in Betracht. Ein weiterer Unterschied besteht darin, dass
Wasser- und Bodenverbande nur fir bestimmte Aufgaben im Bereich der Wasser- und
Bodenbewirtschaftung gegriindet werden kénnen. Die Einzelheiten ergeben sich aus
dem Gesetz Uber Wasser- und Bodenverbdnde (Wasserverbandsgesetz - WVG).

Anstalt o6ffentlichen Rechts

Anstalten des o6ffentlichen Rechts sind juristische Personen des offentlichen Rechts, die
von einem Verwaltungstrager zur Erflillung einer besonderen Verwaltungsaufgabe er-
richtet werden. Sie werden durch ein Gesetz oder auf Grund eines Gesetzes errichtet,
verandert und aufgelost. Von der Korperschaft des offentlichen Rechts unterscheiden
sich Anstalten dadurch, dass sie keine Mitglieder aufnehmen, sondern lediglich eine
Benutzungsmoglichkeit bieten.

Rechtlich selbststindige Anstalten kénnen durch die Kommunen nur aufgrund eines
speziellen Gesetzes gebildet werden. Diese Rechtsform ist in der kommunalen Praxis
vor allem bei den nicht als privatrechtliche Gesellschaften organisierten Kreditinstitu-
ten zu finden, z.B. die Sparkassen. Organe sind der Vorstand, der die laufenden Ge-
schafte fuhrt und der Verwaltungsrat als Kontrollorgan, dessen Vorsitzender regelma-
Rig der Spitzenbeamte der kommunalen Gebietskorperschaft ist.
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6.1.2. Begriffsdefinitionen
Anlagedeckungsgrad 2

Bei dem Anlagedeckungsgrad 2 wird untersucht,
ob das Anlagevermdgen durch das Eigenkapital
und das langfristige Fremdkapital abgedeckt
wird. Je groBer die Anlagendeckung ist, umso
solider ist die Finanzierung. Fur die Kennzahl der
Anlagendeckung sind nur branchenbezogene
Aussagen ableitbar.

Eigenkapital Il + langfr. Fremdkapital ) x 100
Anlagevermdgen

Anlageintensitat

Die Anlageintensitat entspricht dem Anteil des
Anlagevermdgens an der Bilanzsumme und
Anlagevermdgen x 100 ermdglicht somit Aussagen zum Vermoé-
Gesamtvermdgen gensaufbau. Je héher die Anlagenintensitat ist,
umso héher ist die Belastung mit fixen Kosten,

insbesondere Abschreibungen und Zinsen.

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit bzw. vereinfachter Cashflow

Cashflow aus laufender Geschéftstétig- Bei dem Cashflow handelt es sich um eine fi-
keit nanzielle StromgréBe, die den in einer Periode
Wertibernahme aus Kapitalflussrechnung - erfolgswirksam erwirtschafteten Zahlungsmittel-
Beriicksichtigung aller laufenden Zuflisse —  Uberschuss angeben soll. Der Cashflow ist Aus-
ohne Zufluss aus Investitionstétigkeit und Fi- druck der Innenfinanzierungskraft eines Unter-
nanzierungstatigkeit nehmens..

Bisher wurde im Beteiligungsbericht generell ein

Vereinfachter Cashflow vereinfachter Cashflow in der links dargestellten
Jahresuberschuss Form berechnet. Mit dem Beteiligungsbericht fur
+ Abschreibungen das Geschaftsjahr 2016 wird vorrangig der Mit-
+/- Veranderungen Riickstellungen telzufluss bzw. der Cashflow aus laufender Ge-
fir Pensionen und andere langfristige schaftstatigkeit gemal der Kapitalflussrechnung
Ruckstellungen des Prifungsberichtes dargestellt. Solle dieser
+/- Verdnderungen Sonderposten Wert nicht vorliegen, wird weiterhin der verein-
mit Ricklageanteil fachte Cashflow ermittelt.
Eigenkapital
Eigenkapital sind Mittel, die von dem Eigentimer
Eigenkapital | einer Unternehmung unbefristet zur Verfigung
=Bilanzposten gemaB § 266 HGB gestellt werden. Eigenkapital kann einem Unter-
nehmen von auBBen (Kapitalerhéhung durch Ein-
l. Gezeichnetes Kapital lagen) oder von innen (Verzicht auf Gewinnaus-
I Kapitalricklage schittung) zugefihrt werden.
[l Gewinnricklage
V. Gewinnvortrag / Verlustvortrag In diesem Bericht wird fir Zwecke der Bilanzana-
V. Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag lyse zwischen Eigenkapital | und Eigenkapital Il

unterschieden.
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Eigekapital Il
Eigenkapital |

+ Eigenkapitalanteil des
Sonderpostens mit Riicklageanteil

Eigenkapitalquote

Eigenkapitalquote | = Eigenkapital | x 100
Gesamtkapital

Eigenkapitalquote |l = Eigenkapital Il x 100
Gesamtkapital

Eigenkapitalrentabilitat

Jahresiberschuss x 100
Eigenkapital

Fremdkapital

Langfristiges Fremdkapital
» Verbindlichkeiten mit einer
Restlaufzeit > 5 Jahren
» Rickstellungen fir Pensionen und ahn-
liche Verpflichtungen

Mittelfristiges Fremdkapital
» Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit
>1Jahr und zugleich < 5 Jahre
» Fremdkapitalanteil der Sonderposten mit
Ricklageanteil

Far Zwecke der Bilanzanalyse wird das Eigen-
kapital | um den Eigenkapitalanteil des Sonder-
postens mit Ricklageanteil (Sonderposten flr
Investitionszuschisse, empfangene Ertragszu-
schisse) erweitert. Der Sonderposten mit Rick-
lageanteil wird in der Handelsbilanz nach dem
Eigenkapital und vor den Ruckstellungen aus-
gewiesen. Aus Grinden der Vereinfachung wird
dieser Posten zumeist zu ca. 50% als wirtschaft-
liches Eigenkapital und zu 50 % als Steuerriick-
stellung dem mittelfristigen Fremdkapital zuge-
ordnet. Im vorliegenden Beteiligungsbericht wird
der Sonderposten zum Teil zu 100% dem wirt-
schaftlichen Eigenkapital zugerechnet. Dies ge-
schieht in den Fallen, wenn grundsétzlich keine
bzw. nur eine geringfligige Ertragssteuer anfallt.

Die Eigenkapitalquote gibt den Anteil der Kapi-
talbetrage wieder, der innerhalb des Gesamtka-
pitals dem Unternehmen als Eigenkapital dauer-
haft zur Verfligung steht. Je héher die Eigenkapi-
talquote, desto héher ist die finanzielle Sicherheit
und Unabhangigkeit des Unternehmens. Sofern
Sonderposten mit Riicklageanteil vorhanden
sind, wird zwischen Eigenkapitalquote | und Ei-
genkapitalquote Il unterschieden.

Die Rentabilitdt des Eigenkapitals ist das Ver-
héaltnis von Jahresiberschuss zu Eigenkapital.
Die Eigenkapitalrentabilitat gibt an, in welcher
Hohe sich das eingesetzte Eigenkapital im Ge-
schaftsjahr verzinst hat.

Fremdkapital ist die Gesamtsumme der Uber
die Fremdfinanzierung aufgenommenen Geld-
mittel. Nach der Fristigkeit ist zwischen kurz-,
mittel- und langfristigem Fremdkapital zu un-
terscheiden
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Kurzfristiges Fremdkapital
* Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit <
1 Jahr
» Sonstige Riickstellungen
» Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Gesamtkapitalrentabilitat

(Jahresiberschuss + Zinsen flir Fremdkapital) x 100
Gesamtkapital

Liquiditat 2. Grades

Monetares Umlaufvermdégen x 100
kurzfristiges Fremdkapital

Monetares Umlaufvermoégen

« Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande
(<1 Jahr — sofern aus Bilanz erkennbar)
*  Wertpapiere
* FlUssige Mittel
« Aktive Rechnungsabgrenzung

Personalintensitat

Personalaufwand x 100
Gesamtleistung

Die Rentabilitdt des Gesamtkapitals setzt den
Jahrestiberschuss zuziglich Zinsaufwand zum
Gesamtkapital ins Verhaltnis. Die Gesamtkapi-
talrentabilitat zeigt an, welche Rendite das im
Unternehmen gebundene Kapital erbracht hat.
Die Kennzahl ermdglicht eine von der Kapital-
struktur der Betriebe unabhangige Beurteilung
der Ertragskraft.

Zur Charakterisierung der kurzfristigen Liquidi-
tatssituation verwendet man im Fall der be-
standsorientierten  Liquiditatsanalyse soge-
nannte Liquiditdtsgrade, die sich durch die
Fristigkeiten unterscheiden. Die Liquiditat 2.
Grades gibt eine Bewertung, wie das Unter-
nehmen auf kurze Sicht seinen Zahlungsver-
pflichtungen nachkommen kann. Die Liquiditat
2. Grades zeigt, inwiefern kurzfristiges Fremd-
kapital durch das monetare Umlaufvermdgen
abgedeckt ist.

Bei der Personalintensitat wird der Personal-
aufwand ins Verhdltnis zur Gesamtleistung
eines Unternehmens gesetzt. Die Kennzahl
gibt an, wie personalintensiv das Unternehmen
arbeitet.
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6.1.3. Gesetzliche Grundlagen

6.1.3.1. Ausziige aus der Hessischen Gemeindeordnung (HGO)

§ 121 Wirtschaftliche Betdtigung

(1) Die Gemeinde darf sich wirtschaftlich betdtigen, wenn

1. der o6ffentliche Zweck die Betatigung rechtfertigt,

2. die Betatigung nach Art und Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur
Leistungsfahigkeit der Gemeinde und zum voraussichtlichen Bedarf steht und

3. der Zweck nicht ebenso gut und wirtschaftlich durch einen privaten Dritten er-
fallt wird oder erfillt werden kann.

Soweit Tatigkeiten vor dem 01. April 2004 ausgelibt wurden, sind sie ohne die in

Satz 1 Nr. 3 genannten Einschrankungen zulassig.

(1a) Abweichend von Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, Abs. 5 Nr. 1 und § 122 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
dirfen Gemeinden sich ausschlieBlich auf dem Gebiet der Erzeugung, Speicherung
und Einspeisung und des Vertriebs von Strom, Warme und Gas aus erneuerbarer
Energien sowie der Verteilung von elektrischer und thermischer Energie bis zum
Hausanschluss wirtschaftlich betdatigen, wenn die Betdtigung innerhalb des Ge-
meindegebietes oder im regionalen Umfeld in den Formen interkommunaler Zu-
sammenarbeit erfolgt. Die wirtschaftliche Beteiligung der Einwohner soll ermdglicht
werden. Die wirtschaftliche Betdtigung nach dieser Vorschrift ist in besonderer Wei-
se dem Grundsatz der Wirtschaftlichkeit zu unterwerfen. Die wirtschaftlichen Er-
gebnisse dieser Betdtigung sind einmal jahrlich der Gemeindevertretung vorzule-
gen.

(1b) Abs. 1 Nr. 3 und Abs. 1a dienen auch dem Schutz privater Dritter, soweit sie sich
entsprechend wirtschaftlich betdatigen oder betatigen wollen. Betdtigungen nach §
121 Abs. 1 Satz 2 bleiben hiervon unberiihrt.

(2) Als wirtschaftliche Betatigung gelten nicht Tatigkeiten

1. zu denen die Gemeinde gesetzlich verpflichtet ist,

2. auf den Gebieten des Bildungs-, Gesundheits- und Sozialwesens, der Kultur, des
Sports, der Erholung der Abfall- und Abwasserbeseitigung, der Breitbandversor-
gung sowie

3. zur Deckung des Eigenbedarfs.

Auch diese Unternehmen und Einrichtungen sind, soweit es mit ihrem o6ffentlichen
Zweck vereinbar ist, nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu verwalten und kon-
nen entsprechend den Vorschriften liber die Eigenbetriebe gefiihrt werden.

(3) Die fur das Kommunalrecht zustiandige Ministerin oder der hierfiir zustandige Mi-
nister kann durch Rechtsverordnung bestimmen, dass Unternehmen und Einrich-
tungen, die Tatigkeiten nach Abs. 2 wahrnehmen und die nach Art und Umfang ei-
ne selbstandige Verwaltung und Wirtschaftsfliihrung erfordern, ganz oder teilweise
nach den fir die Eigenbetriebe geltenden Vorschriften zu fiihren sind; hierbei kon-
nen auch Regelungen getroffen werden, die von einzelnen fiir die Eigenbetriebe
geltenden Vorschriften abweichen.

(4) Ist eine Betdtigung zuldssig, sind verbundene Tatigkeiten, die Ublicherweise im
Wettbewerb zusammen mit der Haupttatigkeit erbracht werden, ebenfalls zuldssig;
mit der Ausfiihrung dieser Tatigkeiten sollen private Dritte beauftragt werden, so-
weit das nicht unwirtschaftlich ist.
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(5) Die Betatigung auBerhalb des Gemeindegebietes ist zuldssig, wenn
1. bei wirtschaftlicher Betatigung die Voraussetzungen des Abs. 1 vorliegen und
2. die berechtigten Interessen der betroffenen kommunalen Gebietskdrperschaften
gewahrt sind. Bei gesetzlich liberalisierten Tatigkeiten gelten nur die Interessen
als berechtigt, die nach den maRgeblichen Vorschriften eine Einschrankung des
Wettbewerbs zulassen.

(6) Vor der Entscheidung uber die Errichtung, Ubernahme oder wesentlichen Erweite-
rung von wirtschaftlichen Unternehmen sowie lber eine unmittelbare oder mittel-
bare Beteiligung ist die Gemeindevertretung auf der Grundlage einer Markterkun-
dung umfassend liber die Chancen und Risiken der beabsichtigten unternehmeri-
schen Betdtigung sowie Uber deren zu erwartende Auswirkungen auf das Handwerk
und die mittelstandische Wirtschaft zu unterrichten. Vor der Befassung in der Ge-
meindevertretung ist den ortlichen Handwerkskammern, Industrie- und Handels-
kammern sowie Verbanden Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben, soweit ihr
Geschaftsbereich betroffen ist. Die Stellungnahmen sind der Gemeindevertretung
zur Kenntnis zu geben.

(7) Die Gemeinden haben mindestens einmal in jeder Wahlzeit zu prifen, inwieweit
ihre wirtschaftliche Betatigung noch die Voraussetzungen des Abs. 1 erfiillt und in-
wieweit die Tatigkeiten privaten Dritten tGibertragen werden kénnen.

(8) Wirtschaftliche Unternehmen der Gemeinde sind so zu fiihren, dass sie einen Uber-
schuss flr den Haushalt der Gemeinde abwerfen, soweit dies mit der Erfiillung des
offentlichen Zwecks in Einklang zu bringen ist. Die Ertrage jedes Unternehmens sol-
len mindestens so hoch sein, dass
1. alle Aufwendungen und kalkulatorischen Kosten gedeckt werden,

2. die Zufiihrungen zum Eigenkapital (Riicklagen) ermdglicht werden, die zur Erhal-
tung des Vermdgens des Unternehmens sowie zu seiner technischen und wirt-
schaftlichen Fortentwicklung notwendig sind und

3. eine marktiibliche Verzinsung des Eigenkapitals erzielt wird.

Lieferungen und Leistungen von anderen Unternehmen und Verwaltungszweigen
der Gemeinde an das Unternehmen sowie Lieferungen und Leistungen des Unter-
nehmens an andere Unternehmen und Verwaltungszweige der Gemeinde sind kos-
tendeckend zu vergiten.

(9) Bankunternehmen darf die Gemeinde nicht errichten, Gilbernehmen oder betreiben.
Fiur das offentliche Sparkassenwesen verbleibt es bei den besonderen Vorschriften.

§ 122 Beteiligung an Gesellschaften

(1) Eine Gemeinde darf eine Gesellschaft, die auf den Betrieb eines wirtschaftlichen Un-
ternehmens gerichtet ist, nur griinden oder sich daran beteiligen, wenn

1. die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 vorliegen,

2. die Haftung und die Einzahlungsverpflichtung der Gemeinde auf einen ihrer
Leistungsfahigkeit angemessenen Betrag begrenzt ist,

3. die Gemeinde einen angemessenen Einfluss, insbesondere im Aufsichtsrat oder
in einem entsprechenden Uberwachungsorgan, erhilt,

4. gewahrleistet ist, dass der Jahresabschluss und der Lagebericht, soweit nicht
weitergehende gesetzliche Vorschriften gelten oder andere gesetzliche Vor-
schriften entgegenstehen, entsprechend den fiir groRe Kapitalgesellschaften
geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufgestellt
und geprift werden.



Landkreis GieRen
Beteiligungsbericht -163- Anhang - Allgemein

Die Aufsichtsbehdrde kann von den Vorschriften der Nr. 2 bis 4 in besonderen Fal-
len Ausnahmen zulassen.

(2) Abs. 1 gilt mit Ausnahme der Vorschriften der Nr. 1 auch fiir die Griindung einer
Gesellschaft, die nicht auf den Betrieb eines wirtschaftlichen Unternehmens gerich-
tet ist, und fir die Beteiligung an einer solchen Gesellschaft. Darliber hinaus ist die
Grindung einer solchen Gesellschaft oder die Beteiligung an einer solchen Gesell-
schaft nur zuldssig, wenn ein wichtiges Interesse der Gemeinde an der Griindung
oder Beteiligung vorliegt.

(3) Eine Aktiengesellschaft soll die Gemeinde nur errichten, lGibernehmen, wesentlich
erweitern oder sich daran beteiligen, wenn der 6ffentliche Zweck des Unternehmens
nicht ebenso gut in einer anderen Rechtsform erfillt werden kann.

(4) Ist die Gemeinde mit mehr als 50 Prozent an einer Gesellschaft unmittelbar betei-

ligt, so hat sie darauf hinzuwirken, dass

1. in sinngemadRer Anwendung der fiir die Eigenbetriebe geltenden Vorschriften
a) fir jedes Wirtschaftsjahr ein Wirtschaftsplan aufgestellt wird,
b) der Wirtschaftsfihrung eine fiinfjahrige Finanzplanung zugrunde gelegt

und der Gemeinde zur Kenntnis gebracht wird,

2. nach den Wirtschaftsgrundsatzen (§ 121 Abs. 8) verfahren wird, wenn die Ge-

sellschaft ein wirtschaftliches Unternehmen betreibt.

(5) Abs. 1 bis 3 gelten entsprechend, wenn eine Gesellschaft, an der Gemeinden oder
Gemeindeverbande mit insgesamt mehr als 50 Prozent unmittelbar oder mittelbar
beteiligt sind, sich an einer anderen Gesellschaft beteiligen will.

(6) Die Gemeinde kann einen Geschaftsanteil an einer eingetragenen Kreditgenossen-
schaft erwerben, wenn eine Nachschusspflicht ausgeschlossen oder die Haftsumme
auf einen bestimmten Betrag beschrankt ist.

§ 123 Unterrichtungs- und Priifungsrechte

(1) Ist die Gemeinde an einem Unternehme in dem in § 53 des Haushaltsgrundsatze-
gesetzes in der Fassung vom 19. August 1969 (BGBI. | S. 1273), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 15. Juli 2013 (BGBI. | S. 2398), bezeichneten Umfang beteiligt,
so hat sie

1. die Rechte nach § 53 Abs. 1 des Haushaltsgrundsatzegesetzes auszuiiben,

2. sicherzustellen, dass ihr und dem fir sie zustandigen Uberdrtlichen Priifungs-
organ die in § 54 des Haushaltsgrundsatzegesetzes vorgesehenen Befugnisse
eingeraumt werden.

(2) Ist eine Beteiligung einer Gemeinde an einer Gesellschaft keine Mehrheitsbeteili-
gung im Sinne des § 53 des Haushaltsgrundsdtzegesetzes, so soll die Gemeinde
darauf hinwirken, dass ihr in der Satzung oder im Gesellschaftsvertrag die Befug-
nisse nach den §§ 53 und 54 des Haushaltsgrundsdtzegesetzes eingeraumt wer-
den. Bei mittelbaren Beteiligungen gilt dies nur, wenn die Beteiligung den vierten
Teil der Anteile Ubersteigt und einer Gesellschaft zusteht, an der die Gemeinde al-
lein oder zusammen mit anderen Gebietskorperschaften mit Mehrheit im Sinne des
§ 53 des Haushaltsgrundsdtzegesetzes beteiligt ist.
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§123a Beteiligungsbericht und Offenlegung

(1) Die Gemeinde hat zur Information der Gemeindevertretung und der Offentlichkeit
jahrlich einen Bericht Giber ihre Beteiligungen an Unternehmen in einer Rechtsform
des Privatrechts zu erstellen, an denen sie mit mindestens 20 Prozent unmittelbar
oder mittelbar beteiligt ist.

(2) Der Beteiligungsbericht soll mindestens Angaben enthalten lber

1. den Gegenstand des Unternehmens, die Beteiligungsverhdltnisse, die Besetzung
der Organe und die Beteiligungen des Unternehmens,

2. den Stand der Erflllung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen,

3. die Grundzige des Geschaftsverlaufs, die Ertragslage des Unternehmens, die
Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch die Gemeinde und die Auswirkun-
gen auf die Haushaltswirtschaft, die Kreditaufnahmen, die von der Gemeinde
gewdhrten Sicherheiten,

4. das Vorliegen der Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 fiir das Unternehmen.

Ist eine Gemeinde in dem in § 53 des Haushaltsgrundsatzegesetzes bezeichneten
Umfang an einem Unternehmen beteiligt hat sie darauf hinzuwirken, dass die Mit-
glieder des Geschaftsfiihrungsorgans, eines Aufsichtsrats oder einer ahnlichen Ein-
richtung jahrlich der Gemeinde die ihnen jeweils im Geschaftsjahr gewahrten Bezi-
ge mitteilen und ihrer Veroffentlichung zustimmen. Diese Angaben sind in den Be-
teiligungsbericht aufzunehmen. Soweit die in Satz 2 genannten Personen ihr Ein-
verstandnis mit der Veroffentlichung ihrer Beziige nicht erklaren, sind die Gesamt-
beziige so zu veroffentlichen, wie sie von der Gesellschaft nach den Vorschriften
des Handelsgesetzbuches in den Anhang zum Jahresabschluss aufgenommen wer-
den.

(3) Der Beteiligungsbericht ist in der Gemeindevertretung in offentlicher Sitzung zu
erortern. Die Gemeinde hat die Einwohner lber das Vorliegen des Beteiligungsbe-
richtes in geeigneter Form zu unterrichten. Die Einwohner sind berechtigt, den Be-
teiligungsbericht einzusehen.

§ 124 VerauRerung von wirtschaftlichen Unternehmen, Einrichtungen und
Beteiligungen

(1) Die teilweise oder vollstandige VerauRerung einer Beteiligung an einer Gesellschaft
oder eines wirtschaftlichen Unternehmens sowie andere Rechtsgeschafte, durch
welche die Gemeinde ihren Einfluss verliert oder vermindert, sind nur zuldssig,
wenn dadurch die Erfullung der Aufgaben der Gemeinde nicht beeintrachtigt wird.
Das Gleiche gilt fir Einrichtungen im Sinne des § 121 Abs. 2.

(2) Abs. 1 gilt entsprechend, wenn eine Gesellschaft, an der Gemeinde und Gemeinde-
verbande mit mehr als 50 Prozent unmittelbar oder mittelbar beteiligt sind, Verau-
Rerungen sowie andere Rechtsgeschafte im Sinne des Abs. 1 vornehmen will.

§ 125 Vertretung der Gemeinde in Gesellschaften

(1) Der Gemeindevorstand vertritt die Gemeinde in Gesellschaften, die der Gemeinde
gehoren (Eigengesellschaften) oder an denen die Gemeinde beteiligt ist. Der Biir-
germeister vertritt den Gemeindevorstand kraft Amtes; er kann sich durch ein von
ihm zu bestimmendes Mitglied des Gemeindevorstandes vertreten lassen. Der Ge-
meindevorstand kann weitere Vertreter bestellen. Alle Vertreter des Gemeindevor-
standes sind an die Weisungen des Gemeindevorstands gebunden, soweit nicht
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Vorschriften des Gesellschaftsrechts dem entgegenstehen. Vorbehaltlich entgegen-
stehender zwingender Rechtsvorschriften haben sie den Gemeindevorstand lber
alle wichtigen Angelegenheiten moglichst friihzeitig zu unterrichten und ihm auf
Verlangen Auskunft zu erteilen. Die vom Gemeindevorstand bestellten Vertreter
haben ihr Amt auf Verlangen des Gemeindevorstands jederzeit niederzulegen. So-
fern Beamte der Gemeinde von den Gesellschaften fir ihre Tatigkeit eine
finanzielle Gegenleistung erhalten, zahlt diese zu den abfiihrungspflichtigen Ne-
bentdtigkeitsvergitungen im Sinne von § 2 der Nebentatigkeitsverordnung in der
Fassung vom 21. September 1976 (GVBI. | S. 403), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 25. November 1998 (GVBI. S. 492).

(2) Abs. 1 gilt entsprechend, wenn der Gemeinde das Recht eingeraumt ist, in den
Vorstand, den Aufsichtsrat oder ein gleichartiges Organ einer Gesellschaft Mitglie-
der zu entsenden,; bei den Aufsichtsgremien soll der Gemeindevorstand darauf
hinwirken, dass die Gemeinde maoglichst paritatisch durch Frauen und Manner ver-
treten wird. Der Blrgermeister oder das von ihm bestimmte Mitglied des Gemein-
devorstands fihrt in den Gesellschaftsorganen den Vorsitz, wenn die Gesellschaft
der Gemeinde gehort oder die Gemeinde an ihr mehrheitlich beteiligt ist. Dies gilt
nicht, wenn weitergehende gesetzliche Vorschriften gelten oder andere gesetzliche
Vorschriften entgegenstehen. Die Mitgliedschaft gemeindlicher Vertreter endet mit
ihrem Ausscheiden aus dem hauptamtlichen oder ehrenamtlichen Dienst der Ge-
meinde.

(3) Werden Vertreter der Gemeinde aus ihrer Tatigkeit bei einer Gesellschaft haftbar
gemacht, so hat ihnen die Gemeinde den Schaden zu ersetzen, es sei denn, dass
sie ihn vorsatzlich oder grob fahrlassig herbeigefiihrt haben. Auch in diesem Falle
ist die Gemeinde schadensersatzpflichtig, wenn die Vertreter der Gemeinde nach
Weisungen gehandelt haben.

§ 126 Beteiligung an einer anderen privatrechtlichen Vereinigung

Die Vorschriften des § 122 Abs. 1 und 2 mit Ausnahme des Abs. 1 Satz 1 Nr. 4, der §§
124 und 125 gelten auch fiir andere Vereinigungen in einer Rechtsform des privaten
Rechts. Fir die Mitgliedschaft in kommunalen Interessenverbdanden gelten die Vor-
schriften des § 125.

§ 126a Rechtsfdhige Anstalten des o6ffentlichen Rechts

(1) Die Gemeinde kann Unternehmen und Einrichtungen in der Rechtsform einer An-
stalt des offentlichen Rechts errichten oder bestehende Regie- und Eigenbetriebe
im Wege der Gesamtrechtsnachfolge in rechtsfihige Anstalten des offentlichen
Rechts umwandeln. § 122 Abs. 1 Nr. 1 gilt entsprechend.

(2) Die Gemeinde regelt die Rechtsverhdltnisse der Anstalt durch eine Satzung. Diese
muss Bestimmungen lber den Namen und die Aufgaben der Anstalt, die Zahl der
Mitglieder des Vorstands und des Verwaltungsrates, die Hohe des Stammbkapitals,
die Wirtschaftsfiilhrung, die Vermdgensverwaltung und die Rechnungslegung ent-
halten. Die Gemeinde hat die Satzung und deren Anderungen bekannt zu machen.
§ 127a gilt entsprechend.

(3) Die Gemeinde kann der Anstalt einzelne oder alle mit einem bestimmten Zweck
zusammenhdngende Aufgaben ganz oder teilweise libertragen. Sie kann zugunsten
der Anstalt unter der Voraussetzung des § 19 Abs. 2 durch Satzung einen An-
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schluss und Benutzungszwang vorschreiben und der Anstalt das Recht einraumen,
an ihrer Stelle Satzungen fiir das lGbertragene Aufgabengebiet zu erlassen; § 5 gilt
entsprechend. Die Anstalt kann sich nach MaRgabe der Satzung an anderen Unter-
nehmen beteiligen, wenn der 6ffentliche Zweck der Anstalt dies rechtfertigt. Die §§
123a und 125 gelten entsprechend.

(4) Die Gemeinde haftet flir die Verbindlichkeiten der Anstalt unbeschrankt, soweit
nicht Befriedigung aus deren Vermdgen zu erlangen ist (Gewahrtragerschaft).
Rechtsgeschafte im Sinne des § 104 diirfen von der Anstalt nicht getatigt werden.

(5) Die Anstalt wird von einem Vorstand in eigener Verantwortung geleitet, soweit
nicht gesetzlich oder durch die Satzung der Gemeinde etwas anderes bestimmt ist.
Der Vorstand vertritt die Anstalt nach aulen.

(6) Die Geschaftsfiihrung des Vorstands wird von einem Verwaltungsrat Uberwacht.
Der Verwaltungsrat bestellt den Vorstand auf hdchstens 5 Jahre; eine erneute Be-
stellung ist zuldssig. Er entscheidet auRerdem Uliber:

(1) den Erlass von Satzungen nach Abs. 3 Satz 2,

(2) die Feststellung des Wirtschaftsplans und des Jahresabschlusses,

(3) die Festsetzung allgemein geltender Tarife und Entgelte fiir die Leistungs-
nehmer,

(4) die Bestellung des Abschlusspriifers,

(5) die Ergebnisverwendung,

(6) die Beteiligung oder die Erh6hung einer Beteiligung der Anstalt an anderen
Unternehmen.

Der Verwaltungsrat berat und beschlielt in 6ffentlicher Sitzung. Dem Verwaltungs-
rat obliegt auRerdem die Entscheidung in den durch die Satzung der Gemeinde be-
stimmten Angelegenheiten der Anstalt. Entscheidungen nach Satz 3 Nr. 1 bediirfen
der Zustimmung der Gemeindevertretung. Die Satzung im Sinne von Abs. 2 Satz 1
kann vorsehen, dass die Gemeindevertretung dem Verwaltungsrat in bestimmten
Fallen Weisungen erteilen kann oder bei Entscheidungen von grundsatzlicher Be-
deutung die Zustimmung der Gemeindevertretung erforderlich ist.

(7) Der Verwaltungsrat besteht aus dem vorsitzenden Mitglied und den ulbrigen Mit-
gliedern. Den Vorsitz fuhrt der Blirgermeister. Soweit Beigeordnete mit eigenem
Geschaftsbereich bestellt sind, flihrt derjenige Beigeordnete den Vorsitz, zu dessen
Geschiftsbereich die der Anstalt Gbertragenen Aufgaben gehoren. Sind die lber-
tragenen Aufgaben mehreren Geschaftsbereichen zuzuordnen, so entscheidet der
Blrgermeister uUber den Vorsitz. Die librigen Mitglieder des Verwaltungsrats wer-
den von der Gemeindevertretung fir die Dauer von 5 Jahren gewadhlt. Die Amtszeit
von Mitgliedern des Verwaltungsrats, die der Gemeindevertretung angehéren, en-
det mit dem Ende der Wahlzeit oder dem vorzeitigen Ausscheiden aus der Gemein-
devertretung. Die Mitglieder des Verwaltungsrats tiben ihr Amt bis zum Amtsantritt
der neuen Mitglieder weiter aus. Mitglieder des Verwaltungsrats kdnnen nicht sein:

1. Bedienstete der Anstalt,
2. Bedienstete der Aufsichtsbehorde, die unmittelbar mit Aufgaben der Aufsicht
Uber die Anstalt befasst sind.

(8) Der Anstalt kann durch Satzung die Dienstherrnfdahigkeit verliehen werden. Die
Satzung bedarf insoweit der Genehmigung der obersten Aufsichtsbehorde. Wird
die Anstalt aufgelost hat die Gemeinde die Beamten und die Versorgungsempfan-
ger zu Ubernehmen.
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(9) Fir die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung der Anstalt gelten die Bestimmungen
des Sechsten Teils und die dazu ergangenen Durchfiihrungsbestimmungen (§ 154
Abs. 3 und 4) entsprechend. Der Haushalt der Anstalt muss in jedem Jahr in Pla-
nung und Rechnung ausgeglichen sein. Kredite der Anstalt bediirfen entsprechend
den §§ 103 und 105 der Genehmigung der Aufsichtsbehorde. Ist die Anstalt
Uberwiegend wirtschaftlich tatig, so kann sie in ihrer Satzung bestimmen, fiir die
Wirtschafts- und Haushaltsfiihrung die Vorschriften lGber die Eigenbetriebe sinn-
gemadl anzuwenden. Das fir die Gemeinde zustandige Rechnungsprifungsamt
pruft den Jahresabschluss und den Lagebericht der Anstalt. Das Rechnungspri-
fungsamt hat das Recht, sich zur Klarung von Fragen, die bei der Priifung nach §
131 Abs. 1 auftreten, unmittelbar zu unterrichten und zu diesem Zweck den Be-
trieb, die Blcher und Schriften der Anstalt einzusehen.

(10) § 14 Abs. 2, § 25 sowie die Bestimmungen des Sechsten Teils liber die Gemein-
dewirtschaft und die des Siebenten Teils Uber die staatliche Aufsicht sind auf die
Anstalt sinngemalk anzuwenden.

(11) Die Anstalt ist zur Vollstreckung von Verwaltungsakten in demselben Umfang
berechtigt wie die Gemeinde, wenn sie aufgrund einer Aufgabeniibertragung nach
Abs. 3 hoheitliche Befugnisse ausibt und bei der Aufgabeniibertragung nichts Ab-
weichendes geregelt wird.

(12) Abs. 1 bis 11 finden auf Anstalten des offentlichen Rechts nach § 2c des Hessi-
schen OFFENSIV-Gesetzes vom 20. Dezember 2004 (GVBI. I S. 488), zuletzt gean-
dert durch Gesetz vom 23. Juli 2015 (GVBI. I S. 318), keine Anwendung.

§ 127 Eigenbetriebe

(1) Die Wirtschaftsfihrung, Vermogensverwaltung und Rechnungslegung der wirt-
schaftlichen Unternehmen ohne Rechtspersonlichkeit (Eigenbetriebe) sind so ein-
zurichten, dass sie eine vom ubrigen Gemeindevermoégen abgesonderte Betrach-
tung der Verwaltung und des Ergebnisses ermdglichen.

(2) In den Angelegenheiten des Eigenbetriebs ist der Betriebsleitung eine ausreichende
Selbstandigkeit der EntschlieBung einzuraumen.

(3) Die naheren Vorschriften tber die Verfassung, Verwaltung und Wirtschaftsfiihrung
einschlieBlich des Rechnungswesens der Eigenbetriebe bleiben einem besonderen
Gesetz vorbehalten.

§ 127a Anzeige

(1) Entscheidungen der Gemeinde Uber
1. die Errichtung, die Ubernahme oder die wesentliche Erweiterung eines wirt-
schaftlichen Unternehmens,
2. die Griindung einer Gesellschaft, die erstmalige Beteiligung an einer Gesellschaft
sowie die wesentliche Erhohung einer Beteiligung an einer Gesellschaft,
3. den Erwerb eines Geschaftsanteils an einer eingetragenen Genossenschaft,
4. Rechtsgeschafte im Sinne des § 124 Abs. 1

sind der Aufsichtsbehdrde unverziglich, spatestens sechs Wochen vor Beginn des
Vollzugs, schriftlich anzuzeigen. Aus der Anzeige muss zu ersehen sein, ob die ge-
setzlichen Voraussetzungen erfillt sind.
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(2) Abs.1 gilt fur Entscheidungen liber mittelbare Beteiligungen im Sinne von § 122
Abs. 5 entsprechend.

§ 127b Verbot des Missbrauchs wirtschaftlicher Machtstellung

Bei Unternehmen, fiir die kein Wettbewerb gleichartiger Unternehmen besteht, dirfen
der Anschluss und die Belieferung nicht davon abhdngig gemacht werden, dass auch
andere Leistungen oder Lieferungen abgenommen werden.

6.1.3.2. Ausziige aus dem Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG)
§ 53 Rechte gegeniiber privatrechtlichen Unternehmen

(1) Gehort einer Gebietskorperschaft die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in
einer Rechtsform des privaten Rechts oder gehort ihr mindestens der vierte Teil der
Anteile und steht ihr zusammen mit anderen Gebietskorperschaften die Mehrheit
der Anteile zu, so kann sie verlangen, dass das Unternehmen

1. im Rahmen der Abschlussprifung auch die OrdnungsmaRigkeit der Geschafts-
fihrung prifen lasst;
2. die Abschlusspriifer beauftragt, in ihrem Bericht auch darzustellen
a) die Entwicklung der Vermogens- und Ertragslage sowie die Liquiditat und
Rentabilitat der Gesellschaft
b) verlustbringende Geschafte und die Ursachen der Verluste, wenn diese Ge-
schafte und die Ursachen fir die Vermogens- und Ertragslage von Bedeu-
tung waren
¢) die Ursachen eines in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen Jah-
resfehlbetrages;
3. ihr den Prufungsbericht der Abschlussprifer und, wenn das Unternehmen einen
Konzernabschluss aufzustellen hat, auch den Prifungsbericht der Konzernab-
schlussprifer unverziglich nach Eingang tbersendet.

(2) Fur die Anwendung des Absatzes 1 rechnen als Anteile der Gebietskdrperschaft
auch Anteile, die einem Sondervermdgen der Gebietskorperschaft gehoren. Als An-
teile der Gebietskorperschaft gelten ferner Anteile, die Unternehmen gehoren, bei
denen die Rechte aus Absatz 1 der Gebietskorperschaft zustehen.

§ 54 Unterrichtung der Rechnungspriifungsbehorde

(1) In den Fallen des § 53 kann in der Satzung (im Gesellschaftsvertrag) mit Dreivier-
telmehrheit des vertretenen Kapitals bestimmt werden, dass sich die Rechnungs-
prufungsbehorde der Gebietskorperschaft zur Klarung von Fragen, die bei der Pri-
fung nach § 44 auftreten, unmittelbar unterrichten und zu diesem Zweck den Be-
trieb, die Blicher und die Schriften des Unternehmens einsehen kann.

(2) Ein vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes begriindetes Recht der Rechnungspri-
fungsbehorde auf unmittelbare Unterrichtung bleibt unberihrt.
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6.2. Anhang - Lageberichte

6.2.1. Lagebericht Beteiligungsgesellschaft Breitband GieRen
mbH
- Ergdnzung zu Kapitel 3.1.2.

Lagebericht
der
Beteiligungsgesellschaft Breitband GieBen mbH
far das Geschaftsjahr 2016

. Darstellung des Geschaftsverlaufs

Gesellschaftszweck und Rahmenbedingungen

GemaB § 2 des Gesellschaftsvertrages der Beteiligungsgesellschaft Breitband GieBen mbH
ist Gesellschaftsgegenstand die Beteiligung an der Breitband GieBen GmbH. Diesem Zwe-
cke entsprechend ist sie, neben der WL-Holding GmbH mit 51 %, mit 49% an der Breitband
GieBen GmbH beteiligt. Die Breitband GieBen GmbH verfolgt das Ziel, den Ausbau des
Breitbandnetzes im Landkreis Gie3en durchzuflihren.

Gesellschafter der Beteiligungsgesellschaft sind der Landkreis GieBen (52,8,%) sowie 17
kreisangehérige Kommunen des Landkreises GieBen. Jede Kommune hélt derzeit 2,78% der
Anteile.

Mindestens halbjahrlich hat eine Gesellschafterversammlung stattzufinden. Im Jahr 2016
haben am 10.02., 25.05., 08.09. und 06.12. Gesellschafterversammlungen stattgefunden.

Geschéftsentwicklung

GemanR Gesellschaftszweck flihrt die Beteiligungsgesellschaft keinen Geschaftsbetrieb im
eigentlichen Sinne. Sie ist vielmehr Koordinierungsgremium der Kommunen fir den Breit-
bandausbau im Landkreis GieBen. Im Hinblick auf geadnderte Rahmenbedingungen der
Branche bzw. im Marktumfeld hat sich die Gesellschafterversammlung dazu entschieden, die
noch nicht vergebenen Ausbaucluster zusammenzufassen und in einem gemeinsamen ab-
schlieBenden Verfahren im Jahr 2015 unter Federfliihrung des Landkreises Giel3en auszu-
schreiben. Die Rickmeldungen auf die mit der Ausschreibung verbundene Markterkundung
hinsichtlich der Eigenausbauabsichten verschiedener Anbieter hat dazu geflhrt, dass die
Abgabefrist der Ausschreibung mehrfach verlangert werden musste, so dass der Zuschlag
an die Deutsche Telekom erst im Mai 2016 erteilt werden konnte. Bis zum Jahresende wurde
bereits das erste Teilausbaucluster realisiert und mit dem zweiten begonnen.
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Die Beteiligungsgesellschaft gewahrt der Breitband GmbH weiterhin ein Gesellschafterdarle-
hen und hat dies im Jahr 2016 um weitere 225.000 € auf nunmehr insgesamt 318.000 er-
héht.

Il Darstellung der Lage

Vermodgens- und Finanzlage

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000 €.
Die Gesellschaft ist weder zu Kreditaufnahme noch zu sonstigen Finanzgeschaften, mit Aus-
nahme von Geldanlagen, befugt.

Bilanz des Unternehmens 2016
AKTIVA T€
A. Anlagevermégen
Immaterielle Vermdgensgegenstdnde, Sachanla-
gen 24
B. Umlaufvermégen
I. Vorrdte 0
II. Forderungen und sonstige Vermdgensgegen-
stande 336
lll. Kassenbestdande, Guthaben bei Kreditinstituten 58
Bilanzsumme 418
PASSIVA
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 25
Il Kapitalriicklage 471
lll. Jahresiiberschuss -102
IV. Verlustvortrag -70
B. Riickstellungen 5
C. Verbindlichkeiten 89
Bilanzsumme 418

Entwicklung der Riickstellungen

Die Ruickstellung fur Jahresabschlusskosten beinhaltet die Erstellung des Jahresabschlus-
ses 2016, dessen Offenlegung und Revision, die Erstellung der betrieblichen Steuererkla-
rung 2016 sowie die Revision des Jahresabschlusses 2015.
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lil. Nachtragsbericht

Wesentliche Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahres
liegen nicht vor.

Iv. Chancen und Risiken

Die Gewahrung des Gesellschafterdarlehens bietet die Chance, die jahrlichen Geschéftsfih-
rungskosten der Gesellschaft durch die Zinseinnahmen zu decken.

Marktgetrieben musste das Konzept zum Breitbandausbau im Landkreis GieBen umgestellt
werden. Das urspringliche Faser-Miet-Modell, bei dem die Breitband GieBen GmbH eigene
Breitbandinfrastrukturen schafft und an die Deutschen Telekom vermietet, war nicht mehr
durchsetzbar. Die restlichen noch nicht ausreichend versorgten Gebiete im Landkreis wur-
den deshalb zusammengefasst und zum Ausbau Uber das sogenannte Deckungslickenmo-
dell ausgeschrieben. Die wiederum flhrte dazu, dass ein nicht unwesentlicher Teil des Ver-
sorgungsgebietes fir die Breitband GieBen GmbH und deren Geschéftstatigkeit weggefallen
ist. Damit gehen urspringlich geplante Auftragsvolumina und entsprechende Deckungsbei-
trage verloren, was die wirtschaftliche Situation der Breitband GieBen GmbH belastet. Zur
Starkung der finanziellen Situation und als Sicherheit im Rahmen der Gewé&hrung von Ban-
kendarlehen haben die Gesellschafter die Bereitstellung von Gesellschafterdarlehen in Héhe
von insgesamt 450.000 € beschlossen. Die Beteiligungsgesellschaft ist aufgrund lhres Ge-
schéftsanteils des gewahrenden Gesellschafterdarlehens in Héhe von inzwischen insgesamt
318.000 € von diesem Risiko betroffen. Allen weiteren zum Bilanzstichtag bekannten und
bewertbaren Risiken wurden durch entsprechende Riickstellungen Rechnung getragen.

GieBen, 30.01.2017

Bernd Klein
Geschaftsfihrer
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6.2.2. Lagebericht Servicebetrieb Landkreis GieRen - Erganzung zu
Kapitel 3.2.1.

SERVICEBETRIEB LANDKREIS GIEREN
LAGEBERICHT

fiir das Geschaftsjahr 2016

A. Darstellung des Geschaftsverlaufes der Gesellschaft

Gesellschaftszweck und Rahmenbedingungen

Der in 2013 gegriindete Eigenbetrieb ,Servicebetrieb Landkreis GieRen” beruht auf dem Grund-
satzbeschluss des Kreistages vom 10. September 2012. Als Gesellschaftszweck des Servicebetriebs
wurden insbesondere Hausmeisterdienste und Reinigungsdienstleistungen fiir den Landkreis Gie-
Ben festgelegt.

Mit Beschluss vom 05. Oktober 2015 hat der Kreistag die Eingliederung des Stabes Bauunterhal-
tung in den Servicebetrieb Landkreis Giellen zum 01. Januar 2016 beschlossen. Hieraus folgte eine
Erweiterung des Dienstleistungsangebotes mit den neuen Aufgabenfeldern Bauunterhaltung, Ener-

giemanagement, Umzugsmanagement und Versicherungen.

Mit Eingliederung der Bauunterhaltung waren zum Stichtag 31.12.2016 rund 240 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter beschaftigt. Den grofSten Teil der Beschaftigten beinhaltet weiterhin die Reinigung
mit rd. 160 Beschéaftigten. Die zentrale Personalkoordination, wie auch der Einkauf verfolgen hier-
bei die Ziele, eine 6kologische und ressourcenschonende Leistungserbringung bei gleichzeitiger

Kostenersparnis fiir den Landkreis Giel3en zu ermdglichen.

Geschiftsentwicklung

Zur Leistungserbringung werden auf Beschluss des Kreistages vom 13.02.2012 dem Servicebetrieb
Landkreis GieRen auf Grundlage eines VergleichsmaRstabes Mittel bereitgestellt. Basis ist das Rech-
nungsergebnis aller relevanten Erlés- und Aufwandsarten fir den gesamten Bereich der Hausmeis-
ter- und Reinigungsdienste (intern und extern) des Haushaltsjahres 2011 zzgl. Overheadkosten. Ge-
halts- und Preissteigerungsraten sind fiir die zukiinftigen Jahre entsprechend zu beriicksichtigen

(Indizierung).



Landkreis GieRen Anhang - Lagebericht
Beteiligungsbericht 173 Servicebetrieb Landkreis GieRen

Auf dieser finanziellen Grundlage werden die vom Servicebetrieb geforderten Dienstleistungen er-
bracht. Die umfassenden Anderungen und Anpassungen der Reinigungsreviere, haben dazu beige-
tragen, dass die Personalkosten unterhalb des Geschaftsjahresziels lagen. Dies obwohl die Krank-
heitsrate unverandert hoch ist und die Reinigungsdienstleistung im Zuge der Ganztagsbetreuung
und der Betreuung in den Ferienzeiten um 1,54 % angestiegen ist. Die Ansatze des Erfolgsplans (mit
Ausnahme der indexierten Haushaltsmittel fiir die Unterhaltung der Gebdude und technischen An-
lagen) sind gegenseitig deckungsfahig.Neu hinzugekommen im Geschéftsjahr 2016 sind die bauliche
Unterhaltung und die Energiebewirtschaftung zur Sicherstellung des Betriebes der zum Teil kreisei-

genen und zum Teil angemieteten Wohnmodule zur Unterbringung von Fliichtlingen.

Umweltschutz

Der Servicebetrieb misst dem Schutz der Umwelt und dem verantwortungsbewussten Umgang mit
Ressourcen groRe Bedeutung bei. Im Reinigungsbereich werden auch weiterhin fiir die tégliche Un-

terhaltsreinigung ausschlieRlich kennzeichnungsfreie Produkte verwendet.

B. Darstellung der Lage

Darstellung der Vermogens- und Finanzlage

31.12.2016 31.12.2015
TEUR % TEUR %

Anlagevermégen 400 36,6 446 = 61,4
Sonstige Aktiva . 692 63,4 280 386
Aktiva 1.092 100 726 100
Eigenkapital 200 183 200 27,5
Sonderposten mit Ricklageanteil 243 - 22,3 287 - 39,5
Kurz- und mittelfristiges Fremdkapital . 649 f 59,4 . 239 - 32,9
Passiva 1.092 100,0 726 99,9

Der Anteil des langfristig gebundenen Vermodgens am Gesamtvermdgen betragt 36,6%. Hierbei handelt es
sich im Wesentlichen um die betriebsnotwendigen Gegenstande zur Leistungserbringung in den Bereichen

Reinigungsdienstleistungen und Hausmeistertatigkeiten.

Beim Eigenkapital handelt es sich um die vollstandig eingezahlte Netto-Position, die dem Eigenbe-
trieb durch den Landkreis GieRen zur Verfligung gestellt wurde. Der Sonderposten mit Riicklagean-
teil, resultiert aus Investitionszuschiissen des Landkreises. Diese Position wird ratierlich ertragswirk-

sam aufgelost.
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Die Finanzstrome des Servicebetriebs zeigt folgende Kapitalflussrechnung:

Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
Cashflow aus der Investitionstatigkeit
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit
Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Da der Servicebetrieb selbst tber keine eigenen liquiden Mittel verfiigt, erfolgt die Abwicklung des
Zahlungsverkehrs unter Zuhilfenahme eines Verrechnungskontos durch die Kasse des Landkreises
GieRBen. Die Zahlungsfahigkeit des Servicebetriebs ist somit durch die Liquiditat des Landkreises

GielRens zu jeder Zeit gewdhrleistet.

Fiir etwaige anstehende Investitionen hat sich der Landkreis GieRen bereit erklart, notwendige In-
vestitionszuschiisse zu gewahrleisten, sofern die Investitionen nicht aus Abschreibungen finanziert

werden konnen. Weiterhin werden die entstehenden Betriebskosten durch den Landkreis GieRen in

Form von Zuschissen abgedeckt.

Entwicklung der Riickstellungen:

2016 2015
47 51
-83 -94
36 43

0 0

TEUR
TEUR
TEUR
TEUR

Stand Verbrauch Auflésung Zufihrungen Stand

01.01.2016 31.12.2016

EUR EUR EUR EUR EUR

Uberstunden 71.300,00 71.300,00 0,00 37.400,00 37.400,00

Resturlaub 95.800,00 95.800,00 0,00 36.300,00 36.300,00

TV6D-Leistungsentgelt 33.100,00 32.321,98 778,02 26.100,00 26.100,00

ausstehende Rechnungen 460,00 418,96 41,04 22.595,00 22.595,00

Erstellung/Prifung 8.000,00 5.355,00 2.645,00 6.000,00 6.000,00
Jahresabschluss

Reisekosten 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00

209.660,00  206.195,94 3.464,06 129.395,00 129.395,00
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Darstellung der Ertragslage:

2016 2015

T€ T€

Umsatzerlose, Betriebskostenzuschisse 10.614 6.392
Materialaufwand 3.769 271
Personalaufwand 6.228 5.695
sonstige betriebliche Ertrage 83 90
Abschreibungen 129 124
sonstige betriebliche Aufwendungen 570 391
Betriebsergebnis 1 1
Finanzergebnis 0 0
Sonstige Steuern 1 1
Jahresergebnis 0 0

Aufgrund der Betriebskostenzuschiisse durch den Landkreis Giel3en, die sich an den angefallenen
Ertragen und Aufwendungen des Geschaftsjahres bemessen, wird das satzungsgemaf vorgesehene

ausgeglichene Jahresergebnis erzielt.

Der Planwert des Eigenbetriebes liegt im Jahr 2016 bei 11.657 T€. Der Gesamtaufwand im Jahr 2016
betrdgt 10.697 T€ und unterschreitet den Planansatz um 960 T€.

Die Kosten fiir Reinigung- und Hausmeisterdienstleistungen unterschreiten den angepassten Ver-

gleichswert fur das Jahr 2011 um 753 T€:

2016 2015

T€ T€
Vergleichsrelevanter Aufwand 6.161 6.329
Angepasste Vergleichswerte aus 2011 6.914 6.796
Unterschreitung 753 467

Der angepasste Vergleichswert 2011 berlicksichtigt Tariferhohungen und Preissteigerungen.

C. Entwicklung des Personals

Im Geschaftsjahr 2016 hat sich durch die Eingliederung des Stabes Bauunterhaltung der Personal-
bestand im Overhead von acht auf zwanzig Personen erhoht. Zum Stichtag 31.12.2016 waren im
Servicebetrieb rund 240 Beschaftigte angestellt. Hierfir fielen im Geschaftsjahr 2016 Aufwendun-
gen in Hohe von 4.876.882,40 Euro fur Lohne und Gehélter sowie 1.351.788,36 Euro fiir soziale Ab-
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gaben und Aufwendungen fiir Altersvorsorge und Unterstlitzung an. Die stetig ansteigende Reini-
gungsdienstleistung aufgrund der Nachmittagsbetreuung, bzw. der Betreuung in den Ferienzeiten

erfordert mittelfristig eine Anhebung des Stellenplanes.

D. Chancen und Risiken

Chancen

Durch eine einmalige Anpassung aller Reinigungsreviere in 2016 im Zuge des neuen Arbeitszeitmo-
dells und durch die daraus resultierenden Ergebnisse wird der Reinigungsbereich auch weiterhin
optimiert. Durch regelmaRig geschultes Fachpersonal ist der Servicebetrieb in der Lage auch zu-
kiinftig fachgerechte Unterhalts- und Grundreinigung zur Werterhaltung der Gebaude durchzufiih-

ren. Gesundheitspraventionsmafnahmen zur Reduzierung der Krankheitsquote werden umgesetzt.

Risiken

Es bestehen keine wesentlichen Risiken, da der Servicebetrieb nahezu ausschliefRlich fir den Land-

kreis Giel3en tatig ist.

GielRen, den 1. August 2017

Mario Rohrmus
Betriebsleiter



Anhang - Lagebericht

»Zentrum Arbeit und Umwelt“ -
Landkreis GieRen GielRener gemeinniitzige
Beteiligungsbericht 177 Berufsbildungsgesellschaft mbH

6.2.3. Lagebericht ,,Zentrum Arbeit und Umwelt” - GieRener
gemeinnitzige Berufsbildungsgesellschaft mit be-
schrankter Haftung - Erganzung zu Kapitel 3.2.2.

Lagebericht 2016

1. Grundlagen des Unternehmens

Die ZAUG gGmbH ist eine gemeinnltzigen Berufsbildungsgesellschaft, die Ausbil-
dung, Berufsvorbereitung, Beratung, Vermittlung und (Nach-)qualifizierung fir ratsu-
chende und erwerbslose Personen aus der Stadt und dem Landkreis Gie3en durch-
fahrt.

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnittes ,Steuerbeglnstigte Zwecke" der Abgabenordnung (AO).

Zweck der Gesellschaft ist insbesondere die Férderung der Jugendhilfe sowie der
Erziehung, Volks- und Berufsbildung, um hierdurch

- der Arbeitslosigkeit von Jugendlichen und Erwachsenen praventiv entgegenzu-
wirken,

- die (Wieder-)Eingliederung von Arbeitslosen und von Arbeitslosigkeit bedrohten
Jugendlichen und Erwachsenen in den Arbeitsmarkt zu férdern,

- die Chancengleichheit von benachteiligten Personen im Erwerbsleben zu
verbessern und

- die Situation auf dem Arbeits- und Ausbildungsstellenmarkt insgesamt zu
verbessern.

Daneben ist Zweck der Gesellschaft die Fo6rderung des Natur- und des
Umweltschutzes sowie der Kriminalpravention. (Satzung vom 23.11.2011)

Die folgende Ubersicht zeigt die Bereiche, in denen die ZAUG gGmbH 2016 tatig war.
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Tatigkeitsbereiche nach Spharen

Ideeller Bereich

Zweckbetriebe als
Ausbildungs- und
Qualifizierungsbetriebe

Wirtschaftliche Geschifts-
betriebe als Ausbildungs- und
Qualifizierungsbetriebe

Ausbildung und Qualifizierung fiir Jugendliche und

Erwachsene

- AuBerbetr. Ausbildung (integrativ)

- Ausbildung Reha (integrativ)

- "GieBener Weg" - Langzeitarbeitslose brauchen eine Chance
- Umschulung (SGB Il und SGB Ill)

Keiner geht verloren" - Integriertes System

im Ubergang Schule und Beruf

- Campfit, Jobagent, Werkstatt Zukunft, erweiterte vertiefte
Berufsorientierung und Probierwerkstatt

- Qualifizierte berufspadagogische Ausbildungsbegleitung in
Berufsschule und Betrieb - QUABB GieBen

Projekte zum (Wieder-)Einstieg von Frauen

- "Region starkt Frauen und Beruf"
(Unterstitzungsangebot fur Berufswiedereinsteigerinnen)

- Stark im Beruf - Mitter mit Migrationshindergrund steigen ein

- Pro Aktiv - Aktivierung und soziale Teilhabe insbesondere
far Alleinerziehende

Qualifizierung und Integration

- Integration durch Qualifizierung (IQ)

- Integration durch Beratung (IQ) Ende: 31.3.16

(Nach-)Qualifizierung und Personalentwicklung

von Beschiftigten in Betrieben

- Nachqualifizierungsberatungsstelle Mittelhessen -
Standort GieBen

- unternehmensWert: Mensch

- (Nach-)Qualifizierung in der Altenpflege Ende 31.8.16

Berufliche Integration in heimischen Betrieben fiir

Migranten und Fliichtling

- JOBSTARTERplus, KAUSA-Senicestelle GieBen, Chancen-
gerechtigkeit fur Migrantinnen im Ausbildungsmarkt U27

- Beratung und Vermittlung von Asylbewerbern in Praktikum und
Arbeitsgelegenheiten (Integration MOVE) U27

- Neu: Bleib, Integration von Asylbewerber/innen und
Fluchtlingen

Qualifizierung / Fort- und Weiterbildung und ideelle

Dienstleistungen

- IdeA - Impulse der Arbeitsmarktpolitik - Dienstleistungsagentur
"Zeitgewinn" fir haushaltshane Dienstleistungen und
Qualifizierung zur Dienstleistungsfachkraft

Aktivierung und Integration von speziellen Zielgruppen

- Jobakademie - Neue Wege in den Job

- Neu: ABC-Netzwerk, Pegasos

- Neu: Lotus - Regionales Inklusionsmanagement fiir arbeitslose
schwerbehinderte Menschen nach SGB Il + llI

Betreuung in Landkreis-Schulen

- ganztagig arbeitende Schulen

- ganztagige Angebote im "Pakt fir den Nachmittag

Netzwerk und sozialraumbezogene Angebote

- Selbstlernzentrum in der Nordstadt

- SIND - Selbstbestimmte Identitatsbildung fir nachhaltigen
Dialog

- Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier (BIWAQ) - Berufs-

orientiertes lebenslanges Lernen fur gute Arbeit (BELLA)

- OloV 3 - Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit

Ende: 31.12.16

- Neu: Grundbildungszentrum Gie3en

- Neu: Gemeinwesenarbeit - Férderung der

Gemeinwesenarbeit im LK GieBen

- Kindgerechter Mittagstisch
"Tischlein-Deck-Dich"

- Senioren- und
Schulverpflegung
(Mensen und Kantinen)

- Netzwerk Bildung und
Beratung in der Gastroniomie
(Mittel- und Nordhessen)

- Ausbildungsrestaurant "Lahnterrasse”
in GieBen Ende: 30.04.2016

- Photowltaikanlage Kiesweg

- Arbeitnehmerlberlassung
"ZAUG-Zeit"

- sonstige Essenslieferungen

- Neu: Dienstleistungsagentur
Zeitgewinn
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2. Wirtschaftsbericht

2.1.

2.2.

Gesamtwirtschaftliche, branchenbezogene Rahmenbedingungen

Arbeitsmarktpolitik und Beschaftigungsférderung sind dynamische Politikfelder, die
uns permanent vor sich &ndernde Herausforderungen stellen.

Die strategische Neuausrichtung mit einer Fokussierung auf eine méglichst direkte In-
tegration von Langzeitarbeitslosen in den Arbeitsmarkt wurde in den letzten Jahren
verstarkt. Kurzfristige Aktivierungs-, Beratungs- und Vermittlungsprojekte sind die
neuen Formate der Arbeitsmarktférderung. Zeitlich 1angerfristig angelegte Ausbil-
dungs- und QualifizierungsmaBnahmen fir Benachteiligte sind in den letzten 3 Jah-
ren um mehr als 50 % in der Finanzierung gekirzt worden. Die Zuwendungen Uber
ESF Programme werden komplexer, verlangen gro3e Liquiditdtsspannen und Cofi-
nanzierungsmaoglichkeiten die durch weitere Zuwendungen durch Stadt und Land-
kreis oder aus Eigenmitteln bestritten werden muissen.

Die neuen Projekte werden im Wesentlichen tber Ausschreibungen und im Wettbe-
werb generiert. Da sind wir trotz Kirzungen verschiedenster Formate vergleichsweise
gut aufgestellt.

Trotzdem gilt es kontinuierlich und verstarkt neue satzungsgemane Aufgaben flr die
berufliche Zukunftssicherung der Menschen in der Stadt und dem Landkreis Gie3en
Zu organisieren

Geschaftsverlauf 2016 im Kerngeschaft Ausbildung, Qualifizierung und ideelle
Projekte

Der Geschaftsverlauf war fiskalisch betrachtet positiv. Die Benachteiligtenférderung
unterliegt dem Zwang der Wirtschaftlichkeit und den Direktiven der unterschiedlichs-
ten Kostentrager. Die Zahlen der Integrationen und schnellen Erfolge sind zu haupt-
sachlichen Qualitatskriterien geworden.

Der Auftrag heif3t, mit weniger Mitteln mehr Menschen in Arbeit bringen. Zentrum ist
nicht mehr langerfristige Formate wie Ausbildung und Qualifizierung zu bezahlen,
sondern schnelle Erfolge auch wenn sie nicht nachhaltig sind. (siehe dazu auch die
Statistik 2014-2016 Seite 5)

Im Geschéftsjahr 2016 sind die MaBnahmen nach dem SGB Il mit dem Jobcenter
GieBBen konstant gehalten worden (s. dazu Abschnitt Ertragslage). Zwei grof3e neue
Projekte bestehen mit dem Jobcenter, das Projekt ABC-Netzwerk Pegasos sowie die
Option der Jobakademie.

Die kommunale Arbeitsmarkt- und Beschaftigungsférderung des Landkreises Gief3en
ermdglichte uns auch im aktuellen Geschéaftsjahr wieder neue Projekte Uber das Aus-
bildungs- und Qualifizierungsbudget sowie einige Cofinanzierungsmaoglichkeiten um
weitere ESF Projekte méglich zu machen.

Die Konsolidierung der laufenden Programme und Projekte nach dem Leitbild der
Firma waren Schwerpunkt im Geschaftsverlauf.
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Zweck- und Geschaftsbetriebe

In den im Jahr 2016 ausgelbten Zweck- und wirtschaftlichen Geschéftsbetrieben
werden die in der Satzung festgelegten Zwecke Ausbildung, Betreuung, Qualifizie-
rung von jugendlichen und erwachsenen Arbeitslosen sowie die Férderung der beruf-
lichen Aus- und Weiterbildung geférdert.

Vorgange von besonderer Bedeutung war die Aufgabe und der Verkauf unseres Aus-
bildungsrestaurants ,Lahnterrasse“ zum 31.03.2016.
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Ubersicht Personal und Teilnehmer

Statistik ZAUG 2014 bis 2016 2014 2015 2016

Stammpersonal zum 31.12. 54 112 123
Arbeitnehmeriiberlassung zum 31.12. 28 55 76
Aushilfen Betreuung an Schulen zum 31.12. 191 286 307
Aushilfen ZAUG zum 31.12. 53 82 67
e e 3 nersona 6
Arbeitsgelegenheiten (AGH) mit Mehraufwandsentschadigung (MAE) bis 6 Monate - 39 -
Jobakademie - Neue Wege in den Job (4 Monate) 663 662 757
LOTUS-Jobakademie - - 36
Biirgerarbeit: bis 2014, Soziale Teilhabe ab 2016 30 - 1
PEGASOS - Langzeitarbeitslosen eine Chance - - 216
. o: Proiekte 5 B 69 0 010
GieBener Weg: Bildungsgutschein ab 10/09 21 9 6
davon GieBener Weg: BIWAQ Il 0 4 3
davon GieBener Weg ohne Projektzuordnung 0 5 3
Umschulung 24 11 6
Umschulung / BIWAQ 0 9 17
Dienstleistungsfachkraft” (Qualifizierung) / BIWAQ - - 2
Aktivierungsmal}nahn‘len_zur Eigr_\ungsfes_t_stellung in der Altenhilfe und fiir betriebliche 23 0 0
Ausbildung/Umschulung im Bereich U 25/U 25
Zwischensumme: Umschulung /GieBener Weg SGB IIVIl 68 38 37
Selbstlernzentrum im Bildungszentrum Nord GieBen 55 130 159
Grundbildungszentrum - - 219
SIND - - 778
elbstlernze eBen Nord 0 6
"Keiner geht verloren"- Camps 19 27 85
"Keiner geht verloren" - Agent 8 54 78
"Keiner geht verloren" - Werkstatt Zukunft (6-12 Monate) 44 57 58
"Keiner geht verloren" - vertiefte Berufsorientierung/BOM 302 582 685
"Keiner geht verloren" - Vertiefte Berufsorientierung BOM Il iber ZAUG - - 42
KAUSA - Koordinierungsstelle Ausbildung und Migration- Bundesprogramm - 91 188
QuABB - Qualifizierte Ausbildungsbegleitung in Betrieb und Berufsschule - 39 175
€ Ahngebote gend d Be 850
AuBerbetriebliche Ausbildung 58 52 47

nach SGB Il (Jobcenter und Landkreis- Ausbildungsbudget)
Ausbildung in der Migration (Land Hessen) 8 0 0
AuBerbetriebliche Ausbildung

in ZAUG-Betrieben nach SGB II/REHA 22 33 42
auBerbetriebliche Ausbildung 88 8 89
Region starkt Frauen-Kurse fiir Wiedereinsteiger mit Einzelchoaching 22 20 23
Zusammen unterwegs - Perspektive Beruf fir Mutter mit Migrationshintergrund (Stark im Beruf) - 30 45
PROAKtiv - Berufliche Orientierung fiir Alleinerziehende (6 Monate) 60 43 29
orde g O 9 <
ANQA-Arbeitsintegrierte Nachqualifizierung in der Altenpflege GieBen-Lahn-Dill 37 16 16
MOVE - Migranten optimal vorbereiten fiir die Erwerbstitigkeit - 154 260
BLEIB - - 104
Probierwerkstatt - - 38
Integration durch Qualifizierung - 1Q-Beratung - 25 138
Integration durch Qualifizierung - IQ-Qualifizierung - 7 9
Seminare-Arbeitsplatz orientierte Alphabetisierung in Betrieben (ALPHA) bis 31.8.2015 46 79 0
Ehrenamt, Bildungslotsen, Nachqualilosten 2 0 0
Perspektive Berufsabschluss Nachqualifizierung GieBen und Lahn-Dill-Kreis (TN-Abschliisse) 64 0 0
Nachqualifizierung - NQ-Beratung (Anzahl Erstberatungen an- und ungelernte Beschéftigte) - 13 110
Seminare-Netzwerk BBG-Gastronomie 227 348 398
"UnternehmsWert: Mensch" (Anzahl Unternehmen die beraten wurden) - 7 25
BIWAQ-Training zur Beschéftigungsicherung - - 3
BIWAQ-Beratung zur Nachqualifizierung - - 18
BIWAQ-Stadtteilakademie - - 3

Zwischensumme: Projekte 376 649 1122

Gesamt 2061 3081 5395

Die Angaben zum Jahr 2014 wurde ab dem Priifbericht 2015 nachtrdglich um die Aushilfen des kindgerechten Mittagstisches er-
ganzt
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2.3. Vermdégenslage

Die Bilanzsumme der ZAUG gGmbH mindert sich im Vergleich zum Vorjahr um rund 12,31
% auf 4.852 T€.

Dabei vermindert sich der Anteil des Anlagevermdgens um insgesamt 144 T€ auf 1.343 T€.
Im Jahr 2016 erhéht sich der Anteil des Anlagevermdgens am
Gesamtvermdgen um 0,8 % auf rd. 27,69%.

Im Jahresvergleich mindert sich das Umlaufvermégen um rund 13,25 % (536 T€) auf 3.509
TE.

Die Vorrate mindern sich durch den gesunkenen Vorratsbedarf aufgrund des Wegfalls der
Fllchtlingsversorgung zum 31.12.2015 um rund 40 T€ auf 18 T€.

Die Forderungen gegen Gesellschafter sind aufgrund der gestiegenen Personalrekrutierung
im Rahmen der Arbeitnehmeriberlassung um 110 T€ gestiegen. Die sonstigen Vermoé-
gensgegenstédnde mindern sich im Geschaftsjahr um 217 T€. Die Minderung ist auf die Er-
stattung der Umsatzsteuer (246 T€) aus der Flichtlingsverpflegung sowie der vollstandigen
Ruckzahlung der Forderung aus dem Unternehmensverkauf der Biebertaler Blutegelzucht
zurtckzufuhren . Die sonstigen Vermdgensgegenstéande beinhalten im Wesentlichen den
Bestand an Forderungen aus Fordermitteln.

Der Kassenbestand und das Guthaben bei Kreditinstituten haben sich gegenlber dem Vor-
jahr um 12,68 % (380 T€) auf 2.617 T€ vermindert.

Ein aktiver Rechnungsabgrenzungsposten wurde nicht gebildet.

Die Eigenkapitalquote hat sich ohne Berlcksichtigung des Sonderpostens aus Investitions-
zuschussen auf 53,15 % (Vj. 48,85 %) des Gesamtkapitals eingestellt.

Das Fremdkapital besteht in seinen Hauptpositionen aus sonstigen Rickstellungen (1.259
T€), Verbindlichkeiten gegentber Gesellschaftern (132 T€) und sonstigen Verbindlichkeiten
in Hoéhe von (323 T€). Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten gibt es keine.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten wurde i.H.v. 33 T€ gebildet. Gegenliber dem
Vorjahr (382 T€) hat er sich um 349 T€ gemindert.

Das Anlagevermdgen ist durch die langfristig zur Verfligung stehenden Eigen- und Fremd-
mittel gedeckt. Die Finanzierung des Anlagevermdgens (Deckungsgrad 1) erhéhte sich un-
ter Berticksichtigung von 50 % des Sonderpostens gegentiber dem Vorjahr auf 208 %.
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Die Verschuldungsquote, ausgedrickt durch das Verhaltnis Fremdkapital (einschlieBlich
50% der Sonderposten) zum Gesamtkapital, veranderte sich um 0,11 % zu Gunsten des
Eigenkapitals. Im Jahr 2016 konnte die Gesellschaft zu jeder Zeit ihre Zahlungsverpflich-
tungen erfillen.

Die Liquiditatskennzahlen sind in der folgenden Ubersicht dargestellt:

Bezeichnung 31.12.2016 Vorjahr
T€ % T€ %

Liquiditdat 1. Grades =

flussige Mittel 2.617,1 267,9 2.996,7 223,6
kurzfr. Femdkapital 976,8 1.340,4

Liquiditdat 2. Grades =

flissige Mittel+kurzfr. Forderungen 3.475,0 355,8 3.979.6 296,9
kurzfr. Femdkapital 976,8 1.340,4

Liquiditat 3. Grades =

flussige Mittel+ kurzfr. Forderungen+Vorrédte 3.492,7 357,6 4.037,2 301,2
kurzfr. Femdkapital 976,8 1.340,4

2.4. Finanzlage

Die Mittelbewegungen zeigt die folgende Kurzfassung der Kapitalflussrechnung, die aus-
fuhrlich im Prifbericht im Rahmen der Finanz- und Vermdgenslage dargestellt ist.

Bezeichnung 2016 2015
T€ T€

Mittelzu/-Abfluss (./.)

aus laufender Geschaftstatigkeit 2 1.499

aus Investitionstatigkeit -229 -623

aus Finanzierungstatigkeit -153 -13

Zahlungswirksame Veranderung

der Finanzmittel -380 863

Finanzmittelbestand 1. Januar 2.997 2.134

Liquide Mittel zum 31. Dezember 2.617 2.997
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2.5. Ertragslage
Das Jahresergebnis 2016 veranderte sich gegeniber dem Vorjahr (996 T€) um
966 T€ auf 30 T€.

Die Umsatzerlése minderten sich um 1.856 T€ gegentber dem Vorjahr. Dies ist auf den
Wegfall des Bereichs Verpflegung und Versorgung der Blrgerkriegsflichtlinge und Asylbe-
werber in den Erstaufnahmeeinrichtungen in GieBen und Wetzlar zum 31.12.2015 zurick-
zufiihren (i.Vj. 2.427 T€). Eine Steigerung der Erlése um 599 T€ konnte im Bereich Arbeit-
nehmerlberlassung ,ZAUG Zeit erreicht werden. Das Geschéft der Arbeitnehmeriberlas-
sung konzentrierte sich im Jahr 2016 weiterhin auf den Personalbedarf fur Kiichen- und
Servicekrafte des Landkreises GieBBen sowie weiteren Personalbedarf an den Schulen und
verschiedenen Amtern des Landkreises GieB3en.

Die Ertrage aus Férdermitteln stiegen gegentiber dem Vorjahr um 1.726 T€ auf 5.832 T€.
GroBter Férdermittelgeber ist wie im Vorjahr der Landkreis GieBen mit 2.825 T€ gegentber
1.617 T€ im Vorjahr. Dies entspricht einem Anteil von 48,44% (Vj. 39,39%) des Gesamtvo-
lumens der Férdermittel des Unternehmens. Dies ist der Durchflihrung der Projekte ,Pakt
fir den Nachmittag“ mit einem Volumen von 1.692,8 T€ (V|.456,9 T€) und dem Pilotprojekt
Integration MOVE mit einem Volumen von 109,6 T€ (Vj. 61,5 T€) geschuldet. Das Projekt
,2Ganztagsschule nach MaB*“ wurde fir den Landkreis mit Férdermitteln i.H.v. 412,2 T€ (V.
558,6 T€) durchgefihrt.

Durch die Ubernahme und den stetigen Ausbau der Projekte aus dem Ausbildungs- und
Qualifizierungsbudget des Landkreises Giel3en, konnten wiederum satzungsgemane Pro-
jekte und Mittel generiert werden.

Bis zum Jahr 2013 war gréBter Férdermittelgeber das Jobcenter GieBBen. Der Anteil des
Kostentragers der SGB || — MaBnahmen betragt im Jahr 2016 14,26 % (2015 — 20,11 %,
2014 - 29,78 % im Vergleich zu 2009 — 83,7%) des Gesamtvolumsens der Férdermittel.

Das Angebot des Jobcenters GieBen zur Férderung der auBBerbetrieblichen Ausbildung
wurde mit 350,7 T€ (Vj. 429,5 T€) weiter auf ein existenzielles Minimum heruntergefahren.

Die Ubernahme der Ausbildung fiir Rehabilitanden nach SGB Il durch die Agentur fiir Ar-
beit im Jahr 2012 konnte um weitere 167 T€ auf 503 T€ im Jahr 2016 ausgebaut werden.
Die Erstattungen aus Bundesmitteln beliefen sich im Jahr 2016 auf 704,6 T€ (V|. 576,6 T€).
Die Erstattungen aus Landesmitteln stiegen um 80,5 T€ auf 423,4 T€.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Hohe von 582 T€ sind zurtickzufihren auf die Auflé-
sung des Sonderpostens in Héhe von 162 T€ sowie den Ertrdgen aus der Auflésung und
dem Verbrauch von Ruckstellungen in H6he von 340 T€. Die wesentlichste Auflésung wur-
de im Bereich der Risiken aus Zuschussriickzahlungen fir abgeschlossene Projekte in H6-
he von 331 T€ durchgefihrt. Fir diese Projekte wurden Schlussverwendungsnachweise
erstellt.
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Der Materialaufwand hat sich gegeniber dem Vorjahr um 822 T€ vermindert. Der erhdhte
Bedarf im Vorjahr war zuriickzufiihren auf die befristete Ubernahme der Versorgung und
Verpflegung der Flichtlinge in den Erstaufnahmeeinrichtungen GieBen und Wetzlar.

Im Jahr 2016 waren im Durchschnitt 181 (Vj. 121) Personen inklusive des Personals der
Arbeitnehmeriberlassung als Stammpersonal beschéaftigt. Die Personalkosten fir die
Stammbelegschaft ohne Arbeitnehmerlberlassung belaufen sich im Geschaftsjahr auf
4.148,9 T€ gegenlber 3.201 T€ im Vorjahr.

Der Aufwand im Rahmen der Arbeitnehmertberlassung betragt 971 T€ gegenlber 405 T€
im Vorjahr. Im Jahresdurchschnitt wurden in der Arbeitnehmeriberlassung 67 (Vj. 41) Per-
sonen beschaftigt.

Die Kosten fur Aushilfen stiegen im Geschaftsjahr um 403 T€ auf 1.203 T€ an. Davon wur-
de entsprechendes Personal fir die padagogische Nachmittagsbetreuung an den Schulen
fir die Durchfiihrung des Projekts ,Pakt fir den Nachmittag und Ganztagsschule nach
MaB*“ eingestellt. Zum Stichtag 31.12.2016 waren 307 Aushilfen in der padagogischen
Nachmittagsbetreuung und 67 Aushilfen in den Kiichenbetrieben beschéftigt.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande und auf das Sachanlage-
vermdgen haben sich um 86 T€ vermindert. Die im Vorjahr getéatigten Investitionen fiir die
Modernisierung der Kiiche Kindgerechter Mittagstisch wurden abgeschlossen und weitere
Investionen in dieser GréBenordnung waren nicht erforderlich.

Die Betriebskosten minderten sich im Geschéaftsjahr um insgesamt 120 T€ auf 431 T€. Die
gestiegenen Kosten im Vorjahr standen ebenfalls im Zusammenhang mit der Modernisie-
rung der Kliche des Kindgerechten Mittagstischs. Keinanschaffungen sowie Renovierungs-
und Instandhaltungsarbeiten wurden zurlickgefahren.

Die Verwaltungs- und Vertriebskosten minderten sich um 44 T€ auf insgesamt 233 T€. Die
Einsparungen resultieren insbesondere aus dem gesunkenen Bedarf an Verbauchs- und
Verpackungsmaterial fur die Versorgung und Verpflegung der Flichtlinge in den Erstauf-
nahmeeinrichtungen (Ende 31.12.2015) um 49 T€ sowie aus Einsparungen im Biro- und
EDV-Bedarf in Hohe von 12 T€. Die Verwaltungs- und Vertriebskosten erhéhten sich in
dem Bereich der EDV-Kosten fir Lohn- und Gehaltsabrechnungen (ekom21) um 8 T€ auf
36 T€ durch die Ubernahme des Projektes Pakt fiir den Nachmittag sowie gestiegenen
Reisekosten durch die Aufnahme von neuen Projekten.

Die Ubrigen sonstigen betrieblichen Aufwendungen erhdhten sich insgesamt um 147 T€ auf
818 T€. Die wesentlichen Positionen sind die Zufihrung zur Riickstellung des Risikos der
Ruackflihrung von Férdermitteln in Héhe von 363 T€ (V). 288 T€) sowie die Kosten der Aus-
und Weiterbildung von 203 T€ (Vj. 194 T€).

Nach Bericksichtigung des Finanzergebnisses (Zinsertrage und —aufwendungen) von 0,3
T€ und der sonstigen Steuern von 3 T€ verbleibt ein Jahreslberschuss von 29,5 T€.
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3. Prognosebericht

Wesentliche Veranderungen in der Geschaftspolitik sind nicht geplant. Die Durchfiihrung
der vielfaltigen Programme des Bundes, Landes und EU stehen weiterhin im Mittelpunkt fir
2017 und 2018.

Wir beurteilen die voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens weiterhin positiv. Ge-
man dem genehmigten Wirtschaftsplan 2017 rechnen wir mit einem Jahresfehlbetrag i.H.v.
14 T€ vor Entnahme der Eigenmittel aus der Betriebsmittel-Ricklage. Die Position unserer
Gesellschaft kann fir das Geschéftsjahr 2017 weiterhin als gesichert dargestellt werden.

Das Unternehmen braucht gesichert Ricklagen die auch als Eigenmittel verwendet werden
kénnten, wenn der Landkreis bzw. die Stadt GieBBen aufgrund knapper Kassen im Rahmen
der Schutzschirmpolitik die Cofinanzierung vor allem fur EU/ESF Projekte nicht mehr ge-
wahrleisten kann.

Wir werden auch zukinftig in der Lage sein, unseren Zahlungsverpflichtungen nachzu-
kommen.

Bei neuen Projekten muss die notwendige Liquiditat gesichert sein, ebenso die zu erbrin-
genden Cofinanzierungen in der Regel zwischen 10 und 50 %. Dies verlangt eine voraus-
schauende Steuerung und enge Absprachen mit den Gesellschaftern.
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4.1.

Chancen- und Risikobericht
Risikobericht

Betrachten wir die Einnahmen aus Foérdermitteln als Projektfinanzierungen,
mussen wir feststellen, dass sich diese in Umfang und Art wesentlich verandert haben. Sei
es, dass die Programme und Projekte ausgelaufen oder diese in Hohe und Umfang ver-
mindert worden sind oder andere dafiir aufgelegt wurden.

Die nachfolgende Ubersicht der Férdermittel fiir den satzungsgemaBen Auftrag von 2013
bis 2017 verdeutlicht die Schwankungen der bisherigen Férdermittel-einnahmen eindrucks-
voll. (s. Tabelle Férdermittelibersicht S.13)

Branchenspezifische Risiken

Die Schwankungen und Umstellungen auf die projektférmige Steuerung bleibt ein Dauerri-
siko der Geschéaftstatigkeiten und Ausrichtung der gemeinnitzigen Berufsbildungsgesell-
schaft. Ebenso zu Bewerten ist die generelle Abhangigkeit von Ausschreibungen, die im
Wettbewerb gewonnen werden muissen und oftmals mit der Erbringung von Eigenmitteln
verbunden ist.

Ertragsorientierte Risiken

Insbesondere konnte die Abhangigkeit aus den Vorjahren des Kostentragers, der die SGB
Il - MaBnahmen finanziert (2009 lag der Anteil bei rd. 83,7% der Gesamtfinanzierung der
Gesellschaft, heute - im Jahr 2016 bei 14,26%), weiter abgebaut werden. Auch im Ge-
schaftsjahr 2016 konnten wieder Projekte mit anderen Férdermittelgebern akquiriert werden
und das inhaltliche Spektrum erweitert werden.

Weiterhin besteht ein hohes Risiko im Bereich der Ausbildung. Insbesondere fir die Aus-
lastung unserer Ausbildungsgewerke. Die Nachfrage seitens der potentiellen Teilnehmer
und des Kostentragers Jobcenter und dem SGB Il wird sich weiterhin minimieren und ver-
langt entweder Kompensation aber auch ggf. SchlieBungen der Gewerke mangels Auslas-
tung und ausreichender Finanzierung. Besonders eklatant ist der Rickgang in der berufli-
chen Erwachsenenbildung von 68 TN-Platzen im Jahr 2014 auf 37 TN-Platze im Jahr 2016.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Als Finanzmittel stehen der ZAUG gGmbH C(ber die Férderprogramme Fdrdermittel des
Européischen Sozialfonds, des Bundes, des Landes Hessen, der Stadt
GieBen, des Landkreises GieBen,des Jobcenters und der Agentur fir Arbeit GieBen zur
Verfigung. Weitere Erl6se resutlieren aus den Zweckbetrieben und den wirtschaftlichen
Geschaftsbetrieben.

Die Balance zwischen den Sphéaren (ideelle Projekte, Zweckbetrieb und wirtschaftlicher
Geschéftsbetrieb) stellt sich im Geschéftsjahr 2016 folgendermal3en dar:

Die Einnahmen aus dem ideellen Bereich liegen bei 64,06%, die Einnahmen aus den
Zweckbetrieben und wirtschaftlichen Geschaftsbetrieben schlieBen mit 35,94% ab.
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5.2

Risikomanagement im Rahmen des Qualitatsmanagementsystems

Die operativen Betriebsstatten mit ihren Dienstleistungen stellen faktisch das gréBte Risiko
dar. Das Risikomanagement ist daher auf die Risikoerfassung und Kontrolle in diesen Ge-
schéaftsfeldern besonders geboten und konzentriert. Die Geschéaftsfihrung ist Teil des Qual-
titditsmanagements. Des Weiteren fihrt der Qualitdtsmanager regelmaBig eine Risikoinven-
tur durch. Tritt ein Risiko ein, sind der Qualitatsmanager und die Geschéftsleitung dartber
sofort zu informieren und es ist sofort Abhilfe zu schaffen.

Einmal jahrlich wird unser Qualitdtsmanagementsystem durch externe Zertifizierungsstellen
gepruft. Im Geschéftsjahr 2016 fand die Durchfiihrung am 11.2.2016 ohne Beanstandun-
gen statt. Unser Qualitdtsmanagementsystem entspricht der DIN EN ISO 9001:2008. Des-
weiteren bearbeiten wir einen Qualitatsbericht fir jedes Gechaftsjahr, auch dieser liegt vor
und ist ein kennzahlengestitzter Ergebnisbericht und beinhaltet die Risikoinventur fir 2016.
Weiterhin findet jahrlich ein Uberwachungsaudit zur Tragerzulassung nach AZAV der
AZAV-zertifizierten MaBnahmen statt. Die Aufrechterhaltung der Zulassung als Trager der
Arbeitsmarktférderung wurde nach Prifung am 14./15.09.2016 weiterhin bescheinigt.

Notwendige Prozessanderungen, Verbesserungen und VorbeugungsmaBnahmen werden
{iber einen permanenten Anderungsdienst in das QM eingepflegt und umgesetzt.

Chancenbericht

Die zukinftigen Chancen liegen in der Akquise weiterer Férderprogramme des Bundes,
des Landes, aber auch in der Erbringung von Dienstleistungen im Rahmen der kommuna-
len Daseinsvorsorge fir den Landkreis und die Stadt GieBen.

Eine regionale und kommunale Steuerung ist weiterhin dringend geboten, ansonsten erfolgt
die Ausgestaltung der Ausbildung und Qualifizierung fir GieBen nur nach den Vorgaben
der Bundesagentur fur Arbeit und dem Programmmacher auf Bundes- und auf Landesebe-
ne.

Die Position der Gesellschafter ist dazu weiterhin abzuholen und einzuarbeiten.
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Fordermittelibersicht 2013 - 2017
Fordermittel- 2013 2014 2015 2016 Plan 2017
geber
Gesellschafterzuschuss
Landkreis GieRen 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
Gesellschafterzuschuss
Universitatsstadt GieRen 170.434,00 170.434,00 170.434,00 170.434,00 170.434,00
Landkreis Projekte
- Burgerarbeit, Regie 33.750,00 22.050,00 0,00 0,00 0,00
- Schulen mit GT-Angebot 556.619,53 575.590,77 558.619,77 412.175,59 234.791,83
- Pakt fur den Nachmittag 0,00 0,00 456.963,33| 1.692.786,58| 1.227.820,64
- Ausbildungs- und Qualifzierungsbudget
KEINER GEHT VERLOREN 111.269,05 270.748,22 418.876,25 452.462,70 641.193,11
- Arbeitsmarktbudget Pro Aktiv 119.599,47 94.332,47 82.309,01 84.238,99 94.740,00
- Nachqualifizierungsberatungsstelle 0,00 0,00 23.488,00 25.259,00 26.000,00
Landkreis Kofinanzierungen
- ldeA (Frau und Beruf) 12.515,00 7.681,00 7.397,84 7.902,16 8.500,00
- Netzwerk Alleinerziehende 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Ausbildungslotsen 21.292,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- kom. Qualifizierungsékonomie 11.265,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00
- Kompetenzfestellung / Altenhilfe 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00
- QUABB (Qualfizierte Ausbildungs-
begleitung in Betieb und Berufsschule 0,00 0,00 5.500,00 11.000,00 4.806,00
- Dienstleistungsagentur Zeitgewinn 0,00 0,00 0,00 16.000,00 14.000,00
Projekte Gilber Weiterleitung Landkreis:
- Integration MOVE - Migranten optimal
vorbereiten fur die Erwerbstatigkeit 0,00 0,00 61.491,63 109.559,75 145.713,54
- Forderung Kulturtourismus 0,00 12.711,51 2.657,13 2.492,72 0,00
- Forderung der Gemeinwesenarbeit 11.552,77 141.340,00
Stadt GieBen Projekte (2015 QuUABB) 0,00 0,00 3.000,00 6.000,00 3.000,00
Agentur fir Arbeit GielRen 134.758,69 221.760,60 336.258,87 503.082,05 663.456,17
Jobcenter SGB || 1.124.914,04 977.262,43 826.143,16 831.898,89 953.655,20
Gemeinden flir ganztdagig arbeitende Schulen 31.750,29 13.844,48 33.388,04 5.890,09 0,00
Landesmittel / ESF 386.227,12 193.929,66 342.929,32 423.420,03 306.161,27
Bundesmittel / ESF 886.454,63 504.781,28 576.606,47 866.329,24 934.122,01

Gesamtergebnis

3.803.848,82

3.281.126,42

4.106.062,82

5.832.484,56

5.769.733,77

2013 2014 2015 2016 Plan 2017

in TE in TE in TE in TE in TE
Umsatzerlose 2.323 2.558 5.128 3.272 2.929
davon Erlése 19% 553 538 785 1.239 889
davon Erlése 7% 1.765 1.941 4.339 2.032 2.035
davon Erl6se 0% 5 79 4 1 5
Rohertrag aus Zweck-
und Geschaftsbetrieben 1.518 1.653 3.433 2.149 1.856
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5. Risikoberichterstattung tiber die Verwendung von Finanzinstrumenten

Zu den im Unternehmen bestehenden Finanzinstrumenten zahlen im Wesentlichen Gutha-
ben bei Kreditinstituten sowie Forderungen und Verbindlichkeiten.

Die neue Fordermittelprogrammatik des Europaischen Sozial Fonds sieht vor, dass der Ab-
ruf der Finanzmittel geman einem zahlenméaBigen Nachweis zwei Monate rickwirkend und
ein Monat im voraus erfolgen darf. Um existenzielle Risiken zu vermeiden, ist eine sehr so-
lide Kapitalausstattung notwendig.

Zur Absicherung des Liquiditatsrisikos wird regelmaBig ein Liquiditatsplan erstellt, der einen
Uberblick tiber die Zahlungsein- und —ausgénge vermittelt. Weiter existiert ein Kalender
Uber die zeitlichen Intervalle der zu tatigenden Abrufe.

Verbindlichkeiten werden innerhalb der vereinbarten Zahlungsfristen gezahit.

Soweit bei finanziellen Vermégenswerten Ausfall- und Bonitatsrisiken erkennbar sind, wer-
den entsprechende Wertberichtigungen vorgenommen.

Zur Minimierung von Ausfallrisiken verflgt das Unternehmen Uber ein adaquates Debito-
renmanagement.

6. Sonstige Angaben
Personalentwicklung Stammpersonal
Die Zahl des Stammpersonals zum Stichtag 31.12.2016 betragt 123 Mitarbeiterlnnen (ohne
Arbeitnehmeruberlassung), davon sind 39 mannlich und 84 weiblich. 74 Mitarbeiter (61,6
%) sind befristet beschéftigt. In der Arbeitnehmeriiberlassung waren zum Stichtag
31.12.2016 76 Personen beschéftigt.

Das Stammpersonal ist zum Gberwiegenden Teil im ideellen Bereich eingesetzt.

GieBen, am 13. Juni 2017

Zentrum Arbeit und Umwelt — GieBBener gemeinnitzige
Berufsbildungsgesellschaft mit beschrankter Haftung

Heiko Bennewitz
Geschaftsfihrer
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6.2.4. Lagebericht Technologie- und Innovationszentrum GieRen
GmbH - Erganzung zu Kapitel 3.2.3.

LAGEBERICHT
der

Technologie- und Innovationszentrum Gieen GmbH

Gieflen

fiir das Geschiftsjahr 2016

A. Darstellung des Geschiftsverlaufes der Gesellschaft

1. Gesellschaftszweck und Rahmenbedingungen

Die 1999 gegriindete Technologie- und Innovationszentrum Gieen GmbH (TIG GmbH)
konzentriert ihre Aktivititen auf die Forderung des Strukturwandels der Wirtschaft in
Stadt und Landkreis Gieen und auf die Schaffung zukunftsfahiger Arbeitsplitze. Hierzu

sollen innovative Unternehmen angesiedelt und Existenzgriinder unterstiitzt werden.

Zur Erreichung dieses Gesellschaftszwecks vermietet die TIG GmbH in ihren vier Gebidu-
den im Gewerbegebiet Europaviertel Biiro- und Laborflichen an junge Unternehmen und
Existenzgriinder. Neben diesem Kerngeschift unterbreitet die TIG GmbH ihren Mietern
und den Unternehmen der Region ein moglichst breites Service-, Beratungs- und Weiter-
bildungsangebot, stellt eine Kommunikationsplattform fiir Themen aus Wirtschaft, Politik

und Verwaltung dar und unterstiitzt innovationsfordernde Maf3nahmen.

2. Entwicklung von Gesamtwirtschaft und Branche

Neben der gesamtwirtschaftlichen Lage wird das Kerngeschift der TIG GmbH insbeson-
dere durch das Griindungsgeschehen und — im Hinblick auf die Konkurrenzsituation zu
anderen Immobilienanbietern — durch die Entwicklung des regionalen Mietspiegels be-

stimmt.

Die konjunkturelle Lage in Deutschland war auch im Jahr 2016 gekennzeichnet durch ein
solides und stetiges Wirtschaftswachstum. Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt (BIP)

war nach ersten Berechnungen des Statistischen Bundesamtes im Jahresdurchschnitt 2016
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um 1,9 % hoher als im Vorjahr. In den beiden vorangegangenen Jahren war das BIP in ei-
ner dhnlichen Grolenordnung gewachsen. Ausschlaggebend fiir die positive Entwicklung
der deutschen Wirtschaft im Jahr 2016 war die inlindische Verwendung. Auf der Entste-
hungsseite des Bruttoinlandsprodukts trugen alle Wirtschaftsbereiche zur wirtschaftlichen

Belebung im Jahr 2016 bei.

Die Wirtschaftsleistung in Deutschland wurde im Jahresdurchschnitt 2016 von knapp
43,5 Millionen Erwerbstitigen mit Arbeitsort in Deutschland erbracht. Das ist der héchste
Stand seit 1991. Nach ersten vorldufigen Berechnungen waren im Jahr 2016 rund
429 000 Personen oder 1,0 % mehr erwerbstitig als ein Jahr zuvor. Damit setzte sich der

seit zehn Jahren anhaltende Aufwaértstrend fort.

Im Jahr 2016 wurden nach Auswertung der Gewerbemeldungen rund 126 000 Betriebe
gegriindet, deren Rechtsform und Beschéftigtenzahl auf eine groBlere wirtschaftliche Be-
deutung schlieBen lassen. Wie das Statistische Bundesamt (Destatis) weiter mitteilt, waren
das 1,2 % mehr als im Jahr 2015. Auch im Jahr 2015 waren die Griindungen dieser Betrie-
be gestiegen (+ 0,6 % gegeniiber dem Jahr 2014). Zuvor waren die entsprechenden Griin-

dungen seit 2010 gegeniiber dem jeweiligen Vorjahr riicklaufig.

Die Zahl neu gegriindeter Kleinunternehmen lag im Jahr 2016 mit rund 178 000 um
10,1 % unter dem Vorjahreswert. Die Zahl der Griindungen von Nebenerwerbsbetrieben
stieg um 0,5 % auf fast 250 000. Insgesamt sank die Gesamtzahl der Gewerbeanmeldun-
gen im Jahr 2016 auf rund 685 000, das waren 3,0 % weniger als im Jahr 2015 (Quelle:

Statistisches Bundesamt).

Der aktuelle Mietspiegel fiir Gielen weist fiir vergleichbare Biirordaume in Gewerbegebie-
ten (gute bis sehr gute Ausstattung, Parkplitze, verkehrsmiBig gut angebunden, reprisen-

tatives Gebdude) eine durchschnittliche Miete von 5,00 — 7,50 €/m? aus.

3. Umsatzentwicklung und Entwicklung der Auslastung

Das Geschiftsjahr 2016 verlief fiir die TIG GmbH als viertes Jahr in Folge sehr erfolg-

reich.
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Die Mietauslastung der TIG GmbH bewegte sich mit Werten zwischen 98,2% und 100%
ganzjdhrig auf einem sehr hohen Niveau (Vollauslastung). Durchschnittlich lag die Miet-
auslastung im Jahr 2016 bei 99,3% und somit noch etwas hoher als in 2015 (98,65%) und
2014 (98,26%).

Die Umsitze aus der gewohnlichen Geschiftstitigkeit waren mit 727 T€ noch einmal ho-

her als in den Vorjahren (2015: 717 T€, 2014: 724 T€).

Mit 23 Ein- und 15 Ausziigen war die Fluktuation etwas hoher als in den Vorjahren. Von
den neuen Mieterinnen und Mietern sind vier nur voriibergehend im TIG ansdssig gewesen
und bereits im Jahr 2016 wieder ausgezogen. Bei dreizehn Neuzugédngen handelt es sich
um klassische Neugriindungen und junge Unternehmen und sechs neue Mieter sind Ko-

operationspartner oder Serviceunternehmen fiir die Unternehmen im Zentrum.

Von den Mietern, die das TIG verlassen haben, haben zwei Firmen expandiert und sich in
der Stadt Giellen niedergelassen. Sieben Unternehmen bzw. Institutionen haben keinen ex-
ternen Raumbedarf mehr, sind aber weiterhin unternehmerisch aktiv, zwei haben ihre un-
ternehmerische Tatigkeit voriibergehend oder endgiiltig eingestellt und die iibrigen vier
haben umfirmiert und sind (in jeweils neuen wirtschaftlichen Konstellationen bzw. Téatig-

keitsfeldern) weiterhin im TIG anséssig.

Die Netto-Mietpreise betrugen in 2016 unverédndert 6,15 EUR/m? fiir Biirofldchen in den
Gebiduden Kerkrader Str. 7, 9 und 11 und 7,25 EUR/m? fiir Biiroflichen im Gebdude Win-
chesterstrafle 2. Die monatlich von den Mietern zu zahlenden Abschlige fiir Betriebskos-
ten betragen je nach Gebdude, Lage und Ausstattung der Raume netto zwischen 3,50 €/m?

und 4,50 €/ m? gemietete Biiroflache.

Die Mieten im Technologiezentrum beinhalten zwar die Nutzung der Nebenfldachen (ver-
schiedene Seminarrdume, Kiichen etc.) sowie der Parkplitze, miissen aber mit Mieten zwi-
schen 5,00 EUR/m? und 7,50 EUR/m?2 fiir vergleichbare Gewerbeflachen in Gie3en kon-
kurrieren. Die TIG GmbH muss sich daher auch weiterhin von anderen Gewerbefli-

chenanbietern durch einen hohen technischen Standard, flexible Losungen fiir individuelle
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Probleme sowie ein umfangreiches, qualifiziertes Zusatzangebot abheben, das z.B. ge-
meinsame Marketingaktivititen, technische Betreuung, flexible Raumldsungen, die Bereit-
stellung von Fotokopiergeriten, Hausmeisterservice, ein interessantes Beratungs- und Ver-

anstaltungsangebot sowie verschiedene Aktivititen fiir Existenzgriinder umfasst.

4. Investitionen

Im Geschiftsjahr 2016 wurde ein neuer Server angeschafft (5 T€).

5. Personal- und Sozialbereich

Im Geschiftsjahr 2016 waren durchschnittlich 8 Arbeitnehmer beschiftigt, darunter 2
Vollzeit- und 6 Teilzeitkrifte. Die Stellen entfallen auf das Vermietungsgeschift und auf

die Qualifizierungsoffensive Landkreis Gie3en bzw. das Projekt ,,ProAbschluss®.

6. Umweltschutz

Das Unternehmen fiihrte im Geschiftsjahr keine umweltbelastenden Arbeiten durch. Um-
weltschutz-Aktivititen und —Investitionen waren im Geschéftsjahr nicht notwendig und

sind auch in den Folgejahren nach derzeitigem Kenntnisstand nicht notwendig.

7. Wichtige Vorginge des Geschiftsjahres

Das Geschiftsjahr 2016 war wieder durch eine aulergewohnlich gute Mietauslastung ge-
kennzeichnet. Wihrend im ersten Halbjahr 2016 die Riickschau auf 20 erfolgreiche Jahre
Griinderzentrum GieBen dominierte, wurden im 2. Halbjahr strategische Uberlegungen fiir

die Zukunft angestof3en.

Jubildum ,,20 Jahre Griinderzentrum GieBen*: Im August 1996 wurde im Gebidude
Kerkrader Str. 9 das erste Gieener Griinderzentrum erdffnet. Anlésslich des 20jdhrigen
Jubildums wurde ein Jubildumsfest fiir aktuelle und ehemalige Mieter sowie Gesellschafter
des TIG ausgerichtet, das medial durch diverse Presseberichte und eine Sonderbeilage zum

Giellener Anzeiger begleitet wurde.
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Soziale Netzwerke: In 2016 hat das TIG seine Pridsenz in den sozialen Netzwerken deut-
lich verstédrkt. Das TIG versteht sich als Kommunikationsplattform, hat sich in den letzten
Jahren zunehmend auch mit Akteuren auBBerhalb des TIG vernetzt und verstetigt iiber die
Facebook-Prisenz den Dialog mit Existenzgriindern und sonstigen Interessierten auflerhalb
des Kreises der aktuellen und ehemaligen TIG-Mieter. Alle TIG-Veranstaltungen werden
zusitzlich zu den klassischen Kanélen auch iiber die sozialen Netzwerke angekiindigt und
sind jetzt auch iiber die GieBen-Entdecken-App automatisch im GieBBener Veranstaltungs-

kalender sichtbar.

Qualifizierungsoffensive Landkreis GieBen: Im Projekt ,,Qualifizierungsoffensive
Landkreis GieBen*, das die TIG GmbH als Projekttriger in Kooperation mit dem Land-
kreis Gieen durchfiihrt, kam es fiir 2015/2016 mit der neuen Forderperiode des Europi-
schen Sozialfonds zu grundlegenden Verdnderungen. Das im Rahmen der hessischen Qua-
lifizierungsoffensive aus ESF-Mitteln, Landesmitteln und Mitteln des Landkreises Giel3en
finanzierte Projekt lduft jetzt unter dem Namen ,,ProAbschluss / Bildungscoach* und setzt
den Schwerpunkt auf abschlussbezogene Nachqualifizierungsberatung. Das Thema ist bei
den Unternehmen nicht leicht zu platzieren, und der Bildungscoach hat hier nach wie vor
Pionierarbeit zu leisten. Die Projektverldngerung fiir den Zeitraum 2017 / 2018 wurde im

Dezember 2016 bewilligt.

Mit dem Landkreis GieBen wurden fiir die bestmdgliche Beibehaltung des Leistungsspekt-
rums der bisherigen ,,Qualifizierungsoffensive Landkreis Gielen* sowohl fiir die Jahre
2015/2016 als auch fiir die Jahre 2017/2018 bilaterale Vereinbarungen abgeschlossen, in
denen geregelt wird, dass die Sensibilisierung der KMU fiir die Bedeutung von Mitarbei-
terqualifikation auch auflerhalb der Projektstrukturen von ,,ProAbschluss* fortgesetzt wer-

den kann.

TIG Start-Up / 3. GieBener Existenzgriindertag: Am 19.11.2016 fand der 3. GieBener
Existenzgriindertag im TIG statt. Das TIG présentierte sich mit zwolf regionalen Bera-
tungspartnern den ca. 80-100 Griindungsinteressierten ganztigig an Stidnden im TIG-

Foyer. Ein Impulsvortrag und Best-Practice-Beispiele ergénzten das Programm.
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Der Existenzgriindertag wurde bisher aus EFRE-Mitteln gefordert. Da die Richtlinien fiir
die Umsetzung des EFRE-Programms fiir die neue Forderphase auf Landesebene erst Ende
2016 weitestgehend feststanden, wird die Antragstellung fiir die Durchfithrung der Exis-
tenzgriindertage 2016 und 2017 in Abstimmung mit der WI-Bank nun erst im Jahr 2017

erfolgen.

TIG akademie: Unter dem Namen ,,TIG akademie* bietet das TIG in Kooperation mit der
Wirtschaftsforderung des Landkreises Gieflen seit Mai 2015 eine Veranstaltungsreihe fiir
junge Unternehmen an. In 2016 wurden zehn Veranstaltungen durchgefiihrt, deren The-
menvielfalt von Datenschutz in KMU iiber Internetrecht bis hin zu Venture Capital und
Crowdfunding reichte. In zwei- bis dreistiindigen Workshops und Seminaren vermitteln
Referentinnen und Referenten praxisnah Wissen fiir den Unternehmensalltag. Gleichzeitig
bieten die Veranstaltungen den Teilnehmenden die Moglichkeit, sich ein Netzwerk kom-
petenter Ansprechpartner aufzubauen und sich untereinander auszutauschen. Die Teil-

nahme an den Workshops ist kostenlos.

Griinderstammtisch GieBen: Im Rahmen der Existenzgriindertage TIG Start-Up wurde
deutlich, dass in der Region Giellen ein Angebot fehlte, das Griinderinnen und Griindern
regelmifBigen Austausch und die Vernetzung sowohl untereinander als auch mit Beratern
und mit erfahrenen Unternehmern ermoglicht. Das TIG hat somit den Gieener Griinder-
stammtisch initiiert und setzt dieses Angebot seit Juli 2015 gemeinsam mit dem Entrepre-
neur- ship-Cluster Mittelhessen, der IHK GieB3en-Friedberg und den Wirtschaftsférderun-
gen von Stadt und Landkreis Gielen einmal monatlich um. Der Austausch unter den
Griindungsinteressierten wird durch interessante Giste ergédnzt, die von ihren Erfahrungen
zum Thema Existenzgriindung berichten, und stoBt iiber Stadt und Landkreis Gie3en hin-

aus auf grofle und sehr positive Resonanz bei den Griindungsinteressierten.

Beratungsangebot fiir Unternehmen im TIG: Die Auditoren haben im Zuge der Zertifi-
zierung des TIG als ,,Anerkanntes Innovationszentrum* empfohlen, ergidnzend zu den be-
stehenden Angeboten von TIG-Gesellschaftern und —Partnern ein internes Beratungsange-

bot im Zentrum zu etablieren, das exklusiv den TIG-Mieterinnen und -Mietern zur
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Verfiigung steht. Die Firmen in den Zentren profitieren in der Regel sehr von einer inten-
siven Betreuung. Die Beratung vor Ort erhoht ihre Erfolgschancen gegeniiber den nicht in
Zentren angesiedelten Unternehmen statistisch betrdchtlich. Seit November 2015 hilt das

TIG ein entsprechendes Angebot vor.

Coworking-Office: Weiterhin steht im TIG ein Coworking-Biiro mit 2-3 ausgestatteten
Biiroarbeitsplidtzen und Internetzugang fiir die tagesflexible Anmietung durch Unterneh-

men zur Verfiigung.

Bildungsprimienberatung: Seit Mitte 2015 berdt das TIG-Team auch zum Forder-
instrument ,,Bildungsprdmie und ergédnzt damit das Beratungsspektrum im Zusammen-
hang mit beruflicher Weiterbildung auch um ein Angebot fiir Selbststindige. Eine entspre-
chende Bewilligung des Bundesverwaltungsamts Koln liegt vor. Sie gilt bis zum

31.12.2017 und umfasst ein Kontingent von maximal 198 Einzelberatungen.

Veridnderung der Angebotssituation: Wie schon das Jahr 2015 war auch das Jahr 2016
von einer sich schnell verindernden Angebotslandschaft fiir Griindungsinteressierte ge-
kennzeichnet. Trotz jihrlich sinkender Griinderzahlen hat sich erfreulicherweise das 6f-
fentliche Interesse an Start-Ups deutlich erhoht. Dabei ist sowohl das Innovationspotential
der Start-Ups als auch der Griinder als Kunde und / oder Mieter stdrker in den Fokus der
Privatwirtschaft geriickt. Die Folge ist ein neuer Trend zu privatwirtschaftlichen Griinder-
zentren, Inkubatoren oder Acceleratoren, der nicht nur regional, sondern auch bundesweit
spiirbar ist. Fiir viele Start-Ups konnen diese zusitzlichen Angebote interessant sein,
wenngleich die Konditionen (insbesondere, wenn als Gegenleistung fiir die Unterstiitzung
iber Beteiligungen am Start-Up verhandelt wird) im Einzelfall gut zu priifen sind. In der
Regel sprechen die Angebote nur Griindungen in bestimmten, sehr gewinnversprechenden
Sparten an, sind auf Ballungsgebiete beschrinkt oder zeitlich auf wenige Monate befristet.
Die wirtschaftsfordernden kommunalen Angebote richten sich in der Regel an alle Exis-
tenzgriinder, bieten transparente, faire Konditionen und haben keinen gewinnmaximieren-
den Ansatz. Beide Angebotsformen konnen sich gut ergénzen, so dass vonseiten des TIG
grundsitzlich eine Kooperation angestrebt wird. Die sich auch weiterhin enorm verin-
dernde Situation erfordert eine Diskussion zur strategischen Ausrichtung, eine weitere
Schirfung des TIG-Profils, die Identifizierung von Angebotsliicken und weiterhin eine

kontinuierliche Anpassung des TIG-Angebots.
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Liquiditiit: Die Liquidititsproblematik, die die TIG GmbH seit ihrer Griindung begleitet,
beruht auf den im Verhiltnis zur Abschreibungsdauer ungewohnlich kurzen Tilgungszeit-
rdumen fiir die Gebdudedarlehen. Thr muss bis mindestens 2019 besondere Aufmerksam-
keit gelten. Die seit 2013 ergriffenen GegenmalB3nahmen und die hohen Auslastungsquoten
in den Geschiftsjahren 2013 — 2015 haben Erfolg gezeigt, so dass eine verhiltnismiBig
hohe Liquiditét als Puffer fiir die hohen Tilgungsleistungen der kommenden Jahre aufge-
baut werden konnte. Die seit 2015 wieder jédhrlich zu zahlenden ca. 220 T€ allein fiir die
Tilgung der Gebdudedarlehen fiithren bis mindestens 2019 zu einem kontinuierlichen Li-
quiditdtsabbau. Wie lange die aktuelle Liquiditét ausreicht, um dem Liquiditédtsverlust ent-

gegenzuwirken, wird mal3geblich vom Verlauf der ndchsten Geschiftsjahre abhingen.
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B. Darstellung der Lage

1. Darstellung der Vermogens- und Finanzlage

31.12.2016 31.12.2015

TEUR % TEUR %
Langfristiges Vermogen 3.857 915 4.056 91,7
Kurzfristiges Vermogen 358 8,5 369 8,4
Gesamtvermogen 4.214 100,0 4.425 100,0
Eigenkapital 1.275 30,3 1.172 26,5
SoPo fiir Investitionszuschiisse
zum Anlagevermogen 1.418 33,6 1497 33,8
Riickstellungen 49 1,2 32 0,7
Verbindlichkeiten
1. Bankschulden 525 12,5 601 13,6
2. Ubrige Verbindlichkeiten 947 22,5 1.123 254

1472 349 1.724 39,0
Gesamtkapital 4.214 100,0 4.425 100,0

Veridnderungen

TEUR %
-199 -4,9
-12 -3,2
-211 -4,8
104 8,9
-79 -5,3
17 53,1
-76 -12,6
-176 -15,7
-252 -14,6
-211 -4,8

Im Geschiftsjahr 2016 hat sich unsere Eigenkapitalquote von 26,5 % auf 30,3 % erhoht. Be-

griindet wird der Anstieg durch das deutlich positive Jahresergebnis.

Cashflow aus der laufenden Geschiiftstitigkeit
Cashflow aus der Investitionstitigkeit

Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit
Zahlungswirksame Verinderungen des Finanzmittelfonds

Finanzmittelfonds zum 31.12.2016

2016
TEUR

255
-8
-264
-17
334

2015
TEUR

279
-2
-261
16
351
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Durch den deutlich positiven Cashflow aus der laufende Geschiftstitigkeit standen dem Un-
ternehmen ausreichend finanzielle Mittel fiir Investitionen zur Verfiigung, die es selbst er-

wirtschaftet hat.

2.  Darstellung der Ertragslage

2016 2015 Veridnderungen

TEUR TEUR TEUR %
Rohergebnis 672 687 -15 2,2
Personalaufwand 250 246 5 1,9
Abschreibungen 207 207 0 0,0
Sonst. betriebliche Aufw. 59 52 7 13,1
Betriebsergebnis 157 183 -26 -144
Finanzergebnis -25 -26 1 -4,3
Ergebnis nach Steuern 132 157 -25 -16,0
Sonstige Steuern 28 28 0 0,0
Jahresiiberschuss 104 129 -25 -19,6

Die Ertragslage hat sich im Geschiftsjahr 2016 verschlechtert. Das Rohergebnis ist im Ver-
gleich zum Vorjahr gesunken. Das Betriebsergebnis hat sich durch die Erhhung des Perso-

nalaufwands und der sonstigen betrieblichen Aufwendungen reduziert.

Die Ergebnisverschlechterung insgesamt resultiert im Wesentlichen aus der Aufldsung von
Riickstellungen im Vorjahr (TEUR 24). In 2016 wurden lediglich Riickstellungen in Hohe
von TEUR 2 aufgelost.

C. Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Der erfolgreiche Betrieb eines Griinder- und Technologiezentrums erfordert Fluktuation.
Langjihrige Mieter, die dem Griinderstatus entwachsen, siedeln sich dauerhaft aulerhalb des
TIG in Stadt oder Landkreis GieBen an und die frei werdenden Fldchen werden wieder an

junge Unternehmen oder Existenzgriinder vermietet. Die fast vollstindige Auslastung der
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Gebiude in den Jahre 2013 bis 2016 ist zwar betriebswirtschaftlich wiinschenswert, sollte
aber den fiir ein Technologie- und Griinderzentrum erforderlichen Erneuerungsprozess in der

Mieterstruktur nicht gefahrden.

In diesem Spannungsfeld gilt es — gerade auch vor dem Hintergrund der oben erwihnten ver-
dnderten Angebotslandschaft fiir Start-Ups - eine tragfihige Balance zu finden und diese

durch eine permanente Optimierung des Angebots auch perspektivisch zu gewéhrleisten.

Chancen

Auslastung / Mieterstruktur: Der TIG GmbH ist es in den letzten Jahren gelungen, den Anteil

der Existenzgriinder signifikant zu erhohen. In Kombination mit den Bestandsmietern, die
sich aus technologieorientierten Unternehmen, Serviceunternehmen sowie universitdren und
aufleruniversitidren Forschungseinrichtungen zusammensetzen, ist eine ausgewogene Mieter-
struktur entstanden, die die Moglichkeit vieler interessanter Kooperationen und Synergien

bietet.

VDSL im Europaviertel: Inzwischen ist im Europaviertel VDSL mit Ubertragungsgeschwin-

digkeiten von bis zu 100 Mbit/s verfiigbar.

Projekte und Veranstaltungen: Hohe Auslastungsquoten ermdglichen dem TIG, zeitliche und

finanzielle Spielraume fiir neue wirtschaftsférdernde Projekte zu nutzen, die der Motivation,
Information und Qualifizierung sowie der Stiarkung des Netzwerks von Existenzgriindern
und jungen Unternehmen dienen. Hierunter fallen z. B. der jdhrlich vom TIG organisierte,
mit EFRE-Mitteln bezuschusste und im TIG stattfindende GieBener Existenzgriindertag
,»T1G Start-Up*, die neue Workshopreihe ,,TIG akademie* fiir junge Unternehmen als Ko-
operationsprojekt mit der Wirtschaftsforderung des Landkreises Gielen sowie der vom TIG
initiierte und auch mafigeblich gestaltete monatlich stattfindende Gie3ener Griinderstamm-

tisch.



Landkreis GieRen Anhang - Lagebericht
Beteiligungsbericht 202 Technologie- und Innovationszentrum GieRen GmbH

Die genannten Angebote erhohen den Bekanntheitsgrad des TIG bei der Zielgruppe und tra-
gen somit auch kiinftig zur Sicherung der Auslastung bei. Nebenbei verbessern sie innerhalb
des GieBener ,,Griinderokosystems‘ den Vernetzungsgrad zwischen allen beteiligten Akteu-

ren.

Qualifizierungsoffensive Landkreis GieBen und ,,ProAbschluss / Bildungscoach*: Das Pro-

jekt wird auch in den Jahren 2017 / 2018 mit der neuen Schwerpunktsetzung fortgesetzt
(s.0.). Das TIG kann im Rahmen dieses Projekts seine guten Kontakte zu den Unternehmen
der Region nutzen und sowohl seine Kompetenz in der betrieblichen Weiterbildung als auch
(iiber Offentlichkeitsarbeit, Veranstaltungen und die Mitarbeit in Netzwerken) seinen Be-
kanntheitsgrad innerhalb der Region Gielen weiter ausbauen. Erginzend zum seitens des
HMWEVL neu aufgelegten Forderinstrument ,,Qualifizierungsscheck* berit das TIG weiter-

hin auch zum Bundesprogramm ,,Bildungspriamie.

Weiterbildungsportal Landkreis GieBen: Das innerhalb des hessenweiten Weiterbildungspor-

tals von der TIG GmbH betriebene Regionalportal Landkreis Gielen wird auch weiterhin das
Leistungsspektrum der Qualifizierungsoffensive Landkreis Gielen ergénzen und die Zusam-
menarbeit mit den Weiterbildungstriagern optimieren. Das Portal wurde in 2016 in die TIG-
Webseite integriert. In 2017 wird das Marketingkonzept fiir das Weiterbildungsportal opti-

miert.

Langfristige Ansiedlung von Unternehmen in Stadt und Landkreis GieBen: Die TIG GmbH

wird sich auch kiinftig an der Entwicklung von Folgekonzepten beteiligen und die Unterneh-

men, die der Griinderphase entwachsen, rechtzeitig aktiv bei der Suche neuer, geeigneter Fli-

chen innerhalb von Stadt bzw. Landkreis GieBen unterstiitzen.

2. Risiken

Risikobereitschaft des Unternehmens

Die Geschiftsfithrung ist durch eine konservative Geschiftspolitik bestrebt, die unternehme-

rischen Risiken weitestgehend zu reduzieren.
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Risikomanagement

Fiir das Risikomanagement besteht ein der GroB3e und Komplexitit der Gesellschaft entspre-
chendes Berichtssystem. Mit dem Planungssystem werden monatlich Abweichungen der tat-
siachlichen von der geplanten geschiftlichen Entwicklung analysiert und damit
zeitnah Risiken identifiziert. Unter Beachtung des Kriteriums der Wirtschaftlichkeit sind die
Existenz des Unternehmens bedrohende Risiken im Rahmen von Versicherungspolicen abge-

sichert.

Risiken aus der Finanzierung

Das wesentliche Risiko fiir die TIG GmbH sind Liquiditdtsengpisse, die sich aus der Tilgung
der laufenden Kredite ergeben. Obwohl die Liquiditit durch die in 2013 und 2014 getroffenen
MaBnahmen bei guter Mietauslastung und sonstigem plangemélen Verlauf erst einmal bis
mindestens 2018 sichergestellt sein diirfte, gilt diesem Thema nach wie vor die volle Auf-

merksamkeit der Geschiftsfithrung.

Ein weiteres Finanzierungsrisiko stellen Forderungsausfille dar.

Die Forderungsausfille im TIG waren aufgrund der kleinrdumigen Vermietung und der Hin-
terlegung von Mietkautionen durch die Mieter bisher minimal. Im Dezember 2016 hat die Di-
rect Flow Medical GmbH Insolvenz angemeldet. Die Mietraume umfassten eine Etage des
Gebidudes Kerkrader Str. 11. Auch hier sind die Mietforderungen durch eine hinterlegte Miet-
kaution gedeckt. Die Raumung bzw. Wiederherstellung der Mietrdume zur weiteren Vermie-
tung ist jedoch mit Kosten verbunden, die die hinterlegte Mietkaution iibersteigen. Fiir das in
der Mietsache befindliche Mobiliar wurde das Vermieterpfandrecht geltend gemacht, und es
ist davon auszugehen, dass groBlere Forderungsausfille durch einen Verkauf des Mobiliars

zugunsten des TIG vermieden werden kdnnen.

Geschiftliche Risiken:

Durch die kleinrdumige Vermietung, eine mittelfristig gesicherte Vermietung an gro3e Mieter
wie die Justus-Liebig-Universitidt oder Fraunhofer sowie durch die grundsitzlich hohe Zu-
friedenheit der Mieter im TIG ist das kurzfristige Risiko fiir sinkende Auslastungsquoten und
Forderungsausfille insgesamt gering. Nachfolgend werden die mittel- bis langfristigen Risi-

ken fiir den Erhalt der Wettbewerbsfihigkeit dargestellt:
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¢ Reparatur und Instandhaltung: Die Gebidude Kerkrader Str. 7, 9 und 11 hatten in den letzten

Jahren einen nur sehr geringen Reparatur- und Instandhaltungsbedarf. Mittel- bis langfris-
tig wird dieser voraussichtlich ansteigen (Umbau der Sanitdrrdume zu vermietbaren Fla-
chen, Verbesserung des Standards durch neue Leuchten, Sonnenschutz, strukturierte Ver-
kabelung, Erneuerung der Boden etc.). Auch im Gebdaude Winchesterstr. 2 fallen aufgrund
des hoheren technischen Standards bereits zunehmend Instandhaltungsarbeiten an. Die
Umsetzung der erforderlichen Maflnahmen kann derzeit noch in Abhingigkeit von der Er-

tragslage gesteuert werden.

* Steigende Betriebskosten: Die Wettbewerbsfihigkeit wird neben der Hohe der Kaltmieten

zunehmend von der Hohe der Nebenkosten pro m? bestimmt. Mittel- bis langfristig werden
die Energiekosten wieder steigen. Der Prozess lisst sich nicht verhindern, sondern nur ver-
langsamen, indem die verschiedenen Betriebskostenarten laufend iiberpriift und Vertrige
optimiert werden. Den steigenden Betriebskosten sollte auch zukiinftig mit moglichst

stabilen Mieten begegnet werden.

* Verfiigbarkeit von DSL: Die Verfiigbarkeit von DSL mit zeitgemiBen Ubertragungs-

geschwindigkeiten ist ein bedeutender — wenn nicht der bedeutendste — Standortfaktor fiir
technologieorientierte Unternehmen. Diesem Thema muss deshalb auch weiterhin grof3e
Beachtung gelten, und zwar sowohl vom TIG-Management als auch von allen am TIG be-

teiligten Akteuren.

¢ Strukturierte Verkabelung: Die Gebdude Kerkrader Str. 9 und 11 verfiigen nicht iiber eine

strukturierte Verkabelung. Dieser Umstand wird zurzeit von der TIG GmbH durch alterna-
tive technische Losungen kompensiert. Hier bleiben die Entwicklung der Technik und das
Nachfrageverhalten potentieller Mieter abzuwarten; ggf. wird die TIG GmbH in eine

strukturierte Verkabelung investieren miissen.

¢ Attraktivitit Standort Europaviertel: Aus Sicht der TIG und ihrer Mieter wiren Aktivitdten

zur Verbesserung bzw. Sicherung der Standortattraktivitit hinsichtlich OPNV-Anbindung
und Beschilderung wiinschenswert und notwendig. Auch das gastronomische Angebot im
Europaviertel stellt einen wichtigen Standortfaktor dar und sollte erhalten bzw. weiter op-

timiert werden.
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* Konkurrenzsituation in der Region Gieen: Die Angebotssituation fiir Existenzgriinder und

junge Unternehmen verédndert sich auch in der Region Gieflen. Es gibt zunehmend privat-
wirtschaftlich betriebene Griinderzentren, Accelatoren, Inkubatoren und grof3e Konversi-
onsfldchen, auf denen weitere Gebdude und Grundstiicke der Nutzung durch kleine / junge
Unternehmen zugefiihrt werden. Das TIG sieht in der Verbesserung des Angebots eine
Chance fiir die Start-Ups und setzt auf Kooperation mit den neuen Anbietern. Neue Ange-
bote in kommunaler Trigerschaft (Stadt GieBen, Landkreis Gielen) sollten jedoch in Ab-
stimmung mit dem TIG bzw. unter Beteiligung des TIG erfolgen und konzeptionell gut
vorbereitet werden, um eine Transparenz fiir die Zielgruppe zu gewihrleisten, einer zu-
sdtzlichen Konkurrenz ,,aus den eigenen Reihen* vorzubeugen und somit letztlich die

Leistungs- und wirtschaftliche Tragfdhigkeit des TIG nicht zu gefdhrden.

Giellen, den 22. April 2017

gez. Antje Bienert

(Geschiftsfiihrung)
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6.2.5. Lagebericht Stadttheater GieRen GmbH
- Erganzung zu Kapitel 3.3.1.

Stadttheater GieBen GmbH, GieB3en

LAGEBERICHT
fiir das Geschaftsjahr 2016

Seit der Spielzeit 2002/2003 wird die Gesellschaft durch die Geschiftsfiihrerin
und Intendantin Cathérine Miville vertreten.

A. UNTERNEHMENSZWECK

Der Gesellschaftszweck der Stadttheater GieBen GmbH besteht in der Fihrung eines
Mehrspartentheaters mit den Bereichen Schauspiel, Musiktheater und Tanz in Gie-
Ben sowie der Durchfilhrung von Auswartsgastspielen. Darlber hinaus bietet das Stadtthea-
ter Kinder- und Jugendtheater sowie Sinfonie-, Chor- und Kammerkonzerte im
Rahmen des verfligbaren Personals und der vorhandenen Mittel an.

Die Gesellschaft dient ausschlieBlich zwei gemeinniitzigen Zwecken: Der Volksbildung
und der Vermittlung wertvollen Kulturgutes.

Die Stadttheater GieBen GmbH ist im Rahmen des Studiengangs ,,Drama, Theater, Medien*
der Justus-Liebig-Universitat GieBen an der theaterpraktischen Ausbildung von Studierenden
beteiligt. Seit Juni 2015 kooperiert das Stadttheater im Rahmen einer Vereinbarung ebenso
mit der Technischen Hochschule Mittelhessen und arbeitet auf dem Gebiet der Aus- und
Weiterbildung im Bereich des Eventmanagements und der Eventtechnik sowie der kinstleri-
schen Umsetzung von Events zusammen. Die Gesamtverantwortung fir diese Beteiligung an
beiden Kooperationen liegt bei der Intendantin.

Das Stadttheater GieBen ist Mitglied im Deutschen Biihnenverein und in der Hessi-
schen Theaterakademie. Die Gesellschaft pflegt zahlreiche Kooperationen und un-
terstiitzt kulturelle und soziale Projekte und Veranstalter sowie Bildungseinrich-
tungen unterschiedlichster Art: Besonders hervorzuheben sind hierbei die Zusammenarbei-
ten mit verschiedenen Instituten der Justus-Liebig-Universitit GieBen (JLU) und der
Technischen Hochschule Mittelhessen (THM), der GieBener Musikschule sowie
dem Kulturamt der Stadt GieBen. Es bestehen aktive Arbeitskontakte u.v.a. zu den VHS
der Stadt und des Kreises sowie zu der Stadtbibliothek GieBen und zu den GieBener
50er-Vereinigungen.

Bereits im 9. Jahr ist das Stadttheater GieBen offizieller Kulturpartner des Hessischen
Rundfunks. Diese Auszeichnung fir Programm und Qualitat des Gebotenen beschert dem
Haus neben dem Renommee auch zusatzliche Prasenz im Sender.
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Das Stadttheater beteiligte sich in den vergangenen Jahren intensiv am Auf- und Ausbau
der GieBener Kulturloge; die Institution wird inzwischen von einer breiten Offentlichkeit
wahrgenommen und ihre Existenz begruft. GleichermaBen stiegen auch das Interesse und
die Akzeptanz der Bezugsberechtigten, erfreulicherweise auch von Familien mit Kinder! Es
wird betont, dass auch finanzielle sowie logistische Unterstltzung — von privatwirtschaftli-
cher und offentlicher Seite — fiir diese Einrichtung weiterhin dringend geboten ist. Motiviert
durch die besonders positiven Erfahrungen ist das Stadttheater zusatzlich eine Kooperation
mit der Kulturloge Lahn-Dill-Kreis eingegangen und ermoglicht damit einem noch weiteren
Kreis sozial benachteiligter Menschen in Mittelhessen den Zugang zu Kultur.

Insgesamt fanden im Berichtsjahr Kooperationen und Arbeitskontakte mit folgenden Institu-
tionen, Projekten, Einrichtungen und Initiativen statt:

- Stadt GieBen (u.a. Kulturamt, Sportamt der Stadt, Amt fiir soziale Angelegen-
heiten, Hochbauamt, Behindertenbeauftragter)

- Stadt Wetzlar

- Deutscher Bihnenverein

- Hessisches Ministerium fiir Wissenschaft und Kunst

- Staatliche Schulamter (Landkreise GieBen/Vogelsbergkreis und Limburg-
Weilburg)

- IHK GieBen Friedberg

- Justus-Liebig-Universitat GieBen (zahlreiche verschiedene Studiengange)

- Technische Hochschule Mittelhessen

- Theatermaschine (Werkschau der Studierenden der angewandten Theaterwis-
senschaft der JLU GieBen)

- Diskurs-Festival (Festival for young performing arts)

- Hessische Theaterakademie HTA

- Hochschule fur Musik und Darstellende Kunst, Frankfurt HfMDK

- Volkshochschule der Stadt Giel3en

- Volkshochschule des Landkreises GieBen

- IGS Busecker Tal — Gesamtschule Busecker Tal (Tanzfonds Partner)

- Stadtbibliothek GieBen

- Mathematikum (StraBe der Experimente)

- Girls Day/Boys Day 2016 der Stadt GieBen

- Oper Frankfurt am Main

- Hessisches Landestheater Marburg

- Hessischer Rundfunk (Kulturpartnerschaft, HR-Sinfonieorchester und hr-
BigBand)

- Deutschlandradio Kultur

- GieBener Musikschule

- Wetzlarer Singakademie

- GieBener Konzertverein

- Gesangverein Jugendfreund 1888 e.V. Watzenborn-Steinberg

- Frankfurter Singakademie e.V.

- Forderung der Bewahrungshilfe in Hessen e.V.
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- Hein-Heckroth-Gesellschaft GieBen e.V.

- Frau und Kultur e.V.

- AIDS-Hilfe GieBen

- TERRA TECH Forderprojekte e.V.

- KulTour 2000 e.V.

- GieBener 50er-Vereinigungen

- Birgerstiftung Mittelhessen

- Deutsch-tirkisches Jugendwerk e.V.

- Turkische Community Mittelhessen

- Rotary-Club ,,Altes Schloss* GieBen

- Poetry Slam — Lars Ruppel

- Lebenshilfe GieBen

- GieBener Kulturloge

- Kulturloge Lahn-Dill-Kreis

- JVA Butzbach

- Stiftung der Sparkasse GieBen

- Sparkassen-Kulturstiftung Hessen-Thiiringen

- Stiftung TANZ — Transition Zentrum Deutschland
- Fuhr J.H. GieBen Spiel-Freizeit-Hobby GmbH & Co KG
- Kinopolis GieBen

- Regionalmanagement Mittelhessen

- Initiative Demenzfreundliche Kommune

- Kath. Kirchengemeinde St. Walburgis Wetzlar

- Caritasverband GieBen e.V.

- Deutsches Rotes Kreuz

- Diakonisches Werk GieB3en

- Evangelisches Dekanat Gief3en

- Evangelische Fluchtlingsseelsorge in der EKHN

- An.ge.kommen

- Arbeiterwohlfahrt (AWO)

- Asyl GieBBen

- Medinetz GieBen

- Refugee Law Clinic

- beratungsNetzwerk hessen — Mobile Intervention gegen Rechtsextremismus
- Transit gieBen e.V.

- Brachland Ensemble

- Sportjugend Hessen im Landessportbund Hessen e.V.
- Literarisches Zentrum GieBen

- Messe GieBen GmbH

- Apikula

Ein ,,Blick hinter die Kulissen* wurde auch im Berichtsjahr wieder sehr zahlreichen
GieBnerlnnen gewahrt: Rund 110 Gruppen aus Schulen, KiTas, Vereinen, Institutio-
nen und Wirtschaft wurden durchs Haus gefiihrt und tiber Arbeitsabldaufe, Berufe und
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technische Moglichkeiten des Theaters informiert; gerade auch Fiihrungen mit Erwach-
senen fuhren oft zu besserem Verstandnis dafiir, warum Theater-Machen so viel Geld kostet;
und zugleich wird ein Eindruck davon vermittelt, was der Stadtgesellschaft ohne Thea-
ter alles fehlen wiirde.

Die Zahl der Schulen, die lber die Kooperation mit den Staatlichen Schulamtern der
Landkreise GieBen-Vogelsberg und Limburg-Weilburg (Lahn-Dill-Kreis) zu Part-
nern des Theaters wurden, ist auch 2016 erfreulich hoch geblieben. Im Rahmen dieser
Zusammenarbeiten waren Theatermitarbeiterlnnen 2016 an 27 Tagen zu Ein-
fiihrungs- und Leseveranstaltungen sowie Nachbereitungs-Gesprachen nach
Theaterbesuchen in Schulklassen der Stadt und des Landkreises GieBen; zahlrei-
che Theaterschul-Projekte wurden im Programm ,Das dritte Auge® beratend unter-
stutzt und auch Theater-AGs wieder intensiv betreut: altersgerechte Orchester-
workshops wurden in verschiedenen Schulen durchgefiihrt und auch Probenbesuche im
Orchesterubungsraum erfreuen sich mit 19 Terminen, die alle von der Musikpadagogin
begleitet wurden, weiterhin groBer Beliebtheit. In 17 Lehrertreffs wurde der Dialog mit
den Padagoglnnen gepflegt und Einfiihrungen in fir Kinder und Jugendliche geeignete Produk-
tionen gehalten.

B. NORMALER GESCHAFTSVERLAUF

. Anzahl Vorstellungen 2016

Im GroBen Haus wurden 218 Vorstellungen angeboten.
Zum Vergleich:

2003: 210 Vorstellungen 2009: 213 Vorstellungen
2004: 195 Vorstellungen 2010: 219 Vorstellungen
2005: 217 Vorstellungen 201 1: 214 Vorstellungen
2006: 208 Vorstellungen 2012: 222 Vorstellungen
2007: 22| Vorstellungen 2013: 216 Vorstellungen
2008: 218 Vorstellungen 2014: 217 Vorstellungen
2015: 217 Vorstellungen

In der taT-studiobiihne wurden 256 Vorstellungen gezeigt.
Zum Vergleich:

2003: |36 Vorstellungen 2009: |88 Vorstellungen
2004: |54 Vorstellungen 2010: I81 Vorstellungen
2005: 169 Vorstellungen 201 1: |88 Vorstellungen
2006: 198 Vorstellungen 2012: 235 Vorstellungen
2007: |88 Vorstellungen 2013: 228 Vorstellungen
2008: |75 Vorstellungen 2014: 211 Vorstellungen

2015: 246 Vorstellungen
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2. Der SPIELBETRIEB

Die Vorstellungen auf beiden Biihnen des Stadttheaters in GieBen besuchten im Be-
richtsjahr rund 117.000 Menschen; Gastspiele eigener Produktionen auBerhalb zusatzlich
15.000 Personen.

Mit seiner bewahrten Spielplan-Mischung aus Bekanntem, beliebten und unbekannten oder
vergessenen Raritaten aller Sparten ist es dem Stadttheater GieBen auch in 2016 erneut ge-
lungen, das Publikum mit einem sehr vielseitigen Programm zu begeistern und auch zu for-
dern:

SCHAUSPIEL

Im Schauspiel reprasentierten nicht allein Auffilhrungen zeitgemaBer Lesarten und astheti-
scher Umsetzungen wie Blchners LEONCE UND LENA oder ROMULUS DER
GROSSE (Dirrenmatt) die mutige GieBener Theaterarbeit. Auch zahlreiche zeitgendssi-
sche Texte wie die Deutsche Zweitauffilhrung von Ulrike Syhas MAO UND ICH (die nach
der letzten Vorstellung einen kronenden Abschluss in einem NACHGEFRAGT fand, an der
die Autorin personlich teilnahm) und Stiickentwicklungen mit Regieteams der Freien Sze-
ne wie MY SELF von Corinne Maier und Katharina Bill standen fiir den auBergewohn-
lichen Weg, den das GieBener Stadttheater einschlagt. Zusatzlich konnte mit Heiner Kond-
schaks musikalischer Biografie RIO REISER - KONIG VON DEUTSCHLAND, in der
das Schauspielensemble nicht nur seine Wandlungsfahigkeit, sondern als Live-Musiker auch
seine hohe Musikalitat unter Beweis stellt, ein weiterer Publikumsrenner gefeiert werden.
Zum 400. Todestag William Shakespeares widmete sich das Stadttheater auf der taT-
studiobiihne mit SHAKESPEARE IS DEAD - GET OVER IT! von Paul Pourveur sowie
zwei von Patrick Schimanski konzipierten Sonderveranstaltungen (Lesung Schauspielensem-
ble: WENN DER MUSIK DER LIEBE NAHRUNG IST und Performance Schauspielensemble:
SOUNDS OF SHAKESPEARE) dem Werk des groBBen Autors.

Einen Spielzeitschwerpunkt setzte die Schauspielsparte unter dem Motto AUF DEN
SPUREN DER GRIECHEN und forschte sowohl in der taT-studioblihne als auch im
GrofBen Haus: ,,Regisseur Cirpici und die Seinen haben eine hochst verdienstvolle Synthese
geschaffen, die die Verwurzelung individualistischer europaischer Zivilisation der Gegenwart
in der griechischen Antike doppelt unterstreicht. Das ist Theater von seiner besten Seite®,
schrieb der GieBener Anzeiger iber DER SONNE UND DEM TOD KANN MAN
NICHT INS AUGE SEHEN (Mouawad). Als einen ,sehenswerten, die Tiefe menschli-
chen Lebens und Schicksals auslotenden Theaterabend, der auch und gerade fur junge Men-
schen eine besondere Empfehlung ist“, erachtet die Butzbacher Zeitung ODIPUS AUF
KOLONOS | ANTIGONE (Sophokles//Jens/Holderin).

Ebenso baute das Stadttheater GieBen in 2016 die Zusammenarbeit mit Kulturschaf-
fenden der Freien Theaterszene weiter aus und bot GieBener Studierenden der An-
gewandten Theaterwissenschaft wieder die  Moglichkeit, ihre  Master-
Abschlussarbeiten auf der taT-studiobiihne zu realisieren. Die Intensivierung von viel-
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faltigen Kooperationen wird fortgefiihrt und bleibt fest als zusatzlich mogliche Spielform in
der Struktur des Hauses verankert.

TANZTHEATER

In der Produktion PENELOPE WARTET war erneut Musik zeitgenossischer Komponis-
ten — live unter der Leitung von GMD Michael Hofstetter vom Philharmonischen Orchester
musiziert — Partner eines Tanzabends: Die Musik wurde vom Neuseelander John Psathas
teilweise neu komponiert und von Herbert Gietzen arrangiert, so dass sich Tanz und kraft-
volle, rhythmische Musik auf besondere Weise miteinander verbanden.

Zudem konnte das Festival TanzArt ostwest, welches in GieBen mittlerweile seine 14.
Auflage erlebte, nicht nur als Schaufenster nationaler und internationaler Tanz-
Handschriften, sondern auch mit Site-specific-Performances im urbanen Raum, beispiels-
weise am Bahnhof und im Universitatsklinikum, bundesweit Aufsehen erregen.

In der zweiten Jahreshailfte begann die Kooperation der Tanzcompagnie Gie3en mit
dem Literarischen Zentrum GieBen. Die Vorstellungen der Tanzproduktionen wurden
jeweils mit zwei Lesungen verbunden, die den literarischen Hintergrund der Choreographien
beleuchteten. Der Tanzabend ALL WE SEE (UA) befasste sich mit der Erzahlung DER
UNTERGANG DES HAUSES USHER von Edgar Allan Poe und zeigte die Handschriften
dreier Choreographen: Tarek Assam, James Wilton und Jacek Przybylowicz.

Ein multimediales Tanz-Experiment liber die Schwerkraft choreografierte Tarek Assam auf
der taT-studiobuhne: GRAVITAS - die Auftakt-Produktion des TanzArt ostwest Festivals
2016. Assam kreierte einen Theaterraum, der durch Lichtinstallationen und dreidimensionale
Videoprojektionen Instabilitat suggeriert und einen traumhaften Zustand der Schwerelosig-
keit erzeugt. Diese Inszenierung wurde in der Saison 2016/2017 wiederaufgenommen und ist
nun als Gastspiel zu den Hessischen Theatertagen 2017 in Darmstadt eingeladen.

MUSIKTHEATER

Die Opernraritat DIE WEISSE DAME von Frangois-Adrien Boieldieu unter der musikali-
schen Leitung des stellvertretenden GMD Jan Hoffmann wurde in allen renommierten
Opernfachmedien auBerst positiv besprochen. AuBerdem war die Publikumsresonanz so
erfreulich, dass der Hessische Rundfunk sich erstmalig zur Wiederholung einer
Opernaufnahme aus GieBen entschloss.

In Zusammenarbeit mit der Tirkischen Community Mittelhessen bestach die zeitgenossische
Oper GEGEN DIE WAND (ML: Martin Spahr / Inszenierung: Cathérine Miville), die in
deutscher und tiirkischer Sprache aufgefiihrt wurde, auch durch Besetzungscoups: Opern-
untypische Kunstlerlnnen wie der Kabarettist Muhsin Omurca oder Urban-Dancer verban-
den sich gemeinsam mit herausragenden, groBtenteils tiirkisch-muttersprachlichen Sangerin-
nen zu einem Ensemble, das auch Komponist Ludger Vollmer vollumfanglich begeisterte.
Einen musikalischen Briickenschlag vom Barock bis ins moderne Klangexperiment hat
die Musiktheater-Premiere am Stadttheater GieBen geboten: KRONOS & KAIROS - Das
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MaB der Zeit oder die Gunst der Gelegenheit. Das Schicksal des Menschen als Spiel-
ball der Verganglichkeit soll mit allen Mitteln des Theaters sinnlich erfahrbar werden. Dafur
begab sich das Regiekollektiv Auftrag : Lorey gemeinsam mit GMD Michael Hofstetter auf
eine Reise durch den Reichtum geistlicher Motetten: Bis zu |6-stimmige Psalmvertonungen
des 16. und 17. Jahrhunderts standen neben atmospharischen Totenklagen von Heinrich
Schiitz — und bildeten die Grundlage fiir feinsinnig eingewobene neue Klangexperimente der
zeitgenossischen Komponisten Richard van Schoor und Sergej Maingardt. In Kooperation
mit der HFIMDK im Rahmen der HTA entstand dieses spartenlibergreifende Musikthea-
terprojekt, das dem Zuschauer neue Perspektiven des Blhnenraumes bot und zu wahren
Begeisterungsstirmen animierte.

Auf der Suche nach dem ultimativen Hit begegnen die SCHMACHTIGALLEN in ihrer
neuen Produktion unter anderem den Wildecker Herzbuben, Heino, Udo Lindenberg und
dem Rat-Pack. Sie singen, tanzen und improvisieren sich durch Stilrichtungen und Hits aus
allen Epochen.

Fiir Wolfgang Hofmanns Inszenierung von HAUPTLING ABENDWIND (von Offenbach
Nestroy; bearbeitet fur das Stadttheater GieBen von Wolfgang Hofmann und neu arrangiert
von Martin Spahr) wurde das Stadttheater GieBen vom Bayerischen Rundfunk mit dem
Operetten-Frosch des Monats November ausgezeichnet. Dass Ausgrabungen und
Wiederbelebungen seltener Opern am Stadttheater GieBen zum Tagesgeschaft gehoren,
wurde durch die Berichterstattung in den regionalen und Fachmedien bekannt. Nun wurde
das Theater vom BR auch fiir Operettenmut ausgezeichnet. Mit dieser Auszeichnung stellte
sich das Stadttheater GieBen in eine illustre Runde u.a. mit der Volksoper Wien, der Staats-
operette Dresden, dem Staatstheater am Gartnerplatz oder den Geschwister Pfister.

Der Premierenreigen 2016 schloss Ende Dezember mit einer weiteren selten gespielten
Oper: Carl Maria von Webers OBERON. Die konzertante Auffihrung unter dem Diri-
gat von GMD Michael Hofstetter wurde zusatzlich fir eine CD-Produktion aufgezeichnet.

KONZERT

Das von GMD Michael Hofstetter konzipierte auBBergewohnliche
SINFONIEKONZERT-PROGRAMM erfreute sich auch in 2016 groBer Beliebtheit.
Werke aus unterschiedlichen Epochen der Konzertliteratur wurden vom GMD selber gelei-

tet; daruber hinaus erlebten die Zuschauerlnnen namhafte Gastdirigenten wie z.B. Eraldo
Salmieri und Christian Muthspiel, aber auch Solistinnen wie u.a. Nikolai Mintchev und Rodin
Moldovan.

Die Chorkonzerte verantwortete auch im Berichtsjahr der stellvertr. GMD Jan Hoffmann;
zusatzlich zu den musikalischen Erlebnissen brachten diese auch wieder Kooperationen mit
Choren aus GieBen, Wetzlar und Frankfurt.

Aber auch das beliebte Format der KAMMERKONZERTE iiberzeugte die Zuhorerinnen
in 2016 dank selten zu horender Kompositionen und auBergewohnlichen Besetzungen.
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Seit vielen Jahren ist das Neujahrskonzert in GieB3en ein Uberregionales Ereignis: mit Alp-
horn, Sissi-Seligkeit und wilden Walzertakten eroffnete das Philharmonische Orchester Gie-
Ben unter der Leitung von GMD Michael Hofstetter das Berichtsjahr mit einem auBerge-
wohnlichen Konzertprogramm. Und Christoph Well — einst musikalischer Kopf der legenda-
ren Biermosl Blosn — verlieh diesem Ereignis nicht nur als Ausnahmemusiker, sondern auch
als Moderator seinen ganz eigenen Charme.

Zu einer schwungvollen musikalischen Reise in den sommerlichen Suden lud das Stadttheater
GieBen mit Ausklang der Konzertsaison: Unter dem Motto VON NEAPEL BIS
GRANADA erlebte das Publikum einen bunten StrauB3 an popularen Liedern und ziinden-
den Duetten aus dem italienisch- und spanischsprachigen Raum.

KINDER- UND JUGENDTHEATER

Bereits 2002 hat das Stadttheater GieBen begonnen, die Sparte des Kinder- und Jugend-
theaters ganzjahrig zu etablieren und Uber nunmehr 14 Spielzeiten stetig auszubauen. Ne-
ben Auffiihrungen und Konzerten fiir unterschiedliche Altersstufen wurde der Fokus
auch sehr stark auf Angebote gelegt, die Kindern und Jugendlichen die Moglichkeit bieten,
sich selber und aktiv in unterschiedlichen kreativen Feldern zu betatigen. Das Stadttheater ist
inzwischen zentrale Anlaufstelle fiir kulturinteressierte junge Menschen. Durch den
intensiven Ausbau der Schulkooperationen konnten vielfaltige Kontakte in Bildungsinstitute
aller Schultypen und -stufen gekntipft werden. Auf dieser Basis werden inzwischen auch Kin-
der erreicht, die aus ihren Elternhausern nur wenig kreative Anregungen erhalten. Als Thea-
ter ist es insgesamt sehr wichtig, mit Bildungs- und Erziehungseinrichtungen den kontinuierli-
chen Austausch zu pflegen, um unser Angebot entsprechend aktueller Anforderungen und
Situationen immer weiter zu optimieren. Daher steht das Team des Hauses regelmaBig mit
Schiilerlnnen, Lehrerinnen, Schulleiterlnnen und auch mit den Staatlichen Schulamtern im
Austausch. Dieses Netzwerk wurde stufenweise Uber die Jahre entwickelt.

Nachdem die Oper Frankfurt mit ihrer Kinder-Version von DIE ENTFUHRUNG AUS
DEM SERAIL in 2015 GroB und Klein begeisterte, gastierte sie erneut mit einem fur junge
Zuschauer bearbeiteten Opernklassiker in GieBen: Eine Handvoll Sangerinnen, ein Puppen-
spieler und ein Pianist prasentierten die schonsten Momente aus Georges Bizets Opernmeis-
terwerk CARMEN — und boten damit nicht nur den Kleinsten einen ganz wunderbaren Ein-
stieg in die Welt der Oper.

Als Familienstiick zur Weihnachtszeit war im Berichtsjahr Otfried PreuBlers Kinderbuchklas-
siker DIE KLEINE HEXE in einer eigenen GieBener Blhnenfassung zu sehen.

Die sprachlich reduzierte, aber gleichzeitig poetische Geschichte RAUS AUS DEM HAUS
von Ingeborg von Zadow lud erstmalig schon Kinder ab 2 Jahren zum Theaterbesuch
ein.

»FLUX = Theater in Hessen unterwegs. Theater fiir Schulen.‘ vermittelt Schulen,
vor allem in landlichen Regionen, kuratierte Gastspiele mit theaterpadagogischer Begleitung.
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Erstmalig wurde eine Produktion des Stadttheater GieBen mit in das Programm aufgenom-
men: DIE BUCHSTABENALLERGIE von Tilla Lingenberg. Dieses Klassenzimmerstiick
offnet als mobiles und interaktives Theaterstiick die Grenzen zwischen Theater und Schule
und ladt Kinder dazu ein, ihren Alltag kreativ zu meistern. Und es spielt damit, Schiilerinnen
und Schiiler in ihrem Schulalltag zu tUberraschen.

Im Oktober des Berichtsjahres war FLUX zu Gast im Stadttheater und zeigte im Rahmen des
FLUX SCHAUFENSTER kuratierte Gastspiele und erarbeitete mit Kindern in der FLUX
KINDERAKADEMIE gemeinsame Projekte.

Mit viel Schwung und Phantasie beteiligten sich das Kinder- und Jugendtheater und die zahl-
reichen Spielclubs des Hauses (Juniorclub, Jugendclub-Tanz, Generationen-Spielclub, Thea-
terclub-Perspektive) am 18. September 2016 auch wieder an den Veranstaltungen der Stadt
zum Weltkindertag.

SONDERPROJEKTE UND -VERANSTALTUNGEN

Erneut wurde der ganze Berliner Platz beim KULTURFEST zum Spielzeitbeginn zur
Buhne: Stadtbibliothek, Kunsthalle, Sitzungssaal, Konzertsaal und Atrium im Rathaus wurden
genauso von den Kulturschaffenden der Region und des Stadttheaters gemeinsam bespielt
wie das taT, der Berliner Platz open-air und das Stadttheater beim Auftakt-Konzert. Eine
geballte Ladung Theater, Tanz, Musik, Performances und Lesungen bewies erneut eindriick-
lich, wie bunt das kulturelle Spektrum lber GieBen leuchtet. Das Stadttheater kooperierte
dabei wieder mit vielen Kulturschaffenden der freien Szene aus Stadt und Region.

Die Zusammenarbeit mit der Initiative Demenzfreundliche Kommune wurde in 2016
vertieft und deutlich ausgebaut. Einen besonderen Themenabend gab es in der taT-
studioblihne zu erleben, als die Autorinnen Doris Reckewell und Andrea Jandt aus ihrem
Buch BIS ICH UNTERM HIMMEL HANGE lasen. Dieses besondere Werk soll Angehorigen
dementer Menschen helfen, das Gefiihlschaos zu Gberwinden, denn es ist als Ratgeber fur
alle Betroffenen gedacht. Im Anschluss an die Lesung bestand die Moglichkeit, mit den Auto-
rinnen ins Gesprach zu kommen und danach gemeinsam die Auffiihrung des zeitgenossischen
Dramas DER MANN DER DIE WELT ASS von Nis-Momme zu erleben.

Die Gesprachsreihe zum Thema ,,Welche Gesellschaft wollen wir sein?* basiert als
Reaktion auf die sog. Flichtlingswelle und Willkommenskultur im Sommer 2016 auf einer
Idee von Alexander Carius (Adelphi-Research) und Harald Welzer (FUTURZWVEI). Sie wur-
de inzwischen unter dem Titel DIE OFFENE GESELLSCHAFT in bereits tuber 30 Thea-
tern der Republik aufgenommen. Das Stadttheater GieBen lud im Rahmen dieser bundeswei-
ten Initiative am 6. Marz 2016 zu einem ersten Ratschlag iiber die Zukunft der Stadt
GieBen ein — initiiert von Prof. Claus Leggewie (Ludwig-Borne-Professor JLU GieBen),
Prof. Hans-Jirgen Wirth (Psychoanalytiker), Cathérine Miville (Intendantin Stadttheater Gie-
Ben). Sich wegbewegend von einer Diskussion, die sich vorrangig um Grenzen, Problembe-
waltigung und Zahlen drehte, wurde ein Gesprach eingeleitet, das auf die Frage zielt, welches
Land wir sein wollen. Impulsreferate regten zunachst die Diskussion zur aktuellen Lage der
Geflohenen und vor Ort an. Vertreterlnnen der Stadtgesellschaft aus unterschiedlichen Be-
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reichen legten danach ihre Vorstellungen von GieBen 2030 oder 2050 dar: Wo werden wir
arbeiten, wie wollen wir wohnen und leben, wie gestalten wir das Zusammenleben der Reli-
gionen, wie soll sich die offentliche Kultur entwickeln? Die Auftaktdebatte erfreute sich sehr
groBer Resonanz und reger Beteiligung am Gesprach, sodass in der zweiten Jahreshalfte eine
zweite Runde stattfand. Das Thema dieses zweiten Ratschlags lautete ,,Zusammenleben
zwischen Umland und der Stadt GieBen*. Die Reihe wird auch in 2017 fortgesetzt.

Am Ende des Berichtjahres feierte der Auslanderbeirat der Universititsstadt GieB3en
mit einem bunten und abwechslungsreichen Programm sein 30jahriges Bestehen im Stadtthe-
ater GieBen. Seit 30 Jahren hat sich der Beirat das Ziel gesetzt, sich fiir ein friedliches und
gleichberechtigtes Zusammenleben von deutschen und auslandischen Mitblrgern aus unter-
schiedlichen Kulturen mit verschiedenen Religionen einzusetzen. An diesem Jubilaumsabend
traten verschiedene internationale Musiker und Kiinstler auf und zeigten, wie spannend der
kulturelle Austausch sein kann.

Auch in 2016/2017 waren die MitarbeiterInnen des Stadttheaters wieder fiir ihre
Aktion ,,Gemeinsam helfen* aktiv: Eine Spendenaktion zugunsten der Evangelischen
Flichtlingsseelsorge ergab insgesamt eine Summe von 9.000 Euro.

Und fiir die Hurrikan-Opfer in Haiti waren die GieBener Theatermacher tatig. Dabei
wurde die langjahrige Kooperation mit der mittelhessischen Hilfsorganisation
Terra Tech e.V. fortgesetzt: Der Poetry Slam am 4. Dezember eroffnete die Aktion; ab
diesem Zeitpunkt sammelten die Theater-Mitarbeiterlnnen wieder nach den Vorstellungen
Spenden. Den Abschluss bildete dann ein Examenskonzert am 6. Januar 2017, das Absolven-
ten und das Philharmonische Orchester GieBen in Zusammenarbeit mit der Hochschule fur
Musik und Darstellende Kunst Frankfurt in der Aula der Justus-Liebig-Universitat musizier-
ten. Die Einnahmen aus dieser Veranstaltung flossen ebenfalls in die Aktion. Dank der groB-
artigen Unterstitzung der Zuschauerlnnen kamen insgesamt 17.500 Euro zusammen, die der
Haiti-Hilfe der mittelhessischen Hilfsorganisation TERRA TECH e.V. gespendet wurden.

Fest verankert im Jahresplan des Stadttheaters sind mittlerweile die Beteiligung an

- ErstsemesterbegriiBung der THM

- sog. Markt der Moglichkeiten der JLU zum Semesterstart

- der Seniorenmesse der Stadt GieBen / Kongresshalle

- Weltkindertag (Beteiligung mit Theaterstand und Walk-Acts)

- Ausbildungsmesse DIE CHANCE

- kwa-Foyer der Studiobiihne als Veranstaltungsort fiir das Kulturfo-

rum der Stadt GieBen

Erstmalig: Berufsborse des St. Lioba Gymnasiums in Bad Nauheim (Vortrage iiber
Berufsbilder am Theater sowie Theaterstand)

SENIORENNACHMITTAGE DER STADT
Besuch im Stadttheater gestrichen
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Leider kommen die jahrlichen geschlossenen Theater-Vorstellungen im Rahmen der Senio-
rennachmittage der Stadt nicht mehr zu Stande. Nach einem Personalwechsel wurden Ande-
rungen im Konzept dieser Reihe vorgenommen, die keinen Raum mehr fiir die jahrlichen
Theaterbesuche lieBen. Das Stadttheater bedauert dies sehr, obwohl die Veranstaltung fiir
die Mitarbeiterlnnen sehr aufwendig war und die Pauschale, die fiir die Vorstellungen inkl.
zusatzlichem Service etc. in Rechnung gestellt wurde, in keiner Weise kostendeckend war:

Viele hochbetagte Seniorinnen, die oft seit ihrer Kindheit regelmaBige Theater- und Kon-
zertbesucherlnnen waren, betonten jeweils nach den Vorstellungen, dass sie sehr glucklich
sind, zumindest einmal im Jahr noch das Stadttheater besuchen zu konnen, was sie sich auf
eigene Initiative und ohne den zusatzlichen Service korperlich nicht mehr zutrauen wiirden.

ABONNENTEN NACHGEFRAGT

Wurden im vergangenen Jahr die Nicht-Theaterbesucherlnnen befragt, so fihrte das Stadt-
theater im Berichtsjahr eine Befragung der Abonnentinnen durch und lud jedes Abo jeweils
nach einer Vorstellung zum Gesprach ins Foyer. Insgesamt zeigten sich diese regelmaBigen
Besucherlnnen sehr angetan von Programm und Service; auch die Frage nach den Beweg-
griinden, die zur Entscheidung fiir ein Abo fiihrten, ergab keine Uberraschung: Mit groBem
Abstand liegt weiterhin an erster Stelle die ,,Uberwindung des inneren Schweinehundes®.
Das Abo schitzt also davor, sich ,,danach nicht wieder argern zu missen, etwas verpasst zu
haben*. Auch recht haufig wurden die folgenden drei Argumente genannt: Rabatt auf den
Eintrittspreis, sich mit befreundeten Abonnenten treffen, sich nicht um Karten kiimmern
mussen.

PROGRAMMHEFTE KOSTENLOS

Auch im Berichtsjahr bietet das Stadttheater den Besucherlnnen seine Programmbhefte kos-
tenlos an. Ziel dabei ist, die Schwelle noch niedriger zu machen, als sie beim Preis von 1,50
Euro ohnehin schon lag, und dadurch noch mehr Leute zum Lesen anzuregen. Der Aufwand
fur die Mitarbeiterlnnen der Dramaturgie, diese hoch qualifizierten Informationen zu den
Produktionen zu formulieren und zusammenzustellen, ist ebenso hoch wie der Mehrgewinn
der Theaterbesucherlnnen, wenn sie die Anregungen aufnehmen — oft auch nach einem The-
aterbesuch.

Finanziert wird diese MaBBnahme einerseits durch Anzeigenkunden, die diese Idee un-
terstutzen, aber auch dadurch, dass etwas weniger Personalkosten im Einlassdienst anfallen.

GASTSPIELE

Der Klaviervirtuose, Musikwissenschaftler und Wagner-Experte Stefan Mickisch war in
2016 erneut Gast im Stadttheater GieBen und spielte und erklirte Wagners TRISTAN
UND ISOLDE. Neben umfangreichen Kenntnissen der Musiktheorie machten sein fulmi-
nantes Klavierspiel und geistvoller Humor dieses Gesprachskonzert abermals zu einem au-
Bergewohnlichen Erlebnis.

Ein exquisites Konzerterlebnis mit romantischer Chor- und Klaviermusik von Johannes
Brahms erlebte das Publikum am 26. Juni beim Konzert des Schloss-Ensemble Lud-
wigsburg unter der Leitung von Jan Hoffmann.
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Gleich zweimal war im Berichtsjahr der Slammaster Lars Ruppel zu erleben: DEUTSCHE
vs. AUSLANDER ein Poetry-Slam-Linderspiel und MUSIK UND WORTE ein
Poetry-Slam-Duathlon. Die wettkampferprobten Wortjongleure rockten an beiden
Abenden das bis zum letzten Platz gefiillte Theater.

Muhsin Omurca — dem GieBener Theaterpublikum auch bekannt aus der Oper GEGEN
DIE WAND - gastierte mit seinem preisgekronten Kabarett-Programm TAGEBUCH EINES
SKINHEADS IN ISTANBUL am Stadttheater GieBen. Omurca nahm sich fiir sein erfolgrei-
ches Soloprogramm, das 1998 mit dem Deutschen Kabarett-Sonderpreis ausgezeichnet wur-
de, ein reales Vorbild: Straffillige Skinheads wurden im Rahmen eines Begegnungsprojekts auf
eine Turkeireise geschickt, um Vorurteile abzubauen.

Das Theater Traumstern feierte 2016 sein zehnjahriges Bestehen. Mit seiner Jubilaums-
Produktion, dem Musical HAIRSPRAY, tourte es durch Mittelhessen und machte auch am
Stadttheater GieBen Halt. Die Einnahmen stellte das Theater der Kinder- und Jugendarbeit
der besonderen Licher Kulturinitiative zur Verfiigung.

Im Rahmen der Reihe helden//taT fand im Mai auf der Buhne des kurzweilamts (Foyer der
Studiobiihne) ein Konzert fiir Freunde handgemachter Musik statt: die Combo LAHN
DYLAN KREIS setzte dem einzigartigen Liedermacher Bob Dylan zu seinem 75. Geburts-
tag ein Denkmal: Die Band um den Regisseur und Schauspieler Christian Lugerth sowie akti-
ve und ehemalige Mitarbeiter des Theaters boten Lieder und Worte zum Ehrentag von ,,His
Bobness®.

Daruber hinaus konnten die Zuschauerlnnen der taT-studiobiihne erleben, wie man Hard-
Rock mit Kammermusik verbindet und wie man eine Briicke von Metal zu Marianne und
Michael schlagt: Sascha Bendiks und Simon HoneB entfihrten das Publikum in IN TEUFELS
KUCHE auf einen extravaganten Konzertabend.

Die Zusammenarbeit mit dem Brachland-Ensemble wurde in 2016 erneut intensiviert und
Gastspiele in der taT-studiobliihne waren zu erleben: READY FOR BOARDING ist die
weltweit erste theatrale Auseinandersetzung mit dem Untersuchungsbericht Uber das Fol-
terprogramm der CIA. Dieser wurde durch das Brachland-Ensemble in Kooperation mit
Amnesty International fiir die Bihne bearbeitet. Und im Rahmen von Recherchen — u.a. in
England, Tansania und natirlich Deutschland — kam das Brachland-Ensemble zu erstaunlichen
Ergebnissen uber die Auswirkungen moderner Arbeitssituationen und verarbeitete diese zu
dem Schauspielabend IM SCHWEISSE DEINES ANGESICHTS, der bereits fur den
Kurt-Hackenberg-Preis fiir politisches Theater in Koln nominiert wurde.

Ein kluges, faszinierendes und vielstimmiges Portrat judisch-deutscher Gegenwart und ein
unvergessliches Buch tber Familie in all ihren trostlichen und irrsinnigen Facetten: Irgendwo
im Tohuwabohu zwischen ,,Germany’s next Topmodel“ und Bar Mitzwa befindet sich
DOITSCHA, das zweite Buch von Adriana Altaras — und dieses wurde im Rahmen einer
Lesung mit Nachgesprach im GroBen Haus des Stadttheaters vorgestellt.
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,»Auf der taT-studiobuhne wurden einige Auslander entdeckt. Die ortlichen Behorden fiihlen
sich mit der Situation berfordert. Alle GieBener sind aufgefordert, sich ein eigenes Bild von
der Situation zu machen.” Die Stiickentwicklung WER SIND SIE? WAS MACHEN SIE
HIER! von Faraz Baghaei ging so der Frage nach, wie viel Fremdheit, wie viel Heimatkultur
Menschen mit sogenanntem Migrationshintergrund und deutschem Pass umtreibt.

2.1 Theater unterwegs

Auch in 2016 war die Tanzcompagnie GieBen bundesweit und erneut international
unterwegs; zahlreiche Gastspieleinladungen standen auf dem Programm. Neben Abste-
chern nach Hagen, Hameln, Bonn, Nordhausen, Chemnitz, Hannover, Koblenz, Bremer-
haven, Koln und Greifswald gastierten die Tanzerlnnen auch in Eupen (Belgien), Breslau (Po-
len), Bari (Italien) sowie Shenzhen (China).

Und der Jugendclub Tanz des Stadttheaters trat auch in diesem Berichtsjahr bei
verschiedenen Anlassen in der Region auf.

Chorkonzerte in der Region: Nach dem uberschwanglichen Erfolg mit der Auffiihrung
von Verdis MESSA DA REQUIEM in der Rittal Arena 2013 und den Erfahrungen mit der
Arena als vorzuglichem Partner, war das Stadttheater hochmotiviert, in eine zweite Runde
zu gehen: So erfiillten die Klange des Oratoriums ELIAS von Felix Mendelssohn
Bartholdy nicht nur das GieBener Theater, sondern auch die Range der Rittal Arena in
Wetzlar. Die Titelpartie wurde dabei von dem renommierten Bassbariton Simon Bailey
ubernommen. Das Philharmonische Orchester GieBen musizierte unter der Leitung von Jan
Hoffmann gemeinsam mit dem Opernchor des Stadttheaters, der dabei in einer hessischen
Drei-Stadte-Kooperation Unterstiitzung durch den GieBener Konzertverein und die Wetzla-
rer sowie die Frankfurter Singakademie erfuhr.

Erneut bewahrte sich die katholische Kirche St. Walburgis in Wetzlar als Veranstal-
tungsort, als das Weihnachtsoratorium von Johann Sebastian Bach zu erleben war.
Am Sonntag, den |l. Dezember erlebte das Philharmonische Orchester dann eine
Premiere, als es erstmalig in der Alten Oper Frankfurt auftrat. Bachs Werk wurde im
Weihnachtskonzert der Frankfurter Museumsgesellschaft mit Camille Saint-Saens’
ORATORIO DE NOEL kombiniert. Das Solistenensemble sang gemeinsam mit der von Jan
Hoffmann kiinstlerisch geleiteten Frankfurter Singakademie.

Als Basis auch fiir kinftige gemeinsame Aktivitaten der Frankfurter Singakademie e.V.
und des Stadttheaters haben die beiden Partner einen Kooperations-Vertrag auch zur
kiinftigen Realisierung von Konzerten in Frankfurt, GieBen und der Region geschlossen.

Die Herren des GieBener Opernchores gastierten am Staatstheater Wiesbaden bei der
Produktion RINALDO.
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Das Ensemble und die Musikerlnnen der Produktion KRONOS & KAIROS musizierten auf
Einladung des Erzbischoflichen Ordinariats Miinchen-Freising im April Ausschnitte aus ihrem
Programm bei der Langen Nacht der Musik in Miinchen.

Und weiterhin bereichern Musikerlnnen des Philharmonischen Orchesters das kulturelle
Leben der Stadt durch die sehr beliebten monatlichen Mittagskonzerte mit besonderen
Kammermusik-Programmen im Hermann-Levi-Saal im Rathaus GieBen.

2.2 Praktika, Jugendclubs, Spielclubs und Zusammenarbeit
Lebenshilfe GieBen sowie Initiative Demenzfreundliche

Kommune

Im Jahr 2016 betreuten die Mitarbeiterlnnen des Stadttheaters 196 Praktikantlnnen in
fast allen Abteilungen sowie inzwischen weit tiber 200 Jugendliche in den verschiedenen
Spielclubs.

Die Zusammenarbeit mit der Lebenshilfe GieBen (Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinde-
rung, Kreisvereinigung GieBen e.V.), die 2009 mit der Schaffung von zwei festen Stellen
im Bereich Vorderhaus/Einlass sowie Kinder- und Jugendtheater verstetigt wurde, wurde
erfolgreich fortgesetzt. Die beiden Mitarbeiter erganzten die Arbeit der in diesem Bereich
beschaftigten Damen und Herren und werden auch von unseren Besucherlnnen weiterhin
sehr positiv angenommen.

Die bereits unter Punkt 2 erwahnte Zusammenarbeit mit der INITIATIVE
DEMENZFREUNDLICHE KOMMUNE wurde weiter fortgesetzt. Von Demenz Be-
troffene konnen mit ihren Angehorigen Proben- und Vorstellungsbesuche erleben. Kurze
EinfUhrungen und Nachbereitungen helfen bei dem Umgang mit dieser Krankheit und dank
dieser Aufklarungsarbeit fordert das Stadttheater das Verstandnis fir Menschen mit Demenz
und deren Angehorige in der breiten Offentlichkeit.

Darber hinaus ladt der Integrative Generationen-Club-Spieltrieb — in der Reihe der zahlrei-
chen Spielclubs unter professioneller Leitung — alle zwischen || und 99, insbesondere auch
altere Menschen mit und ohne Handicap, dazu ein, die Welt des Theaters und der Konzerte
kennenzulernen und sich dabei auch selbst im Team auszuprobieren.

2.3 Ausbildungstatigkeit

Als Unternehmen in offentlicher Tragerschaft leistet die Stadttheater GieBen GmbH seit
langem einen verantwortungsbewussten Beitrag als Ausbildungsbetrieb und beschaftigte
2016 insgesamt |13 Auszubildende.

Neben dem zeitgemal3 ausgerichteten Ausbildungsberuf Veranstaltungstechnikerln bildet
das Stadttheater Theatermalerlnnen, Maskenbildnerlnnen sowie eine Schreinerin
aus.

Auch an der Bildungsmesse CHANCE beteiligte sich das Stadttheater erneut und prasen-
tierte an einem attraktiven Stand Theaterberufe und Ausbildungsmoglichkeiten.
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THEATER-SEMESTER-TICKET

Zum Beginn der Spielzeit 13_14 hat das Stadttheater ein Semesterticket zunachst fir Studie-
rende der THM eingerichtet, ab 14_15 auch fiir die der JLU und ab der Spielzeit 16_17
auch fur die der FTH. Den Studierenden stehen 3 Werktage vor einer Auffihrung alle noch
verfiigbaren Tickets zur Verfiugung; das Theater nimmt keinerlei Platzsperren fir den etwai-
gen weiteren freien Verkauf vor; auch zuriickgegebene Tickets oder von Abonnenten abge-
meldete Platze werden uneingeschrankt zur Verflgung gestellt. Die Studierenden nutzen das
Semesterticket rege und besuchen Auffilhrungen aller Sparten sowie Konzerte.

3. AuBenbetriebsstatten
3.1 Geplanter Umzug ins Diirerhaus

Kurz vor Weihnachten 2016 konnten die Gesprache zum Umzug der Theaterkasse ins ehe-
malige Diirerhaus abgeschlossen und die Vereinbarung mit dem Eigentiimer, dem Ehepaar
Zimmer, unterzeichnet werden. Die moderaten Konditionen, zu denen die Raume in
bester GieBBener Innenstadtlage langfristig angemietet werden konnten, basieren auf der be-
sonderen Theateraffinitat vor allem von Frau Zimmer, der auch sehr daran gelegen war, das
Diirerhaus in seiner Funktion gemeinsam mit dem Stadttheater als Mieter erhalten zu
wissen.

Mit dem Umzug der Theaterkasse in das Diirerhaus wird das Stadttheater an besonders
prasenter Stelle im Stadtgebiet zusatzlich verortet. Insbesondere als die SchlieBung be-
kannt wurde, zeigte sich, wie hoch die emotionale Bindung der Burgerlnnen GieBens zum
Durerhaus war; nicht nur die altere sondern auch die jiingere Generation ist mit dem Haus
verbunden und erledigte den Kartenkauf fiir unterschiedlichste Veranstaltungen gerne an
dieser zentralen Vorverkaufsstelle. So war Ziel des Umzugs der Theaterkasse, einen neuen
kommunikativen Treffpunkt zu schaffen und im ehemaligen Direrhaus zusdtzlich zu
den Theaterkarten auch weiterhin Tickets fiir ortliche und iiberregionale Kultur- und
Sportveranstalter anzubieten.

Zum 31. Dezember 2016 wurde das Durerhaus geschlossen; ab dem 01. Marz 2017 konnten
Renovierung und Umbau beginnen.

3.1.1 Finanzierung

Die Renovierungen (elektrische Leitungen, EDV-Vernetzung u.v.m.) werden durch Mittel,
die der Vermieter zur Verflugung stellte, getragen.

Die UmbaumaBnahmen werden federfiihrend vom Stadttheater durchgefihrt und mit
einem Teil der Sondermittel finanziert, die das Land Hessen der GmbH fiir Sondertat-
bestande zur Verfligung stellte. Insbesondere wurde damit der Auszug aus den AuBenbe-
triebsstatten Schlachthof, JohannesstraBe und Rau-Haus, der Ausbau zur theatralen Nutzung
des neuen Proben- und Arbeitszentrums in der Bahnhofstrasse sowie die Kosten der
notwendigen Umzugs-Tatigkeiten finanziert.

Mit dem Umzug der Theaterkasse von der Johannesstra3e ins Durerhaus an den Kreuzplatz
wird diese GesamtmafBnahme abgeschlossen sein.
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Der Mietvertrag fiir die Theaterkasse in der JohannesstraBBe wird in Absprache mit der
Stadt GieBen zu Ende Juni 2017 aufgelost; die vom Theater insgesamt in der Johannesstra3e
genutzten Raume werden von der Stadt einer anderen Nutzung zugefiihrt.

Nebenbei soll nicht unerwahnt bleiben, dass auch die Raume der ehemaligen studiobiihne
TiL im Lobershof seit April 2016 von der THM als Proben-Studio fiir den neuen Studiengang
Eventmanagement und -technik genutzt werden.

4. Personalia

Helmut Stresemann geht in Rente

Bis Ende des Jahres 2016 zeichnete fir die Umbau- und UmzugsmaBnahmen der langjahrige
Technische Direktor des Stadttheaters, Helmut Stresemann, verantwortlich.

Er kam 1993 ans Haus und begann bereits 1995 das Stadttheater und seine zahlreichen Au-
Benbetriebsstatten zu sanieren. Zum 31. Mai 2016 ging Helmut Stresemann in den Ruhe-
stand. Neben dem tédglichen Geschift eines Technischen Direktors an einem Mehrspar-
tenhaus sorgte er durch zahlreiche Renovierungs- und UmbaumaBnahmen fiir die techni-
sche und raumliche Zukunftsfahigkeit des Stadttheaters:

Kleines ,,Denkmal‘ fiir Helmut Stresemann und seine 23-jahrige Tatigkeit als
Bauminister des Stadttheaters:

Bau- und RenovierungsmaBnahmen seit 1995
(Ausziige ohne Anspruch auf Vollstandigkeit und ohne regelmaBig anfallende Erneuerungs-
und Wartungstatigkeiten)

1995 Austausch des Bihnenbodens / Asbestsanierung unterm Eisernen Vorhang

1996/97 Umzug Orchester in die Rivers

1997 Umbau Probebiihne 2; Vorarbeiten zur Renovierung Zuschauerhaus

1998 Renovierung Zuschauerhaus

1999-2002  Umbau Schniirboden / Umbau / AuBenspielstatten Banninger Gelande u.a.

2003 Ausbau Raume Weidengasse RAU-Haus (Umzug Schneiderei)

2007 Wiederaufbau des Lagers im Schlachthof nach Brand / neuer Kostimfundus

2008 Neue Duschen und Toiletten im Hinterhaus / Arbeiten am Orchestergraben

2010 Umbau der Unterbiihne / Orchestergraben

2011712 Neues Lager Banninger sowie Umzug des Malsaals; GroBes Haus neuer Fahr-
stuhl vom Keller bis Deko; Einbau Rampe Hof nach Wasserschaden Tischlerei

2012 Beginn des Neubaus taT / Fertigstellung und Einweihung Orchesterzimmer /
Akustische Ertiichtigung Zuschauerhaus und Orchestergraben / Neuer Biih-
nenboden / PB2 Wasserschaden / Hubpodium bei Verladerampe im Hof

2014 taT Neubau ist fertig: Umzug und Eroffnung

2014-2015  Planung und Ausbau 3. Etage Bahnhofstrasse / Kaufhof

Ende August 2015 sind die Umziige der Schneiderei, Kostumfundus, Tanz,
Verwaltung und Einrichten der Probebiihnen zum groBen Teil abgeschlossen
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5. Lage der Gesellschaft
5.1 Wirtschaftliche Lage

Die wirtschaftliche Lage der Stadttheater GieBen GmbH blieb auch 2016 erfreulicherweise
weiter stabil. Die Zuwendungen sind im Berichtsjahr zum Ausgleich von 90 % der
Mehrkosten durch tarifliche Lohnanpassungen erhoht worden. Den in absoluten Zah-
len nicht unerheblichen Anteil von 10 %, der durch Tarifsteigerungen entstandenen zusatzli-
chen Kosten musste die GmbH jedoch seit 2013 aus eigener Kraft kompensieren. Die
Zuwendungsgeber haben inzwischen beschlossen, zukiinftig ab 2017 darauf zu verzich-
ten, von der GmbH diesen Kostenanteil zu verlangen. Damit schlieBen sich die Geldgeber
erfreulicherweise den Argumenten an, die im Bericht zur wirtschafltichen Lage 2015
formuliert wurden. Diese warnten davor, dass die GmbH eine jahrliche Erhohung der ver-
langen Eigeneinnahmen nicht wird kontinuierlich leisten konnen.

Im Personalbereich ist 2016 gegeniuber dem Geschaftsjahr 2015 eine Erhéhung der
Kosten um T€ 373 zu verzeichnen. Dieser Aufwuchs entstand durch tarifliche Lohnsteige-
rungen von 2,3 % fiir die kiinstlerischen Mitarbeiterlnnen (mindestens jedoch €
75) resp. 2,4 % (mindestens jedoch € 80) fiir die mit einem an den TV-H angelehn-
ten Vertrag Beschiftigten. Insbesondere im Bereich der NV-Bihne-Vertrage kommt
eine sehr groBBe Zahl der Mitarbeiterlnnen in den Genuss der Sockelbetrag-Regelung, sodass
die Kosten, die durch die Tariferhohung entstehen, spiirbar uber den 2,3 resp. 2,4 % liegen.

5.2 Ertragslage

Trotz der groBen finanziellen Belastungen, insbesondere im Personalbereich aber auch bei
den Sachkosten liegt das Jahresergebnis 2016 mit T€ 8 wiederum im positiven Be-
reich.

Gegeniiber dem Vorjahr stellt sich die Ertragslage im Jahr 2016 wie folgt dar:

Geschaftsjahr: 2016 2015
T€ T€
Umsatz 1.621 1.528
Sonstige betriebliche Ertrage 14.542 14.455
Materialaufwand [.113 1.052
Personalaufwand 13.250 12.878
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.792 2.044
Jahresergebnis +8 +10

Im Berichtsjahr sind die Umsatzerlose des Stadttheaters im Vergleich zum Vorjahr
um T€ 93 gestiegen. Die sonstigen betrieblichen Ertrage erhohten sich um T€ 87.

Sonderfordermittel erhielt die GmbH insbesondere vom Land Hessen, zur Finanzie-
rung weiterer notwendiger MaBnahmen nach dem 2015 erfolgten theaterspezifischen
Ausbau der Raume im neuen Arbeitszentrum in der BahnhofstraB3e 9.
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Auch 2017 werden notwendige MaBnahmen in einer neuen Liegenschaft (ehem. Direrhaus)
durchgefuhrt — auch diese sind durch die Sonderfordermittel des Landes Hessen auB3erhalb
der Quotierung, die ab 2015 fiir mehrere Jahre gewahrt wurden, finanziell abgedeckt.

Das Hessische Ministerium filir Wissenschaft und Kunst unterstiitzte daruber hin-
aus — ebenfalls auBerhalb der Quotierung — die Durchfiihrung von Gastspielen in Hes-
sen sowie das Festival TanzArt ostwest 2016.

5.3 Vermogenslage

Das Vermogen der Gesellschaft setzt sich zu 100 % aus mittel- und kurzfristigen Vermogen-
steilen zusammen. Die mittel- und kurzfristigen Vermogensteile werden im Wesentlichen
durch flussige Mittel und Forderungen gegen Gesellschafter bestimmt. Das Eigenkapital be-
tragt T€ 95. Das mittel- und kurzfristig realisierbare Vermogen reicht aus, um die kurzfristi-
gen Verbindlichkeiten zu decken.

5.4 Finanzlage

Zum Bilanzstichtag ergab sich eine gegeniiber 2015 um T€ 58 gesunkene Liquiditat. Die Li-
quiditatssumme zum Bilanzstichtag zeichnet jedoch kein relevantes Bild, da sie lediglich eine
vorubergehende GroBenordnung abbildet. |hr stehen im Januar des Folgejahres anfallende
betrachtliche Kosten aus Rechnungen des Vorjahres sowie Personalausgaben gegenuber.

6. Prognose

Wie schon unter Punkt 5.1 (Wirtschaftliche Lage) ausgefiihrt, befindet sich das Theater
wirtschaftlich weiterhin auf einem soliden Kurs. Dies wurde im Berichtsjahr nicht zuletzt
durch den unter Punkt 5.2 (Ertragslage) genannten Sonderzuschuss des Landes moglich.
Perspektivisch ist jedoch daran zu erinnern, dass seit Jahren die in den Wirtschaftsplanen
festgeschriebenen Summen fiir zahlreiche Sachkostenbereiche deutlich unter dem
zu erwartenden Bedarf liegen. Insbesondere sind hier die Bereiche EDV- und Verwaltungs-
kosten sowie die Kosten fiir Mieten und Reinigung zu nennen. Fir die nahere Zukunft
zeichnet sich ab, dass in verschiedenen — vor allem technischen — Bereichen groBere Er-
satzbeschaffungen anstehen (z.B. Tonmischpult), und die Thematik Energieaudit muss
ebenso dringend angegangen werden wie diverse WeiterbildungsmaBBnahmen. Diese
Projekte konnen nach derzeitiger Finanzstruktur von der GmbH nicht gestemmt werden.
Doch auch ohne die genannten groBeren Projekte gilt:

Mehrbedarf im Sachkostenbereich, der nicht tber eine Anhebung der Ansatze im je-
weiligen Wirtschaftsplan und damit verbundener diesbezuglicher Erhohung der Fordersum-
me ausgeglichen werden darf, entsteht weiterhin kontinuierlich.

Diesen Mehrbedarf muss die GmbH aus eigener Kraft erwirtschaften, seit vor rund 10
Jahren entschieden wurde, dass die eigentlich im Theatervertrag garantierten Anpassungen
bei Sachkosten nicht mehr zugestanden werden. Die GmbH hat diese Zuwachse bisher
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durch das Erwirtschaften von Einnahmen, die iiber dem Einnahmesoll lagen, sowie diverse
Einsparungen eingebracht.

Dariber hinaus wird der in den letzten Jahren entstandene hohe Level bei den Eigenein-
nahmen bestehen bleiben, der seit 2013 durch die Regelung aufgebaut wurde, dass jahr-
lich 10 % des tariflich begriindeten Mehrbedarfs im Personalbereich von der GmbH
einzubringen sind. Diese Entscheidung andert sich zwar, wie bereits unter Punkt 5.1 (Wirt-
schaftliche Lage) ausgefiihrt, zum kommenden Wirtschaftsjahr, aber die in den vier Jahren
aufgebauten Mehrbelastungen bleiben bestehen und werden nicht wieder zuriickge-
fiihrt. Da die Moglichkeiten, Mehreinnahmen zu generieren, an Grenzen stofB3en, ist abzuse-
hen, dass die GmbH nicht kontinuierlich weiter die Kraft haben wird, den Mehrbedarf im
Sachkostenbereich jahrlich zusatzlich zum vorgegebenen Einnahmen-Soll zu erwirtschaften,
zumal ein erheblicher Teil dieses Mehrbedarfs durch Kosten in Bereichen entsteht, den die
GmbH nicht beeinflussen kann.

Es ist also weiterhin fraglich, wie lange das Theater alle Kostensteigerungen bei Be-
triebs- und Sachausgaben aus eigener Kraft wird tragen konnen, zumal nur bedingt ab-
schatzbar ist, in wie weit die Kaufkraft der Theaterbesucherlnnen aus Stadt und Region
GieBen noch weitere Einnahmesteigerungen zulasst, durch die die GmbH ihre stetig wach-
senden Kostenverpflichtungen decken kann.

Vorausgesetzt, es wird ein Ausgleich der tariflich bedingten Mehrausgaben gewahrt, erwartet
die Gesellschaft auch fiir 2017 ein ausgeglichenes Ergebnis.

GieBen, den 31.03.2017

Die Geschaftsfiihrerin

Cathérine Miville
Intendantin
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