
TOP 10 – Mittelanmeldung der Fachdienste 51 und 53 
für das Haushaltsjahr 2014 
 
 

Stellenplan 
 
Der Stellenplan für den Bereich der Jugendhilfe wurde 2013 gegenüber 2012 um 
eine neue Stelle für einen Sozialpädagogen im Bereich Eingliederungshilfe seelisch 
behinderter Kinder/Jugendliche gemäß § 35a SGBVIII ausgedehnt. Diese Stelle ist 
seit August 2013 besetzt. 
 
Ferner wurden Sachmittel für die Beschäftigung von sozialpädagogischen Fach-
kräften im ASD in Form von Leiharbeit zur Verfügung gestellt. 
 
 
Vergleich Stellenplan 2012 zu 2013: 

     2012     2013   

  Beamte 
Arbeit- 
nehmer Summe Beamte 

Arbeit- 
nehmer Summe Differenz 

30.0.01.01 

Produktüber-
greifend Jugend 
und Soziales *) 7 26,52 33,52 7,5 26,52 34,02 0,5 

36.0.01.01 
Produktüber-
greifend Jugend 13,64 50,54 64,18 14,64 50,42 65,06 0,88 

    97,70    99,08 1,38 
 

*) beinhaltet alle Stellen, die nicht zu FD 51 gehören = FD 53, Stab Interner Dienst, Geschäftszimmer 

 
 
Stellenplan 2014 
 
Für den Stellenplan 2014 schlägt die Verwaltung folgende Stellenplanausweitung 
vor: 
0,25 VZÄ EG 10 Vormundschaft, gesetzliche Vertretung unbegleiteter minder-

jähriger Flüchtlinge (umF) 
1,0 VZÄ SuE 14 ASD Regionalteam 51.1 – Langgöns, Linden, Pohlheim 
0,5 VZÄ SuE 11 JugendbildungsreferentIn (Jugendförderung/Jugendbildungs- 

werk) 
 
 
 


