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MalRnahmeangebot 2015

Angebot aus EGT-Mitteln Platze
I.1. Férderung beruflicher Weiterbildung 286

I.4. Aktivierung und berufliche Eingliederung
MalRnahmen bei Tragern (Vergabe)
davon mit Schwerpunkt kurzzeitig Berechtigte

Jobakademie 100

davon mit Schwerpunkt Langzeitbezieher
Vollzeit statt Minijob 20
AGH-Begleitung 83
Landesprogramm Q+B JuWe 35
Landesprogramm Q+B MachMal 5
Vermittlung Schwerbehinderter 25
Junge Erwachsene 20
Coaching Schwerbehinderter 8
(Allein-) Erziehende 16

Aktivierungsgutschein
davon mit Schwerpunkt kurzzeitig Berechtigte
Bewerbungs- und Vermittlungsunterstitzung (pro Jahr) 100
davon mit Schwerpunkt Langzeitbezieher

AQTIV-Center 60
Selbstvermittlungscoaching 16
Ausbildungsvermittlung 8
I.5. Nachtraglicher Erwerb Hauptschulabschluss 12
[I.1. AGH Mehraufwandvariante 92

[11.1. Berufsausbildung in aul3erbetriebl. Einrichtungen

BaE integrative Form 18
BaE kooperative Form 24
[11.2. ausbildungsbegleitende Hilfen 14
Angebot aus Mitteln Chance 50plus
Fortlaufende Integrationsbegleitung 25
JobClub 45
Bewegung und Ernahrung 100
JobCafé 80
Angebot aus Mitteln Arbeitsmarktbudget
Auffordern statt Aufgeben 15
Plan B 15
ProAktiv 25
Wegbereiter 30
Schuldnerberatung (pro Jahr) 160
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