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Priifungsauftrag

In der Sitzung des Kreistages'des Landkreises GieBen vom 16. Dezember 2013 wurden wir

zum Abschlusspriifer des Eigenbetriebs

Servicebetrieb Landkreis Gieflen,
| ‘Gieflen

(im Folgenden auch ”Servicebetrieb oder ”Eigenbetrieb“ gqnanpt)

fur das GeschaftSJah1 vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015 gewahlt Darauthin be-
auftragte uns die Betmebsleltung des Elgenbetuebs, den Jahresabschluss unte1 E1nbez1ehung
der Buchfiihrung und den Lagebericht fiir das GeschaﬁSJahlxyom 1. Januar 2015 bis zum- 31..
Dezember 2015 in Anwendung der §§316 und 317 HGB zubn‘ifen.

_ Wir bestat1gen gemaB § 321 ‘Abs. 4a HGB, dass wn bel unsele1 Abschlussplufung die an-

wendbaren Vmschnﬁen zur Unabhang1gkelt beachtet haben

Bei unserer Prufung haben wir auﬁragsgemaB auch die Vo1sch11ften des § 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 Haushaltsgrundsatzegesetz (HG1G) beachtet Hiernach erstreckt sich die Jahwsab-
schlusspriifung flir kommunale E1genbet11ebe auch auf die Or dnungsmaﬁlgkelt der Geschaﬁs—

fithrung. Wir verwelsen auf unsere Berichterstattung in Abschnitt 5

Wn haben unsele Plufung mlt Unterbrechungen in den Monaten Mai blS Juni 2016 in den Ge-

schaﬁs1aumen des Servicebetriebs sowie in unseren Geschaft31aumen durchgefiihrt. Die Be—

rlchterstattung erfolgte in unseren Geschéftsrdumen,

Wir haben diesen Priifungsbericht .nach ;iem Priifungsstandard "Grundsitze ordnungsméafiger
Berichterstattung bei Abschlusspriifungen" des Instituts der Wirtschaftspriifer e.V., Diissel-
dorf, (IDW) erstellt. ' '

Uber das Ergebnis~ unserer Priifungshandlungen erstatten wir den nachfolgenden Bericht.

Unserem Bericht haben wir den gepriiften Jahresabschluss 2015, bestehend aus Bilanz (Anlage
1), Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) und Anhang (Anlége 3) sowie den gepriiften La-
gebericht 2015 (Anlage 4) beigefiigt.
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Der Bestitigungsvermerk des Abséhlu‘ssprﬁfers bildet die Anlage 5.
* Die rechtlichen Verhiltnisse haben wir in der Anlage 6 dargestellt.

Wir haben auftragsgemiB weitergehende Aufgliederungen und E1'1éiuterungen wesentlicher

Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung in der Anlage 7 dargestellt.

Der berufsrechtlich zwingend anzufuigende Fragenkatalog nach § 53 HGrGstellt die Anlage 8
dai.. | . . i, “:’,‘/

- Unserem Auftrag liegen die als Anlage 9 belgefugten Allgemem Auﬁragsbedingungen ﬁjr
Wirtschaftspriifer und W11tschaftsp1ufungsgesellschaﬁen in’ der Fassung vom 1. Januar 2002
zu Grunde. Die Hohe unserer Haftung bestlmmt SICh _nach § 323 Abs. 2 HGB. Im Verhiltnis

‘zu Dritten smd Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgememen Auft1agsbed1ngungen mafigebend.
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Grundsiitzliche Feststellungen

- GemiB § 321 Abs. 1>'Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vorangestellten Bericht—

erstattung zur Beurteilung der Lage des Unternehmens im Jahresabschluss und im Lagebericht

durch die gesetzlichen Vertreter Stellung.

Unsere Stellungnahme geben wir auf Grund eigener Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des
Unternehmens ab, die wir im Rahmen der P1ufung des J ah1esabschlusses uﬁd des Lagebenchts
gewonnen haben. Hierzu gehdren Vel’uefende Erlautemngen und die Angabe von Ursachen zu
den einzelnen Entwicklungen sowie eine kritische Wiirdigung dg; 4 u GI unde gelegten Annah- .
men, nicht aber eigene Prognoserechnungén. Unsere Benchts‘pﬂ&cht b‘gsteht, soweit uns die ge-

priiften Unterlagen eine‘Beurteilung erlauben.

Insbesondere gehen wir auf die Annahme der Forffuhlung der Untelnehmenstatlgkelt und auf
die Beurtellung der kiinftigen Entw1ck1ung des Unternehmens ein, wie sie im Jahlesabschluss

und im Lagebericht ihren Ausdruck gefundep;haben.

Die von uns gepriiften Untellagen i. S,v § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB umfassten jene Unteﬂagen

. die unm1ttelbar Gegenstand, unse : Abschlusspmfung waren, also die Buchfithrung, den Jah-
resabschluss und -den Lagebeucht sowie alle Unterlagen, wie Kostemeohnungen zur Ermitt-
lung der Helstellulvlgskgsten, Planungsrechnungen, Vertrige, Protokolle und Berichterstattun-

gen an Gremiep, di‘é&vir im Rahmen unserer Priifung herangezogen haben.

Wir weisen darauf hm dass der Jahr esabschluss zum 31. Dezember 2014 mit Bestatlgungsve1-
merk vom 26. Jum 2015 noch nicht festgestellt wurde Eine zeitnahe Feststellung im Rahmen

der Feststellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2015 ist vorgesehen.

Geschéftsverlauf und Lage des Eigenbetriebs

Der 2013 gegriindete Eigenbetricb "Servicebetrieb Landkreis Giefen" verfolgte im Berichts- '
jahr weiter seine Ziele der tkologischen und ressourcenschonenden Leistungserbringung bei
gleichzeitiger Kostenersparnis fiir den Landkreis Gieflen. Die Hauptaufgabenfelde'r lagen auf
Hausmeistérdiensten, Reinigungsdienstleistungen sowie weitereh Dienstleistungen flir den

Landkreis GieBen.
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Die Lage des Eigenbetriebs hat sich im Berichtsjahr positiv entwickelt. Die Zuschiisse des
Landkreis bleiben erneut um rd. 467 TEUR (Vj. 563 TEUR) unter dem angepassten Ver-
gleichswert aus 2011.

Die Aktivseite des Servicebetriebs ist insbesondere durch betriebsnotwendiges Anlagevermo-
gen zur Erfiilllung der Dienstleistungen gekennzeichnet. Im Geschiftsjahr wurden weitere In-

- vestitionen in das Anlagevermdgen getétigt, um die Leistungsprozesse weiter zu optimieren.

W

Die Passivseite enthilt im Wesentlichen die volleingezahlte Netto—PosiAtion und die Zuschiisse

‘;— =2,

il
durch den Landkreis GieBen fiir Investitionen. 1n das Anlagevelmogen Weiterhin bestehen’

Ruckstellungen von 210 TEUR (Vj.109 TEUR). : «/f;? b

" Der Fremdkapltalanteﬂ am Gesamtkapltal betlagt 72, 5 % (Vj. 70,0 %) Dadm ch ergibt sich ei-
ne E1genkap1talquote von 27,5 % im BenchtSJ ah1

Voraussichtliche Entwicklung der Ges\e“:llsé/}}éﬁ 4

Nach der erfolgmlchen Implementiemng im Jahr 2013 und der emeut gunstlgen Entw1ck1ung
im Berichtsjahr sind auch fu1 die Kommenden Jahre weitere OptimierungsmafBnahmen vorge-

sehen.

Ab dem GeschaftSJahl 2016 wird die in 2015 beschlossene Erweltelung des Dlenstlelstungs—
- angebotes dUICh dle Aufgabenfeldel der Bauunterhaltung, Energiemanagement, Umzugsmana—»
. A
gement und Ym sicherungen umgesetzt.
Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner -voraussichtlichen ’

Entwicklung durch die Betriebsleitung im Jahresabschluss und im Lagebericht halten wir fiir

zutreffend.

Unsere Prﬁfung hat keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass der Foi“cbesténd der Gesellschaft

gefiihrdet wire.
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- 3.1

3.2

Gegenstand, Art und ‘Umfang der Priifung

Gegenstand der Priifung

Im Rahmeﬁ des uns erteilten Auftrags haben wir gerﬁéiB § 317 HGB die Buchfiihrung, den
nach deutschen Rechnungslegungsvorschriﬁen aufgestellten Jahresabschluss und den Lagebe-

richt auf die Einhalfung der einschligigen gesetzlichen Vorschriften und der sie erginzenden

Bestimmungen der Satzung gepriift.

ot L

Dle gesetzlichen Vertreter tragen die Velantwoﬁung fr die Rec}mungslegung und die gegen-
iiber uns als Abschlusspmfel gemachten Angaben. Unsere Aufgabe als Abschlussplufer ist es,
diese Untellagen unter Einbeziehung der Buchfiihrung und. dle gemachten Angaben im Rah-

men unserer pﬂlchtgemaBen Pr ufung zu beurtellen

gaben unserer Abschlussp1ufung, als s1ch aus dlesen anderen Vorschuften ubhcherwelse

Ruckwnkungen auf den Jahresabschlugs. oder Lageberlcht ergeben.

Der Gegenstand der durchgeﬁihrt’en ‘Ab’schlussprﬁfung ist auf Grund des § 52 Hessische Land-
kreisordnung (HKO) auf die Prufung der Ordnungsmaﬁlgkelt der Geschéftsfithrung in entspre-
chender Anwendung des § 53 HG1G gegenubel der Regelung in § 317 HGB erweitert worden.

Eine besondere Pfl'jﬁi‘hg zur Aufdeckung von UnregelméBigkeiten im Geld- und Leistungsver-
kehr (Unterschlagungspruﬁmg) war nicht Gegenstand der Abschlusspriifung. Im Verlaufe un-
serer Tatlgkelt ergaben sich auch keine Anhaltspunkte, die besondere Untersuchungen in dle-

ser Hinsicht erforderlich gemacht hitten.

Art und Umfang der Prufungsdurchfuhrung

Art und Umfang der beim vorliegenden AuftLag erfmderhchen Pmﬁmgshandlungen haben wir
im Rahmen unserer Eigenverantwortlichkeit nach pﬂlohtgemaﬁem Ermessen bestimmt, das
durch gesetzliche Regelungen und Vevrordnun'gen,‘IDW Prﬁfungssfandards sowie ggf. erwei-

ternde Bedingungen fiir den Auftrag und die jeweiligen Berichtspflichten begrenzt wird.
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Wir haben unsere J ahresabschlussprﬁfung nach §§ 316 ff. HGB unter Beachtung' der vom In-
stitut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsméBiger
Durchfithrung von Abschlusspriifungen vorgenommen. Danach ist die Prﬁfung so zu planen
und durchzufiihren, dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt Werden kann, ob die Buchfiih-
rung, der Jahresabschluss und der Lagebericht frei von wesentlichen Méngeln sind; Im Rah-
rﬂen der Priifung werden Nachweise fur die Angaben in Buchfiihrung, J ahresabschluss und La-
gebericht auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst dle Bemteﬂung der an-.
gewandten B11anz1e1ungs- Bewertungs- und Ghedemngsgwndsatze und. der wesenthchen Ein-
schatzungen der Geschaftsﬁlhrung sowie die Wu1d1gung der Gesamtda1stellung des Jah1esab-
schlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung,fglass unsere Priifung eine hinrei-

chend sichere Gr undlage fur unser Pruﬁmgsurtell bildet.

Im Rahmen unseres risikoorientierten Prufungsvorgeﬁ éns erarbelteten wir zunéchst eine Prii- -
fungsstrategie. Diese ber uhte auf einer Emschatzung des Untemehmensumfeldes und auf Aus-

kiinften der Geschéftsleitung iiber die wesenthchen Untemehmenszwle und Geschéftsrisiken.

,A
e
.

%

Unsele Plufungshandlungen zur ‘Ellangung von P1ufungsnachwe1sen uinfassten System- und

Funktlonstests analytische Pmﬁmgshandlungen sowie Einzelfallpriifungen.

Wir haben unsere aussagebezo genen Priifungshandlungen an den Ergebnissen unserer Beurtei-

lung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ausgerichtet.

Bei der Prufung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sind wir wie folgt
A - vorgegangen Ausgehend von den externen Faktown, den Unternehmenszielen, der. Geschéfts-
strategie und den Steuerungs- und Uberwachungsp1 ozessen auf der Unternehmensebene haben
.wir anschlieflend die Geschéftsprozesse analysiert. In diesem zweiten Schritt der Proz'essanaly-
se.haben wir beurteﬂt, inwieweit die Wesenﬂichen Gesch'eiftsrisiken, die einen Einfluss auf un-
ser Priifungsrisiko haben, durch die Ggstaltung der Betriebsabliufe und der Kontroll- und

UberwachungsmaBnahmen reduziert worden sind.

Die Erkenntnisse der Priifung des rechnungslegungébezo genen internen Kontrollsystems ha-
ben wir bei der Auswahl der analytischen Priifungshandlungen und der Einzelfallprﬁfungen

beriicksichtigt.
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Soweit nach unserér Einsc_héitzung witksame funktionsfihige Kontrollen implementiert waren
und damit ausreichende personelle, computeigestiitzte oder mechanische Kontrollen die Rich-
tigkeit der Jahresabschlussaussage sicherstellten, konnten wir unsere aussagebezogenen Prii-
fungshéndlungen im Hinblick auf Einzeifaille, iﬁsbesondere im Bereich der Routinetransal_ctio-
nen, Weitgehend einschrénken. Soweit uns eine Aﬁsdehnung der Pi'ﬁfungshandlungen erfor-
derlich erschien, haben wir neben analytischen Priifungshandlungen in Form von Plausibiﬁ-
tatsbeurtellungen einzelne Geschaftsvmfalle anhand von Belegen nachvollzogen und auf deren

\/

sachgerechte Verbuchung hin tiberpr uﬁ " » G
( ::ﬂ’ <

b‘Im unternehmensindividuellen Pr ufungsploglamm haben wn dle SchWelpunkte unserer Prii-
fung, Art und Umfang der Priifungshandlungen sowie den’ Zeltliohen Plufungsablauf und den
Einsatz von Mitarbeitern festgelegt. Hierbei haben Wll dle G1 undsatze der Wesentlichkeit. und
der R1s1koorlentlerung beachtet.

Pras

Priifungsschwerpunkte waren im Berichtsjahr :foI’éende Priiffelder:

e Anlagevermdgen
e Riickstellungen

e Periodengerechte Abgl;eﬁ%gng

Die Priifungen in d}g‘sfin"'l)rﬁffeldern erfolgten in der Regel auf der Grundlage von Stichpi'o—’
ben. AnschheBend ‘wurden die (Teil-) Priifungsergebnisse fiir die einzelnen Prufungsgeblete

und in det Folge das Gesamtprufungsergebms festgestellt,

Die Eréffnungsbilanzwerte wurden ordnungsgemiB aus dem von uns gepriiften Vorjahresab-

schluss iibernommen.

Alle von uns erbetenen, nach pflichtgeméBem Ermessen zur ordnungsméfBigen Durchfithrung
der Priifung von den gesetzlichen Vertretern benttigten Aufklirungen und Nachweise sind er-

teilt worden. Die Geschiftsfithring hat uns schriftlich im Rahmen einer Vollstindigkeitserkls-

rung am 16. Juni 2016 bestitigt, dass alle bilanzierungspflichtigen Vermtigenswerte, Ver-

pﬂlchtungen Wagnisse und Abglenzungen im Jahresabschluss zum 31. Dezembe1 2015 be-
rucks1cht1gt wurden, sémtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten sowie alle e1fordelhchen

. Angaben gemacht worden sind. Weiterhin hat uns die Geschiftsfilhrung in der Vollstindig-
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| keitserkléirung erklért, dass nach ihrer Auffassung die Auswirkungen nicht gebuchter Prii-

- fungsdifferenzen im Jahresabschluss sowohl einzeln als auch insgesamt unwesentlich sind.

. Die Betriebsleitung hat ferner erklart, déss der Lageberidht auch hinsichtlich erwarteter Ent-
wicklungen alle fiir die Beurteilqng der Lage der Gesellschaft wesentlichen Gesichfspunkte so-
wie die nach § 26 FigBGes in Verbindung mit § 289 HGB erfofderlichen Angaben enthilt.
Vorgéinge von 'besonderér_ Bedeutung nach dem Schluss des Geschéiftsjahl:gg haben sich nach

[
S

dieser Erkldrung nicht ergeben.
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4.  Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung

4.1 Ordnungsmiiigkeit der Rechnungslegung

Wir stellen fest, dass die Buchfiihrung und die weiteren gepriiften Unterlagen, der Jahresab-
schluss sowie der Lagebericht den gesetzlichen Vorschriften und den érgéinzenden Bestim-~

mungen der Satzung entsprechen.

4.1.1 Buchfiihi*ung und weitere gepriifte Unterlagen

'n.
S
&

Die Aufzelchnungen der Geschaftsvorfalle der Gesellschaft sind nach uhseren Feststellungen
“vollstidndig, fortlaufend und zeitgerecht. Der Kontenplan ermoghcht eine klare und iibersichtli-
che Ordnung des Buchungsstoffes mit einer fiir die Belange .der Gesellschaft ausreichenden
Gliederungstiefe. Soweit im Rahmen unserer Prufung Buchungsbelege eingesehen wurden,
enthalten diese alle zur ordnungsgeméfBen Dokumentatlon erforderlichen Angaben Die Buch-

ﬁlhrung entspricht somit fiir das gesamte Gqsc}\\lvavifts_]ahi den gesetzlichen Anfordelungen.

-

Die Organisation der Buchfithrung, das 1nte1ne Kontlollsystem der Datenfluss und das Beleg— :

wesen ermdglichen die Vollstand ‘65 ncht1ge ze1tge1echte und geordnete Erfassung und Bu-

chung der Geschiftsvorfille, ; !

2

~ Die aus den weiteren gep1uﬁen Untellagen entnommenen Info1matlonen fithren nach dem Er--
gebnis unserer P1ufung zu einer ordnungsgeméBen Abbildung in der Buchfiihrung, im nach

deutschen Rechnungslegungsvmschuften aufgestellten Jahresabschluss und im Lageber 1cht

‘Die Buchﬁihrung wird IT;gestﬁtzt unter Verwendung der Software Finanz+ der DATA—PLAN ‘
Computer Consulting GmbH, Stuttgart, durchgefiihrt.

4.1.2 Jahresabschluss

Die gepriifte Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung sind nach unseren Feststellungen

ordnungsgemiB aus dem Vorjahresabschluss, der Buchfiihrung und den weiteren gepriiften -
Unterlagen abgeleitet worden. Die Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften sowie der

Stetigkeitsgrundsatz des § 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB wurden beachtet.

* In dem uns zur Priifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufge-

stellten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 wurden alle flir die Rechnungslegung gel-



- Seite 10
THEOBALD JUNG SCHERER AG '

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

tenden gesetzlichen Vorschuften emschhethh der Grundsatze mdnungsmaﬁlgel Buchfiih-
rung und aller groBenabhiingigen, 1echtsformgebundenen oder wntschaftszwelgspemﬁschen'

Regelungen sowie die Normen der Satzung beachtet.

Der in der Anlage 3 beigefiigte Anhang enthélt nach unseren Feststellungen alle nach den ge-
setzlichen Vmschuﬂen erforderlichen Angaben und Erliuterungen. Soweit swh aus dem
FigBGes in Velbmdung mit der GemHVO- Doppik Wahlrechte fiir die Dalstellung in der Bi-
lanz sowie in der Gewmn— und Verlustrechnung einerseits oder dem Anhang andererselts erge-

ben, werden diese Wahlrechte dahingehend ausgeubt, dass die Angygbeﬁl_m Anhang erfolgt.

4.1.3 Lagebericht | o ' ,

Der in der Anlage 4 belgefugte Lagebeucht steht in Emklang m1t dem J ah1esabschluss und den -
bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen. Dg;l Lagebencht vermittelt insgesamt ein zutref-

fendes Bild von der Lage des Untelnehmens ; "“

<

Aufgrund unserer PLufung nach § 317 Abs 2 Satz 2 HGB konnen wir feststellen, dass im La-
gebericht die wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Enthcklung zutreffend darge-
stellt sind. Die Angaben naoh § 26 EigBGes in Verbindung mit § 289 Abs. 2 HGB sind voll-

standlg und zutr effend »

4.2 Gesamtaussgge dfé'sf:Ja(hresabschlusses
4.2.1 Feststelluﬁjgeg Zur Gesamfaussage des Jahresabschlusses
Uber das Ergebnis unserer Beurteilung, ob und.inwieweit die durch den Jahresabschluss ver-

mittelte Gesamtaussage den Anforderungen der §§ 20 ff. EigBGes entspricht, berichten wir

‘nachstehend.

Der Jahresabschluss vermittelt insgesamt unter Beachtung der Grundsitze ordnungsméBiger
Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Fi-

nanz- und Ertragslage der Gesellschatt.
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4.2.2 Wesentliche Bewertungsgrundlagen

4.2.3 Anderungen in den’wesentlichen ‘BeWertungsgrundlagen

4.3

Die Bewertungsgrundlagen 1.S.d. § 321 Abs. 2 Satz 4 HGB umfassen die Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden sowie die fiir die Bewertung von Vermdgensgegenstinden und Schulden
mafBgeblichen Faktoren (Parameter, Annahmen und die Ausiibung von Ermessensspielréu-

men).’

Die wesentlichen Bewertungsgrundlagen sind zutreffend im Anhang angegeben.

4.

Anderungen der Bilanzierungs- und Bewe1tungsmethoden und Anderungen der weﬂbestlm-

‘menden Fakt01en haben wir 1m Rahmen unserer pﬂlchtgemaﬁen Pr ifung mcht festgestellt.

4.2.4 Sach‘?erhaltsgestalfende Mafnahmen =~ . L

Sachverhaltsgestaltende MafBnahmen, die \(‘_‘or‘f de1 "ﬁbliche.n Gestaltung abweichen, die nach

Einschéitzung des Abschlussprijférs den Ef(ziiéﬁ“tuhgen der Abschlussadressaten entspricht, und
die sich auf die Gesamtaussage des J. a]ggeéabschlusses wesentlich auswirken, waren nach unse- -

ren Priifungsfeststellungen nich’gfZt‘i,;}v;e;rzeichnen.
5’5'? ‘ 4“ v
Vermégens-, Finanz- und E«fﬁ'agslage

S ¢~
‘4

- §321 Abs. 2 Satz 5 HGB schreibt eine Aufgliederung von Abschlussposten V01 soweit dies

Zum Velstandms del Gesamtaussage des Jahlesabschlusses, insbesondere zur E1laute1ung der
Bewertungsgﬁ‘lndlagen und deren Anderungen sowie der sachverhaltsgestaltenden Maf3nah-
men nach § 321 Abs. 2 Satz 4 HGB, erforderlich ist und die Angaben nicht im Anhang enthal-

ten sind.

Zu den wesentlichen Posten des Jahresabschlusses werden-nachfolgend zur Verbesserung der
Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage Aufgliederungen und Erlduterungen ge-

geben, soweit entsprechende Angaben im Anhaﬁg nicht enthalten sind.
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- Aufgrund der technischen Aufbereitung kann es zu systembedingten Rundungsdifferenzen

kommen, die aber insgesamt unwesentlich sind.

2013 2014 2015
Umsatzerlose (TEUR) 5925 6151  6.392
Betriebskostenzuschuss (TEUR) - 5.925 6.140  6.391
Cashflow (TEUR) 5 M 51
Bilanzsumme (TEUR) © 684 689 726 -
Durchschnittliche Arbeitnehmerzahl - 240 238 214

Der Cashflow wird ab dem Geschéftsjahr 2014 nach de Deutschen R *'} hnungslegungsstandald
Nr. 21 (DRS 21) elmlttelt Ly

4.3.1 Vermégenslage und Kapitalstruktur

Vermégenslage und Kapitalstruktur sowie dereri“-V é‘randerungen im Laufe des Geschiftsjahres
“ergeben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR fiir die beiden

Abschlussstlchtage 31. Dezember 2015 und 31 Dezember 2014,

U 31122015 31122014  Verdnderung
x| .
R TEUR %  TBUR %  TEUR _%

A. Anlagevermigen o

1L Sachanlagen

andere Anlagen, Béfrlebs— und Geschiftsausstat- . . . ,
' ¢ 445,9. 61,4 476,1 69,1 -30,2 -6,3

4459 _6L4 476,1..69.1  :302 . -63

tung

B. Umlaﬁfvenﬁiigen

I. Vorrite .

' Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 8,0 . 1,1 - 8,0 1,2 ) 0‘,0 0,0
II. Forderungen und sonsfige Vermogensgegenstinde ’ . ’

1.Forderungen aus Lieferungen und Leistun- ’
gen 1,8 02 L2 02 0,6 50,0
2.Forderingen gegen den Landkreis GieBen : 264,5 36,4 - 203,1 29,5 61,4 30,2

2743..37.8  2123..308 620 292

C. Rechnungsabgrenzungsposten - o 60 08 - 0,6 0,1 -5,4 900,0

726.2 100.0 688.9 100.0 37.3 54
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Entwicklung der Kapitalstruktur

31.12.2015 31.12.2014 Vertinderung
TEUR %  TEUR %  TEUR %
A. Eigenkapital _ 4 :
L Netto-Position 2000 27,5 2000 290 0,0 00
2000..275  2000..290 .00 00

. Sonderposten fiir erhaltene Investi-

- tionszuschiisse -9,0
. RiiCl(stellungeh
. sonstige Riickstellungen 91,7
. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinsti-
tuten ' 0,0 42 0,6  -42 -100,0 .
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und o
. Leistungen ' s 2,9 594 8,6  -383 -64,5
3. sonstige Verbindlichkeiten (f,:s‘ . e 1,1 0,0 0,0 8,0 -
. . . Y ,e:r“" - '
. o . - 29,_1_ - -_479 - 63.3_.6_. - 9:_.2 ' _"34’3_5 '5452
, 7262 1000 6889 1000 373 5.4

Dle Vermogenslage y_fwesenthch durch das Gesamtvelmogen (Bllanzsumme) und das Rein-

vermdgen (Elgenkapltal) sowie deren Bestandteile bestlmmt

Das Gesamtve1mogen hat sich gegenuber dem’ Vorjahr um TEUR 37 bzw. 5 A4 % auf
TEUR 726 erhoht

Dieser Anstieg 1esu1tlert im Wesenthchen aus dem Anstleg der F orde1ungen gegen. den Land—

kreis Giefen (TEUR 61).

Der Anteil des langfristig gebundenen Vermdgens am Gesamtvermdgen hat sich von 69,1 %

in 2014 auf 61,4 % in 2015 reduziert.

Der Riickgang bei den Sachanlagen um TEUR 30 beruht aus der Differenz der Neuinvestitio-
nen in Hohe von TEUR 94 und den Abschreibungen des Geschiftsjahres in Hshe von TEUR
124, |
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Die bilanzielle Eigenkapitalquote. der Gesellschaft betrigt damit zum Abschlussstichtag
27,5 % des Gesamtkapital's gegentiber 29,0 % im Vorjahi.

4.3.2 Finanzlage

Einen Uberblick iiber die Herkunft und tiber die Verwendung der finanziellen Mittel des ge-
priiften Unternchmens gibt die nachstehende Kapitalflussrechnung, welche die Zahlungsmit-

‘telﬂusse nach der indir ekten Methode dalstellt ‘und den Grundsétzen des vom Deutschen Stan-

da1dlslerungs1at DSR erarbeiteten Deutschen Rechnungslegungsstandards N1 21 (DRS 21)

entspricht.
2014
TEUR
i Penodenergebms ' 7 <0 0
+/~ Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermogens 124 112
+/- Zunahme/Abnahme der Riickstellungen : e ' ’ 100 - =50
+/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage g . =77 -67

-+ Zunahme/Abnahme der Vorrite, der Forderungen aus Lxeferungen und -67 14
Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der: Investltmns- odér ) .
Finanzierungstitigkeit zuzuordnen sind 7 #

-+/= Zunahme/Abnahme der Verbiridlichkeiten aus Lleferungen und Leistungen -30 28
sowie anderer Passiva, die nicht der Investltlons oder
Finanzierungstitigkeit zuzuordnen smd

-+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens 0 3
+/- stauﬁvendungen/stertrage‘ 1 1
= Cashflow aus der laufenden Ge,schaftstatlgkelt 51 41
- Auszahlungen fiir Inves\txtlonen in das Sachanlagevermédgen -94 -134
= Cashflow aus der Investltlonstatlgkelt _ . . -94 -134

- Auszahlungen aus det Tilgung von Anleihen und (Finanz-) Krediten -4 -4

+ Emzahlungen aus erhaltenen Zuschussen/Zuwendungen . 48 98

del Finanzierungstitigkeit 43 : 93
Zahlungswnrksame Veranderungen des Finanzmittelfonds

+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

= Finanzmittelfonds am Ende der Periode

e o @
oo

Der Cashflow aus der laufenden Gesohéiftétéitigkeit betrug im Geschiftsjahr 2015 TEUR 51.
"Somit standen dem Unternehmen finanzielle Mittel fiir Investitionen zur Verfligung, die es

selbst erwirtschaftet hat.

Aus der laufenden Geschiftstétigkeit ergab sich im Berichtsjahr ein Mittelzufluss von insge-
samt TEUR 51. Dieser setzt sich im Wesentlichen aus den Zufliissen, die den Abschreibungen
(TEUR 124) sowie der Erhb‘hung der Riickstellungen (TEUR 100) entsprechen, zusammen.

Gegenléiuﬁg wirkten sich insbesondere die Reduzierung der Forderungen gegeniiber dem
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Landkreis Gielen (TEUR 61), die Auflgsung des Sonderpostens flir ethaltene Investitionszu-
schiisse TEUR 77) und die Reduzierung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun- -
gen (TEUR 38) aus. ' A

" Aus der Investitionstitigkeit resultierte ein Mittelabfluss von TEUR 94. Die wesentlichen Zu-

giinge des Geschiftsjahies betreffen die Anschaffung eines Kommunaltraktors fiir die Haus-

meister sowie diversér Reinigungsmaschinen zur Optimierung der Reinigungsprozesse.

[T
S8

Der Mittelzufluss aus der Finanzierungstitigkeit betrug im Geschéiftfifc\‘iﬁfﬂ,auf TEUR 43. Dieser

,resﬁltiert im Wesentlichen aus den erhaltenen InveStitonszuschﬁSSiéh.\(‘TEUR -
. P 4; "\ir} i i

- Der Zahlungsverkehr wird unter Zuhilfenahme eines Veneé@uﬁgskohtos durch die Kasse des
Landkreises GieBen abgewickelt. Begriindet durch dife"ysev_;ZahlungsabWiélclung verfligt der Ser-

vicebetrieb tiber keine eigenen liquiden Mittel, X

4.3.3 Ertragslage | L) ‘7

A

&

. Die aus der Gewinn- und Verlustr:ec}gpﬁf;g abgeleitete BErfolgsrechnung des Geschiiftsjahres

2015 zeigt folgendes Bild der Ertlagslage
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2015 2014 Verdnderungen

TEUR %  TEUR % TEUR %
 Umsatzerldse 6.391,8 100,0 6.151,2  100,0 240,6 3,9
= Gesamtleistung ‘ 16.391,8  100,0 6.151,2 100,0 ’ 240,6 3,9
- Materialaufwand , 2712 42 . _2692 4.4 2,0 0,7
= RohertragI 6.120,6 95,8 5.882,0 95,6 . 238,6 4,1
- Personalaqf\vand . . 5.694,7 89.1 5.555.8 90.3 138.9 2,5
= Rohertrag II - 425,9 6,7 326,2 53 T 30,6
"+ Sonstige betriebliche Ertrige 90,6 1,4 93,1 15T 25 2,7 .
- Abschreibungen ‘ 123,8 1,9 1123 o 18 11,5 10,2
- Sonstige betriebliche-Aufwendungen 3911 6.1 3067 . - 844 275
=  Betriebsergebnis 1,6 0,0 . ﬁ o3 1,3  433,3
- Finanzaufwand | o 03 00 .03 0.0 00
= Finanzergebnis o -0,3 0,0 -0,3 0.0 0,0
Ergebnis der gewdhnlichen Y '
Geschiiftstitigkeit Q,O 0,0 14 -
- Sonstige Steuern 0,0 0,0 1,4 -
= Jahresergebnis 0,0 0.0 0.0 0.0 -

6.392 gestiegen.

P
%

Der Personalaufwanqg;,éﬁég';;gegenﬁber dem Vorjahr um TEUR 139. Die Personalaufwands-

I

quote hat sich im Eéijjcfitsj'ahr von 90,3 % auf 89,1 % reduziert.

Unter Bérucks&htlgung "des Personalaufwandes ergibt sich somit ein Roheﬁrag I von

TEUR 426, der um 30,6 % bzw. TEUR 100 tiber dem Vorjahreswert liegt.
Im Berichtsjahr wurde ein ausgeglichenes Jahresergebnis von TEUR 0 erzielt.

.Das ausgeglichene J: ahrése‘rée_bnis entsteht durch die "Vorgaben iiber die Zahlung dér Zuschtis-
se des Landkreises GieBen an den Servicébetriéb Landkreis GieBlen". Zur Wahrnehmung sei-
ner Aufgaben erhilt der Servicebetrieb einen jihrlichen Zuschuss, um die laufenden Be-
triebskosten zu decken. Als Betriebskosten gelten die Personal- und Sachkosten, die durch den
Betrieb des Servicebetriebes entstehen. Zu ihnen gehﬁren auch die Kosten, dje. der laufenden
Unterhaltung und Ersatzbeschaffﬁng dienen und nicht vermdégenswirksam sind. Daneben er-

hilt der Servicebetrieb bei Bedarf einen Investitionszuschuss.
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Wichtige Indikatoren zur Beurteilung der Ertragslage des Servicebetriebs ist das Verhéltnis der
vom Landkreis Gieflen gewihrten Zuschi‘lszse‘zu den angepassten Vergleichswerten aus 2011.

Diese Werte haben sich wie folgt entwickelt:

2015 2014

TEUR TEUR
vergleichsrelevante Zuschtisse . 6329 o 6.099
angepasste Vergleichswerte aus 2011 6.796 - 6.662

Unterschreitung ‘ | L4677 __563
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b)

d)

Feststellungen aus der Erweiterung des Priifungsauftrages zur Priifung

der OrdnungsmiBigkeit der Geschiftsfithrung -

Allgemeines

- Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemiB die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2

HGrG beachtet. Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Geschifte ordnungsgemsB,

d.h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Uberelnstlmmung mit den emschlaglgen handels-

rechtlichen Vorschriften, den Bestimmungen der Satzung und der Geschaﬁsordnung fiir die

e
P

Geschiftsfithrung gefiihrt worden sind.

PR
el

Die erforderlichen F eststellungen haben wir in diesem Berlcﬁt ﬁuﬁd in Anlage 8 dargestellt. Zur

Priifung der OrdnungsméBigkeit der Geschéiftsfuhltungué,owie der wirtschaftlichen V'erhéiltnis‘se

nach § 53 HGrG haben wir den Fragenkatalog desiDW’i’rﬁﬁmgsstandardé zur Priffung nach §
53 HGrG (IDW PS 720) genutzt. Uber d1ese Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine
Besonde1helten ergeben die nach unserer Auffassung fiir die Beurteilung der Ordnungsm#Big-

keit der Geschaftsfuh;ung von Bedeytgng-smd.

Ordnunsz_smé&igkeit der Gesqhﬁfisftﬁhyung

Die P1ufung der OrdnungsmaBlgkelt de1 Geschaftsfuhmng hat weder hinsichtlich der Leit-
ungsor gamsatlon nooh ‘hinsichtlich des Instrumentariums und der. Le1tungstat1gkelt zu Bean-

standun gen. gefuh1 t.

Entwic,klun,cf‘der Vermdgens- und Ertragslage sowie der Liquiditit

Die Entwicklung der Vermdgens- und Ertragslage sowie der‘Liquiditéit der Gesellschaft ist in

dem Abschnitt 4.3 dargestellf.

Verlu‘stbrin,qende Geschiifte

Uberschiisse der Aﬁfwendungen {iber die Ertrige werden durch die Betriebskostenzuschiisse

des Landkreises Gieflen gedeckt. Dadurch entstehen keine Verluste.
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Wiedergabe des Bestitigungsvermeérks des Abschlusspriifers

Nach dem Ergebnis uhserer Priifuhg haben wir am 16. Juni 2016 dem als Anlagen 1 .bi.s 3 bei-
gefligten Jahresébschluss der Servicebetrieb Landkreis GieB_en, GieBeﬁ; zum 31, Dezember
2015 und dem als Anlage 4 beigefligten Lagebericht flir das Geschiftsjahr 2015’ den folgenden
uneingeschrinkten B¢st'eitigungsverrher1< erteilt, der von uns an dieser Stelle wiedergegeben .

wird:

,BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bllanz Gewmn— und Veﬂustlechnung
sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchﬁlhrung und den Lagebericht der Service- “ ‘
betrieb Landklels Gleﬁen Gieflen, fir das GGSChaﬁZS_]ahl vom 1. Januar bis 31. Dezem-
ber 2015 gepluﬂ: Die Buchfuhmng und dle Aufstellung von Jah1esabschluss und La-

geber wht nach den deutschen handels ‘ chthchen Vorschriften und den erganzenden Re-

gelungen in der Satzung 11egen in del Ve1antwortung der gesetzlichen Vertreter der Ge-
sellschaft. Unsere Aufgabe 1st es auf der Glundlage der von uns dur chgefuhlten P1ufung> :
eine Beurteﬂung ube1 den Jah1esabschluss unter Embezwhung der Buchfiihrung und
ubel den Lageberlcht abzugeben
Wir haben unseleJ ahresabschlussprﬁfung hac’h §317 HGB und § 27 EigBGés unter Be-
.achtuﬁg del vom Institut der ertschaftspqueL (IDW) festgestellten deutschen Grundsét-

e ordnungsmaﬁlger Abschlusspriifung Vorgenommen Danach ist die Priifung so zu pla-
nen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstdfe, die sich auf die Darstellung
des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsétze ordnungsméBiger Buch-
fithrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit .erkannt werden. Bei der
Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse. iiber die Geschiftstitigkeit
und iiber das Wittschelftlichg: und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Frwat-

' tuhgcn tiber md gliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirk-

- samkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir
die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht tiberwiegend auf der Ba-

sis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bi-
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lanzierungsgrundsitze und der wesentlichen Einschitzungen der gesetzlichen Vertreter
“sowie die Wﬁrdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts. W1r sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage

fiir unsere Beurteilung blldet
Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt..

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei de1 Pquung gewonnenen Erkenntmsse ent-

spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschuftenb 1 nd den erginzenden Be-

‘ stimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung dejs Glundsatze ordnungsmafi-
ger Buchfiihrung ein den tatstichlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Verms-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaﬂ Del Lagebericht steht in Emklang mit
dem Jahresabschluss vermittelt 1nsgesamt em zutreffendes Bild von der Lage der Ge-
sellschaft und stellt- die Chancen und Rlslken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend

dar."

PR
“

Vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vo1-
_schriften und den Grundsatzen 01dnungsma!31gel Berichterstattung bel Abschlusspriifungen

(IDW PS 450).

e

Die Ve1wer1‘gh§ng‘i;tdéé vorstehend wiedergegebenen Bestitigungsvermerks auBerhalb dieses

fra N ' N ) .
Priifungsb\’ chts setzt unsere VorherlgeZustlmmung voraus.

P

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlus.ses und / oder Lageberichtes in einer

von der bestitigten Fassung abweichenden Form (einschlieBlich der Ubersetzung in andere
Sprachen) erfordert unsere- erneute Stellungnahme, soweit dabei unser Bestitigungsvermerk
zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird. Wir weisen diesbeziiglich auf § 328 HGB

hin.
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GieBen, den 16. Juni 2016

THEOBALD JUNG SCHERER AG
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Prof. Dr. Hubert Jung ‘ Sebastian Jung
Wirtschaftspriifer ‘ W;rt's‘"éhﬁﬁsprﬁfer
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BILANZ

Servicebetrieb Landkreis GieBen
GieBen

zum 31. Dezember 2015

Anlage 1

AKTIVSEITE - . PASSIVSEITE
31.12.2015 1.1.2013 . 31.12.2015 1.1.2013
A. Anlagevermigen A. Eigenkapital
L. Sachanlagen N N L Netto-Position 200,000.00 200,000,00
andere Anlagen, Betricbs- und Geschiiflsausstattung 445.858,27 476.055,18 TI. Jahresiiberschuss 0,00 0,00
B. Umlaufvermdgen B. Sonderposten fiir erhalteric Investitionszuschilsse 28745047 315.943,40
L Vorrite C. Riickstellungen )
Roh-, Hills- und Betricbsstofle : 8.000,00 8.000.00 . sonstige Rﬁckslcll}xngcn 7 209.660,00 109.400,00
. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstiinde D. Verbindlichkeiten ... k’
‘ I P )
1. Fords aus Li gen und Lei: 1.800,00 1.155,06 1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 0,00 4.200,00
2. Forderungen gegen den Landkreis GicBen 264,535.56 203.145.83 2. VeibindlichKeiten aus Licferongen und Leistungen 21.098,72 59.382,85
266.335,56 204.300,89 - 3.- sonstige Verbindlichkeiten ' £.000,00 0,00
29.098.72 63.582,85
C. Rechnungsabgrenzungsposten 6.015,36 570,18
726.209.19 688.92625 726.209.19 688.926,25




GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Servicebetrieb Landkreis GieBen

Giellen

fitr das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015

1. Umsatzerltse
2. sonstige betriebliche Ert_réige

3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betrlebsstoffe und fiir be-
zogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
d). Léhne und Gehélter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altel sversorgung und
fiir Unterstiitzung

5. Abschreibungen

auf Sachanlagen
6. sonstige betriebliche_AufWehdungen
7. Zinsen und éihnliché Aufwendungen . & g

8. Ergebnis der gewohnlichen Ges'chi‘iftst,ﬁti‘gkéiri;:‘

~ 9. sonstige Steuern

'10. Jahresiiberschuss

Géschéiﬁsjahr
EUR

6.391.847,82

90.641,75

£ 235.506,85
35.676.,10

271.182,95 /=~

. 1268.362.74
" 5.694.711,35

123.761,03

391.139,66

323.40

1.371,18

1.371,18

0,00

.

Anlage 2

Vorjahr
EUR

6.151.237,41

93.119,05

256.422,59

12.813.05
269.235,64

4.315.159,48

5.555.789,01

~ 112.270,52

306.737,89

323,40
0,00

0,00

0,00
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ANHANG

Servicebetrieb Landkreis Giefien

Gielien

zum 31. Dezember 2015

1. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss ‘ . ' L,

5%

Der Jahlesabschluss zum 31.12.2015 des Sewmebetnebes LandkrelerleBen Wu1de entsprechend

den Vor schuften des Elgenbetuebsgesetztes (ElgBGes) in Verbmdunggmﬂ:" der Gemeindehaushalts-
veror dnung Doppik (GemHVO-Doppik) fiir das Land Hessen aufges’[ellt.

Die Gliederung des Jahresabschlusses erfolgt nach den géﬁéjgzlichen Bestimmungen der §§ 44 ff..
GemHVO-Doppik. T '

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden .~

Erworbene immaterielle Vérmdgensgégé%éféinde und das Sachanalagevermdgen wurden zu Anschaf- -
fungskosten angesetzt und, sowelt abnutzbar um planmaﬁlge Abschreibungen vermindert. Die plan-
maﬁlgen Abschr elbungen Wulden nach der vorausswhthchen Nutzungsdauel entspr echend den steu-

erlichen Vorschriften vc\)_rg@nommen.

Geringwertige \Aﬁlaéegﬁter mit Anschaffungskosten iiber 150 EUR und bis 1.000 EUR werden im

Zugangsjahr in einem Sammelposten.aktiviert und linear tiber 5 Jahre aufgeldst.

Die Vorréite wurden mit einem Festwert angesefzt.

Die Forderungen un@ éonstigen Vermdgensgegenstinde wurden zum Nenﬁbetrag angesetzt.

Fiir die vom Landkreis Gielen ibernommenen Vermdgensgegensténde hat der Landkreis Investi-
’tionszuschﬁsse gewdhrt, die‘als‘ Sonderposten flir Investitionszuschiisse passiviert wurden. Die er-

folgswirksame Aufldsung dieses Sonderpostenanteils erfolgt gemdB der Vereinfachung nach der

durchschnittlichen Nut.zun.gsdauer der tibernommenen Anlagenklassen analog § 59 GemHVO-Dop-
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pik i.V.m. den Yerwaltungsvorschriﬁen zur GemHVO-Doppik zu § 59 Nr. 14. Die Auflésung des
Sonderpostens flir neu angeschaffte Vermdgensgegensténde erfolgt entsprechend der Abschreibung

der bezuschussten Vermdgens gegenstinde.

Die Riickstellungen beriickéichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpﬂichtuhgen. Sie
sind in Hohe des nach verniinftiger kaufiménnischer Beurteilung notwendigen Erfiillungsbetrages an-

zusetzen,

v

Die Verbindlichkeiten wurden mit dem Erfiillungsbetrag angesetzt. .

3. Erlduterungen der Bilanz
Die Aufgliederung und Entwicklung des Anlagevermdgens mit den ,Aﬁ_schaffung'skos‘ten und den
kumulierten Abschreibungen geméiﬁ §§ 20ff. Eig§ 52 GemHV O-Doppik zeigt der beigefligte Anla-

- genspiegel. . :

5

Samtliche Forderungen und sonstigen Vermg geli(sgégenstéinde'haben' eine erwartete Filligkeit von

bis zu einem Jahr. ' o

Stand am Verbrauch  Auflésung ‘Zufithrung .~ Stand am

. [, 01.01.2015 31.12.2015
Urlaub S 60.100,00 60.100,00 0,00 95.800,00 95.800,00
*. Uberstunden "y 13.800,00  13.800,00 - 0,00  71.300,00 71.300,00
Leistungsentgelte . . 13.300,00 13.241,35 . 58,65 33.100,00 33.100,00
Abschluss- und Priifungskosten 10.000,00 7.556,50 2.443,50 8.000,00 "~ 8.000,00
‘Reisekosten ' 0,00 - 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00
ausstehende Rechnungen 0,00 0,00 ' 0,00 .460,00 460,00
Winterdienst Hausmeister 12.200,00 12.200,00 0,00 0,00 0,00 -
i 109.400,00 106.897,85  2.502,15  209.660,00 . 209.660,00

~ Die Verbindlichkeiten bétragenATEUR 21 und haben eine zu erwartende Restlaufzeit bis zu einem

Jahr.,
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Angaben zu sonstigen finanziellen Verpflichtungen gemif § 50 Abs. 2 Ziffer 5 GemHVO:

Die Gesellschaft hat Teile ihres Fuhrparks geleast. Daraus ergeb‘en sich in den folgenden Geschéfts-
jahren finanzielle Verpflichtungen von rund TEUR 11 pro Jahr. '

4, Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

" Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

betragen im Geschéftsjahr TEUR 77.

5. Angaben zu den Unternehmensorganen

Als Betriebsleiter war im Berichtsjahr bestellt: Hefr Matio Rohrmus, Fernwald

Der Betriebskommission gehdrten im Gegehéiﬁéjahr an:

Vertreter ‘ Beruf des Veg tr eters Stellvertreter Beruf des Stellvertreters .
Schneider, Anita Landrétin; Vor, SItzende : Dirk Haas Geschifisfiihrer, Biirgermeister
Ofwald, Dirk hauptamtllcher Erster Kreis- Gottfried Schneider  Rentner
: belgem dreter L :
Dr. Christiane Schmahl hauptamthche Kreisbeigeor dnete Dr. Klaus Becker Arzt
Anette Henkel  # ", D1pl ~Verwaltungsfachwirtin Peter Pilger Gewerkschaftssekretér
Heinz-Peter Haumann ‘ OB a.D. Stadt GieBen Reinhard Peter Rentner
~ Matthias Knoche®" y * Prokurist Ewa Wenig Soziologin
Giinther Semmler “ Dipl.-Religionspidagoge - Claudia Zecher Justizangestellte
Heidrun Gans Reinigungskraft Monika Schmidt . Reinigungskraft
Susanne Rosemann . Finanzfachwirtin ‘ NN ' :
_ Oliver Meermann Geschifisfithrer - Stefan Becker Dipl.-Kaufmann
Christiane Janetzki-Klein Geschéfisfiihrer Edith Niirnberger Rentnerin
Jiirgen Laver - Gewerkschaftssekretér - ' Klaus Dieter Kérner
Jorg Klos Hausmeister Lolita Steinbrecher Reinigung_skraﬁ

6. Arbeitnehmer

Wihrend des Geschiftsjahres 2015 waren im Durchschnitt 214 Arbeitnehmer beschéftigt. Davon
waren 162 fiir Reinigungsdienstleistungen, 41 fiir Hausmeistertétigkeiten, 3 fiir den EDV-Support
und 8 als Overhead titig. o
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7. Sonstige Angaben

Auf die Angabe der Beziige der Betriebsleitung wurde unter Verweis auf § 286 Abs. 4 HGB ver-

zichtet..

Das Honorar des Abschlusspriifers betrigt im Geschiftsjahr EUR 5.355,- und entfillt insgesamt auf

Leistﬁngen der Abschlusspriifung.

Gieflen, den 15. Juni 2016

Mario Rohrmus, Betriebsleiter

s
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Anschaffun. skosten/Herstellungskosten . - Abschreibunpen’ . Zuschreit Buchwerte )
——— . Anschaliungskosten/Herstellunpskosten Abschrelbungen — Buchwerte

Stand . Stand Stand : Stand Geschéfisjahr Stand Stand
01,01.2015 Zugdinge Abgsnge Umbuchungen  31.12.2015 01012015 Zugsinge Absinge Umbuchungen 31122015 ; 31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

A. Anlagevermbgen

L Sachanlagen

andere Anlagen, Betrishs- und

Geschiiftsausstattung 894.044.21 93.564.12 0,00 0,00 _987.60833 ~  417.989.03 123.761.03 0.00- 541.750.06 . 0,00 44585827 476.055.18
Summe Sachanlagen 894.044,21 93.564,12 0,00 . 0,00 987.608,33 417.989,03 123,761,03 - 0,00 0,00 541.750,06 0,00 445.858,27 476,055,138

Summe Anlagevermdgen T 89404421 93.564,12 0,00 0,00 987.608,33 417.989,03 123.761,03 0,00 541.750,06 0,00 | 445.85827 476.055,18
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- LAGEBERICHT

Servicebetrieb Landkreis Gieflen

Giefien
fiir das Geschiéftsjahr 2015

A Darstéllung des Geschiftsverlaufes der Gesellschaft

Gesellschaftszweck und Rahmenbedingungen

Der. Gesellschaﬂszweck des im Jah1e 2013 gegriindeten E1genbetr1ebs »Servicebetrieb Landkreis
Giellen* belnhaltet auch weltelhm Hausmeister- und: Rem1gungsdlenstlelstungen sowie weitere
Dlenstlelstungen fiir den Landkreis GIeBen Im Ser Vlcebetueb"Landkl eis GieRen waren zum Stichtag
31.12.2015 genau 214 Mlta1belte1mnen und’ Mltalbeltel beschaftlgt Den groBten Teil der Beschif- -
tigten besohaﬂlgt der Bereich Reinigung m1t 162 Mltalbenem Die zentrale Personalkomdmatlon :
wie auch der E1nkauf verfolgen hierbei dle Zlele eine okologlsche und ressourcenschonende Leis-

tungserbri ingung bei gleichzeitiger Kostenelspalms fr den Landlﬂels Giellen zu erbringen. Eine Er-

welterung des Dlenstle1stungsangebotes mit den neuen Aufgabenfeldern Bauunterhaltung, Energie- |

2

management, Umzugsmanagemg;gt und Versicherungen ist fiir das Geschiftsjahr 2016 beschlossen
} R : '
worden. P
N .

Geschaftsentwwklungf

Nach dem Beschluss des Kreistages vom 13.02.2012 werden dem Servicebetrieb Landkreis GieBen
zur Leistungserbringung auf Grundlage eines Vergleichsmafstabes Mittel bereitgestellt. Basis ist das
‘ Rechnungsergebnis aller relevanten Erlos- und Aufwandsarten fiir den gesamten Bereich der Haus-
meister- und Reinigungsdienste (intern und extern) des Haushaltsj»ahres 2011 zzgl. Overheadkosten.
Gehalts- und Preiss;téigerungsraten sind fiir die zukiinftigen Jahre entsprechend zu berﬁcksichtigén
~ (Indizierung). Auf dieser finanziellen Grundlage werden die vom Servicebetrieb geforderten Dienst-

leistungen erbracht. Die im Reinigungsiaereich aufgrund nichterfolgter Anderungskiindigungen ent-
“standenen Zeitliberhéinge konnfen‘im Zuge der Personalfluktuation auch in diesem Geschéftsjahr

weiter reduziert werden. Auch umfassende Anderungen und Anpassungen der Reinigungsreviere ha-

ben dazu beigetra'gen, dass die Personalkosten untethalb des GesChéiﬁéjahresziels lagen. Diese Ent-
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wicklung konnte erreicht werden, obwohl die Krankheitsrate unveréindert hoch ist und die Rein-
igungsdienstleistung im Zuge der Ganztagsbetreuung und der Betreuung in den Ferienzeiten um -
1,54% angestiegen ist. Insgesamt ist die Betriebsleitung mit der Entwicklung im Geschftsjahr zu-

frieden,
Umweltschutz

Der Servicebetrieb misst dein Schutz der Umwelt und dem verantwortungsbewussten Umgang mit ‘
Ressourcen grofle Bedeutung bei. Im Reinigungsbereich werden auch welterhln ﬁlI‘ d1e taghche Un-

terhaltsr em1gung ausschlieBlich kennzeichnungsfreie Produkte verwendet.

FYS TR
A

Darstellung der Lage

Darstellung der Vermiigené— und Finanzlage

. 31.12.2015 31122014 .
_ , . LTEUR - % - _TEUR %

' Anlagevermdgen : LT M6 61,4 476 69,1
Sonstige ‘Aktiva 4 A 280 38,6 © 213 30,9
Aktiva , LAY 726 100 689 100
Eigenkapital AU 200 27,5 200 29,0
Langfristiges Fremdkapital - » E : 0 0,0 ' 0o 0,0
Kurz- und mittelfristiges F1emdkap1tal . . 526 - . 725 489 71,0

* Passiva o 726 1000 __. 689 1000

Der Anteil des langfns‘ug gebundenen Anlagevermdgens am Gesamtve1mogen betréigt 61,4 %. Hier-
bei handelt es swh ith Wesentlichen um die betriebsnotwendigen Gegenstinde zur Lelstungse1br1n-

gungung in den Bereichen Reinigungsdienstleistungen und Hausmelstertatlgkelten.

Beim Eigenkapital handelt es sich um die vollstéindig eingezahlte Netto-Position, die dem Eigen-
betrieb durch den Landkreis Gieflen zur Verfligung gestellt wurde. Das kurz- und mittelfristige
Fremdkapital resultiert aus Investitionszuschiissen des Landkreises Gieflen. Diese Position wird ra-

tierlich ertragswirksam aufgeldst.
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Die Finanzstréme des Servicebetriebs zeigt folgende Kapitalflussrechnung:

. 2015 2014
Cashflow aus der laufenden Geschiftstitigkeit 51 41 TEUR
Cashflow aus der Investitionstitigkeit : ' -94 -134 TEUR
Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit - , 43 93 TEUR
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 0 __0 TEUR

Da der Servicebetrieb selbst iiber keine eigenen liquiden Mittel verfiigt, erfolgt die Abwicklung des
Zahlungsverkehrs unter Zuhilfenahme eines Verrechnungskontos durch die Kasse des Landkreises

des Landkreises

Gieflen. Die Zahlungsfahlgkelt des Servicebetriebs ist somlt durch die L1qu1d" i

GieBens zu jeder Zeit gewihrleistet.

Fi tir etwaige anstehende Investitionen hat sich der Landkl eis GieBed bel eit elklalt notwendlge Inves-

;: r,

tltlonszuschusse Zu gewahrlelsten sofern die Anschaffungen nicht aus Abschreibungen finanziert

werden kénnen. Welterhln werden die entstehenden Betriebskosten durch den Landkreis GieBen in

Form von Zuschiissen abgedeckt.

Entwicklung der Riickstellungen: .

/ v a

Stand Verbrauch  Auflésung  Zuflihrungen Stand
01 01 2015 ‘ 31.12.2015

a . EUR EUR EUR EUR EUR

Resturlaub 7 60.100,00 60.100,00 0,00 95.800,00.  95.800,00
Uberstunden . : *13.800,00 13.800,00 0,00 - 71.300,00 71.300,00
TV6D-Leistungsentgelt /. " 13:300,00 13.241,35 58,65 33.100,00  33.100,00
Erstellung/Priifung Jahresabschluss 10.000,00 .7.556,50 2.443,50 8.000,00 8.000,00
Reisekosten e j y 0,00 ‘ 0,00 0,00 - 1_.000,00 1.000,00
ausstehende Rechn\ { 'gen : 0,00 0,00 0,00 460,00 460,00
Wmterdlenstpauschale Hausmeister 12.200,00 12.200,00 0,00 0,00 0,00

109:400,00 106.897.85 2.502.15 209.660.00 __209.660.00
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Darstellung der Ertragslage

2015 2014

o ‘ TEUR TEUR
Umsatzerlose 6.392 6.151"
Materialaufwand ' 271 . 269
Personalaufwand 5.695 5.556
sonstige betriebliche Ertrége : 90 93
Abschreibungen , 124 112
rsonstige betriebliche Aufwendungen 391 307
Betriebsergebnis . : 1 0

. Finanzergebnis 0 0
Sonstige Steuern 1 0 .
Jahresergebnis -0 0

| Aufgrund der Betuebskostenzuschusse durch den Landkreis GleBen die’sich nach den éntstandenen
Ertrigen und Aufwendungen des Geschaftsgahles bemessen, Wud das satzungsgemil vorgesehene -

| ~ ausgeglichene J ahreser gebnis erzielt. -

Der relevante Aufwand des J ahres'2015 bleibt auBerdem um rund TEUR 467 unter dem angepassten

s~‘>

Vergleichswert aus 2011. Der angepasste Ve1 glelchswel“c aus 2011 beruckswhtlgt Tariferh6hungen

und Plelsstelge1ungen : B

Entwicklung des Personals

Der Personalbestand des ééfifiC'ébetl‘iebs setzt sich sowohl aus durch den Servicebetrieb angestellten
Beschiftigten als auch dmch Beschiftigte vom Landkreis GleBen deren Kosten durch den Ser-

vicebetrieb getragen Werden zusammen.

Im G_éschéiftsjahr waren am Stichtag 31.12.2015 im Servicebetrieb 214 Beschiftigte angestellt. Im
Jahr 2014 lag die Zahl der beschiftigten bei 238. Dies ist auf die hohe Fluktuation'im Zuge von Ver-
rentungen im Jahr 2015 zurtickzufiihren, wobei ein GroBteil der Neuemstellungen erst Anfang 2016
erfolgte. Hierflir fielen im Gesohafts_]ahr 2015 Aufwendungen in Hohe von 4.426.348,61 Euro fir
L&hne und Gehéilter sowie 1.268.362,74 Euro fiir soziale Abgaben und Aufwendungen flir Alters-

~ vorsorge und Unterstiitzung an.

Die aufgrund der Nachmittagsbetreuung und der Betreuung in den Ferienzeiten stetig ansteigende
ReinigungsdienstléiStung erfordert mittelfristig eine Anhebung des Stellenplanes, sofern weitere Op-

timierungen oder Reduzierungen im Bereich des Leistungsumfanges nicht ausreichen sollten.
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D. Nachtragsbericht ‘

Wesentliche Vorgﬁngelvon besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Gesch'eiftsjahres liegen

nicht vor.
E. ‘ Chancen ﬁnd Risiken

Chancen

Durqh eine kontinuierliche Anpassung der Reinigungsreviere im Zuge jeglicher Verdnderungen und

. . ' .. . . o J . 3
durch die daraus resultierenden UmsetzungsmafBnahmen wird der Reinigungsbereich auch weiterhin

optimiert.

Weitere Einsparungen und Optimierungen erfolgen durch den Wégifall"der 'Pr'eisenzleistung fiir Haus-

meister und durch dle Beschaffung weiterer Relmgungsmaschlnen Durch regelmifig geschultes

“Fachpersonal ist der Setvicebetrieb in der Lage, auch zukuﬁﬁlg fachgerechte Unterhalts- und Grund-
reinigung zur Werterhaltung der Geb#ude duwhzufuhlen Gesundheitspraventionsmafinahmen zur

Reduzierung dei Krankhe1tsquote werden auch welterhm umgesetzt.

#

o
&

Der Elgenbetrleb ist im Ver glelchsrmg Remlgung und im Ver glelchsrmg Gebiudewirtschaft, beim
KGST, vertreten. Die Verglelche mlt ande1en Kommunen zelgen in positiver Hinsicht auf, dass die
- Kosten fiir Hausmelste1 und Remlgungsd1enstlelstungen tiberwiegend unterhalb der Medianwerte
hegen Besonders deuthch 1st dies im Vergleich mit Kommunen zu erkennen, die ebenfalls aus-

schlieflich Remlgungsdlensﬂe}stung in Eigenleistung e1b11ngen

Ris‘iken |
Es bestehen keine wesentlichen Risiken, da der Servicebetrieb nahezu ausschlieBlich fiir den Land-

kreis Giefien titig ist.

GieBlen, den 15. Juni 2016

" gez. Mario Rohrmus
~ Betriebsleiter
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: Servicebetrieb Landkreis Giefien

Gielien

BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHIUSSPRUFERS

- Wir haben den J ahlesabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Vellusuechnung soW1e '
Anhang - unter Embezwhung der Buchfithrung und den Lagebericht der Se1v1cebet11eb Land-
kreis GieBen, Giefen, fiir das Geschiiftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015 gepriift.
D1e Buchﬂjhrung und die. Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebeucht nach den deut-
schen handelsrechthchen Vorschriften und den erganzenden Regeiungen in der Satzung hegen
in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellsohaft Unsere Aufgabe ist es, auf

de1 Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung tiber den Jahresabschluss

unter Einbeziehung der Buchfiithrung und {iber de;ﬁ”Ié{ggéyll)e‘richt abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprijfgrylgfﬁa"bh § 317 HGB und § 27 EigBGes unter Beach- ,
tung der vom Institut der Wirtschaﬁsprﬁfer (IDW) festgestellten’ deutschen Grundsitze ord-
nungsmaﬁlger Abschlussprufung V01genommen Danach ist die Priifung so zu planen und
durchzufiihren, dass Um10ht1gkelten und VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter, Beaohtung der Grundsitze ordnungsméfiger Buchfithrung und durch

den Lagebericht Vermlﬁelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, m1t hlmelchender Sicherheit. etkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshand-

lungen welzien die Kenntnisse iiber die Geschaftstatlgkelt und {iber das wirtschaftliche und

rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen tiber moghche Fehler bemckswh— :
tigt. Im Rahmen der Priifung Werdcn die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen inter- |
nen Koﬁtrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfithrung, Jahresabschluss und
Lagebericht ﬁberwiegend auf der Basis Vbn StichproBeﬁ beurteilt. Die Priifung umfasst die
' Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschétzungen '
der vge;setzli(.:hen Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamfdarste.llung des Jahresabschlusses

und des Lageberichts. Wir sind der Aﬁffassung,_ dass unsere Priifung eine hinfeichend sichere

Grundlage fuir unsere Beurteilung bildet,

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften uhd den ergiinzenden Bestimmungen der
Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grunciséitze ordnungsméBiger Buchfithrung ein
den tatsichlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finané- und Ertragslage
dér Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit.dem J ahresabschluss, vermittelt insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage‘ der Gesellschaft ﬁnd Stellt die Chancen und Risiken

der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gieflen, den 16. Juni 2016 ‘ g

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

L g

Pr‘o"f?e“Dg,r Hubert Jung Sebastian Jung
.+ Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

P
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RECHTLICHE VERHALTNISSE

Servicebetrieb Landkreis Giefien |

Gieflen
‘Gesellschafts'r’echtliche Verhéiitnisse
firrria: | . : Servicébeﬁieb Léndkreis Gieflen
Sitz: . GieBlen ‘
Rechtsform: Eigenbetrieb
SatZuﬁg_: | Maf3gebend ist die Satzung vom IO.‘\ygeptember 2012.

£

Am 1. Juli 2016 tritf‘diﬁ?’"ﬂ'Erst'e‘ Satzung zur Anderung der Satzung
- fur den Eiggnbeffiéb "Servicebetrieb Iandkreis GieBen" vom 10,

September 201 2" in Kraft,

Anschrift: Rivgrséla& 1-9
| ' . ?3/539;},Gieﬁen
Gegenstand des .

Unternehmens: ~ Zweck des Eigenbetriebs sind Hausmeisterdienstleistungenen und
Iy

Reinigungsdienstleistungen sowie weitere Dienstleistungen flir den

Landkreis GieBen.

Geschiftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Netto-Position:- EUR 200.000,00
Gesohéiftsfﬁhrung: - Mario Rohrmus

Organe: Der Eigenbefrieb hat folgende Organe:.

- Betriebsleitung

- Betriebskommission -




Besondere Vorginge:
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Der Betriebskommission gehdren an:

D1el Mltgheder des Kreisausschusses,

a) Kraft ihres Amtes die Landritin / der Landrat.

b) Zwei weitere Mitglieder des Kreisausschusses; darunter
miissen die/der flir das Finanzwesen zustindige Beige-
ordnete und der/die fiir den Fachbereich Schulen und
Bauen zustéihdige Beigeordnete sein.

Je ein Vertreter jeder Fraktion des Kreis";[ziéé die durch den
Kreistag fiir dle Dauer seiner Wahlzelt _entsandt werden. (bis
30.06.2016) R
10 Mltghedel des Klelstags d;le dutch den Krelstag fir die
Dauer seiner Wahlzelt entsandt werden, (ab 01.07.2016)

Zwei Mltgheder des Pe1sonalrates und die Frauenbeauftragte
des Elgenbetnebs Bestehen diese Pos1t10nen nicht, sind sie

durch die des Landkl eises GieBen zu ersetzen.
%

Weiteie" Wntschafthch oder technlsch besonders erfahrene

;‘,\

LPelsonen sollen durch den Kreistag fiir die Dauer seiner
‘Wahlzelt zur Berufung in die Betriebskommission gewahlt

Werden

* Mit Beschluss vom 5. Oktober 2015 wird das Konzept zur "Einglied-
erung des Stabes Bauunterhaltung in den Servicebetrieb des Land-
kreises GieBen" durch den Kreistag beschlossen. Der Ubgrgang soll

zum 1. Januar 2016 erfolgen.

Zurﬁ Abschlusspriifer fiir das Geschéiftsjahr 2015 wurde am 16. Dezember 201'3 die Theobald

Jung'Sch‘erer AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, GieBen, gewihlt.
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‘ AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG ,
. WESENTLICHER POSTEN DES TAHRESABSCHLUSSES
Zum 31 Dezember 2015

‘Servicebetrieb Landkreis Giellen

Gieflen

Aktivseite : ' o K Iy

. Anlagevermogen

Das Anlageverm&gen wird in einer EDV-gestiitzen Anlagqrjbéphﬁaliuhg mit dem EDV-Sys-
tem Finanz+ der DATA-PLAN Computer Consulting G'mbH‘b‘i‘dnungsgeméiB nachgewiesen.

Eine von den Anschaffungs- und Herstellungskosten ausgehende Da1stellung der Entw1cklung
der einzelnen Bllanzposten des Anlagevermogens enthilt der Anlagenspiegel im Anhang zum

J ahresabschluss (Anlage 3).

.-"h“\

Da im Anlagenspiegel die Entw1ck1ung der Posten des Anlagevermdgens ausgehend von den
msprunghchen Anschaffungskosten sowie die Entwicklung der kumulierten Abschr elbungen
dargestellt sind, erd bel der Ellauterung der Absohlussposmonen die Darstellung auf die Ent-

© wicklung der Buc@wer@e beschrinkt.

Die Bewg}ig\ngdes Anlagevermogens ist im Anhang dargestellt.

A
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Sachanlagen

andere Anlagen, Betriebs- und Geschiiftsausstattung EUR 445.858,27
(31.12.2014: EUR  476.055,18)

Der Buchwert hat sich im Berichtsjahr wie folgt entwickelt:

EUR
Stand am 01.01.2015 . 476.055,18
+ Zuginge : : 93.564,12

569.619,30
- Abschreibungen ‘ - _123.761,03

Stand am 31.12.2015

rt'und linear tiber 5 Jahre aufgeldst.

2015 2014
_EUR _EUR
Fuhrpark 139.533,49 137.855,54
Sonstige Betriebséussthtgphg 148.596,93 127.092,08
Geringwertige Verlgdgeﬁégégenstﬁnde der Betriebs- und Geschiifts- ‘
ausstattung (gréBer 150 EUR bis 1.000 EUR) 157.727.85 211.107.56
445.858,27 476.055.18

Wesentliche Zugéinge des Geschiftsjahres betreffen die Anschaffung eines Kommunaltraktors

(TEUR 29) fiir die Hausmeister.
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Umlaufvermégen
Vorriite
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe , EUR 8.000,00
(31.12.2014: EUR 8.000,00)

Die Vorrite beinhalten den in den Schulen vorgehaltenen Grundbestand an Reinigungschemie.

Die Bewertung erfolgt zum Festwert,

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

Forderungen gegen den Landkreis Giefien ‘ £ S EUR 264.535.56
| (31:12.2014: EUR  203.145,83).

Hierbei handelt es sich um das Verrechnungskonto mit dem Landkreis GieBen.
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Passivseite
. Eigenkapital
Netto-Position EUR _ 200.000,00

(31.12.2014: EUR  200.000,00)

Bei der Netto-Position handelt es sich um das satzungsgemife Eigenkapital, das voll einge-

zahlt ist,

. Sonderposten fiir erhaltene Investitionszuschiisse : EUR 287.450,47
(31.12. 2014 EUR 315.943,40)

.fs’

Der Sonderposten wird flir Zuschiisse durch den Landkreis GleBen zur ¢ Investition in das An-

lagevermégen gebildet. Die ertragswirksame Auflgsung des SOIldCI postens fur die vom Land-
kreis Gieflen erworbenen Vermdgensgegenstinde erfolgt analog dem Wahlrecht der GemH-
VO-Doppik nach der durchschnittlichen Nutzungsdauel der ubernommenen Anlagenklassen.
Die Auflésung des Sonderpostenanteils fiir i im laufenden Geschiftsjahr neu angeschaffte Ver-
mogensgegenstinde erfolgt entsplechend der Abschrelbung der bezuschussten Vermdgensge-

genstinde.

Der Sonderposten entwickelteg sich im Geschifisjahr wie folgt:

Bestand am 1. Januar 2015 ; - 315.943,40 €

erhaltene Invest1t10nszuschusse im Geschiftsjahr 48.214,86 €
ertragsw;rksame Auﬂosung im Geschéiftsjahr | 76.707,79 €

Bestand am31. 'VDezember 2015 287 450.47 €
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C. Riickstellungen
sonstige Riickstellungen ‘ EUR __ 209.660,00
(31.12.2014: EUR . 109.400,00)
2015 2014
EUR EUR
Riickstellungen fiir Urlaubsguthaben 95.800,00 60.100,00
Riickstellung fiir Zeitguthaben (Uberstunden) 71.300,00 13.800,00
Riickstellung TV6D-Leistungsentgelt . 33.100,00 13.300,00
Riickstellung flir die Erstellung und Priifung von Jahresabschliissen 8.000,00- . 10.000,00
Riickstellung fiir Reisekosten : 0,00
Riickstellung flir ausstehende Eingangsrechnungen 0,00
Riickstellung fiir Winterdienstpauschale Hausmeister 12.200.,00
.7209.660,00 109.400,00

Die Riickstellungen fiir Urlaut;sguthaben ergeben sich aus den im Berichtsjahr nicht genom-

menen Urlaubsanspriichen der Angestellten des Sé@iéébetriebs.

3. sonstige Verbindlichkeiten . EUR 8.000,00
(31.12.2014: EUR 0,00)
31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
Sonstige Verbmdlichlg’gitgnzf‘ h‘éditorische Debitoren v 8.000.00 0,00

3

8.000,00

0,00

Die kredito_l}isqhéﬁ Debitoren resultieren aus den Forderungen gegen den Landkreis Gielen in

Verbindung\nr/rllit dem Vorratsbestand.
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Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlise ' EUR _ 6.391.847,82
(31.12.2014: EUR  6.151.237,41)

31.12.2015 31.12.2014
_BUR __EUR
Betriebskostenzuschuss des Landkreises 6.391.259,88 6.139.733,78

Andere Kostenersatzleistungen und -erstattungen : 587.94 11.503.63

6.391.847!82*':.‘_ 6.151.237 41.

Die Umsatzerlose beinhalten im Wesentlichen die qualtalswelse erhaltenen Betriebskosten-

zuschiisse sowie die Verwaltungskostenpauschale vom Landkrels GleBen

sonstige betriebliche Ertrige o EUR 90.641,75
’ ‘ (31.12.2014: EUR 93.119,05)

2015 2014

EUR . EUR
Ertridge Auflésung von Sonderposten aus Investltlonszuschussen 76.707,79 66.921,26
Erstattungen von AG-Aufwendungen Vo Krankenkassen .8.962,65 0,00
Ertrége aus der Auflésung von Ruckstellungen 2.502,15 20.851,36
andere sonstige Nebenerltse N L/ 1.800,00 0,00
Ertrége aus Schadenersatzlelstungen _ 669,16 0,00
Eingliederungszuschuss .~ -/ ‘ 0,00 5.346.43

90.641,75 93.119,05

Die sonstlgen betuebhchen Ertridge beinhalten im Wesentlichen die ertragswirksame Aufls-
sung des Sonderpostens fur Investitionszuschiisse (TEUR 77). Wir verweisen an dieser Stelle

auf die Erlduterungen zum Sonderposten.
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3. Materialaufwand
a) Aufwendungeh fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir
bezogene Waren EUR ___ 235.506.85
(31.12.2014: EUR 256.422,59)
. 2015 2014
EUR EUR
Zubehor, Sanitirartikel, sonstiges i35 .297,81 106.505,11
Gerite und Gebrauchsgegenstéinde bis 150 € 49.010,72 57.233,37
Reinigungsmaterial 47.511,46 88.536,59
Material fiir Hausmeister 3.686.86 4.147.52
235.506,85 256.422.59

b)

é
S

Die Position Zubehor, Sanitérartikel, sonstiges beinhaltet im Wéééntlichen Verbrauchsmaterial

fiir Sanitéreinrichtungen. Bei der Position Reinigungs:rknyaterials handelt es sich um Reinigungs-

chemie. Die Geréte und Gebrauchsgegenstéindg‘bisjl5(5 € beinhalten Gebrauchsgegenstidnde

fur die Reinigungsdienstleistungen.

Aufwendungen fiir bezogene LeistungenQ EUR 35.676,10
f (31.12.2014: EUR 12.813,05)
2015 2014
EUR EUR
Fremdleistungen Winfércﬁepsf + IKZ 35.676,10 12.813.05
35.676,10 12.813.05

Die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen entfallen auf den Winterdienst, der im Rahmen -
der interkommunalen Zusammenarbeit (IKZ) oder durch externe Dienstleister an den Wochen-

enden erbracht wird.



4. Personalaufwand

a) Lohne und Gehiilter

b)

Entgelte fiir geleistete Arbeitszeit (einschl. Zulagen)
Entgelte Vertretungspersonal '
Vertinderung der Riickstellungen fiir Leistungsentgelt, Urlaub und

Uberstunden

EUR
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4.426.348,61

(31.12.2014: EUR

2015
EUR

- 4.000.460,56
346.759,79

79.128.26-

4.4293%8‘" 6i

Im Berichtsjahr waren durchschnittlich 214 Arbeitnehmer bqgch?ﬂjgt'.

soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung .
und fiir Unterstiitzung £

Arbeitgeberanteil zur SozialversicherufiéiEntéeltbéreich
Aufwendungen an Versorgungskas )
Verdnderung der Ruckstellungen fur Leistungsentgelt, Ur laub und

Uberstunden

Aufwendungen an Veféoi%gungskassen Vertretungspersonal
Beihilfen Entgeltberelch ‘

EUR

4.315.159,48)

2014
EUR

3.872.851,79
464.996,84

_-22.689.15

4.315.159.48

1.268.362,74

(31.12.2014: EUR

2015
EUR

869.974,74
374.665,04

21.730,39
1.408,57
584,00

0.00

1.268.362,74

1.240.629,53)

2014
EUR ,

868.033,22
359.377,25 .

-6.060,99
0,00

185,00
—19.095.05

1.240.629.53



6.

sonstige betriebliche Aufwendungen

Verwéltungskostenpauschale

Reparatur und Instandhaltung von Geréten und Werkzeug
Aufwendungen fiir Berufskleidung, Arbeitsschutzmittel u.4.
Reisekosten

Treibstoffe

Instandhaltung Kfz (Steuer, Versicherung, Reparatur + Instandhaltung) 10.107,57

Leasing Kraftfahrzeuge
Aufwendungen filr Steuerberatung und ertschaftspl tifung
Kfz-Versicherungsbeitrige

Fort- und Weiterbildung
Fernsprechgebiihren

Vergleichsring KGST

Porto und Versandkosten
Geschéftsausgaben Personalrat
Aufwendungen fiir Fremdentsorgung

Amtliche Bekanntmachungen
Aufwendungen flir Aufsichtsrat, Beirat u. a*
Ze1tungen und Fachliteratur
Verluste aus dem Abgang von Sachanla en
sonstige auflerordentliche Aufwendungen
Ubrige #
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EUR __ 391.139,66

(31.12.2014: EUR  306.737,89)
2015 2014

EUR EUR

220.900,00 177.900,00

51.592,96 34.905,25

28.688,89 12.684,94

14.778,05 14.064,80

13.406,31 14.609,78

6.723,61

6.197,05

10.000,00

0,00

8.364,91

3.630,60

3.016,50 1.713,60

~ 1.901,85 1.274,92

1.623,32 8.033,22

934,19 0,00

583,77 400,56

443,30 758,30

421,92 649,67

0,00 2.938,96

0,00 1.266,23

8.617.69 621.49

Die Verwa[tungskostenpauschale dient zur Erfassung von Dlenstlelstungen die durch den

Landkrels G1eBen fiir den Servicebetrieb erbracht werden.

sonstige Steuern

Die sonstigen Steuern betreffen im Wesentlichen Kfz-Steuer.

EUR

1.371,18

(2014: EUR

0,00)
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ANGABEN ZUR ORDNUNGSMASSIGKEIT DER GE SCHAFTSFUHRUNG
UND
DER WIRTSCHAFTLICHEN VERHALTNISSE NACH § 53 HGrG

Servicebetrieb Landkreis Giefien

Giellen

fuir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2015 bis 31. Dezember 2015

Fragenkreis 1: Titigkeit von Uberwachungsorganen und Geschaftsleltung sowie individuali-

)

b)

sierte Offenlegung der Organbeziige

Gibt es Geschiéftsordnungen fiir die Organe und eir ;;Geschéiﬁsverteilungsplan fur die Ge-

schiftsleitung sowie ggf. fur die Konzernleitung? jibt es dariiber hinaus schriftliche Weisun-

gen des Uberwachungsorgans zur Or gamsatlon fur die Geschifts- sowie ggf. fiir die Konzern-
leitung (Geschiftsanweisung)? Entsprechen dlese Regelungen den Bediirfnissen des Unterneh-

mens bzw des Konzerns‘7

Ei ;}

Eine Geschiftsordnung fur dle Betrlebskomrmssmn des Eigenbetriebes liegt derzeit noch nicht

vor. Fiir den Krelsausschuss und den Kreistag 11egen jeweils Geschiftsordnungen vor. Zustén-

digkeiten und Befugn : sye' ergeben sich aus den §§ 4 bis 8 des Hessischen Eigenbetriebsgeset-
Zes sowie de1 Sa, ung des Eigenbetriebes. Diese Regelungen entsprechen den Bediirfnissen

des Elgenbcirlebes

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden Nie-

derschriften hieriiber erstellt?

Im Geschiftsjahr 2015 fanden insgesamt drei Sitzungen der Betriebskommission statt. Ent-

sprechende Protokolle liegen uns vor.

In welchen Aufsichtsriten und anderen Kontrollgremien i.S.d. § 125 -Abs. 1 Satz 5 AktG sind

die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tétig?

Die Mitglieder der Betriebsleitung sind angabegemilB in keinen Aufsichtsriten oder anderen



d)

Fragenkreis 2: Aufbau-r und ablauforganisatorische Grund/!a/gef{i -

a)

b)

d)
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7

Kontrollgremien i. S. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG titig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan) individuali-
siert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbe-
70 genén Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls

nein, wie wird dies begriindet?

Die Vergiitungen der Organmitglieder enthalten keine erfolgsbezogenen Komponenten bzw.

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung. Auf die Angabe der Vergutung der Betriebs-

leitung wird unter Hinweis auf § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternchmens entsprechenden Organisationsplan, aus dem

Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zusti ,1gléeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich

sind? Erfolgt dessen regelmaBige Uberprﬁfung?éﬁ .

Es existiert ein den Bediirfnissen des ]éiggnbetriebes entsprechender Organisationsplan. Dieser

wird bei Bedarf aktualisiert.

oA

Haben sich Anhaltspunlgtgefécb”en, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?

Soweit wir bei unserer Priifung feststellen konnten, wird nach den entsprechenden organisato-

-rischen Regelﬁngéh erfahren,

Hat die Geschiftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspridvention ergriffen und dokumen-.

tiert?

Die L_eitung erfolgt auf Basis des jeweiligen Wirtschaftsplanes. Dariiber hinaus erfolgen Plau-
sibilitétspriifungen durch ein Vier-Augen Prinzip, Weiterhin werden die Materialbeschaffun-
gen des Reinigungsbereichs zentral durchgefiihrt sowie Lagerbestandskontrollen vor Ort

durchgefiihrt. Weitergehende Mafinahmen zur Korruptionsprévention existieren nicht.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditauf-

nahme und -gewéhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten



Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informatlonssyst

a)

b)

d)
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werden?

Ja, es existiert ein Organisationshandbuch des Landkreises GieBen, welches auch Gliltigkeit
fr den Servicebetrieb hat. Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht einge-

halten werden.

Besteht eine ordnungsmiBige Dokumentation von Vertrigen (z.B. Grundstiicksverwaltung,

EDV)?

Die bestehenden Vertriige werden ordnungsgemifl dokumentiert.

Entspricht das Planungswesen — auch im Hmbhck auf Planungshorlzont und Fortschreibung
der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten — den Bediirfhis-

sen des Unternehmens? -

Das Planungswesen entspricht den Bediirfnissen des Eigenbetriebes. Der Eigenbetrieb erstellt

jihrlich einen Wirtschaftsplan, der déthédﬁrﬁlissen des Unternehmens entspricht.

Werden Planabweichungen sj?s‘ggmatisch untersucht?

&

Die Betrlebsleltung sowle die Mltarbelter des Rechnungswesens analyswren regelméfig und

systematisch ] Plana, ‘WGlchungen

Entspricﬁ€ d;gsf;Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GréBe und den beson-

deren Anforderungen des Unternehmens?
Das Rechnungswesen entspricht den Anforderungen des Eigenbetriebes.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquiditétskon-

trolle und eine Kreditiiberwachung gewihrleistet?

Aufgaben des Finanzmanagements werden durch die Betriebsleitung und die Mitarbeiter des
Rechnungswesens des Landkreises GieBlen vorgenommen. Dieses Finanzmanagement besteht
im Wesentlichen aus Liquidititskontrollen, einer Kredittiberwachung sowie Soll-Ist-Verglei-

chen des Wirtschaftsplanes im laufenden Geschiftsjahr.



e)

g

h)
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Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich An-

haltspunkté ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Der Servicebetrieb Landkreis Gielen verfligt iiber keine eigenen Bankkonten. Der Zahlungs-
verkehr sowie Liquiditétskontrollen und Liquidititsmanagement werden zentral tiber den

Landkreis Gielen abgewickelt.

Ist sichergestellt, dass Entgeite vollstindig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist durch
das bestehende Mahnwesen gewihrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv

eingezogen werden?

Entgelte werden vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt: Da %[bestehende Mahnwesen

entspricht den Anforderungen des Eigenbetriebes.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Untemehmens/Konzerns und umfasst es al-

le wesentlichen Unternehmens-/ Konzernberelche )

4

Das Controlling wird iiber den Landkreis leBen durchgeﬁlhrt Ein grundlegendes eigenes

Controlling des Elgenbetnebes besteht aufgrund der GloBe mcht Jedoch werden gewisse Be-

reiche im Rahmen der Quartal§beuchterstattung durch den Elgenbetrleb aufgearbeitet. Das

Controlling entspricht den‘aAnf/’grdm ungen des Eigenbetriebes.

Ermdglichen das Rec "ﬁungs— und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der

Tochterunternehm nd der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Tochterunterichmen des Eigenbetriebes existieren nicht.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a)

Hat die Geschifts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale definiert und MaB- |
nahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahfdende Risiken rechtzeitig erkannt werden

kénnen?

Ein Risikofritherkennungssystem, welches schriftlich dokumentiert ist, besteht nicht. Dennoch
werden durch die Organe des Eigenbetriebes sowie durch den Landkreis Gi;:Ben bestehende

Risiken stéindig tiberwacht. -
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b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erflillen? Haben sich

Anbhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgeﬁihft werden?

Aufgrund der Gréfe des Eigenbetriebes und seines Geschiftsbereiches sind diese Mallnahmen
grundsétzlich geeignet, ihren Zweck zu -erfiillen. Wir haben keine Anhaltspunkte, dass diese

MafBnahmen nicht durchgefiihrt werden.
¢) Sind diese Mallnahmen ausreichend dokumentiert?

Die Mafinahmen werden durch einen Soll-/Ist- Verglelch im Rahmen der Q

l4utert und dokumentiert.

'angepasst?

Es wird eine Analyse der Griinde von Planabweichungen vorgenommen. Die Erkenntnisse
e £

werden im Rahmen der Quartalsberichterstat

iffi"gydokumentiert.

Fragenkreis 5: Finénzinstrumenté; an ere Termingeschiifte, Optionen und Derivate

Der Eigenbetrieb setzt_{s‘”\éi_bs’tzkeine Finanzinstrumente ein. Daher sind die folgenden Fragen

dieses Fragenkreises

" cht einschligig.

Fragenkreis 6: Interne Revision

Wir weisen darauf hin, dass die Antworten zu diesem Fragenkreis grundlegend iiberarbeitet
wurden. Die Antworten gelten auch riickwirkend flir die Berichtsjahre 2013 und 2014. In den

Vorjahren sind aufgrund von Missverstindnissen unzutreffende Antworten dargestellt worden.

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstidndige Stelle oder wird diese Funktion durch

eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?



b)

d)
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Eine interne Revision als eigenstindige Stelle (Funktions- oder Aufgabenbereich) im Service-
betriecb  besteht nicht. Diese Funktion wird entsprechend der Grofle und.
Funktion des Eigenbetriebes ,,Servicebetrieb Landkréis GieBen teilweise durch die Revision
des Landkreises Gieen wahrgenommen, z. B. bei Auftragsvergaben ab TEUR 100. Siche

auch Antwort zu c.).

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern? Be-

steht bei ihrer Tétigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Durch die Teilbeauftragung der Revision des Landkreises Gief3en begtehtgbéi dieser Tétigkeit

keine Gefahr von Interessenskonflikten.

Welches - waren die wesentlichen Titigkeitsschwerpunkte “der Internen Revi-

sion/Konzernrevision im Geschiftsjahr? Wurde auch gepriift; ob wesentlich miteinander un-
vereinbare Funktionen (z.B. Trennung von Anweisuf Tf"ynd Vollzug) organisatorisch getrennt

sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal tiber Korruptionsprivention berichtet? Lie-

gen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vot

Die Revision iibt beim Servicebetrieb teilweise die Rolle der internen Revision aus. Sie prift
. 21 Sy

alle Auftragsvergaben ab einem Wﬂért von TEUR 100. Dariiber hinaus priift die Revision die
Tagesabschliisse des Seryiceibﬁe"t'l"'iébes im Rahmen der unvermuteten Kassenpriifungen der

Kreiskasse GieRen mit, Siehe éuchAntwort Zu a).
N,

&

n ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abgestimmt?

Hat die Interne Révisio
Bisher fand'kéine Abstimmung statt.

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méngel aufgedeckt und um welche

handelt es sich?

Bei Ausiibung der Priifung von Auftragsvergaben ab einem Wert von TEUR 100 sowie Prii-
fung der Tagesabschliisse des Servicebetriebes im Rahmen der unvermuteten Kassenpriifun-

gen der Kreiskasse wurden keine bemerkenswerten Méngel aufgedeckt.

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revi-
sion/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzernrevision die

Umsetzung ihrer Empfehlungen?
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Es liegen keine Feststellungen und Empfehlungen der internen Revision vor, aus denen Kon-

sequenzen hitten gezogen werden miissen. Siehe auch Antwort zu d).

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaRnahmen mit Gesetz, Sat-

b)

d)

zung, Geschiiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen

des Uberwachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans

zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschiften und MaBBnahmen nicht emgeholt worden ist?

Im Rahmen der Jahresabschlusspriifung haben sich keine Anhalt{spﬁiqﬁe ‘\érgeben, dass die vor-

herige Zustimmung des Uberwachungsorgans zu zustim;pﬁnéspﬁiéﬁtigen Rechtsgeschiften

und Mafinahmen nicht eingeholt worden ist. S

Wurde vor der Kreditgewshrung an Mitglieder-derGeschiftsleitung oder des Uberwachungs-

organs die Zustimmung des Uberwachungsorg‘é"’lr‘i/sy;efngeholt‘?

Eine Kreditgew#hrung an Mitgliedgr‘fﬁcgic. etriebsleitung oder des Uberwachungsorgans er-

folgte nicht.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger Mafinahmen &hnli-
che, aber nicht als zusti ! éngsbedﬁrﬂig behandelte MaBnahmen vorgenommen worden sind

(z.B. Zerlegung ilyj“;llﬁlaﬁnahmen)?

£

&
o

Nein, das'war fiir uns nicht ersichtlich.

Haben sich Anbhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und MaBnahmen nicht mit Gesetz, Sat-
zung, Geschéftsordnung, Geschifisanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungs-

organs tibereinstimmen?

Es haben sich im Rahmen der Jahresabschlusspriifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass Ge-
schéfte und Maflnahmen nicht mit Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschéftsanweisungen

und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen.
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Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a)

b)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle
Anlagewerte und Vorrite) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-

tit/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Investitionen von
der Betriebsleitung nicht angemessen geplant oder vor Realisierung auf Rentabilitét und Wirt-

schaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift werden. Geplante{lnvéiéﬁ};ionen werden im

Wirtschaftsplan beriicksichtigt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/E;héblgﬁgén zu1 Preisermittlung nicht

ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des Preises zu ermdoglichen

(z.B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von Grundstiicker oder Beteiligungen)?

Derartige Anhaltspunkte haben sich fiir uns ni

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und N eriinderungen von Investitionen laufend iiberwacht

i

und Abweichungen untersucht?

’é’

Die Durchfiihrung, Budggtiéf'gﬁg und Verdnderungen von Investitionen werden laufend tiber-

wacht und ggf. auf AbW‘QiaCH{;ngen untersucht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben? Wenn

Ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Im Rahmen unserer durchgefiihrten Priifungen konnten wir keine Hinweise auf wesentliche

Uberschreitungen bei abgeschlossenen Investitionen erkennen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrige nach Ausschdp-

fung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es haben sich keine Anhaltspunkte fiir solche MaBnahmen ergeben.
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Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a)

b)

Haben’ sich Anhaltspunkte flir eindeutige VerstoBe gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben? -

Im Rahmen unserer Priifung sind uns keine Verst6Be gegen Vergaberegelungen bekannt ge-

worden.

Werden fiir Geschifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote

(z.B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Es werden grundsétzlich Vergleichsangebofe eingeholt.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das I"Jberwachugig“s’g)rgan

a)

b)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmifig Be ch er

Der Betriebskommission wurde im Rahmeﬁ der Sitzungen der Betriebskommission durch die

Betriebsleitung Bericht erstattet.

Vermitteln die Berichteﬁeﬁi;/né”:r\lf zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unterneh-

mens/Konzerns und.in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Auswelshch der Protokolle der Sitzungen der Betriebskommission vermittelt die Berichterstat-

tung der Betm bsleltung einen zutreffenden Eindruck von der Lage des Eigenbetriebes.

Wurde das Uberwachungsorgan tiber wesentliche Vorgiinge angemessen und zeitnah unter-

richtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgeméf abgewi-

- ckelte Geschiiftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen

vor und wurde hieriiber berichtet?

Die Betriebskommission wurde ausweislich der uns vorliegenden Protokolle angemessen und
zeitnah unterrichtet. Ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemiB abgewickelte Ge-
schiftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen konnten

wir im Rahmen unserer Jahresabschlusspriifung nicht feststellen.



d)

g)
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Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen

besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?
Eine Berichterstattung analog § 90 Abs. 3 AktG war im Geschiiftsjahr 2015 nicht notwendig.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach § 90 AktG oder un-

ternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?
Derartige Hinweise haben sich fiir uns nicht ergeben.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbeha Vereinbart? Wurden

Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachuﬁg§oi‘éan erortert?

Eine D&O-Versicherung ist nicht existent.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungsorgans

gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Ube ! h\i'ngsorgan offengelegt worden?

b)

Nicht betl{éi;spoTWendiges Vermdgen ist aus unserer Sicht nicht existent.

Sind Besténde auffallend hoch oder niedrig?
Die Besténde sind fiir den Umfang des Geschiéiftsbetriebes angeméssen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu den bi-
lanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermogensgegenstinde

wesentlich beeinflusst wird?

Im Rahmen unserer Jahresabschlusspriifung haben wir keine Anhaltspunkte fiir erhebliche stil-

le Reserven oder stille Lasten erkennen konnen.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a)

b).

nahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Fragenkreis

a)

b)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusam-
men? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflich-

tungen finanziert werden?

Der Eigenbetrieb ist ein unselbststindiges Sondervermdgen des Landkreises Gieflen. Die geté-
tigten Investitionen wurden, sofern sie nicht durch Abschreibungeh gedeckt waren, {iber den

Betriebskostenzuschuss des Landkreises Gieflén finanziert. Der laufende- Geschiftsbetrieb

wird insbesondere durch Zuschiisse des Landkreises GieB3en ﬁnan21e1t Bestehende Investi-

tionsverpflichtungen bestanden am Abschlussstichtag nicht.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondére hinsichtlich der Kreditauf-

Entfillt, da kein Konzern.

In welchem Umfang hat das Unternehmen inanz-/Fordermitte] einschlieBlich Garantien der

dffentlichen Hand erhalten? Haben/sich’ Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen

Verpflichtungen und Auflagen dgs&Mlttelgebers nicht beachtet wurden?

Im Geschiftsjahr 2015hat der Eigenbetrieb aufler den erwdhnten Zuschiissen des Landkreises
nittél der sffentlichen Hand erhalten.

Gieflen keine Forder

Kigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung
Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Finanzierungsprobleme aufgrund der Eigenkapitalquote sind zur Zeit nicht zu erwarten. Der
Eigenbetrieb verfiigt zu diesem Stichtag iiber eine bilanzielle Eigenkapitalquote von rd. 28 %.

Die Finanzierung des Eigenbetriebes erfolgt durch Zuschiisse des Landkreises Gieflen.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der wirt-

schaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?



Fragenkreis 14: Rentabilitit/Wirtschaftlichkeit

a)

b)

d)

Seite 12
Der EigenbetrieB erhélt vom Lgndkreis GieBen jéhrliche Zuschiisse fur die laufenden Betriebs-
kosten sowie je nach Bedarf Investitionszuschiisse. Die Hohe des Betriebskostenzuschusses ist
von der Hohe der Aufwendungen des-Servicebetriebes abziiglich der Ertréige des Servicebe-
triebes abhingig. Die Hohe des Betriebskostenzuschusses ist jedoch auf Basis des Grundsatz-
beschlusses des Kreistags vom 13. Februar 2012 auf die im Wirtschaftsplan angesetzten Kos-
ten beschriinkt. DemgemiB zielt der Servicebetrieb jeweils auf ein ausgeglichenes Jahreser-
gebnis ab. Aufgrund des ausgeglichenen Jahresergebnisses entfillt ein Gewinnverwendungs-

vorschlag.

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Ko/pi?rﬁs hach Segmenten / Konzern-

unternehmen zusammen?

Eine Spartenerfolgsuberswht wird durch den Elgenb rieb nicht erstellt, da der Elgenbetrleb

nicht {iber verschiedene Sparten Verfugt

Ist das Jahresergebnis entscheidend Vd;i\‘(e/gnméligen Vorgingen gepragt?

LD

Das Jahresergebnis ist nicht durch elﬁ;nalige Vorg’cinge geprigt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehun-

gen zwischen Konze ﬁge‘sellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unangemes-

senen Kondltlogen Vorgenommen werden?

Im Rahmen‘“der Jahresabschlusspriifung ergaben sich keine Anhaltspunkte, dass Leistungsbe-
ziehungen zwischen dem Eigenbetrieb und dem Landkreis GieBen zu unangemessenen Kondi-

tionen vorgenommen wurden.
Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Diese Frage ist flir den Servicebetrieb nicht einschligig.
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Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschiifte und ihre Ursachen

a)

b)

b)

Gab es verlustbringende Geschiifte, die fiir die' Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung

waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Uberschiisse der Aufwendungen tiber die Ertriige werden durch die Betriebskostenzuschiisse

des Landkreises Gieen gedeckt. Dadurch entstehen keine Verluste.

Wurden Mafnahmen zeitnah ergriffen, um die Aufwendungen zu begrenzen, und um welche

&

Mafnahmen handelt es sich?

Die Geschiftsfithrung ist durch diverse MafBnahmen bestrebt, glié;‘i”Aﬁ;fwendungen zu begren-
' Ly

4
- |

zen. Bei den MaBnahmen handelt es sich im Wesentlichen 1in V;éiﬁfragsverhandlungeh.

P
&

1d ‘MaRnahmen zur Verbesserung der

Welche Mafinahmen rden e;ingeleitet‘ bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Unter-
EN ’ ‘ _

nehmens zu verbessern? -

siehe F ragﬁkréiéf 15, Frage a)
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"1, Geltungsheraich

(1) bie Auﬂragss\e,dinguhgen gelten for d}e Vertrige zwischen Winschafts-
s s oha etahand

7. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtsch:aftspr'dfers

m)_luie Wellergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftsprifers

priffern  oder irischaftsprifung aften  (im _nagk )
zusammenfassend ,Wirtschaftspritfer genannt) und ihren Aufiraggebern tiber
Prifungen, Beralungen und sonstige Aufirage, sowelt nicht efwas anderes

’a\tlsdr(icklich schyifilich vereinbani oder geselzlich zwingend vorgeschriebsn
st.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmswelse verlragliche Bezlehungen auch

ischen dem Widschaftsprifer und anderen Personen als dem
Auftraggeber bggrﬂndet, s0 geuea agch gegentiber solchen Drillen die
Bost or nachstehenden Nr. 9,

ngen

2. Umfang und Ausflibrung des Auftragas

(1} Gegens{and des Auftrages ist die verelnbarle Leistung, nicht eln
ba;nmm er wi’ﬁschgﬂlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséizen
ordnul aliger Beruf:
bereci\ﬁgt, sich zur Durchftihrung res Adfirages sachverstdndiger Personsn
24 bedienen,

(2). Die Beriicksichligung auslandischen Rechls bedarf - auRer bei belriebs-
virlschaftiichen Pritfungen - der ausdriicklichen schriftiichen Verainbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, sowelt er nlcht darauf genichtet ist, picht auf
die Prifung der Frage, ob die Vorschrifien des Steuemachls oder
Sondervorschriften, wie 2. B, die Vorschriflen des Prels-, Wellbewerbs-
beschrénkungs- und Bewirischaltungsrechis beachtet &lnd; das glelche giit
for die  Feststellung, ob Subventionsn, Zulagew oder sonstige
Vergﬁnsl‘?ungeu In Anspruch genomimen werdeén kénnen. Die Ausfihrung
elnes Auftrages umfasst nur dann Prifungshandiungen, dle gezlelt auf die
Aufdeckung ~ von Buchfaischungen und  sonstig Inregelmanigkeite
arichlel slnd, wenn sich bel der Durchfthrung von Prilfungen dazu ein
nlass ergibt oder dies ausdriicklich schriftiich vereinbart ist.

(4) Andert sich die Rechistage nach Abgabe der abschiiefenden
berufiichen AuBerung, so Ist der Wirschaftsprafor nicht vorpfiichtel, den
ﬁ_uﬂragg‘aber auf Andsrungen oder sich daraus ergebenda Folgerungen
inzuveisen,

3, Autklirungapflicht des Auflraggebers

(1) Der Aufiraggeber hat daitr zu sorgen, dafl der Wirtschaftspritfer auch
ohne dessen bosondere Auflorderung alle for die Ausfihrung des Auftrages
nolwendigen Unterlagen rechlzeitig vorgelegt werden und jhm von allen
VOrgénF;en und Umsténden Kenntnis gegoben wird, die fir die Ausfihrung
des Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch for die Unterlagen,
Vorgiinge ~ und  Urstande, die erst wihrend der Téaligkell des
Wirtschafisprifers bekannt werden.

(2)  Auf Verlangen des Wirtschafisprifers hat der Auftraggeber dlo
Vollstandigkeit der vorgelegten Unfedagen und der ge%ebenen Auskinfte
und Erkldriingen ln elner vom Wirtschaftspriifer formulledten schriftiichen
Erkldrung zu bestatigen. .

4. Sichorung dér Unabhingigheit

Der Auftraggeber steh dafiir eln, daf alles unterfassen wird, was die Unab-
tiéngigksit der Mitarbsiter des Wirlschaftsprifers gefihrden kénnle. Dias gilt
insbesondere fir Angebote auf Anstellung und fir Angebote, Auftrage auf
elgene Rechnung zu Dbemehmen,

- 8. Borlehtorstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Winschaﬂs!)rmer die Ergebnisse selner Taligkelt schrifliich darzu-
stellen, so Ist nur die schriftliche Darslellung maRgebend, Bel Prifungsauf-
trégen wird der Bericht, sowell nichts anderes vereinbart Ist, schrifllich
erstattal. Mindliche Erkidrungen und AuskUnfle von Mitarbeltern des
Wirtschaflsprifers aullerhath des ertelten Auflrages sind stets unverbindlich,

6. Behutz des gelstigen El 1 tes Wirtschafisprilfers

Der Aufiraggeber steht dafir eln, daR die i Rahman des Auftragas vom
Wirlschaftsprifer  geferigten  Guiachlen, Organisalionspléne, Entwife,
Zelchnungen, Aufsteflungen und Berechnungsn, Insbesondere Massen- und
Kostenberachnungen, nur fir seine eigenen Zwecke verwendet werden,

ibung ausgeflivt. Der Wirlschafispriifer Ist .

¢ hte, Gulachten und dpl) an einen Dritten bedarf der schriftiichen
ust NG i

g des Wirlact

priffers, soweit sich picht berelts aus dem
Au{lé?gslnhalt die Einwilligung zur Wei
argibl.

an einen basti Dritten

Gegenliber einer Dritten hafiet der Wirdschaftsprisfer (im Rahmen von Nr, §)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind,

(2) Dle Verwendung beruflicher Auerungen des Wirlschaflsprifers zu
Warbezviackan ist unzulé‘ssif;; ain Versto berechtigt den Wirtschaftsprifer
zur fistlosen Kondigung aller noch nlcht durchgefihrien Aufrage des
Auftraggsebars.

8. Mangelheseltigung

(1) Bei etwalgen Mangeln hat der Aullraggeber  Anspruch auf
Nacherftfiung durch den Wirtschalftsprifer. Nur bel Fehlschlagen der
Nacherfillung” kann er auch Herabselzun? der Verghtung oder
Ruckgéngl%machung des- Vertrages verangen; Ist der Aufirag von einem
Kaufimann m Rahmen seines Handel bes, elner jurislischen Person
des offentlichen  Rachts  oder von  eclnem  Gftentiich-rechtlichen
Sondervermdgen onelit worden, so kann der Auftraggeber die
Riickgéngigmachung des Verirages nur verlangen, wenn die arbrachie
Lelstung wegen Fehlschlagens der Nacherfaliung for Ihn ohne Interesse ist.
Sowelt daritber hinaus Schad {zanspriichs bestehen, giit Nr, 9,

(2) Der Anspruch auf Beseiligung von Mangeln muft vom Aufiraggeber
unverzu?nch schriftlich gelland gamacht warden. Ansprilche nach Abs, 1, die
nicht aut einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjihren nach Ablauf eines
Jahres ab dem geselzlichen Verjahrungsbeginn.

}3) Offonbare Unrichtigkeiten, wie 2. B, Schreiblehler, Rechenfehler und
omelle Méngel, dis In einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachlen und
dgl) des Wirlschaftsprifers enthallen sind, kbnnen federzelt vorn Wirl-
schafisprifer auch Drilten gegenliber berichtigt werden, Unrichtigkelten, die
geel%net sind, in der baruflichen AuRerung des Wirtschafisprifers enlhallene
Ergebnisse in Frage zu slellen, berechligen diesen, die Auﬂamn? auch
Drilten gegentber’ zurlickzunehman, In den vorgenannten Fallen st der
Auftraggeber vom Wirdschafispritfer tunlichst vorhor zu héren.

8, Haftung

21) Fir geselzlich vorgeschriebens Prifungen gilf die Haftungs-
eschrankung des § 323 Abs. 2 HGB.

(2)  Haftung bei Fahrldssigkeit, Einzelner Schadensal

Falis weder Abs. 1 elngrelft noch sine R?elung im Einzelfall besleht, ist die
Haltung des Wirtschafispriifers filr Schadensersatzanspriiche jeder At, mit
Ausnahme von Schdden aus der Verletzung von Leben,” Kérper und
Gesundhelt, bel elnem fahyissig verursachien elnzelnen Schadensfall gem.
54 a Abs, 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrainkt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haflung gegenber ejner anderen Person als dem Auftraggeber
begrilindet seln sallle. Ein einzelner Schadensfali ist auch beziglich elnes
aus mehreren Pllichiverlelzungen stammenden elnbelllichen Schadens
geg or elnzelne Schadensfall umlaR{ samfliche Foigen elner
Pllichiverietzung chne Racksicht darauf, ob Schaden in einem oder in
mehreren  aufeinanderfolgenden  Jahren entstanden sind. Dabel gilt
mehrfaches auf glsicher oder glefchartiger Fehlerquelle beruhendes Tun
oder Untertassen als einhellliche Pilichlvorlotzing, wenn dle befreffenden
I helten  mitelnander In _ rechtiich oder  wirtschafllichem
Zusammenhang stehen, In dieserm Fall kann der WirdschaRsprifer nur bls
zur Hohe von 6 Mio. € In Anspruch genomman werden, Die Bagrenzung auf
s Funffact er Mind ichenun gt nicht bal gesefzlich
vorgeschriebenen Pllichtprifungen.

(3) AusschluBfristen

Ein Schadensersalzanspruch kann nur innerhalb einer AusschiuRfrist von
einem Jahr goltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechligle
von dem Schaden und von dem anspruchsbegrindenden Ereignis Kenntnls
ariangl hal, spilestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Erelgnis, Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriflichen Ablehnung der Ersalzlelstung
K(a%e erhoben wird und der Aufiraggeber auf dlese Folge hingowiesen
wurde.

Das Rechil, die Elnrade der Verjdhrung geltend zu machen, bleibt unberiihr,

Die Sétze 1 bis 3 gellen auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Prifungen mit
geselziicher Haftungsbeschriinkung.
5200

112002



10, Ergdazende Bestimmungen fir Prifungsaulicdge

(1) Elne nachtrégliche Anderung oder Kbrzung des durch den
Wirtschattspriifer gepriften und mit einem Besiatigungsvenmerk verseh d
Abschlusses oder Lageberichis bedarf, auch wenn elne Vergffentlichung
nicht statifindet, der schriftlichen Elnwilligung des Wirlschaftsprafers, Hat der
Wirlschallsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht ertelil, so st ein Hinweis
auf die durch den Widschaftspritfer durchgefihrle Pritfung Im Lagebericht
oder an andeter fiir die Offentiichkeit bestimmter Stelle nur mil schifilicher
Einwllligung des Wirischaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

g) Widerrull der Wirtschaftsprifer den Best’:ilégungsvermerk, 50 darf der
estiligungsvermerk nichl weilerverwendet werden, Hat der Auliraggeber
den Bestillgungsvermerk berelts verwendsl, o hal er auf Verlangen des
Wirlschaftspriifers den Widsrruf bekanntzugeben,

(3)  Der Auflraygeber hal Anspruch auf fonl Berichisausfertigungen.
Weitere Ausferligungen werden besonders in Rechnung gestelit,

1. Erginzends Bestimmungen fiir Hitfelaistung In Steversachen

(1) Der Wirdschaftspriifer ist berecht{l:gl, sowohl bei der Beralung in
steuerlichén Einzelfragen als auch im Falle der Dauetberalung die vom
Auftraggeber genannlen Talsachen, insbesondere Zahlenangaben, als
richtig” "und vollstindig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir
[sugh Dﬁrgng;spu_ﬂr‘ég% JEr ‘r)al Jedoch den ‘Auftraggebéer aif von ihm

{2}  Der Steverberatungsauftrag umfaft nicht die zur Wahrung von Fristen
erfordedichen Handlungen, es sel denn, dafl der Wirlschafispriifer hierzu
ausdricklich den Aufirag Ubernommen hat. In diesem Falle hal der
Auﬁra%?eber dem Wirschaftspriifer alle fiir' dle Wahrung von Frsten
wesentlichen Unferlagen, insbesondere Steuerbeschelds, so rochtze!ll?
vorzulegen, daB dem Wirschaftsprifer elne angemessens Bearbeitungszelt
zur Verfigung steht.

}3) Mangels elper anderwaitigen schriftlichen Vereinbarung umfalit die
aufende  Steuerberalung folgends, in die Verlragsdaugr fallenden
Tatigkelten:

) A ng der Jahresst kidrungen fur die Einke )
Kémerschalfisteuer und Gewsrbesteuer sowle - der
Vermogensteuererklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonsliger, fir die Besieusrung
erforderiicher Aufstelfungen und Nachwelse

b) Nachprifung von Steuerboschelden zu den unter a) genannten Stouem

¢) Verhandlungen mit den FinanzbehSrden Im Zusammenhang mit den
unler a) und by genannlen Erklarungen und Beschelden

d) Mitwirkung bel Betiiebspriifungen und Auswer(un? der Ergebnisse von
Belrebsprifungan hinsichilich der unter a) genannlen Steusm

e} Miwirkung in Elnspruchs- und Beschwerdevertahren hinsichtiich der
unfer a) genannten Steuern.

Der Wirlschaftepriifer berlcksichtigt bel den vorgenanalen Aufgaben dle
wesentliche veréffentichle Rechisprachung und Verwallungsauffassung.

4)  Erhall der Wirlschaltspritfer fiir die laufende Sleuerberalung eln
auschalthonorar, so  slind  mangels  anderweitiger  schviltlicher
Verelnbarungen die unter Abs, 3 d) urd e) genannten Tétigkelten gesondert
2u honorieren,

&6) Dle Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einke
Srpersch 3 owert s Einheitsbewerlung
Vermtigensteuor sowle aller Fragen der Umsatzstéuer, Loh

s
und
"
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(6) Soweit_auch die Ausarbellung der Umsalzstevedalieseddsiung als
zussizliche Tétigkeit Ubemommen wird, gehért dazu nicht dle Uberpritfung
etwalger besonderer buchmafiger Voraussetzungen sowle die Frage, ob
alle in Belrachl kommendsn umsatzsfecerrechifichen Verglinstigungen
wahrgenommen worden sind. Elne Gewshr fir die volistindige Erfassung
der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteterabzuges wird nichi
Gbemommen.

12. Schwelgepilicht gegeniiber Dritten, Datenschotz

(1) _Der \Mnschaﬂsgmfer Ist nach MaRgabe der Geselze verpfiichiel, tiber
alle Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Taligkeit for den
Auftraggeber bakannt werden, Stillschweigen zu bewahren, glelchvie!, ob es
sich dabel um den Auftraggeber sclbst oder desson Geschalsverbindungen
ha{éqelc}, !es sel denn, dalt der Aufiraggeber Thn von dieser Schwelgspflicht
entbindet.

(2} Der Wirschafispritfer darf Berichle, Gutachten und sonstige
schrifiliche AuBerungen Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeht Dritten nur mit
Einwiligung des Aufiraggebers aushandigen.

3)  Der Wirlschaftsprifer ist befugt, thm anvertraute personenbezogene
aten im Rahmen der Zweckbestimmung des Aufiraggebers zu verarbsiten
oder durch Dritte verarbeilen zu fassen.

13. Annahmeverzag und unterlassens Bitwlrkung des Auftraggebers

Kommi der A{mraggsber mit der Annahme der vom Wirtschafispriifer
angebotenen Lelstung in Verzug oder unterlaft der Auflra\%)eber eine |hm
nach Nr, 3 gder sonsl ie obliegende Mitwirkung, so Ist der Wirlschaltsprifer

- zur fristiosen Kﬁndl%ung des Vertrages berechtigl. Unberithrt blelbt der

Anspruch des Wirtscl aﬂsr)rﬁfcrs auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder
die ' upterlassens  Mitwitkung  des  Auftraggebers  entstandenen
Mshraufwendungen sowle des verursachten Schadens, und zwar auch
danp, wenn der Witschaflspriifer von dem Kindigungsrecht kelnen
Gebratich macht.

14, Vergiitung

{1} Der Wirlschaftspritffer hat neben  seiner
Honorarforderung ~ Anspruch  auf  Erstat seiner
Umsatzsteusr wird zusatzlich berachnet. Er kann angemessene Vorschiisse
aul Verghlung und Auslagenersatz verlangon und die Auslieferung selner
Lelstung von der vollen Befrledigung selner Anspriiche abhéingly machen,
Mahrere Aufraggeber haften als Gesamtschuldner.

Gebthren- oder
4 die

(2) Eine Aufrechnung gegen Fordenungen des Widschaftsprifers auf
Vergliung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechiskraftig
festgesteliten Forderungen 2ulassig. .

18, Aulbewabrung und Herausgabse von Unlerlagen

(u Der Widschaltsprafer bewahrt dle Im Zusammenhang ‘mit der
Erledigung elnes Aultrages fhm Ubergebenen und von thm selbsl
anﬁeferﬂgten Unterdagen sowle den GOber den Acftrag gsefihrien
Schriftwechsal zehn Jahre auf,

W Nach Bsfn’edigung selner Anspriiche aus dem Auﬂra% hat der
irtscl a i n

sonsligen SBleuarn und Abgaben erfolgt auf Grund ‘elnes besonderen
Aufirages. Dies gitt auch fir

erm Gebie der
Grunderwerbsteuar,

b) die Mitwirkung und Vertrelung In Verfahren vor den Gerlchlen der

0

a) die Bearbeltung einmallg anfallender Steuerangelegenheiten, z, B, auf
b t Erbschaftsteuer, Rapitaiverkehrstes

Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkelt sowle In Steuerstralsachen -

und

¢} dle beralende und gutachlliche Tatigkell Im Zusamynenhang mit
Umwandlung, Verschimelzung, Kapltalethohung und -herabselzung,
Sanlening, ~ Eintitt ‘und " Ausschelden elnes  Gesellschafters,

- Belrishsveraufierung, Liquldation und dergleichen.

p uf rlangen  das Auﬂraggebers alla terlagen
herauszugeben, die or aus AnlaB seiner Tatigkeit Idr don Auftrag von dissem
ader fur diesen erhatten hal. Dies gill jedoch nicht fir den Schiftwechsel
zwischen dem Wirdschafispriffer und selnem Auﬂraggeber und fir dis
Schriftsticke, dle dleser bersits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der
Wirtschafisprifer kann von Unterlagen, dle er an den Auflraggeber
zurckglbt, Abschriften odar Fotokoplen anfertigen und zurGckbshalten,

8, Anzuwendendes Recht

Flr den Auftrag, seine Durchithrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.
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