Ermittlung Prifungsgebiihr 2017

Gesamtkosten  Prifungsstunden Prufungsstunden Gesamt
Revision extern intern

Gesamtpriifstunden 8.020 5.781 13.801
58,11% 41,89% 100,00%

Gesamtkosten (Durchschnittswerte 2014 - 2016)
Entgelte fur geleistete Arbeitszeit (einschl. Zulagen) 199.133,34 € 115.719,23 € 83.414,11 € 199.133,34 €
Dienstbeziige (einschl. Zulagen) 391.038,39 € 227.237,99 € 163.800,40 € 391.038,39 €
Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung Entgeltbereich 38.421,32 € 22.327,18 € 16.094,14 € 38.421,32 €
Beihilfen Bezligebereich 17.446,98 € 10.138,69 € 7.308,29 € 17.446,98 €
Beihilfen Entgeltbereich 333,33 € 193,70 € 139,63 € 333,33 €
Versorgungsaufwendungen 29.989,01 € 17.427,04 € 12.561,97 € 29.989,01 €
Aufwendg. an Versorgungskassen fiir Beamte 174.034,14 € 101.133,72 € 72.900,42 € 174.034,14 €
Aufwendg. an Versorgungskassen fiir Tarifbeschéftigte 16.567,95 € 9.627,87 € 6.940,08 € 16.567,95 €
Zufuhrung Pensionsriickstellungen 63.611,33 € 36.965,45 € 26.645,88 € 63.611,33 €
Zufuihrung Beihilferlickstellungen 1.727,67 € 1.003,97 € 723,69 € 1.727,67 €
|Gesamt Personal- und Versorgungsaufwendungen 932.303,47 € 541.774,86 € 390.528,61 €  932.303,47 €|
[Gemeinkostenumlage 64.637,34 € 37.561,68 € 27.075,66 € 64.637,34 €]
Geschéftsausgaben budgetiert 11.223,06 € 6.521,88 € 4.701,18 € 11.223,06 €
EDV-Kosten budgetiert 901,79 € 524,04 € 377,75 € 901,79 €
EDV-Pflegekosten 6.290,05 € 3.655,24 € 2.634,81 € 6.290,05 €
Aufw. Flr Sachverstandige, Rechtsanwélte etc. 3.333,33 € 1.937,05 € 1.396,29 € 3.333,33 €
IT-Umlage 30.813,00 € 17.905,87 € 12.907,13 € 30.813,00 €
Raumkostenumlage 45.249,00 € 26.294,84 € 18.954,16 € 45.249,00 €
|Gesamt Sach- und Dienstleistungen 97.810,23 € 56.838,92 € 40.971,31 € 97.810,23 €|
[Summe Gesamtkosten 1.094.751,03 € 636.175,46 € 458.575,58 € 1.094.751,03 €]
[Prifungsgebiihr pro Stunde 79,32 € 7932 € 79,32 €]

Abgerundet auf 79.-€

Bemerkungen

siehe Arbeitszeitberechnung

10 % der Personalkosten ohne Versorgungsaufw.
(KGST-Bericht Nr. 16/2015)

Stand: 01.11.2016



Ermittlung Priferarbeitsstunden

1 2 3 | 4 5 6 7 | 8
Name Std. Std. Verteilung Nettopriif-  |Pruferarbeits- Verteilung
Az-Soll Az-Ist Extern Intern stunden stunden Extern Intern
5*70%
N.N. 40 34 100% 0% 1.375 963 963 0
N.N. 39 39 100% 0% 1.578 1.105 1105 0
N.N. 39 39 100% 0% 1.578 1.105 1105 0
N.N. 39 28,3 15% 85% 1.145 802 120 681
N.N. 40 40 100% 0% 1.618 1.133 1133 0
N.N. 39 39 20% 80% 1.578 1.105 221 884
N.N. 40 40 5% 95% 1.618 1.133 57 1076
N.N. 39 39 20% 80% 1.578 1.105 221 884
N.N. 39 39 90% 10% 1.578 1.105 994 110
N.N. 41 41 25% 75% 1.658 1.161 290 870
N.N. 41 35 85% 15% 1.096 767 652 115
N.N. 41 41 0% 100% 1.658 1.161 0 1161
N.N. 41 41 100% 0% 1.658 1.161 1161 0
Gesamt 518 495,3 58,5% 41,5% 19.716 13.801 8.020 5.781
|prozentuale Kostenverteilung 58,11% 41,89%|
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KGSt Gutachten 2012/2013- Kosten eines Arbeitsplatzes Anlage 6

Umrechnung Nettopriifstunden zu Priiferarbeitsstunden:

Abschlag von 30% fur Fortbildungen, Dienstbesprechungen,

Literaturrecherche, Herrichten des AP,

Materialbeschaffung, Teilnahme Personal-
versammlung, Betriebsausflug, etc.

Stand: 01.11.2016



