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NIEDERSCHRIFT

liber die

Sitzung des Jugendhilfeausschusses des Landkreises GieRen

Es sind anwesend:

Stimmberechtigte Mitglieder:

Stock, Hans-Peter
Scheele-Brenne, Sabine
Langwasser, Elisabeth
Breidenbach, Tobias
Schleenbecker, Katrin
Semmler, Giinther
Petho, Nikolaus
Claes, Holger
Dorweiler, Ulrich
Schneider, Magnus
Kleist, Marion
Schwesinger, Michael

Beratende Mitglieder:
Greb, Barbara
Fouladfar, Mandalena
Stapf, Hartmut

Barth, Rolf-Martin
Purr, Manfred

Rinn, Christine
Arbeiter-Loffert, Silke
Harz-Bornwasser, Riidiger
Muharemovic, Edin
Warnat, Claudia
Hackemann, Simone

am 29. November 2017
SonnenstrafRe - Evenius GmbH

HKB & Vorsitz

SPD

SPD

Cbhu

Biindnis 90/Die Griinen

FW

AfD

Diakonisches Werk
Caritasverband . :
Paritatischer Wohlfahrtsverband
AWO

Kreisjugendring

Kath. Kirche

Amtsgericht

Arbeitsagentur A ,
AG § 78 SGB VIIl - Kommunale Jugendpflegen
AG § 78 SGB VIII - Jungenarbeit

AG § 78 SGB VIII - Kindertagesbetreuung

AG § 78 SGB VIII - Madchenarbeit

AG § 78 SGB VIII - Jugendberufshilfe
Auslanderbeirat

Fachdienstleiterin 51 - Kinder- und Jugendhilfe
Fachdienstleiterin 53 - Kinder- und Jugendhilfe



Verwaltung:
Manthey, Iris

Langbehn, Mirjam
Netz, Nadine
Uhlenbrock, Janine
Macht, Ingrid
Metzner, Corinna
Erb, Julia

Wagner, Annette
Happel, Hans

Gaste:

Haas, Dirk

Heydt, Peter
Schadler, Renate

' Bayer, Rolf

Ertel, Martina
Hasenauer, Christine
Defort, Tatjana
Kroll-Naujoks, Ute
SoRdorf, Rudiger

Entschuldigt:
Pilger, Peter

Hauser, Ursula

Betz, Christian
Heise, Nicole
HuRmann, Eva-Maria

Pohl-Hondrich, Barbara

Grul, Olaf
Kammler, Angelika
Suppmann, Antje

Rommelspacher, Willy

Stellv. FDL 51/Fachcontrolling

Jugendhilfeplanung

Geschaftszimmer FDL 51

FD 53 - Jugendfoérderung/Koordinatorin SaS

FD 53 - TL Jugendférderung

FD 53 - Jugendférderung/Jugendbildungsreferentin
FD 53 - Jugendforderung/jugendbildungsreferentin
FD 53 - TL UVK/Beistandschaft

FD 53 - TL UVK/Beistandschaft / Stellv. FDL 53

SPD

Verein fir Jugendfiirsorge
Friedrich-Naumann-Haus

Staatl. Schulamt

Lebenshilfe GieRen e.V.
Lebenshilfe GieRen e.V.

Kinder- und Jugendhauser Lollar
Diakonisches Werk

GieRener Allgemeine

SPD

Cbu

DRK

Ev. Kirche

Staatl. Schulamt

Gesundheitsamt

DGB

Kreisfrauenbiiro

Polizeiprasidium

AG § 78 SGB VIII - Hilfen zur Erziehung



Er6ffnung und BegriiRung |

Herr Stock er6ffnet die Sitzung um 16:08 Uhr. Er begriRt die Anwesenden.

Herr Stock stellt die frist- und formgerechte Einladung sowie die Beschlussfi-
higkeit fest.

Herr Stock teilt mit, dass krankheitsbedingt TOP 7 entfillt und somit alle
nachfolgenden TOPs vorriicken. ‘

| 2.

Genehmigung der Niederschrift der Sitzung am 31. August 2017 I

Das Protokoll wird bei zwei Enthaltungen angenommen.

Vorstellung ,Handreichung Begleitete Elternschaft“ der
Lebenshilfe GieRen

Zu Beginn der Sitzung wird eine Papiervorlage der PowerPointPrisentation
verteilt. ‘

Herr Stock begriiRt Herrn Magnus Schneider, Frau Martina Ertel und Frau
Christine Hasenauer von der Lebenshilfe GieRen e.V..

Herr Schneider begriiRt die anwesenden Mitglieder und gibt das Wort an sei-
ne beiden Kolleginnen, die anhand einer PowerPointPrisentation (Anlage 1)
uber die Aufgaben und bisherige Arbeit der "Begleitete Elternschaft (Schwan-
gerschaft)" berichten.

Bericht zur Sozialarbeit an Schulen (KT-Vorlage: 0063/2016) |

Herr Stock begrift Frau Janine Uhlenbrock, Koordinatorin Sozialarbeit an
Schulen im Team Jugendforderung, und Frau Ute Kroll-Naujoks, stv. Leitung
des Diakonischen Werks, und tbergibt ihnen das Wort.

Anhand einer PowerPointPrasentation (Anlage 2) erlautern sie zusammenfas-
send den mit der Einladung versandten Bericht zur Sozialarbeit an Schulen.

Der Bericht wird in diesem Jahr erstmals in dieser umfassenden Form vorge-
legt. Vorausgegangen war im Jahr 2016 ein Priifauftrag bzgl. der bisherigen
und kiinftigen Umsetzung der SaS im Landkreis GieRen. Uber die Prisentation

im JHA hinaus wird der Bericht ebenfalls in den KT-Ausschiissen fiir Schule,

Bauen und Sport sowie Soziales und Integration erldutert.

Nach Beantwortung der aufgeworfenen Fragen beendet der Vorsitzende den
Tagesordnungspunkt und dankt den Kolleginnen fiir ihren kurzweiligen Vor-
trag und die Erstellung des ausfiihrlichen Berichtes.

Bericht zur praventiven Bildungsarbeit (KT-Vorlage: 0223/2016) ]

Herr Stock begrift Frau Julia Erb und Frau Corinna Metzner, Fachstelle fir
Demokratie und Toleranz im Team Jugendférderung, und iibergibt ihnen das
Wort.

Anhand einer PowerPointPrasentation (Anlage 3) berichten Frau Erb und Frau
Metzner uber die bisher erfolgten Tatigkeiten im Bereich der Fachstelle fiir
Demokratie und Toleranz und die dort geleistete praventive Bildungsarbeit.

Nach Beantwortung der aufgeworfenen Fragen beendet der Vorsitzende den
Tagesordnungspunkt und dankt den Kolleginnen fiir ihren Vortrag und die
damit verbundene Arbeit.
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Bericht zur Situation nach Anderung des Unterhaltsvorschussgesetzes
(UVG) ‘

Herr Stock begriiit Frau Annette Wagner und Herrn Hans Happel, Teamlei-
tungen Team Unterhaltsvorschuss im FD 53 - Kinder- und Jugendhilfe.

Frau Wagner und Herr Happel erliutern den Anwesenden anhand einer
PowerPointPrasentation (Anlage 4) die momentane Situation im Bereich Un-
terhaltsvorschuss.

Herr Petho fragt, wie lange Gbergegangene Anspriiche verfolgt werden.
Frau Wagner antwortet, dass die Verjihrung bei tituliertem Anspruch 30 Jahre
und bei nicht tituliertem Anspruch 3 Jahre betragt.

Frau Defort fragt, wie hoch denn die Riickholquote in diesem Bereich ist.

Herr Happel antwortet, dass die bisherige Riickholquote bei ca. 20 % und
damit Gber dem hessischen Durchschnitt lag. Damit sei man sehr zufrieden.
Aufgrund der Verdnderungen und Erweiterung des leistungsberechtigten Per-
sonenkreises zeichne sich jedoch bereits heute ab, dass die Quote aufgrund
der geringen Leistungsfihigkeit der Unterhaltspflichtigen kinftig erheblich
niedriger sein werde.

neu

Gleichstellung von Inhabern der Juleica und der Ehrenamtskarte

Frau Hackemann verweist auf die mit der Einladung versandte fachliche Emp-
fehlung der Jugendférderung, Frau Selena Peter (Kreisjugendpflegerin) und
Frau Ingrid Macht (Teamleitung). Die Inhalte der Ausarbeitung wurden vorab
mit der Leitung der KVHS, Herrn Torsten Denker, Dez I, abgestimmt. Nach-
dem in der vorherigen Sitzung des JHA bereits ausfihrlich inhaltlich disku-
tiert wurde, bittet sie nach kurzem Austausch um Abstimmung.

Mit einer Enthaltung wird der Vorlage zugestimmt.

neu

Berichte aus den Fachausschiissen

Da im Vorfeld alle Protokolle der Fachaussch[jsse den Mitgliedern zugesandt
wurden, schldgt Herr Stock vor, von einem Bericht abzusehen, solange keine
Fragen der Mitglieder bestehen.

Dies wird einstimmig angenommen.

neu

Sachstand: unbegleitete ausldndische Minderjihrige

Frau Warnat informiert:

Aktuell sind im Landkreis GieRen 125 umA im Jugendhilfebezug, davon 49
junge Volljahrige ehemals umA. Beziiglich des Verteilungsverfahrens gibt es
keine Veranderungen gegeniiber dem letzten Bericht. '
Am 13. November 2017 erhielt die Verwaltung iiber die Geschaftsstelle des
HLT den Arbeitsentwurf einer Rechtsverordnung auf Grundlage des Ande-
rungsgesetzes zum Hess. Kinder- und Jugendhilfegesetzbuch (HKJGB). Dieser
beinhaltet unter anderem:

- angekiindigte Verteilung nach dem Kénigsteiner Schliissel mit Quoten-
vortrag fiir Sitz einer HEAE und abhingig vom Anteil der auslandischen
Burgerinnen und Burger einer Gebietskorperschaft
Sonderstatusstadte sollen eine eigene Quote erhalten
keine abschlieRende Regelung des Landes beziiglich landesinterner
Verteilung von umA.
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Von[S der Verwaltung kritisch gesehen wird die hohe Belastung der Region
Gielen.

Durch den Hauptstandort der HEAE, dem Ankunftszentrum GieRen sowie dem
Schwerpunkt-Screening-jugendamt GieRen wird nicht nur die Stadt sondern
auch der Landkreis stark belastet. Stadt und Landkreis GieRen haben eine
weitestgehend identische Trigerlandschaft, so dass beide Gebietskorper-
schaften auf die gleichen Beratungsangebote zuriickgreifen. Gleiches gilt fur
die Trdger der Jugendhilfe im ambulanten und stationiren Bereich. Hier wird
von Landesseite insgesamt eine hohe Flexibilitit gefordert, Angebote vor zu
halten aber auch wieder zuriick zu fahren. Dies ist u.a. mit einem hohen Kos-
tenrisiko fir die Trager verbunden und erschwert eine qualifizierte Jugendhil-
feplanung.

Hinsichtlich der landesinternen Verteilung - das betrifft umA, die in Hessen
einreisen und im Ergebnis des Screeningverfahrens nicht in die bundesweite
Verteilung gegeben werden kénnen - ist festzustellen, dass das Land hier
nach wie vor keine verbindliche Regelung iiber Verteilung und Zuweisung der
umA trifft. Nach dem vorliegenden Arbeitsentwurf verbleiben die jungen
Menschen beim Jugendamt des Erstkontaktes und ein spaterer Zustandig-
keitswechsel kann méglich sein, sofern beide Jugendamter zustimmen. D. h.,
dass die (belasteten) Kommunen erneut - wie auch in der Vergangenheit und
nach bisheriger Rechtslage - in der Situation sein werden, dass sie mit ande-
ren hess. Jugendamtern bilateral aushandeln miissen, ob ein umA iibernom-
men wird. Unseres Erachtens ist es Aufgabe des Landes eine verbindliche und
rechtssichere Regelung fiir die Verteilung und Aufnahme der unbegleiteten
auslandischen Minderjahrigen zu finden.

Des Weiteren gibt es einen Dissenz zwischen der kommunalen Seite und dem
Land Hessen bzgl. der Erstattung der Personalkosten im umA-Bereich. Hier
greift eine pauschale Regelung, kritisch wird von unserer Seite gesehen, dass
das Land beim ASD von einer Entgeltstufe zwischen 1 und 3 ausgeht, in der
Praxis jedoch Fachkrafte in der Entgeltstufe 4 - 6 eingestuft sind. Hinsichtlich
der Pauschale fiir die Vormiinder besteht der Dissenz in der Ubernahme der
Kosten fur die verbeamteten Sachbearbeiter/innen. Hier legt das Land letzt-
endlich die Grundlage analog der Tarifbeschiftigten, was fiir den Landkreis
jahrlich rund 20.000,00 € bedeutet, die nicht erstattet werden. Zu beiden
Themenbereichen sind die kommunalen Spitzenverbande im Gesprach mit
dem HMSI.

Die Erstattung der Transferleistungen erfolgt inzwischen regulir iiber das RP
Kassel.

Auf Landesebene ist eine Diskussion entstanden um Jugendhilfeleistungen
fur junge Volljahrige ehemals umA. Hier wird Seitens des HMSI bzw. des So-
zialministers kritisiert, dass nach dortiger Auffassung die Jugendamter die
jungen Volljahrigen zu lange ,in den Hilfen halten". Wenngleich Seitens des
HMSI betont wird, dass die RechtméRigkeit von Entscheidungen der Jugend-
amter nicht in Frage gestellt wird, erfolgt an anderer Stelle immer wieder der
Hinweis auf die angeblich hohen Zahlen junger Volljahriger ehemals umA im
Jugendhilfebezug. Es wird verwiesen auf den scheinbar deutlichen Uberhang
Hessens im Verhdltnis der Landerquoten, die in Hessen ca. 50 % der Gesamt-
zahl ausmache. Die Unterstellung lautet, Jugenddmter wiirden erst mit Eintritt
der Volljdhrigkeit beginnen umA in die Selbstindigkeit zu iiberfithren und
Hilfeplane wiirden direkt bis zum 27. Lebensjahr fortgeschrieben. Dies ist in
keinem hessischen Jugendamt Praxis!

Hinweis: Der Anteil der Kostenerstattungsneufalle bei den Hilfen fir junge
Volljahrige in Hessen liegt bei 29,8 %, das bundesweite Mittel betrigt 30,7 %.
Hessen weicht damit vom Mittelwert nur um 0,06 % ab und liegt auf Rang 6
von 16.



10. Sachstandsbericht Ziele 2017 FD 53
neu Team Kindertagesbetreuung und Team Jugendférderung

Frau Hackemann verweist aufgrund der fortgeschrittenen Zeit auf die mit der
Einladung versandte Berichterstattung. Wie man erkennen kénne, haben sich
alle Punkte tendenziell positiv entwickelt. Potentiell offene Inhalte wiirden
weiterverfolgt. Die Vorstellung der neuen Ziele kindigte sie fiir die erste Sit-
zung des JHA in 2018 an.

Fragen zu dem Bericht werden nicht gestellt.

1.

e Mitteilungen aus der Verwaltung

Frau Warnat teilt mit:

1. Die in Folge der Orgauntersuchung im Jahr 2017 durchgefiihrte Begleitung
der UmsetzungsmaBnahmen durch die Beratungsfirma dialogicon wurde
im November 2017 beendet. Weiterhin sind die betroffenen Fachdienste
damit beschaftigt, ihre Ablauforganisationen an die neue Struktur anzu-
passen.

2. Die Prifung des Arbeitsbereichs umA hinsichtlich der Kostenerstattung
und Kostenabwicklung durch die Revision wurde mit einem positiven Prii-
fergebnis fur die WiJu-Sachbearbeiterin und -Sachbearbeiter abgeschlos-
sen.

Frau Hackemann teilt mit: ‘

Im FD 53/Team Kindertagesbetreuung wurde zum 01. November 2017 die
Stelle der Teamleitung mit Frau Tanja Prollius besetzt (Elternzeitvertretung
von Frau Maria Schill fiir vorerst zwei Jahre).

12.
heu

Termine

Die nachste Sitzung des Jugendhilfeausschusses findet am 15. Mirz 2018 um
16:00 Uhr in der Kreisverwaltung GieRen statt.

13.

Verschiedenes
heu

Frau Langwasser fragt nach, was mit der Fachtagung "Kinder & Gesundheit"
sei. Dies wurde von Herrn OBwald damals vorgestellt, nur leider hat man da-
von nie mehr was gehort.

Herr Stock sagt Frau Langwasser zu, dass er sich erkundigen wiirde und in
der ndchsten Sitzung den Stand mitteilen wird.

Herr HKB Stock schlieBt die Sitzung um 18:35 Uhr und wiinscht allen eine besinnliche Weih-
nachtszeit, einen erfolgreichen Start ins Neue Jahr und einen guten Nachhauseweg.
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