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1. Priifungsauftrag

In der ordentlichen Versammlung des Kreistages des Landkreis GieBen vom 7. Mai 2018

wurden wir zum Abschlusspriifer des

Servicebetrieb Landkreis GieBen,
GieBen,

- nachfolgend auch kurz "Servicebetrieb " oder "Eigenbetrieb" genannt -

fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018 gewéhlt. Die Betriebsleitung hat

uns demzufolge beauftragt, den

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2018

unter Einbeziehung der zugrunde liegenden Buchfilhrung und den Lagebericht fir das
Geschéaftsjahr 2018 nach berufsiblichen Grundsdtzen zu priifen und hieriiber schriftlich zu

berichten.

Den vorliegenden Priifungsbericht haben wir nach den Grundsdtzen ordnungsmaBiger Be-
richterstattung bei Abschlusspriifungen des Instituts der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V.,
Diisseldorf, (IDW PS 450 n. F.), erstellt. Der Bericht richtet sich an den Servicebetrieb

Landkreis GieBen.

Dariiber hinaus sind wir beauftragt worden, die OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung

gemaB § 53 HGrG zu priifen.

Wir haben den Prifungsbericht um einen besonderen Erlduterungsteil erweitert, der diesem

Bericht als Anlage 6 beigefiigt ist.

Wir bestatigen gem&B § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die
anwendbaren Vorschriften zur Unabhéngigkeit beachtet haben.
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Der Durchfiihrung dieses Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhéltnis zu Dritten,
liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage 8 beigefligten Allgemeinen
Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der

Fassung vom 1. Januar 2017 zugrunde.
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2. Grundsitzliche Feststeliungen

Die Betriebsleitung hat den Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2018 in seiner Struktur nach den
Regelungen des Deutschen Rechnungslegungs Standard Nr. 20 (DRS 20) ausgerichtet und
diese Regelungen auch inhaltlich bei der Lageberichterstattung beachtet, ebenso die Vorschrif-

ten des § 26 EigBGes Hessen.
Die Betriebsleitung geht demgemaB zunachst auf die Grundlagen des Betriebs ein.

Die Betriebsleitung geht im Geschéaftsverlauf zuerst auf die Abweichungen zum Wirtschaftsplan
2018 ein, stellt die effektiven Aufwendungen den geplanten Aufwendungen je Produkt gegen-

tiber.

Die Betriebsleitung weist auf die Aufwendung im Rahmen der Bauunterhaltung hin, die um

TEUR 519 hoher ausfallen als im Vorjahr.

Fir diese Ausgaben stehen jedoch seitens des Kreises noch Finanzmittel aus der Zeit vor

Ubernahme des Aufgabengebiets "Bauunterhaltung” zu Verfligung.
Auf diese Mittel wird sukzessive im Rahmen der Bauunterhaltung zuriickgegriffen. Somit erhéht
sich der Unterhaltungsaufwand und die damit direkt verbundenen Erlése aus der

Bauunterhaltung.

Die Erfolgslage wird anhand von Verénderungen einzelner Ertrags- und Aufwandsposten be-

schrieben.

Es wird auf die steigende Reinigungsdienstleistung aufgrund der Nachmittagsbetreuung und
der Betreuung in den Ferienzeiten hingewiesen. Der Ganztagsbetrieb fiihrt zu einem erhdhten
Reinigungsumfang im Bereich der Mensen und Sanitdraniagen. Durch die Betreuung in
Ferienzeiten erhoht sich zwangslaufig auch der Reinigungsaufwand.

Mittelfristig ist eine Anhebung der Stellen im Stellenplan erforderlich.
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Die Vermogenslage stellt die Betriebsleitung anhand einer Ubersicht des Vermégens und des
Kapitals dar, geordnet nach Fristigkeit und vergleicht die Zahlen zum 31. Dezember 2018 mit
denen zum 31. Dezember 2017. Zudem wird die Finanzierung des Gesamtvermégens durch
nicht riickzahlbares Kapital in Héhe von 50,7 % (Vorjahr: 38,4 %) und durch kurzfristiges
Fremdkapital in H6he von 49,3 % (Vorjahr: 61,6 %) hervorgehoben.

AbschlieBend werden die wesentlichen finanziellen Leistungsindikatoren dargestellt, so durch

die Finanzstrome im Rahmen der Kapitalfiussrechnung.

Prognosebericht
Der Wirtschaftsplan 2019 schlieBt ausgeglichen.

Bericht iiber die Chancen und Risiken

Bei den Risiken der zukiinftigen Entwicklung nennt die Betriebsleitung die Personallage.
Finanzielle Risiken selber bestehen nicht, da die Kosten durch den Landkreis GieBen gedeckt

werden.
Als Chance sieht der Betrieb die Optimierung der Arbeitsabléufe.

Die Beurteilung der Lage des Betriebes einschlieBlich der dargestellten Chancen und Risiken der
kiinftigen Entwicklung ist plausibel und folgerichtig abgeleitet. Nach dem Ergebnis unserer
Priifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Lagebeurteilung dem Umfang nach
angemessen und inhaltlich zutreffend. Unsere Priifung hat keine Anhaltspunkte dafiir ergeben,

dass der Fortbestand des Betriebes gefdhrdet wére.
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3. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

3.1 Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer Priifung waren der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2018 unter
Einbeziehung der Buchfilhrung und der Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2018 des
Servicebetrieb Landkreis GieBen, die wir gemdB § 317 HGB auf die Einhaltung der
einschldgigen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung und der sie ergénzenden
Bestimmungen der Satzung sowie sonstiger ortsrechtlicher Bestimmungen gepriift haben.

Die Betriebsleitung tréagt die Verantwortung fiir die Rechnungslegung, die dazu eingerichteten
internen Kontrollen und die uns gemachten Angaben. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen
unter Einbeziehung der Buchfilhrung und die gemachten Angaben im Rahmen einer

pflichtgeméaBen Priifung zu beurteilen.

Ausgangspunkt unserer Priifung war der von uns geprifte und mit einem uneingeschrénkten
Bestatigungsvermerk vom 26. Juli 2018 versehene Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017,
der mit Beschluss des Kreistags vom 10. September 2018 unveréndert festgestellt wurde.

Der uns zur Prifung (bergebene Jahresabschluss zum 31. Dezember 2018 wurde von dem

Betrieb erstellt.

Als Prufungsunterlagen dienten uns insbesondere die Buchhaltungsunterlagen, die Belege

sowie das Akten- und Schriftgut des Betriebes.

Der Prifung geméB § 53 HGrG liegt der Fragenkatalog des IDW Priifungsstandards: Berichter-
stattung (iber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG (IDW PS 720) zugrunde.

3.2 Art und Umfang der Priifung

Wir haben die Priifung im Monat Marz 2019 begonnen und bis zum 31. Mai 2019 durchgefihrt.
Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefiihrten Priifungshandiungen sind in

unseren Arbeitspapieren festgehalten.
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Bei Durchfiihrung unserer Jahresabschlusspriifung haben wir die Vorschriften der § 317 HGB
sowie der Hessischen Gemeindeordnung und die vom IDW festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Abschlusspriifung beachtet. Danach haben wir unsere Priifung problem-
orientiert — jedoch ohne eine spezielle Ausrichtung auf eine Unterschlagungsprifung - mit der
Zielsetzung angelegt, Unrichtigkeiten und VerstdéBe gegen die gesetzlichen Vorschriften zur
Rechnungslegung und die sie ergdnzenden Bestimmungen der Satzung, die sich auf die
Darstellung eines den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechenden Bildes der Vermoégens-,
Finanz- und Ertragslage des Betriebes wesentlich auswirken, zu erkennen. Unsere Priifung hat
sich nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des gepriften Unternehmens oder die
Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Betriebsleitung zugesichert werden kann.

Im Rahmen der Priifung werden Nachweise fiir die Angaben in Buchfithrung, Jahresabschluss
und Lagebericht auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung
der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungsgrundsétze und der wesent-
lichen Einschatzungen der Betriebsleitung sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine

hinreichend sichere Grundlage flir unser Priifungsurteil bildet.

Grundlage unseres risikoorientierten Prifungsvorgehens ist die Erarbeitung einer Prifungsstra-
tegie. Diese basiert auf der Beurteilung des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfelds des Unter-
nehmens, seiner Ziele, Strategien und Geschéftsrisiken. Unsere Prifungsstrategie wird dariiber
hinaus von der GroBe und Komplexitdt des Unternehmens und der Wirksamkeit seines
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems beeinflusst. Die hieraus gewonnenen
Erkenntnisse haben wir bei der Auswahl und dem Umfang unserer analytischen
Prifungshandlungen und der Einzelfallprifungen hinsichtlich der Bestandsnachweise, des
Ansatzes, des Ausweises und der Bewertung im Jahresabschluss beriicksichtigt.

Im unternehmensindividuellen Priifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer
Priifung, Art und Umfang der Priifungshandlungen sowie den zeitlichen Priifungsablauf und den
Einsatz von Mitarbeitern festgelegt. Ausgehend von einer vorldufigen Beurteilung des IKS
haben wir bei der Festlegung der weiteren Prifungshandlungen die Grundsédtze der
Wesentlichkeit, der Wirtschaftlichkeit und der Risikoorientierung beachtet. Sowohl die
analytischen Prifungshandlungen als auch Einzelfallprifungen wurden daher nach Art und
Umfang unter Berlicksichtigung der Bedeutung der Prifungsgebiete und der Organisation des
Rechnungswesens in ausgewdhlten Stichproben durchgefiihrt. Die Stichproben wurden so
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ausgewshlt, dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der einzelnen Posten des
Jahresabschlusses Rechnung tragen und es ermdglichen, die Einhaltung der gesetzlichen

Rechnungslegungsvorschriften ausreichend zu prifen.

Wir haben im vorliegenden Fall im Wesentlichen Einzelfallprifungen durchgefiihrt. Die in
unserer Priifungsstrategie identifizierten kritischen Prifungsziele fuhrten zu folgenden

Schwerpunkten der Prifung und Priifungshandlungen:

Anlagevermogen

Fiir das Anlagevermégen wurde ein Inventarverzeichnis vorgelegt, das fiur jeden Vermégensge-
genstand die Anschaffungs-/Herstellungskosten, die Abschreibungen des Geschiftsjahres, die
aufgelaufene Abschreibung und die Buchwerte zu den einzelnen Stichtagen enthélt. Ausgehend
hiervon wurden die Anlagenzugédnge geprift. Die wesentlichen Anlagenzugénge wurden mit
den vorgelegten Investitionskonten abgeglichen. Ferner wurden jeweils in Stichproben die
verbuchten Betrage hinsichtlich ihrer Aktivierungsféhigkeit geprift und mit den
Originalrechnungen verglichen. AbschlieBend wurden ebenfalls stichprobenartig die
betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauern der Zugénge und die Berechnungen der Abschreibungen

gepriift.

Riickstellungen

Es wurde eine Priifung betreffend der vollstdndigen Bertlicksichtigung aller iblichen riickstel-
lungsfahigen Sachverhalte vorgenommen sowie die grundsatzliche Ansatzféhigkeit der Aufwen-
dungen gepriift. Ferner erfolgte nach einer Plausibilitdtskontrolle der den Riickstellungen
zugrunde gelegten Sachverhalte und Daten eine Priifung der vorgelegten Berechnungen in
einer ausreichend bemessenen Stichprobe mit bewusster Auswahl.

Materialaufwand

Wir fihrten eine Plausibilitdtskontrolle bezliglich der Héhe der verbuchten Kosten im Vergleich
zum Vorjahr durch. Bei gréBeren absoluten Abweichungen erfolgte eine Priifung dieser Abwei-
chungen.

Ferner erfolgte eine Priifung der Unterhaltungsaufwendungen in einer ausreichend bemessenen

Stichprobe mit bewusster Auswahl.

Personalkosten

Die verbuchten Personalkosten wurden mit den Aufstellungen des Personalamtes abgeglichen.
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Vergleich mit Wirtschaftsplan

Es erfolgte eine Analyse aller wesentlichen Abweichungen der Gewinn- und Verlustrechnung

gegeniiber den Ansétzen im Wirtschaftsplan.

Ziel unserer Priifungshandlungen im Rahmen der Prifung des Lageberichts war es
festzustellen, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss sowie mit unseren bei der Priifung
gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, und ob der Lagebericht insgesamt eine
zutreffende Vorstellung von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt. Dabei war auch zu prifen,
ob die Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind. Die Priifung
des Lageberichts hat sich auch darauf erstreckt, ob die gesetzlichen Vorschriften zur
Aufstellung des Lageberichts beachtet worden sind.

Alle von uns erbetenen Aufkldrungen und Nachweise, die wir nach unserem pflichtgeméBen
Ermessen zur ordnungsmadBigen Durchfiihrung der Priifung benétigten, wurden von der
Betriebsleitung des Eigenbetriebs und von den uns benannten Auskunftspersonen erbracht.

Zusétzlich hierzu hat uns die Betriebsleitung in einer berufsiiblichen Vollstdndigkeitserklérung,
die wir diesem Bericht als Anlage 8 beifligen, schriftlich bestétigt, dass in der Buchfiihrung und
in dem zu prifenden Jahresabschluss alle bilanzierungspflichtigen Vermdgens-
gegenstiande/Vermogenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen beriicksichtigt,
simtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht und uns
alle bestehenden Haftungsverhaltnisse bekannt gegeben worden sind.

In der Erkldrung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter
Entwicklungen alle fiir die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs wesentlichen Gesichtspunkte
sowie die nach § 26 EigBGes des Landes Hessen i. V. m. § 289 HGB erforderlichen Angaben

enthalt.
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4. Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung
4.1 OrdnungsmaiBigkeit der Rechnungslegung
4.1.1 Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Das von dem Betrieb eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem sieht
dem Geschéftszweck und -umfang angemessene Regelungen zur Organisation und Kontrolle
der Arbeitsabldufe vor. Die Verfahrensabldufe in der Buchfiihrung haben im Berichtsjahr keine

organisatorischen Anderungen erfahren.

Die Biicher des Betriebes sind ordnungsméBig gefiithrt. Die Organisation der Buchfiihrung, das
rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Belegwesen
ermdoglichen die vollsténdige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der
Geschéftsvorfalle. Der Kontenplan ist ausreichend gegliedert.

Die aus weiteren gepriiften Unterlagen entnommenen Informationen haben zu einer ord-
nungsgemaBen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht gefiihrt.

4.1.2 Jahresabschluss

Der Jahresabschluss ist nach den Vorschriften des § 22 EigBGes Hessen nach den handels-
rechtlichen Rechnungslegungsvorschriften fiir groBe Kapitalgesellschaften und den Bestim-

mungen der Satzung aufgestellt worden.

Soweit die Besonderheiten des Betriebes keine Anderungen erforderlich machten, wurden fir
die Bilanz die Gliederungsform des § 266 HGB entsprechend beachtet.

Es sind folgende Bilanzposten hinzugefiigt worden:

- Forderungen gegen den Landkreis GieBen
- Sonderposten fiir erhaltene Investitionszuschiisse
- Verbindlichkeiten gegeniiber dem Landkreis GieBen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde geméaB § 24 EigBGes Hessen entsprechend § 275
Abs. 2 HGB unter Anwendung des Gesamtkostenverfahrens aufgestelit.



10

UH! ’ Deutschland AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Auf Basis des gepriiften Vorjahresabschlusses wurden die Bilanz und die Gewinn- und
Verlustrechnung (vgl. Anlagen 1 und 2) ordnungsmaBig aus der Buchfithrung und den weiteren
gepriiften Unterlagen abgeleitet. Die Eroffnungsbilanzwerte wurden zutreffend aus dem
Vorjahresabschluss (bernommen. Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften wurden

beachtet.

Der Anhang flir das Jahr 2018 ist diesem Bericht als Anlage 3 beigefiigt. Er enthélt die nach
§ 25 EigBGes i. V. m. § 285 HGB notwendigen Erlduterungen und Angaben vollsténdig und

zutreffend.

Nach unserer abschlieBenden Prifung entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen
Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfilhrung und den ergédnzenden

Bestimmungen der Satzung.

4.1.3 Lagebericht
Der Lagebericht (vgl. Anlage 4) entspricht in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen

Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen der Satzung.
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4.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses

4.2.1 Wesentliche Bewertungsgrundlagen und wesentliche Anderungen
in den Bewertungsgrundlagen

Das Anlagevermégen wird grundsatzlich linear abgeschrieben.
Die Auflésung der Sonderposten fiir empfangene Investitionszuschtisse richtet sich nach der

Nutzungsdauer der bezuschussten Vermdgensgegensténde.

4.2.2 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Unsere Priifung hat ergeben, dass § 264 Abs., 2 HGB beachtet wurde und die Gesamtaussage
des Jahresabschlusses, wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung und Anhang ergibt, unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaBiger
Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-

und Ertragslage des Betriebes vermittelt.
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5. Analyse der Vermdigens-, Finanz- und Ertragslage

Zur Analyse der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz und der
Gewinn- und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei
sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrankt. Die Analyse ist nicht auf
eine umfassende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft ausgerichtet. Ferner ist
die Aussagekraft von Bilanzdaten - insbesondere aufgrund des Stichtagsbezugs der Daten -

relativ begrenzt.

Wir verweisen zudem auf die Erlduterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung in

Anlage 6.

5.1 Vermdogenslage
In der folgenden Bilanziibersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2018 nach wirtschaftlichen
und finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bilanzposten zum

31. Dezember 2017 gegeniibergestellt (vgl. Anlage 1).

Zur Darstellung der Vermoégensstruktur werden die Bilanzposten der Aktivseite dem
langfristig (langer als ein Jahr) bzw. kurzfristig gebundenen Vermégen zugeordnet.

Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzposten der Passivseite dem Eigen- bzw.
Fremdkapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach langfristiger
(Restlaufzeit von mehr als einem Jahr) bzw. kurzfristiger Verfligbarkeit erfolgt.
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Wesentlicher Bilanzinhalt

Die bilanzméaBige Vermdgenslage hat sich gegeniiber dem Vorjahr wie folgt entwickelt:

AKTIVA
31.12,2018 31.12,2017 Verdnderung

TEUR % TEUR % TEUR %
Immaterielle Vermdgensgegenstinde 3 0,4 4 0,4 -1 -25,0
Sachanlagen 349 44,2 350 33,8 -1 -0,3
langfristig gebundenes Vermdégen 352 44,6 354 34,2 -2 -0,6
Vorréte 4 0,5 8 0,8 -4 -50,0
Forderungen gegen den
Landkreis GieBen 420 53,2 671 64,9 -251 -37,4
sonstige Vermogensgegensténde 0 0,0 1 0,1 -1 -100,0
aktiver Rechnungsabgrenzungsposten 13 1,7 0 0,0 13 -
kurzfristig gebundenes Vermdogen 437 55,4 680 65,8 -243 -35,7

Betriebsvermégen 780 1000 1034 1000 _____-245 -23,7
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PASSIVA

Stammkapital
Jahresergebnis

Sonderposten fiir erhaltene
Investitionszuschiisse

wirtschaftliches Eigenkapital

sonstige Riuckstellungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhéltnis
besteht

sonstige Verbindlichkeiten
kurzfristiges Fremdkapital

Betriebskapital

31.12.2018 31.12.2017 Verénderung
TEUR % TEUR % TEUR %

200 25,3 200 19,3 0 0,0
0 0,0 0 0,0 0 0,0
200 25,4 197 19,1 3 1,5
400 50,7 397 38,4 3 0,8
290 36,8 201 19,4 89 44,3
95 12,0 430 41,6 335 -77,9
3 0,4 6 0,6 -3 -50,0

1 0,1 0 0,0 1 0,0
389 49,3 637 61,6 _______-248  -38,9
789 100.0 1,034 100,0 245 23,7
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Erlduterungen zur Vermdbgenslage:

Das Betriebsvermégen ist insgesamt um TEUR 245 auf TEUR 789 gesunken, insbesondere
resultierend aus dem Riickgang der Forderung gegen den Landkreis GieBen um TEUR 251.

Der Antei! des langfristig gebundenen Vermdgens am Gesamtvermdgen hat sich von 34,2 % in
2017 auf 44,6 % im Geschaftsjahr verdndert.

Das Sachanlagevermdgen verdnderte sich wie folgt:

TEUR
Investitionen 77
abzlglich Abschreibungen 79
-2

Das kurzfristig gebundene Vermégen verminderte sich saldiert um TEUR 243,
Auf der Passivseite erhdhte sich das bilanzielle Eigenkapital nicht.

Das wirtschaftliche Eigenkapital liegt mit TEUR 400 {ber dem Vorjahreswert. Die
Eigenkapitalausstattung mit rd. 50,7 % ist als zufriedenstellend zu beurteilen.

Das gesamte kurzfristige Fremdkapital verminderte sich saldiert um TEUR 248.
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5.2 Kapitaliflussrechnung

Aus den Verdnderungen der Bilanzposten lasst sich folgende Kapitalflussrechnung entsprechend
dem deutschen Rechnungslegungsstandard Nr. 21 (DRS 21) des Deutschen Rechnungslegungs
Standards Committee e. V. ableiten:

10.

11,

Periodenergebnis

Abschreibungen auf Gegensténde des Anlagevermdgens

Auflosung erhaltener Investitionszuschiisse

Zunahme / Abnahme der Riickstellungen, die nicht der

Investitionstatigkeit zuzuordnen sind

Abnahme/Zunahme der Vorrate, der Forderungen

aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstétigkeit

zuzuordnen sind

Abnahme/Zunahme der Verbindlichkeiten aus
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer
Passiva, die nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind

Zinsaufwand
Cashflow aus der laufenden Geschaftstiitigkeit

Einzahlungen aus Abgédngen von Gegensténden des
Sachanlagevermégens

Auszahlungen fir Investitionen in das
Sachanlagevermdgen

Cashflow aus der Investitionstdtigkeit

2018 2017
TEUR TEUR
0 0

79 128
-31 -85
89 72
243 12
-337 -84
0 0

43 43

0 0

-77 -82
-77 -82
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+ Einzahlungen aus erhaltenen Investitionszuschiissen

+/-

Zinsaufwand

Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit

Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds

(Summe aus Ziffer 8, 11, 14)
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Abnahme/Zunahme der Aktiva (s. Nr. 5)
der Vorrédte

der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

Forderungen gegen den Landkreis
der sonstigen Vermdégensgegenstiande

der Rechnungsabgrenzungsposten

Abnahme/Zunahme der Passiva (s. Nr. 6)

der Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen

der Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht

der Verbindlichkeiten gegeniiber
dem Landkreis

sonstige Verbindlichkeiten

2018 2017
TEUR TEUR
34 39
0 0

- . S 39
0 0
0 0

0 Q.

4 0

0 0

251 13

1 -1

-13 0

243 12

-335 -82

-3 6

0 -8

1 -8

4 é
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5.3 Ertragslage

Der nachfolgenden Darstellung liegt eine aus den Zahlen der Gewinn- und Veriustrechnung
nach dem Gesamtkostenverfahren (Aniage 2) entwickelte wirtschaftliche Erfolgsrechnung mit
Gegeniiberstellung der Vorjahreszahlen zugrunde. Um ein betriebliches Ergebnis zeigen zu
kénnen, sind verschiedene Aufwendungen und Ertrdge abweichend von der handelsrechtlichen

Gewinn- und Verlustrechnung gegliedert worden:

2018 2017 Verédnderung
TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlése 12.575 100,0 11.865 100,0 710 6,0
Betriebsleistung 12.575 100,0 11.865 100,0 710 6,0
Materialaufwand 4.925 39,2 4.487 37,8 438 9,8
Personalaufwand 6.826 54,3 6.456 54,4 370 5,7
Abschreibungen 79 0,5 128 1,1 -49 -38,3
sonstige betriebliche Aufwendungen 822 6,5 884 7.5 -62 -7,0
Betriebsaufwand 12.652 100,5 11.955 100,8 697 5,8
sonstige betriebliche Ertrége 60 0,7 87 0,8 -27 -31,0
Betriebsergebnis/Ergebnis nach
Steuern -17 -0,2 -3 0.0 -14 466,7
neutrales Ergebnis 19 0,2 5 0,0 14 >100,0
sonstige Steuern 2 0,0 2 0,0 0 -

Jahresergebnis — 0 0.0 0 0.0 0 -
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Das neutrale Ergebnis stammt aus folgenden Aufwendungen und Ertrégen:

Ertrédge:

Auflésung von Riickstellungen
Versicherungsleistungen
Lohnfortzahlung

Aufwendungen:

Wertminderungen oder Abgang von Gegensténden
des Umlaufvermégens auBer Vorraten

neutrales Ergebnis

2018 2017 Verdnderung
TEUR TEUR TEUR

19 0 19

0 1 -1

0 4 -4

19 5 14

0 0 0
U ¢ SR [}
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Erlduterungen zur Ertragslage:

Die Betriebsleistung hat sich gegeniiber 2017 um TEUR 710 auf TEUR 12.575 verbessert. Der

Anstieg spiegelt u.a. den erhéhten Aufwand der Bauunterhaltung wider.

Der Betriebsaufwand ist saldiert um TEUR 697 gestiegen.

Der Materialaufwand in Hohe von TEUR 4.925 ist gepragt durch den Bauunterhaltungsaufwand.
Dieser liegt um rd. TEUR 519 {iber dem des Vorjahres.

Der Personalaufwand in H6he von TEUR 6.826 hat sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 370
erhéht. Insgesamt stieg der Personalaufwand in 2017 und 2018 um TEUR 801. Im Berichtsjahr

erhielt der Betrieb Eingliederungszuschiisse von TEUR 28.

Bei den Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstdnde und Sachanlagen von
TEUR 79 handelt es sich ausschlieBlich um planméaBige Abschreibungen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen in Héhe von TEUR 822 haben sich gegenuber dem
Vorjahr um TEUR 62 vermindert. Die Verwaltungskostenumlage sowie die Personalbeistellung
seitens des Landkreises erhdhte sich um TEUR 19, die Kosten fiir Fremdpersonal reduzierte sich
um TEUR 51. Alle sonstigen Aufwendungen verminderten sich um TEUR 30.

Insgesamt schlieBt das Jahresergebnis ausgeglichen.
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6. Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 HGrG

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgemaB die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG und den hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen,
dem Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshéfen verdéffentlichten Fragenkatalog
gemaB IDW Prifungsstandard: Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlusspriifung
nach § 53 HGrG (IDW PS 720) beachtet.

Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Geschéfte ordnungsgemaB, d. h. mit der
erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen handelsrechtlichen

Vorschriften und den Bestimmungen der Satzung gefiihrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in der Anlage 7 dargestelit.
Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine Besonderheiten ergeben, die nach
unserer Auffassung flir die Beurteilung der OrdnungsméBigkeit der Geschéftsfiihrung von

Bedeutung sind.
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7. Wiedergabe des Bestidtigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Priiffung haben wir dem Jahresabschluss zum
31. Dezember 2018 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht fiir das Geschéaftsjahr 2018 (Anlage
4) des Eigenbetriebs Servicebetrieb Landkreis GieBen, GieBen, unter dem Datum vom 31. Mai
2019 den folgenden uneingeschrédnkten Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wiedergegeben

wird:
,BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Servicebetrieb Landkreis GieBen

Priifungsurteile
Wir haben den Jahresabschluss des Servicebetrieb Landkreis GieBen - bestehend aus der Bilanz

zum 31. Dezember 2018 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 sowie den Anhang, einschlieBlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht
des Servicebetrieb Landkreis GieBen fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum

31. Dezember 2018 gepriift.
Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften sowie den erganzenden landesrechtlichen Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsédtze ordnungsmaéBiger Buchfiihrung ein
den tatsichlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage des
Eigenbetriebs zum 31. Dezember 2018 sowie seiner Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom

1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Eigenbetriebs. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen

und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GeméaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen  Grundsdtze  ordnungsmaBiger  Abschlusspriifung durchgefihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des
Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb unabh&ngig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und
haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erftillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum

Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den

Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden landesrechtlichen
Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundsédtze ordnungsméaBiger Buchfiihrung ein den
tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Eigenbetriebs vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen
Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grunds&tzen ordnungsméBiger
Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen

Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung
der Unternehmenstétigkeit, sofern einschldgig, anzugeben. Dariber hinaus sind sie dafir
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der
Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche

Gegebenheiten entgegenstehen.



24

UH! ’ Deutschland AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und
MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften
zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht

erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des

Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen
ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zuklinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
einen Bestdtigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und

zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgesteliten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus
VerstdéBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
verninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen

Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Waéhrend der Prifung Uben wir pflichtgeméaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. Dariiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder
unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen
und fihren Priifungshandiungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere
Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist bei VerstéBen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéBe
betriigerisches  Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollsténdigkeiten,
irrefihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten

kénnen.

gewinnen wir ein Verstdndnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen
und MaBnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser

Systeme des Eigenbetriebs abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenh&ngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen (iber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstddtigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfilhrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen
kéonnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind
wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdérigen Angaben im Jahresabschluss
und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf
der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestdtigungsvermerks erlangten
Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren,
dass der Eigenbetrieb seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiilhren kann.
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beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfilhrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und
beurteilen die sachgerechte Ableitung der =zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigensténdiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu
den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches
unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten

Angaben abweichen

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen,

einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung

feststellen.®

Den vorstehenden Prifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften und den Grundsétzen ordnungsmaBiger Berichterstattung bei Abschiusspriifungen

(IDW PS 450 n. F.).
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Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestdtigungsvermerkes auBerhalb dieses
Priiffungsberichtes bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veréffentlichungen oder
Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichtes in einer von der bestétigten
Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei
unser Bestéatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB

wird hingewiesen.

Frankfurt, den 31. Mai 2019

rschlap
e\
Y 05_,?‘“‘““ gsge

UHY Deutschland AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Thomas Wahlen
Wirtschaftspriifer
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Anlage 3 Anhang flir das Geschéftsjahr 2018

Anlage 4 Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2018

Anlage 5 Darstellung der rechtlichen Verhéltnisse

Anlage 6 Erlduterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
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Anlage 8 Allgemeine Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftsprifer und Wirtschafts-

priifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2017
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Anlage 2

Servicebetrieb Landkreis GieBen, GieBen

Gewinn und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018

2018 2017
EUR EUR TEUR
1. Umsatzerldse 12.574.998,58 11.865,2
2. sonstige betriebliche Ertrage 78.869,38 92,1
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren 270.027,26 255,0
b) Aufwendungen flir bezo-
gene Leistungen 4.655.245,06 4,925.272,32 4.232,0
7.728.595,64 7.470,3

4, Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter 5.295.983,06 5.002,6
b) soziale Abgaben und Auf-
wendungen fur Altersver-
sorgung und fir Unter-

stlitzung 1.530.387.89 6.826.370,95 1.453,8
- davon fir Altersver-

sorgung:

EUR 437.766,57 (TEUR

419,1) -

5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermo-
gensgegenstdnde des An-
lagevermdgens und Sach-

anlagen 78.792,52 128,5

6. sonstige betriebliche
Aufwendungen 821.923,17 883.8
7. Ergebnis vor Steuern 1.509,00 1,6
8. sonstige Steuern 1.509,00 1,6

9. Jahresergebnis 0,00 0,0




Servicebetrieb
Landkreis GieRen

Anhang
fur das
Geschaftsjahr 2018
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Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss zum 31.12.2018 des Servicebetriebes Landkreis GieRen wurde
entsprechend den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetztes (EigBGes) in Verbindung mit dem

Handelsgesetzbuchen (HGB) aufgestellt.

Die Gliederung des Jahresabschlusses erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen des HGB.
Die Bilanz wird nach §266 HGB, die Gewinn- und Verlustrechnung nach §275HGB unter

Anwendung des Gesamtkostenverfahrens gegliedert.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Erworbene immaterielle Vermogensgegenstinde und das Sachanalagevermégen wurden zu
Anschaffungskosten angesetzt und, soweit abnutzbar, um planmiRige Abschreibungen
vermindert. Die planméiRigen Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen

Nutzungsdauer entsprechend den steuerlichen Vorschriften vorgenommen.

Geringwertige Anlagegiiter mit Anschaffungskosten iiber 150 EUR bis 1.000 EUR werden im
Zugangsjahr in einem Sammelposten aktiviert und linear dber 5 Jahre aufgeldst.

Die Vorrdate wurden mit einem Festwert angesetzt.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstdnde wurden zu Anschaffungskosten

angesetzt.

Fiir die vom Landkreis GieRen libernommenen Vermégensgegenstiande hat der Landkreis
Investitionszuschiisse gewihrt, die als Sonderposten fiir Investitionszuschiisse passiviert
wurden. Die erfolgswirksame Auflésung dieses Sonderpostenanteils erfolgt gemdR der
Vereinfachung nach der durchschnittlichen Nutzungsdauer der (bernommenen
Anlagenklassen. Die Auflésung des Sonderpostens fur neu angeschaffte
Vermdgensgegenstinde erfolgt entsprechend der Abschreibung der bezuschussten

Vermdgensgegenstande.

Die Riickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewisse
Verpflichtungen. Sie sind in Héhe des nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung

notwendigen Erfillungsbetrages anzusetzen.

Die Verbindlichkeiten wurden mit dem Erfiillungsbetrag angesetzt.
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Erliuterungen der Bilanz

Die Aufgliederung und Entwicklung des Anlagevermégens mit den Anschaffungskosten und
den kumulierten Abschreibungen gemiR §§ 20ff. EigBGes, § 252 HGB zeigt der beigefiigte

Anlagenspiegel.

samtliche Forderungen und sonstigen Vermbgensgegenstinde haben eine erwartete

Filligkeit von bis zu einem jahr.
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Die Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

Stand am Verbrauch Auflésung Zufithrung Stand am
01.01.2018 31.12.2018

Urlaubsriicksteliung 56.300,00 54.100,00 0,00 93.600,00 95.800,00
Uberstundenriickstellung 61.600,00 61.600,00 0,00 131.000,00 | 131.000,00
Riickstellung fiir 36.200,00 28.587,36 7.612,64 26.400,00 26.400,00
Leistungsentgelte
Riickstellung Abschiuss- 10.000,00 8.439,48 1.560.52 8.500,00 8.500,00
und Priifungskosten
Riickstellung 23.232,00 23.232,00 0,00 24.471,00 24.471,00
Personalgestellung
Riickstellung 13.500,00 3.500,00 | 10.000,00 3.400,00 3.400,00
Eingangsrechnungen

200.832,00 179.458,84 19.173,16 287.371,00 289.571,00

Die Verbindlichkeiten betragen TEUR 95 und haben eine zu erwartende Restlaufzeit bis zu

einem Jahr.

Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Der Servicebetrieb erbringt ausschlieRlich Leistungen gegeniiber dem Landkreis gieRen.

Die sonstigen

betrieblichen

Ertrige aus der

Auflésung des

Investitionszuschiisse betragen im Geschaftsjahr TEUR 31.

Angaben zu den Unternehmensorganen

Als Betriebsleiter war im Berichtsjahr bestellt:

Sonderpostens  fiir

Herr Andreas Mezker, Langgons
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Der Betriebskommission gehérten im Geschéftsjahr an:

[Vertreter

Beruf des Vertreters

Stellvertreter

Beruf des Stellvertreters

Dr. Christiane
Schmabhl

hauptamtliche Erste
Kreisbeigeordnete,
Vorsitzende der
Betriebskommission

Hiltrud Hofmann

Geschiftsfiihrerin

Schneider, Anita

Landrétin

Norman Speier

Lehrer

Hans-Peter Stock

hauptamtlicher
Kreisbeigeordneter,

Oliver Meermann

Geschaftsfuhrer

Anette Henkel

Dipl.-Verwaltungsfachwirtin

Horst Nachtigali

Rechtsanwalt

Matthias Knoche

Prokurist

Susanne
Gerschlauer

Kunsthistorikerin

Ginther Semmler

Dipl.-Religionspadagoge

Claudia Zecher

Justizangestellte

Thomas Brunner Blirgermeister Elke Hoégy Dipl.-Bauingenieurin
Dr. Melanie
Dirk Haas Biirgermeister Haubrich Rechtsanwaltin
Heinz-Peter Haumann |OB a.D. Stadt GieRen Frederik Bouffier |Student
Dr. Gerhard
Martin Hanika Dipl. ing Noeske Arzt
Andreas Lemmer Beamter Uwe Schulz Angestellter
Harald Scherer Rechtsanwalt Dennis Pucher Selbstindig
Reinhard Hamel Selbstidndig Marcus Link Feuerwehrbeamter

Heidrun Gans

Personalratsvorsitzende

Lolita Steinbrecher

Reinigunagskraft

Klaus Schéfer

Hausmeister

Ernst Hettich

Hausmeister

Susanne Rosemann Finanzfachwirtin NN

Dr. Michael Buss Dipl.-Volkswirt Edith Niirnberger |Rentnerin
Klaus-Dieter Sekretir IG Bau

Jurgen Lauer Gewerkschaftssekretar Korner Mittelhessen

Sebastian Krieger

Finanzbeamter

Marcus Karger

Selbstandig

Arbeitnehmer

Zum Stichtag 31.12.2018 waren im Servicebetrieb 233 Arbeitnehmer beschéftigt. Davon
waren 164 fiur Reinigungsdienstleistungen, 41 fiir Hausmeistertatigkeiten, 2 fiir den EDV-
Support, 21 im Overhead, 1 fiir Asyl und 4 im Bereich Integration tétig.

Sonstige Angaben

Auf die Angabe der Beziige der Betriebsleitung wurde unter Verweis auf § 286 Abs. 4 HGB

verzichtet.

Fiir die Prifung der OrdnungsmiRigkeit der Geschaftsfiihrung sowie der Jahresabschliisse,
des Servicebetriebes des Landkreises GieRen wurde fiir die Jahre 2017-2020 das
Unternehmen UHY Deutschland AG mit dem Sitz in Frankfurt am Main, durch den Kreistag

bestelit.




Das Kosten betragen je Geschiftsjahr EUR rd. 8.300,- und entfallen insgesamt auf Leistungen

der Abschlusspriifung.

Der Servicebetrieb verfligt liber keinen internen Rechnungspriifungsamt. Entsprechende
Aufgaben werden in Teilbereichen durch das Rechnungsprifungsamt des Landkreises Giefen
wahrgenommen. Im Geschéaftsjahr 2018 wurden seitens des Rechnungspriifungsamtes des

Landkreises GieRen folgende Priifungsschwerpunkte wahrgenommen:

- Pritfung von Auftragsvergaben ab 50.000.-€

- Stichprobenartige Priifung von Auftragsvergaben unter 50.000 €

- Prifung der Kasse des Servicebetriebes

- Kldrung von Abgrenzungsfrage investiv/nicht investiv

- Prifung der Einhaltung der Vergabevorschriften gem. VgV/VOB/VOL/HOAI, der sonstigen
gesetzl.- und haushaltsrechtlichen Grundlagen sowie der Vergaberichtlinien des

Landkreises Gielen

Wesentliche Beanstandungen haben sich im Wirtschaftsjahr 2018 nicht ergeben.

GieRen, den 22.05.2019

Andreas Mezker
Betriebsleiter
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Servicebetrieb
Landkreis GielRen

Lagebericht
fur das
Geschaftsjahr 2018



Lagebericht

Vorschriften und Rahmenbedingungen

Der Servicebetrieb Landkreis GieRen wird als Eigenbetrieb entsprechend den Vorschriften des

Eigenbetriebsgesetzes gefiihrt.

Mit Grundsatzbeschluss des Kreistages vom 10.09.2012 wurde der Servicebetrieb zum
01.01.2013 gegriindet. Die Satzung des Servicebetriebes Landkreis GieRen wurde in der

Sitzung des Kreistages am 10.09.2012 beschlossen.

Die Satzung des Servicebetriebes Landkreis GieBen vom 10.09.2012, wurde zuletzt am

16.11.2015 gedndert.

Am 05.10.2015 hat der Kreistag die Eingliederung der Bauunterhaltung in den Servicebetrieb
ab 01.01.2016 beschlossen.

Zu den Aufgaben des Servicebetriebes gehért somit die Gebaudereinigung,

Hausmeisterdienste, Bauunterhaltung der kreiseigenen Schul- sowie
Verwaltungsliegenschaften, Abwicklung von Versicherungsschéden an Schulen, EDV-Support

an den Schulen, Umzugsmanagement in den Verwaltungsliegenschaften sowie

Energiemanagement.

Der Servicebetrieb ist somit mit den o. g. Aufgaben fiir 53 Schulen zzgl.
Verwaltungsgebéduden an sechs Standorten zustéandig.

Der Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2017 und 2018 wurde in der Kreistagssitzung am
14.11.2017, parallel zum Doppelhaushalt des Landkreises GieRen, ebenfalls fir zwei Jahre
beschlossen. In der Kreistagssitzung am 05.03.2018 wurde ein Nachtrag, fiir den

Wirtschaftsplan 2018, beschlossen.



Geschaftsentwicklung

Das Ergebnis fiir das Geschiftsjahr 2018 liegt in Summe 62.964,52 € liber dem Planansatz.
Der folgenden Tabelle ist zu entnehmen, dass insbesondere die indexierten

Bauunterhaltungskosten mit 820.613,53 € iiber dem Planansatz liegen. Diese

Mehraufwendungen in der Bauunterhaltung werden durch die Riickstellungen kompensiert.
Unter dieser Beriicksichtigung liegt das Ergebnis 757.649,01 € unter dem Planansatz.

Ist-Planvergleich des Gesamtaufwands je Produkt fiir 2018

’7 Aufwand Ist Aufwand Plan Abweichung | Abweichung ohne
2018 2018 2018 Bauunterhaltung
€ € € €

Reinigung 4.433.196,06 4.763.783,00 -330.586,94 -330.586,94
Hausmeister 2.229.538,15 2.451.317,00 -221.778,85 -221.778,85
Bauunterhaltung indexiert 4.530.613,53 3.710.000,00 820.613,53

Bauunterhaltung nicht 1.055.520,07 1.177.800,00 -122.279,93 -122.279,93
indexiert, Versicherungen,

EDV Support 152.004,54 220.400,00 -68.395,46 -68.395,46
Asylunterkiinfte 50.292,16 64.900,00 -14.607,84 -14.607,84
Sonstiges 100.064,49 0,00 100.064,49 100.064,49
Integration 23.769,58 30.400,00 -6.630,42 -6.630,42
Summe 12.574.998,58 12.418.600,00 62.964,52 -757.649,01

Die Aufwendungen fiir die Bauunterhaltung sind rund 518.842,51 € hoher als im Vorjahr.

Die Aufwendungen fiir Reinigung sind um rund 106.958 € gestiegen, die Aufwendungen fiir

Hausmeister sind um rund 35.326 € gesunken.




Ist-Planvergleich des Gesamtaufwands je Produkt fiir 2017

Aufwand Ist Aufwand Plan Abweichung
2017 2017 2017
€ € €

Reinigung 4.326.237,94 4.745.650,00 -419.412,06
Hausmeister 2.264.864,97 2.268.450,00 -3.585,03
Bauunterhaltung indexiert 4.011.771,02 3.500.000,00 511.771,02
Bauunterhaltung nicht indexiert, Versicherungen,

Umzugsmanagement, Energie 1.098.901,29 1.063.000,00 35.901,29
EDV-Support an Schulen 150.064,07 159.800,00 -9.735,93
Asylunterkiinfte 105.396,98 0,00 105.396,98
Summe 11.957.236,28 11.736.900,00 220.336,28

Das satzungsgemiR ausgeglichene Jahresergebnis wird durch die Betriebskostenzuschiisse

des Landkreises GieRen erzielt.

Umweltschutz

Der Servicebetrieb misst dem Schutz der Umwelt und dem verantwortungsbewussten
Umgang mit Ressourcen groBe Bedeutung bei. Im Reinigungsbereich werden auch weiterhin
fur die tagliche Unterhaltsreinigung ausschlieBlich kennzeichnungsfreie Produkte verwendet.

Darsteliung der Lage

Darstellung der Vermogenslage

31.12.2017 31.12.2018

TEUR % TEUR %
Anlagenvermégen 354 32,05% 352 44,60%
Sonstige Aktiva 680 65,77% 437 55,40%
Aktiva 1.034 100,00% 789( 100,00 %
Eigenkapital 200 19,34% 200 25,30%
Sonderposten mit Riicklageanteil 197 19,05% 200| 25,40%
Kurz- und mittelfristiges Fremdkapital 637 61,61% 389 | 49,30%
Passiva 1034 100,00% 789 | 100,00%

Der Anteil des langfristig gebundenen Anlagevermdgens am Gesamtvermégen betragt 44,60

%. Hierbei handelt es sich im Wesentlichen um die betriebsnotwendigen Gegenstinde zur



Leistungserbringung in den Bereichen Reinigungsdienstleistungen und

Hausmeistertatigkeiten.

Beim Eigenkapital handelt es sich um die vollstdndig eingezahite Netto-Position, die dem
Eigenbetrieb durch den Landkreis GieRen zur Verfiigung gestellt wurde. Das kurz- und
mittelfristige Fremdkapital resultiert aus Investitionszuschiissen des Landkreises GieRen.

Diese Position wird ratierlich ertragswirksam aufgelost.

Die Finanzstrome des Servicebetriebs zeigt folgende Kapitalflussrechnung:

2018 2017

TEUR TEUR
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 43 43
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -77 -82
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 34 39
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 0 0

Da der Servicebetrieb selbst iiber keine eigenen liquiden Mittel verflgt, erfolgt die
Abwicklung des Zahlungsverkehrs unter Zuhilfenahme eines Verrechnungskontos durch die
Kasse des Landkreises GieRen. Die Zahlungsfihigkeit des Servicebetriebs ist somit durch die
Liquiditit des Landkreises GieRens zu jeder Zeit gewdhrleistet.

Fiir etwaige anstehende Investitionen hat sich der Landkreis GieRen bereit erklart,
notwendige Investitionszuschiisse zu gewdhrleisten, sofern die Anschaffungen nicht aus
Abschreibungen finanziert werden kénnen. Weiterhin werden die entstehenden
Betriebskosten durch den Landkreis GieRen in Form von Zuschiissen abgedeckt

Entwicklung der Riickstellungen

Stand am Verbrauch Auflésung Zufithrung Stand am
01.01.2018 31.12.2018
Urlaubsriickstellung 56.300,00 54.100,00 0,00 93.600,00 95.800,00
Uberstundenriickstellung 61.600,00 61.600,00 0,00 131.000,00 131.000,00
Riickstellung fiir 36.200,00 28.587,36 7.612,64 26.400,00 26.400,00

Leistungsentgelte
Riickstellung Abschluss- 10.000,00 8.439,48 1.560.52 8.500,00 8.500,00
und Prifungskosten
Rickstellung
Personalgestellung
Riickstellung
Eingangsrechnungen

23.232,00 23.232,00 0,00 24.471,00 24.471,00

13.500,00 3.500,00 | 10.000,00 3.400,00 3.400,00

200.832,00 179.458,84 19.173,16 287.371,00 289.571,00




Die Riickstellungen sind gegeniiber dem Vorjahr gestiegen. Einer der Griinde sind die
Langzeiterkrankungen, insbesondere aus dem Reinigungs- und Hausmeisterbereich, sowie
die Fluktuation im Reinigungsbereich. Allein im Reinigungsbereich gab es 11
Stellenbesetzungsverfahren. Hierbei wurden Stellen aufgrund von Langzeiterkrankungen,

Verrentung oder Kiindigung nachbesetzt.

Tabellarisch lasst sich das wie folgt darstellen:

Soll Ist Langzeitkrank | Arbeitsunfihig

(Stellen) (Stellen) (Person) (Person)
1. Quartal 160,32 150,43 18 21
2. Quartal 160,32 150,74 21 8
3. Quartal 160,32 151,39 15 18
4. Quartal 160,32 155,97 9 13

Grundlage ist der Stellenplan (Soll und Ist It. Stellenplan), In der Spalte ,Langzeitkranke
Person“ wird die Anzahl der Personen dargestellt, die zum Stichtag, langer als 6 Wochen
krank waren. In der Spalte ,Arbeitsunfahig Person“ werden Personen angezeigt, die zu

Stichtag weniger als 6 Wochen krank waren.

Im Jahr 2018 konnte die Reinigung trotz dessen immer gewahrleistet werden. Dies wurde
unter anderem durch Uberstunden von andren Kollegen*innen sichergestellt. Viele der
Beschaftigten méchten die Mehrstunden durch Freizeitausgleich abbauen.



Darstellung der Ertragslage

i 2017 2018
TE TE
Umsatzerlése, Betriebskostenzuschiisse 11.865 12.575
Materialaufwand 4.487 4.925
Personalaufwand 6.456 6.826
sonstige betriebliche Ertrage 92 79
Abschreibungen 129 79
sonstige betriebliche Aufwendungen 884 822
Betriebsergebnis 1 1
Finanzergebnis 0 0
Sonstige Steuern 1 2
Jahresergebnis 0 0

Aufgrund der Betriebskostenzuschiisse durch den Landkreis GieRen, die sich nach den
entstandenen Ertrigen und Aufwendungen des Geschéftsjahres bemessen, wird das

satzungsgemiR vorgesehene ausgeglichene Jahresergebnis erzielt.

Die Kosten fiir Reinigungs- und Hausmeisterdienstleistungen unterschreiten den

angepassten Vergleichswert fiir das Jahr 2011 um 475 T€.

2017 2018
TE TE
Vergleichsrelevanter Aufwand 6.569 6.707
Angepasste Vergleichswerte aus 2011 7.058 7.183
Unterschreitung 489 475

Der Angepasste Vergleichswert 2011 beriicksichtigt Tariferh6hungen und Preissteigerungen.

Entwicklung des Personals

Zum Stichtag 31.12.2018 waren im Servicebetrieb 233 Arbeitnehmer beschéftigt. Davon
waren 164 fiir Reinigungsdienstleistungen, 41 fiir Hausmeistertatigkeiten, 2 fur den EDV-
Support, 21 im Overhead, 1 fur Asyl und 4 im Bereich Integration tdtig.

Im Geschaftsjahr 2018 sind Personalaufwendungen in Héhe von Hohe von 5.295.983,06
Euro fiir Lohne und Gehélter sowie 1.530.387,89 Euro fir soziale Abgaben und
Aufwendungen fiir Altersvorsorge und Unterstiitzung angefallen. Fiir Personalgestellung und

Leiharbeitskrifte sind weitere 195.403,11 Euro angefallen.



Die Summe, in Hohe von 7.021.774,06 € verteilt sich wie folgt:

[ Reinigungskrifte 3.682.503,33
Hausmeister 1.828.785,15
Overhead 373.915,52
EDV-Support 166.580,42
Bauunterhaltung 784.543,89
Asyl 49.925,55
Sonstiges 96.358,74
Integration 39.161,46

Die stetig steigende Reinigungsdienstleistung aufgrund der Nachmittagsbetreuung und der
Betreuung in den Ferienzeiten erfordert mittelfristig eine Anhebung des Stellenplanes.

Entwicklung in der Nachmittagsbetreuung:

Jahr Anzahl der Schulen
2015/2016 20
201672017 27
2017/2018 30
2018/2019 31

Stellenbesetzung
Im Geschiftsjahr 2018 fanden mehrere Stellenbesetzungsverfahren statt. 11

Stellenbesetzungsverfahren im Reinigungsbereich,- drei Stellenbesetzungsverfahren im
Hausmeisterbereich, vier Stellenbesetzungsverfahren im  Overhead und 2zwei

Stellenbesetzungsverfahren in der Bauunterhaltung.

Fortbildungsangebote
Im Méarz 2018 fand fiir die Hausmeister eine Inhouse Schulung zum Sicherheitsbeauftragten

statt. Fiir das Reinigungspersonal wurde eine Erste-Hilfe Ausbildung angeboten. Darliber
hinaus wurde fiur Hausmeister und Reinigungskrafte Gesundheitspraventionskurse
angeboten. Inhaltlich wurden Techniken fiir Heben und Tragen von schweren Lasten,

Ausgleichs- und Entspannungsiibungen iibermittelt.

Nachtragsbericht
Wesentliche Vorgidnge von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschaftsjahres

liegen nicht vor.




Chancen
Durch eine kontinuierliche Anpassung der Reinigungsreviere bei jeglicher Verdnderung wird

der Reinigungsbereich laufend weiterhin optimiert. Das gleiche trifft auch auf die

Optimierungen im Hausmeisterbereich.
Durch regelmiRig geschultes Fachpersonal ist der Servicebetrieb in der Lage auch zukinftig

fachgerechte Unterhalts- und Grundreinigung zur Werterhaltung der Gebaude

durchzufiihren.

Risiken

Es bestehen keine wesentlichen Risiken, da der Servicebetrieb nahezu ausschlieBlich fiir den
Landkreis GieRen titig ist. Die Abwicklung der liquiden Mittel erfolgt durch die Kreiskasse
des Landkreises GieRen. Die Zahlungsféhigkeit des Servicebetriebs ist somit durch die
Liquiditadt des Landkreises GieRens zu jeder Zeit gewihrleistet.

Gielen, den 22.05.2019

Andreas Mezker
Betriebsieiter



Deutschland AG

Wirtschaftsprufungsgesellschaft

Anlage 5/1

UHY

Rechtliche Verhiltnisse des Eigenbetriebs

1. Gesellschaftsrechtliche Verhéltnisse

Firma:

Rechtsform:

Sitz:

Betriebssatzung:

Gegenstand des Unternehmens:

Wirtschaftsjahr:
Stammbkapital:

Betriebsleitung:

Organe:

Betriebskommission:

Servicebetrieb Landkreis GieBen
Eigenbetrieb

GieBen

glltig in der Fassung vom 1. Juli 2016

Zweck des Eigenbetriebs sind Hausmeisterdienst-
leistungen, Bauunterhaltung, EDV-Support, Ener-
giemanagement und Reinigungsdienstleistungen
sowie weitere Dienstleistungen fiir den Landkreis
GieBen.

Kalenderjahr
EUR 200.000,00 (§ 3 der Satzung)

Herr Andreas Mezker
seit dem 01.01.2018

Betriebsleitung
Betriebskommission

zur Zeit 19 Mitglieder

3 Mitglieder des Kreisausschusses

10 Mitglieder des Kreistages

2 Mitglied des Personalrats

1 Frauenbeauftragte

3 wirtschaftlich/technisch Sachversténdige



Deutschland AG

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Anlage 5/2

UHY

Stellungnahme zum  Jahresab-
schlusses 2017, zum Bericht (ber
die Kostenentwicklung, zum Lage-
bericht und zum Vorschlag Uber die
Gewinnverwendung:

Vorstellung Jahresabschluss 2017:

Feststellung des Jahresabschlusses
2017:

Entlastung der Betriebsieitung:

Offenlegung:

Erfolgte in der Sitzung am 14. August 2018 durch
die Betriebskommission.

Der Jahresabschluss 2017 wurde in der Sitzung
am 6. September 2018 des Haupt- und
Finanzausschusses vorgestellt durch die bestellten
Abschlusspriifer.

Der Jahresabschluss wurde am 10. September
2018 durch den Kreistag des Landkreis GieBen
festgestellt.

Die Betriebsleitung wurde am 10. Dezember 2018
durch den Kreistag entlastet.

Der Zeitpunkt der Feststellung des
Jahresabschlusses zum 31. Dezemer 2017 durch
den Kreistag, die Ergebnisverwendung 2017 sowie
der volle Wortlaut des Bestédtigungsvermerks und
der Hinweis (Uber die Auslegung des
Jahrsabschlusses und des Lageberichts in der
Kreisverwaltung wurde ortsiiblich  bekannt
gemacht.



Anlage 6/1

UH! ’ Deutschland AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Erlauterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind im Anhang (vgl. Anlage 3 zu diesem Bericht)

dargestellt.
1. Erlduterungen zur Bilanz zum 31. Dezember 2018

Die Vorjahreszahlen haben wir zum Vergleich mit aufgefiihrt.

1.1Aktiva
A. Anlagevermégen EUR 352,
Vorjahr EUR 353.572,80
Das Anlagevermédgen entwickelte sich wie folgt:
2018 2017
EUR EUR
Buchwert am 1. Januar 353.572,80 399.817,77
Zugénge zu Anschaffungskosten 77.533,67 82.252,22
Jahresabschreibungen -78.792,52 -128.497,19
Abgédnge zu Restbuchwerten 0,00 0,00
Buchwert am 31.Dezember 2. 95 353.572.80

Ein Anlagenspiegel gemaB § 284 Abs 3 HGB ist Bestandteil des Anhangs (vgl. Anlage 3). In
dem Anlagenspiegel wird die Entwicklung der Anschaffungs- oder Herstellungskosten sowie
der Abschreibungen dargestellit.

Die Gegenstande des Anlagevermégens werden mengen- und wertméBig in einem durch die
EDV erstellten Anlagenverzeichnis gefilhrt. Das Anlagenverzeichnis enthélt die Bezeichnung
der Anlagegiiter, den Zeitpunkt der Anschaffung oder Herstellung, die Anschaffungs- oder
Herstellungskosten, die Abschreibungen des Geschéftsjahres, die kumulierten Abschrei-

bungen sowie die Buchwerte am Bilanzstichtag.
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I. Immaterielle Vermogensgegenstinde EUR 3.192,28
Vorjahr EUR 4.227,62

Im Geschéftsjahr wurde eine Software zur Verwaltung der Maschinen erworben.

I1. Sachanlagen EUR 49.121.67
Vorjahr EUR 349.345,18

andere Anlagen, Betriebs- und

Geschiftsausstattung EUR 349.121.,67
Vorjahr EUR 349.345,18

Der Posten ,andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung™ entwickelte sich wie

folgt:
Zugénge Abgange
Buchwert zu Jahres- zZu Buchwert
am Anschaffungs- abschrei-  Restbuch- am
01.01.2018 kosten bungen werten 31.12.2018

EUR EUR EUR EUR EUR
Fuhrpark 126.715,69 8.870,61 23.651,90 0,00 111.934,40
sonstige Betriebsaus-
stattung 173.201,86 38.291,62  28.943,87 0,00 182.549,61
Betriebs- und Geschafts-
ausstattung 2.281,05 0,00 159,14 0,00 2.121,91
sonstige Vermdgens-
gegenstdnde 47.146,58 30.371,44  25.002,27 0,00 52.515,75

.345,.1 77. 7 _77.757.1 49.121,67
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Die Zugénge setzen sich wie folgt zusammen:

Anschaffungs- oder

Herstellungskosten Nutzungsdauer
EUR Jahre
1 Reinigungsautomat 7.173,65 10
Dreiseitenkipper 5.758,00 10
Rasenméher 5.263,73 10
P 3 Reinigungsautomaten 12.473,91 10
sonstige unter TEUR 4 16.492,94 10
Vermdgensgegenstiande EUR 250 bis EUR 1000 netto 30.371,44 5
77.533,67

U
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B. Umlaufvermdgen
I. Vorrate

I1. Forderungen und sonstige
Vermdogensgegenstinde

1. Forderungen gegen
den Landkreis Gief3en

2. sonstige Vermigensgegenstidnde

Vorjahr

Vorjahr

Vorjahr

Vorjahr

Vorjahr

EUR 423.333,02
EUR 680.000,34

EUR 4.200.00
EUR 8.000,00

EUR 419,133.02
EUR 672.000,34

EUR 419.133,02

EUR 670.595,01

EUR 0.00
EUR 1.405,33



Anlage 6/5

UH! ’ Deutschland AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

31.12.2018 31.12.2017
EUR EUR

C. Rechnungsabgrenzungsposten 12.857,84 0,00
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1.2Passiva

A. Eigenkapital EUR 200.000
Vorjahr EUR 200.000,00

I. Stammkapital EUR 200.000.00
Vorjahr EUR 200.000,00

Das Stammkapital des Eigenbetriebs betrégt Euro 200.000,00 laut § 3 der Satzung.

II1. Jahresiiberschuss EUR 0,00
Vorjahr EUR 0,00
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B. Sonderposten fiir erhaltene

Investitionszuschiisse EUR 199.861.03
Vorjahr EUR 196.925,67

Stand am Stand am
01.01.2018 Zugang Auflésung 31.12.2018
EUR EUR EUR
Zuschiisse 196,925.,67 4.180.80 31.245.44 199.861,03

Der Sonderposten wird fiir Zuschiisse durch den Landkreis GieBen zur Investition in das
Anlagevermogen gebildet. Die ertragswirksame Auflésung des Sonderpostens erfolgt analog
der durchschnittlichen Restnutzungsdauer der zum 1. Januar 2016 (bernommenen
Vermodgensgegenstidnde. Die Auflésung der im jeweiligen Geschéftsjahr erworbenen Ver-
mogensgegenstiande erfolgt entsprechend der Nutzungsdauer der bezuschussten Ver-
moégensgegensténde.

Die Gewahrung eines Investitionszuschuss ist in § 3 Abs. 2 der Vorgabe Uber die Zahlung
der Zuschusse des Landkreis GieBen an den Servicebetrieb geregelt.
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C. Riickstellungen

EUR 289.571.00

Vorjahr EUR 200.832,00
Stand am Stand am
01.01.2018 Verbrauch _ Auflésung  Zufilhrung  31.12.2018
EUR EUR EUR EUR EUR
a) Personalkosten
Uberstunden 61.600,00 61.600,00 0,00 131.000,00 131.000,00
Urlaub 56.300,00 54.100,00 0,00 93.600,00 95.800,00
TV6D-Leistungsentgelte 36.200,00 28.587,36 7.612,64 26.400,00 26.400,00
b) Jahresabschiusskosten 10.000,00 8.439,48 1.560,52 8.500,00 8.500,00
¢) Personalgestellung 23.232,00 23.232,00 0,00 24.471,00 24.471,00
d) ausstehende Eingangs-
rechnungen 13.500,00 3.500,00 10.000,00 3.400,00 3.400,00
200.832,00 179.458.84 19.173.16 287.371,00  289.571,00

zu a) Personalkosten

Die Riickstellung wurde gebildet flir Anspriiche der Arbeitnehmer aus riickstédndigem Urlaub
sowie geleisteter Uberstunden zum Bilanzstichtag. Die Berechnung erfolgte auf Grundlage
der fiir die einzelnen Arbeitnehmer ermittelten, noch zu nehmenden Urlaubstage bewertet
mit dem Gehalt zuziiglich Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung.

zu b) Jahresabschlusskosten

Die Riickstellung betrifft den voraussichtlichen internen und externen Aufwand fiir die

Erstellung (und Priifung) des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2018.

zu c) Personalgestellung

Die Riickstellung betrifft Nebenkosten fiir Mitarbeiter der Kreisverwaltung.

zu d) ausstehende Eingangsrechnungen

Die Riickstellung wurde gebildet fiir ausstehende Eingangsrechnungen.
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D.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:

EUR 95.119,80 (EUR 429.618,51) -

Verbindlichkeiten gegeniiber
Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhiltnis besteht

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:

EUR 3.339,04 (EUR 6.154,30) -

sonstige Verbindlichkeiten

- davon aus Steuern:
EUR 0,00 (EUR 29,65) -

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:

EUR 613,94 (EUR 42,66) -

Vorjahr

Vorjahr

Vorjahr

Vorjahr

EUR 99.072,78
EUR 435.815,47

EUR 95.119.80
EUR  429.618,51

EUR 3.339,04
EUR 6.154,30
EUR 613.94
EUR 42,66
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2. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018

1. Umsatzerlose EUR 12.574.998,58
Vorjahr EUR 11.865.141,37

2018 2017

EUR EUR
Reinigungs- und Hausmeisterdienste 6.662.734,21 6.499.251,59
Umsétze Bauunterhaltung 5.586.133,60 5.110.453,01
Umsédtze EDV Support an Schulen 152.004,54 150.039,79
andere Kostenersatzleistungen und
-erstattungen 123.834,07 0,00
Umsatzerlése Asylunterkiinfte 50.292,16 105.396,98

12.574.998,58 11.865.141,37

Die Zuschussgewéahrung ist in § 3 Abs. 1 der Vorgabe iiber die Zahlung der Zuschiisse des

Landkreis GieBen an den Servicebetrieb geregelt.

zu Reinigung- und Hausmeisterdienste:

2018 2017

EUR EUR
Reinigungdienste 4.433.196,06 4.256.862,48
Hausmeisterdienste 2.229,538,15 2.242.389,11

zu Umsatze Bauunterhaltung:

laufende Bauunterhaltung
indexierte Bauunterhaltung

6.662.734.21

6.499.251.59

2018 2017

EUR EUR
1.055.520,07 1.098.901,29
4.530.613,53 4.011,551,72
3, .133.60 5.110.453.01
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EUR 78.869,38

2. sonstige betriebliche Ertridge
Vorjahr EUR 92.094,91

2018 2017
EUR EUR
Ertréage aus der Auflésung des Sonderposten
fir erhaltene Investitionszuschiisse 31.245,44 85.144,32
Eingliederungszuschuss 28.450,78 0,00
Ertrédge aus der Auflésung von sonstigen
Riickstellungen 19.173,16 1.616,07
Ertrage aus Erstattungen Mutterschutz-
geldern 0,00 4.222,56
Ertrdge aus Schadenersatzleistungen 0,00 979,00
andere Erlose 0,00 132,96
78.869,38 92.094,91

EUR 4.925.272,32

3. Materialaufwand
Vorjahr EUR 4.486.967,42

a) Aufwendungen fiir Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe

und fiir bezogene Waren E 270.027.26
Vorjahr EUR 254.975,35

2018 2017

EUR EUR
Zubehoér und Sanitarartikel 153.548,61 156.432,07
Gerate und Gebrauchsgegensténde 61.785,38 41.950,56
Reinigungsmaterial 48.297,21 52.639,71
Materialbestandsverédnderung 3.800,00 0,00
Material Hausmeister 2.596,06 3.953.01
270.027,26 254.975,35
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b) Aufwendungen fiir bezogene

Leistungen EUR 4.655.245,06
Vorjahr EUR 4.231.992,07

2018 2017
EUR EUR
Bauunterhaltung - Instandhaltung der
Gebadude und AuBenanlagen 3.105.176,13 2.335.357,15
Bauunterhaltung allgemein 611.747,37 581.716,00
Bauunterhaltung - Wartungskosten 532.013,51 441.620,37
Bauunterhaltung - BrandschutzmaBnahmen 216.283,47 531.242,78
Bauunterhaltung - Barrierefreiheit / In-
klusion 60.108,89 82.016,12
Bauunterhaltung - Dienstleistungen im
Rahmen der Bewirtschaftung 58.992,28 60.976,93
Bauunterhaltung - Schadstoffuntersu-
chungen 26.981,48 22.362,47
Bauunterhaltung - Unterhaltung von
Sportgeraten in Schulsporthallen 8.305,32 46.213,32
Bauunterhaltung - Sonderdienste fiir alle
Schulliegenschaften 6.341,84 27.977,21
Bauunterhaltung - Containeraufstellung 5.284,16 39.064,14
Bauunterhaltung - Glasreinigung 1.651,22 22.575,81
Bauunterhaltung im Rahmen von Umzligen 0,00 754,46
Winterdienst 22.359,39 40.115,31

4,655.245,06 4,231.992,07
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4. Personalaufwand EUR 6.826.370.95
Vorjahr EUR 6.456.412,02

a) Lohne und Gehélter EUR 5.295. 06
Vorjahr EUR 5.002.631,90

Die Anzahl der Beschaftigten je Quaratal ist dem Lagebericht zu entnehmen. Insgesamt
liegt die durchschnittliche Zahl der besetzten Stellen bei rd. 152 und weicht damit um 8
Stellen gegeniiber dem Planansatz von 160,32 Stellen ab.
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b) soziale Abgaben und

Aufwendungen fiir
Altersversorgung und
fiir Unterstiitzung

- davon fiir Altersversorgung:
EUR 437.766,57 (EUR 419.066,22) -

Soziale Abgaben und Beihilfen
Aufwendungen an Versorgungskassen
Unfallversicherung

EUR 1.530.387.89
Vorjahr EUR 1.453.780,12

2018 2017

EUR EUR
1.074.364,27 1.013.970,53
431.127,49 415,582,64
24.896.13 24,226,95

1.530.387,89 1.453.780,12

Im Zeitraum vom 18. Februar 2019 bis zum 1. Méarz 2019 fand eine Lohnsteuerprifung fiir
die Jahre 2015 bis 2018 statt. Feststellung des Finanzamtes erfolgten wahrend der Priifung

nicht.

Eine Priifung der Sozialversicherungstrager ist in 2018 nicht erfolgt.

Abschreibungen

auf immaterielle Vermégens-
gegenstinde des Anlage-
vermdgens und Sachanlagen

EUR 78.792,52
Vorjahr EUR 128.497,19

EUR 78.792,52
Vorjahr EUR 128.497,19
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6. sonstige betriebliche Aufwendungen

Verwaltungskostenumlage und Personal-
beistellung

Leiharbeitskréafte

Kraftfahrzeugkosten

Reparatur und Instandhaltung von Geréten
und Werkzeug

Revision Landkeis Gieen

Treibstoffe fur Fuhrpark, Rasenméher und
Geréte

Aufwendungen fiir Berufskleidung, Ar-
beitsschutzmittel u. a.

Fuhrparkkosten Kreis sowie Fahrtkosten-
erstattung Arbeitnehmer
Fernsprechgebiihren

Reinigungs- und Hausmeisterdienste -
Wartungskosten

Aufwand Priifung Jahresabschluss

Fort- und Weiterbildung
Geschéftsausgaben Personairat
Aufwendungen flir Drucksachen
Vergleichsring KGST

Porto und Versandkosten

Aufwendungen fir Betriebskommission
Zeitungen und Fachliteratur
Betriebsarztliche Untersuchungen
sonstiger betrieblicher Aufwand
Aufwendungen flir Fremdentsorgung
EDV-Pflegevertrdge und Hostverfahren

7. Ergebnis vor Steuern

8. sonstige Steuern

9. Jahresergebnis

R 21.923,17
Vorjahr EUR 883.769,35
2018 2017
EUR EUR
542.407,99 523.709,52
97.495,12 148.254,59
31.953,77 30.208,77
23.229,82 34.601,54
21.675,00 20.461,00
16.714,43 17.485,73
15.905,40 13.104,70
14.601,47 22.445,77
13.271,86 27.648,86
10.134,29 8.796,88
8.500,00 10.000,00
5.938,78 1.375,70
4.785,49 2.677,21
4.704,56 8.699,56
3.094,00 3.094,00
2.748,40 3.918,30
1.539,54 1.096,30
893,83 0,00
854,49 633,23
747,40 3.439,99
383,38 1.605,01
344,15 512,69
821.923,17 883.769,35
EUR 1.
Vorjahr EUR 1.590,30
EUR 1.
Vorjahr EUR 1.590,30
EUR 0,00
Vorjahr EUR 0,00
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Fragenkatalog zur Priifung nach § 53 HGrG gemdfB IDW Priifungsstandard: Bericht-
erstattung iiber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG (IDW PS 720)
(Stand: September 2010)

Fragenkreis 1:
Titigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individualisierte

Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschiftsordnungen fiir die Organe und einen Geschiiftsverteilungsplan
fiir die Geschiiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber
hinaus schriftliche Anweisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir
die Geschiifts- sowie ggf. fiir die Konzernleitung (Geschiftsanweisung)?
Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des

Konzerns?

Die Aufgaben der Betriebsleitung als Organ sind in § 9 der Satzung des Eigenbetriebes geregelt
und entsprechen den Vorgaben des § 4 des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes.

Die Aufgaben der Betriebskommission als Organ sind in § 8 der Satzung des Eigenbetriebes
geregelt und entsprechen den Vorgaben des § 7 des Hessichen Eigenbetriebsgesetzes.

Die Aufgaben des Kreistag sind in § 4 der Satzung des Eigenbetriebes geregelt und
entsprechen den Vorgaben des § 5 des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes.

Die Aufgaben des Kreisausschusses sind in § 5 der Satzung des Eigenbetriebes geregelt und
entsprechen den Vorgaben des § 8 des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes.

Es gelten grundsétzlich die Geschéftsordnungen des Landkreises GieBen.
Die Regelungen entsprechen den Bediirfnissen des Betriebes.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und

wurden Niederschriften hieriiber erstellt?
Es haben 7 Sitzungen der Betriebskommission stattgefunden, Niederschriften hierzu liegen vor.

c) In welchen Aufsichtsriaten und anderen Kontroligremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz
5 des Aktiengesetzes sind die einzelnen Mitglieder der Geschiiftsleitung tdtig?

Die Betriebsleitung ist in keinen Organen i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5 des AktG tatig.
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d) Wird die Vergiitung der Geschiftsleitung individualisiert im Anhang des
Jahresabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird

dies begriindet?

GemaB § 286 Abs. 4 HGB miissen diese Angaben nicht im Anhang ausgewiesen werden.

Erfolgsbezogene Komponenten bestehen nicht.

Fragenkreis 2:

Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Betriebes entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustédndigkeiten / Wei-
sungsbeugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelméBige Uberpriifung?

Es gibt einen den Bedirfnissen des Betriebes entsprechenden Organisationsplan, aus dem Or-
ganisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten / Weisungsbefugnisse ersichtlich sind,

soweit es in die Kompetenz des Betriebsleiters félit.

Eine regelmaBige Uberpriifung findet durch die Betriebsleitung statt.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan

verfahren wird?

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte dafiir, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren

wird.

c) Hat die Betriebsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévention ergriffen und

dokumentiert?

Es existiert eine schriftliche Dienstanweisung zur Korruptionsprévention fiir die Verwaltung des
Landkreises GieBen vom 15. Marz 2012, die auch fir den Servicebetrieb gilt.
Hinzuweisen ist, dass fiir die Verwaltung grundsétzlich das Vier-Augen-Prinzip gilt.
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d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche
Entscheidungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung,
Personalwesen, Kreditaufnahme - und gewidhrung)? Haben sich Anhaltspunkte

ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Es gelten die Vergaberichtlinien des Landkreises GieBen, soweit nicht besonderen Regelungen

der Satzung bestehen.
GemaB § 8 Abs. 3 Buchstabe c der Betriebssatzung genehmigt die Betriebskommission

Geschéfte aller Art, soweit deren Wert EUR 100.000,00 nicht (iberschreitet bzw. EUR 50.000,00

nicht unterschreitet.
Grundsétzliche Fragen zum Personalwesen sind in § 11 der Betriebssatzung geregelt.

Gem&B § 8 Abs. 3 Buchstabe f der Betriebssatzung darf die Betriebskommission Stellung
nehmen zur Einstellung, Beforderung und Entlassung von Beamten und leitenden Angestellten.

e) Besteht eine ordnungsmifBige Dokumentation von Vertrigen (z. B. Grundstiicks-

verwaltung, EDV)?
Die Dokumentation von Vertragen ist ordnungsmasig.

Fragenkreis 3:

Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhédnge von

Projekten - den Bediirfnissen des Betriebes?

Die Betriebsleitung hat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan
aufzustellen gemdB § 13 der Satzung. Die Betriebskommission legt den Plan nebst
Stellungnahme dem Kreisausschuss vor zur Weiterleitung an den Kreistag. Dieser hat den
Wirtschaftsplan zu beschlieBen (§ 4 der Satzung).

Der Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan, dem Vermégensplan, der Stelleniibersicht

sowie dem Fiunfjahresplan.
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b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Abweichungen zum Wirtschaftsplan werden unter wirtschaftlichen Gesichtspunkten unter-

sucht.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der Grifle

und den besonderen Anforderungen des Betriebes?

Das Rechnungswesen sowie die hinterlegte Kostenrechnung sind der Grée des Betriebes ange-

messen.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende
Liquiditidtskontrolle und Kreditiiberwachung gewdhrleistet?

Das Finanzmanagement erfolgt zentral durch die Kreisverwaltung.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstindig und zeitnah in Rechnung gestelit
werden? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewihrleistet, dass ausstehende

Forderungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Der Betrieb ist ausschlieBlich fur den Landkreis tétig.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens und umfasst es

alle wesentlichen Betriebsbereiche?

Controlling-Aufgaben wurden durch den Servicebetrieb vorgenommen. Das Controlling
entspricht den Anforderungen des Betriebes. Die Quartalsberichte mit Prognose werden der
Betriebskommission, der Stabstelle Controlling und dem FD Finanzen des Landkreises GieBen

vorgelegt.

h) Erméglicht das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und / oder
Uberwachung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine

wesentliche Beteiligung besteht?

Der Betrieb hat keine Tochterunternehmen u. a. Betriebes.
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Fragenkreis 4:

Risikofriiherkennungssystem

Hat die Geschiftsleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und
MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefihrdende Risiken rechtzeitig
erkannt werden konnen? Reichen diese Mainahmen aus und sind sie geeignet, ihren
Zweck zu erfiillen? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht
durchgefiihrt werden? Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert? Werden die
Frithwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem aktuellen
Geschiftsumfeld sowie mit den Geschiftsprozessen und Funktionen abgestimmt und

angepasst?

Der Servicebetrieb hat kein schriftlich dokumentiertes Risikofriiherkennungssystems. Dies ist
angesichts der Tatsache, dass der Betrieb ausschlieBlich fiir den Landkreis tatig ist, vertretbar.

Fragenkreis 5:
Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und Derivate

Der Servicebetrieb GieBen ist solche Geschéfte nicht eingegangen. Daher entféllt die Pflicht zu

Berichterstattung im Rahmen des Fragenkreises.

Fragenkreis 6:

Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Betriebes entsprechende Interne Revision?
Besteht diese als eigenstindige Stelle oder wird diese Funktion durch eine

andere Stelle wahrgenommen?

Es besteht keine dem Servicebetrieb zugehdrige interne Revision. Entsprechende Aufgaben

werden in Teilbereichen durch die Revision des Landkreises wahrgenommen.

b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision im Unternehmen? Besteht bei ihrer

Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Bei der in Teilbereichen tatige Revision des Landkreises GieBen ist keine Gefahr von

Interessenkonflikten zu sehen.
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d)

Welches waren die wesentlichen Tétigkeitschwerpunkte der internen Revision im
Geschiftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander unvereinbare
Funktionen (z. B. Trennung von Anweisungen und Volizug) organisatorisch
getrennt sind? Wann hat die interne Revision das letzte Mal iiber
Korruptionspridvention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte

vor?

Im Geschéftsjahr 2018 wurden seitens der Revision des Landkreises GieBen folgende

Priifungsschwerpunkte wahrgenommen:

- Priifung von Auftragsvergaben ab EUR 50.000,00 netto

- stichprobenartige Priifung der Vergabevorgénge unter EUR 50.000,00 netto

- Priifung des Finanzprogramms Spartakus hinsichtlich der Vorlage eines giltigen Prif-
zertifikats

- Prifung der Sonderkasse des Servicebetriebes

- Kldrung von Abgrenzungsfrage zur investiven/nicht investiven Abwicklung von Bau-

projekten/BaumaBnahmen.

Dokumentationen Uber die Priifungsergebnisse liegen dem Servicebetrieb vor.
Uber die in 2018 vorgenommenen Prifungen des Servicebetriebes des Landkreises
GieBen wurde am 14. Marz 2019 ein separater Revisionsbericht abgegeben.

Die Einhaltung des 4-Augen-Prinzips sowie die Einhaltung der Korruptionspravention im
Geschéftsjahr 2018 war nicht Gegenstand von Prifungen.

Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer

abgestimmt?

Eine Abstimmung zwischen der Revision des Landkreises GieBen und dem Abschlusspriifer des

Servicebetriebes ist nicht erfoigt.

e)

Hat die interne Revision bemerkenswerte Midngel aufgedeckt und um welche

handelt es sich?

Bei den in Punkt c) beschriebenen Priifungsschwerpunkten wurden keine wesentlichen

Beanstandungen festgestellt.
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f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der
Internen Revision gezogen und wie kontrolliert die interne Revision die

Umsetzung ihrer Empfehiungen?

Im Geschaftsjahr 2018 haben sich keine wesentlichen Feststellungen und Empfehlungen ergeben.

Die aufgrund einer Sonderprifung im Geschaftsjahr 2016 festgestellten Mangel werden im Jahr

2019 einer Prifungsnachschau unterzogen.
Fragenkreis 7:

Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Satzung, Ge-
schiftsordnung, Geschiftsanweisungen und bindenden Beschliissen des Uberwa-

chungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschiften und MaBnahmen

nicht eingeholt worden ist?
Derartige Anhaltspunkte sind uns im Rahmen unserer Prifung nicht bekannt geworden.

b) Wurde vor der Kreditgewdhrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des
Uberwachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es gibt keine Kreditgewdhrungen an Mitglieder der Betriebsleitung bzw. an Mitglieder der

Betriebskommission.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger
MaBnahmen &dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaB-
nahmen vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Wir haben keine Erkenntnisse uber die Durchfiihrung solcher MaBnahmen gewonnen.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und MaBnahmen nicht
mit Gesetz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden

Beschliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Uns sind keine Anhaltspunkte bekannt, dass derartige Geschéfte durchgefiihrt worden sind.
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Fragenkreis 8:

Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen,
immaterielle Anlagewerte und Vorrdte) angemessen geplant und vor
Realisierung auf Rentabilitit/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken

gepriift?

Uns ist im Rahmen unserer Priifung nicht bekannt geworden, dass Investitionen, insbesondere
vor Ansatz im Wirtschaftsplan, nicht angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-
tat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift werden.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur
Preisermittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit
des Preises zu ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von

Grundstiicken und Beteiligungen)?

Im Rahmen der Priifung sind uns keine Anhaltspunkte bekannt geworden, dass die Unterla-
gen/Erhebungen zur Preisermittiung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Gber die

Angemessenheit des Preises zu erméglichen.

¢) Werden Durchfithrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen

laufend iiberwacht und Abweichungen untersucht?
Die Ausgaben werden laufend Gberwacht und auf Abweichungen untersucht.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen

ergeben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?
Es ergaben sich bei den abgeschlossenen Investitionen keine wesentlichen Uberschreitungen.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrige
nach Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es ergaben sich im Geschéftsjahr 2018 keine Anhaltspunkte, dass Leasing- oder vergleichbare

Vertrage nach Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden.
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Fragenkreis 9:

Vergaberegelungen

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoBe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben? Werden fiir Geschifte, die nicht den Ver-
gaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen

und Geldanlagen) eingeholt?

Fiir das Servicebetrieb gelten die allgemeinen Vergabekriterien der Landkreis.

Anhaltspunkte fir eindeutige VerstéBe gegen gesetzliche Vergaberegelungen haben sich im

Rahmen unserer Priifung nicht ergeben.

Im Rahmen unserer Prifung ist uns nicht bekannt geworden, dass nicht ausreichend
Konkurrenzangebote fiir nicht den Vergaberegelungen unterliegenden Geschifte eingeholt

wurden.

Fragenkreis 10:

Berichterstattung an das Uberwachungsorgan
a) Wird dem Uberwachungsorgan regelmiiBig Bericht erstattet?
In der Satzung ist eine vierteljéhrliche Berichterstattung festgelegt.

b) Vermittein die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage
des Unternehmens und in die wichtigsten Unternehmensbereiche?

Die Zwischenberichte erméglichen einen zutreffenden Einblick zum Zeitpunkt der Berichterstat-

tung.
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c) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorginge angemessen und
zeitnah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder
nicht ordnungsgem@dB abgewickelte Geschiftsvorfille sowie erkennbare
Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber

berichtet?

Die Kommission wird nach unseren Erkenntnissen liber wesentliche Vorgédnge grundsatzlich

angemessen und zeitnah informiert.

Ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemé&B abgewickelte Geschéftsvorfélle lagen

nach unseren Erkenntnissen nicht vor.

Erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen lagen nach unseren

Erkenntnissen nicht vor

d) 2Zu welchen Themen hat die Geschiiftsleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Besondere Wiinsche des Uberwachungsorgans lagen nicht vor.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90
AktG oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fdllen ausreichend

war?
Nein.

f) Gibt es eine D & O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt ver-
einbart? Wurden Inhalt und Konditionen der D & O-Versicherung mit dem Uber-

wachungsorgan erortert?

Die Betriebsleitung ist Uber die Vermdgenseigenschadenversicherung des Landkreises

versichert,

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan

offen gelegt worden?

Meldungen Uber Interessenkonflikte sind uns im Rahmen unserer Prifung nicht bekannt gewor-

den.
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Fragenkreis 11:

Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges

Vermdgen?

Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Betriebsvermdgen ist uns im Rahmen unserer Priifung

nicht bekannt geworden.
b) Sind Bestidnde auffallend hoch oder niedrig?
Auffallend hohe oder niedrige Bestande bestehen nicht.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermégenslage durch im Vergleich
zu den bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der

Vermogensgegenstinde wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte sind uns im Rahmen unserer Priifung nicht aufgefallen.
Fragenkreis 12:

Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen
Finanzierungsquellen zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag

bestehenden wesentlichen Investitionsverpflichtungen finanziert werden?

Das Betriebskapital besteht zu rd. 25 % aus bilanziellem Eigenkapital.
Die laufende Finanzierung aller Ausgaben ist durch den Landkreis sichergestelit.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der

Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Die Finanzlage des Betriebes ist nach unseren Erkenntnissen als zufriedenstellend zu

beurteilen.
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c) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschlieBlich
Garantien der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben,
dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht

beachtet werden?

Im Rahmen unserer Priifung sind uns derartige Sachverhalte nicht aufgefallen.
Fragenkreis 13:

Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer eventuell zu niedrigen

Eigenkapitalausstattung?
Derartige Probleme bestehen derzeit nicht.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung)
mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Dem Betrieb werden alle Aufwendungen durch den Landkreis erstattet, sodass das

Jahresergebnis ausgeglichen abschlieBt.

Fragenkreis 14:

Rentabilitat / Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens nach Segmenten

zusammen?

Die bisherigen Dienstleistungen Gebdudereinigung, Hausmeisterdienste und der EDV Support
an Schulen wurde ab dem 01.01.2016 um die Aufgabengebiete Umzugsplanung innerhalb der
Verwaltungsgebdude, die Glasreinigung der Schul- und Verwaltungsliegenschaften, die
Abwicklung von Versicherungsschdden an Schulen, die Energieverbrauchserfassung und
Abwicklung/Abrechnung mit den Versorgern, sowie die bauliche Unterhaltung aller kreiseigenen

Schul- und Verwaltungsliegenschaften erweitert.
b) 1Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéngen geprégt?

Einmalige Vorgénge, die das Jahresergebnis entscheidend geprégt haben, sind uns im Rahmen

unserer Priifung nicht bekannt geworden.
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c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere
Leistungsbeziehungen zwischen den gemeindlichen Eigengesellschaften / Eigen-
betrieben bzw. mit der Kommune (Gesellschafter) eindeutig zu unangemessenen

Konditionen vorgenommen werden?

Die Vereinbarungen zwischen dem Servicebetrieb GieBen und dem Landkreis GieBen fiihren

nicht zu Verlusten.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?
Es gibt keine Konzessionsabgabe.

Fragenkreis 15:

Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermdgens- und Ertragslage von

Bedeutung waren? Was waren die Ursachen der Verluste?
Verlustbringende Geschéfte sind uns im Rahmen unserer Priifung nicht aufgefallen.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen um die Verluste zu begrenzen? Um weiche

MaBnahmen handeit es sich?
Entféllt; siehe Fragenkreis 15 a)
Fragenkreis 16:
Ursachen des Jahresfehlbetrags und MaBnahmen zur Verbesserung der Ertragslage
a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrags?

In 2018 ist kein Fehlbetrag eingetreten.

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die

Ertragslage des Unternehmens zu verbessern?

Die Ertragslage entspricht dem Kostendeckungsprinzip.



