Gesellschaftsvertrag der

Region Vogelsberg Touristik GmbH
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Firma/Sitz

Die Gesellschaft ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung. Die Firma der Gesell-

schaft lautet:

Region Vogelsberg Touristik GmbH.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Schotten.

Stammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 144.250€ Euro.

(in Worten: Einhundertvierundvierzigtausendzweihundertfinfzig Euro).

Das Stammkapital wird wie folgt erbracht:

Vogelsbergkreis

Wetteraukreis
Antrifttal
Feldatal
Freiensteinau
Gemunden
Grebenhain
Herbstein
Homberg
Kirtorf
Lauterbach
Lautertal

Romrod

34.000 Euro

21.250 Euro

250 Euro

500 Euro

1.000 Euro

250 Euro

5.500 Euro

4.000 Euro

2.000 Euro

250 Euro

4.000 Euro

250 Euro

250 Euro



Ulrichstein

Schlitz

Schotten

Schwalmtal

Wartenberg

Laubach

Gedern

Hirzenhain

Echzell

Birstein

IHK Giel3en-Friedberg

HOGA Vogelsberg

Pro Vogelsberg Touristik e.V.
Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH
Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH
Main-Kinzig-Kreis

Stadt Alsfeld

Glauburg

Nidda

Ranstadt

Bauernhof- und Landurlaub in Hessen e.V.

Hungen
Grunberg
Ortenberg
Budingen
Landkreis Giel3en

Stadt Grebenau

3.250 Euro

1.500 Euro

3.000 Euro

250 Euro

250 Euro

4.500 Euro

2.750 Euro

250 Euro

250 Euro

500 Euro

2.500 Euro

2.500 Euro

1.500 Euro

1.500 Euro

1.500 Euro

5.000 Euro

5.000 Euro

250 Euro

12.750 Euro

250 Euro

1.500 Euro

1.000 Euro

4.500 Euro

1.000 Euro

3.250 Euro

10.000 Euro

250 Euro

Die Stammeinlage ist ganz und sofort, jedenfalls aber vor der Anmeldung der Gesellschaft zur

Eintragung ins Handelsregister, in Geld zu leisten. Aufrechnungen sind nicht gestattet.
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Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist

- der Aufbau eines Servicecenters fur Touristen,

die Vermarktung, Prasentation und Positionierung der Region und ihrer Angebote,

- die Einrichtung einer Koordinations-, Informations- und Beratungsstelle fur
Gastronomie und touristische Anbieter,

- die Foérderung der regionalen Kooperation,

- die Moderation regionaler Interessengruppen,

- die Entwicklung und Verbesserung von Tourismusprodukten und die Angebots-
koordination,

- die Entwicklung einer Dachmarke Vogelsberg,

- das Anbieten spezifischer Dienstleistungen.

Die Gesellschaft ist befugt, alle Geschafte und MafRhahmen, die mit ihrem Geschafts-

zweck in Verbindung stehen, zu tatigen bzw. durchzufiihren. Sie kann sich an gleichar-

tigen oder ahnlichen Unternehmungen beteiligen oder solche erwerben und deren Ver-

tretung Ubernehmen.

Die Gesellschaft darf Zweigniederlassungen errichten.

Dauer der Gesellschaft/Geschaftsjahr
Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.

Die Gesellschaft beginnt mit der Eintragung im Handelsregister. lhr erstes Geschéfts-

jahr endet am 31. Dezember ihres Eintragungsjahres.
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Sofern Gesellschafter vor Eintragung der Gesellschaft im Handelsregister fur diese in
den gesetzlich zulassigen Grenzen Geschéfte getatigt haben oder noch tatigen wer-
den, hat sie solche, soweit mit ihrer Entstehung Rechte und Pflichten daraus nicht oh-
ne weiteres auf sie Ubergegangen sind, mit der MalRgabe zu genehmigen, dass sie

rickwirkend als fir ihre Rechnung geflihrt anzusehen sind.



§5

Gesellschaftsorgane

Die Organe der Gesellschaft sind:

1.

Die Gesellschafterversammiung,

2. der Aufsichtsrat und

3. die Geschaftsflihrung.

§6

(1)

Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung

Soweit nicht der Aufsichtsrat (§ 9 Abs. 2) zustandig ist, obliegen der Gesellschafter-

versammlung die in den Angelegenheiten der Gesellschaft zu treffenden Bestimmun-

gen. Dies sind insbesondere:

1.

10.

11.

die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Ergebnisses,
die Uberwachung und Entlastung des Aufsichtsrates,
die Regelung einer Aufwandsentschadigung fur die Mitglieder des Aufsichtsrates,

die Zustimmung zur Abtretung von Geschaftsanteilen und von Teilen von Ge-
schéftsanteilen an Dritte; erforderlich ist eine Mehrheit von 75 v.H. der abgegebe-
nen Stimmen (8§ 13 Abs. 2),

die Zustimmung zum Wirtschaftsplan und zur funfjahrigen Finanzplanung (8 12
Abs. 1 und 2),

die Entscheidung auf Veranlassung der Geschéftsfiihrung (§ 10 Abs. 6),
die Einziehung von Geschéftsanteilen (§ 13 Abs. 3),

die Geltendmachung von Ersatzanspriichen, welche der Gesellschaft aus der Ge-

schéftsfihrung gegen Gesellschafter zustehen,

die Bestellung des/der Geschéftsfihrers/in im Rahmen der Griindung der Gesell-

schaft,

die Grundsatze der unentgeltlichen Dienstleistungsvertradge zwischen der Gesell-
schaft und den Gesellschaftern (§ 14 Satz 2),

Anderungen des Gesellschaftsvertrages; erforderlich ist eine Mehrheit von 75 v.H.

der abgegebenen Stimmen,
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12. die Auflésung der Gesellschaft; erforderlich ist eine Mehrheit von 75 v.H. der ab-

gegebenen Stimmen.

Sonstige gesetzliche Zustandigkeiten der Gesellschafterversammiung bleiben unbe-

rahrt.

Verfahren der Gesellschafterversammlung

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fuhrt der/die Vertreter/in des Gesell-
schafters Vogelsbergkreis. Stellvertretende/r Vorsitzende/r ist der/die Vertreter/in des

Gesellschafters Wetteraukreis.

Gesellschafterversammlungen werden durch die Geschéftsfihrung einberufen. Auch
auf Verlangen des Aufsichtsrates oder eines Gesellschafters hat die Geschaftsflihrung
eine Gesellschafterversammlung einzuberufen. Die Einberufung erfolgt schriftlich unter
Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von 2 Wochen, und zwar an die zuletzt be-
kannte Adresse des Gesellschafters. Die Gesellschaftsversammlung muss nicht am
Sitz der Gesellschaft stattfinden. Aus Zweckmafigkeitserwagungen kann jeder andere
Ort gewahlt werden, soweit er sich im regionalen Téatigkeitsgebiet der Gesellschaft be-

findet.

Gesellschafterbeschliisse kdnnen auch auf3erhalb einer Gesellschafterversammliung
im schriftlichen Umlaufverfahren gefasst werden, wenn keine zwingenden gesetzlichen
Vorschriften entgegenstehen und keiner der Gesellschafter dieser Handhabung wider-

spricht.

Eine Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn so viele Gesellschafter
vertreten sind, dass mindestens die Hélfte des Stammkapitals im Zeitpunkt der Be-
schlussfassung repréasentiert wird. Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist mit einer Frist
von einer Woche eine neue Gesellschafterversammlung mit gleicher Tagesordnung
einzuberufen; diese Gesellschafterversammlung ist dann ohne Ricksicht auf die Hohe

des reprasentierten Stammkapitals beschlussfahig.

Gesellschafterbeschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst, soweit aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen oder der Bestimmungen die-
ses Gesellschaftsvertrages nicht eine qualifizierte Mehrheit erforderlich ist. Je 250 Eu-

ro des Geschaftsanteils gewéahren eine Stimme.

Uber die Verhandlungen und Ergebnisse der Gesellschafterversammlung ist eine Nie-

derschrift anzufertigen, die von der/dem Vorsitzenden, im Falle der Abwesenheit von
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der/dem stellvertretenden Vorsitzenden und dem/der Schriftfiihrer/in zu unterzeichnen

ist. Die Niederschrift hat die Geschaftsfihrung an alle Gesellschafter zu Ubersenden.

Mitgliedschaft im Aufsichtsrat

Fur die Gesellschaft wird ein Aufsichtsrat bestellt. Er besteht aus 10 Mitgliedern, die

von folgenden Gesellschaftern/Gesellschaftergruppen entsandt werden:

Vogelsbergkreis 1 Mitglied
Wetteraukreis 1 Mitglied
Stadte/Gemeinden Vogelsbergkreis 1 Mitglied
Stadte/Gemeinden Wetteraukreis 1 Mitglied
Stadte/Gemeinden Landkreis Giel3en 1 Mitglied
IHK GielRen-Friedberg 1 Mitglied
HOGA Vogelsberg 1 Mitglied
Pro Vogelsberg Touristik e.V. 1 Mitglied
Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH 1 Mitglied
Landkreis Giel3en 1 Mitglied

Jede/r Gesellschaftergruppe/Gesellschafter soll fur das Aufsichtsratsmitglied eine/n
Stellvertreter/in bestellen, der/die die Aufgaben des ordentlichen Mitgliedes bei dessen

Verhinderung wahrnimmt.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte die/den Vorsitzende/n und die/den stellvertre-

tende/n Vorsitzende/n.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder betragt 4 Jahre. Die entsendenden Gesell-
schafter/Gesellschaftergruppen (Abs. 1 Satz 2) sind zur vorzeitigen Abberufung bei
gleichzeitiger Entsendung eines anderen Aufsichtsratsmitgliedes fur die Dauer der
restlichen Amtszeit befugt. Eine vorzeitige Abberufung soll erfolgen, wenn das Auf-
sichtsratsmitglied den Gremien des Gesellschafters nicht mehr angehdrt; § 125 Abs. 2
Satz 3 HGO i. V. m. § 52 Abs. 1 HKO bleibt unberuhrt. Nach Ablauf ihrer Amtszeit fh-
ren die Aufsichtsratsmitglieder die Geschéafte bis zum Amtsantritt ihrer Nachfol-

ger/innen weiter.

Mitglieder des Aufsichtsrates und ihre Stellvertreter/innen kénnen jederzeit ihr Amt
durch schriftliche Erklarung gegentiber dem/der Vorsitzenden niederlegen. Mit dem

Zugang der Erklarung endet das Amt; Abs. 4 Satz 2 gilt entsprechend.
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Die Aufsichtsratsmitglieder und ihre Stellvertreter/innen haben die Interessen der Ge-
sellschaft wahrzunehmen. Sie sind wahrend der Amtsdauer und nach deren Ablauf
Dritten gegenuber zur Verschwiegenheit tber alle Angelegenheiten verpflichtet, von
denen sie in ihrer Eigenschaft als Mitglied bzw. Stellvertreter/in Kenntnis erlangt ha-

ben; § 394 AktG (Berichte der Aufsichtsratsmitglieder) gilt entsprechend.

Die Tatigkeit des Aufsichtsrates ist ehrenamtlich. Die Mitglieder erhalten eine Auf-
wandsentschadigung, deren Hohe die Gesellschafterversammlung festsetzt (8 6 Abs.
1 Satz 2 Nr. 3).

Fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder findet nach §
52 Abs. 1 GmbHG 8§ 93 Abs. 1 und 2i.V.m. § 116 AktG entsprechende Anwendung.

Zustandigkeit und Verfahren des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat berat und Uberwacht die Geschéaftsfiihrung, wobei er sich der Unter-
stiitzung von Fachleuten bedienen kann. Er hat gegentber der Geschéaftsfiihrung ein
uneingeschranktes Recht auf Auskunft und Einsicht in die Geschéftsunterlagen. Diese
Rechte kénnen auRRerhalb einer Sitzung nur von dem/der Vorsitzenden oder einem im
Einzelfall durch Beschluss des Aufsichtsrates bestimmten Mitglied oder Dritten ausge-
Ubt werden. 8 90 Abs. 3, 4, 5 Satz 1 und 2 AktG i.V.m. § 52 Abs. 1 GmbHG bleibt un-

beruhrt.
Der Aufsichtsrat ist fur folgende Angelegenheiten zustandig:

1. Bestellung und Abberufung sowie Anstellung und Kindigung der Geschéaftsfih-
rer/innen; ausgenommen ist die Bestellung des/der Geschaftsfihrers/in im Rah-
men der Grindung der Gesellschaft (§ 6 Abs. 1 Satz 2 Nr. 9),

2. Regelung der Vertretung der Gesellschaft durch die Geschaftsfiihrer/innen und de-

ren Befreiung von den Beschrankungen nach § 181 BGB,
3. Uberwachung und Entlastung der Geschéftsfiihrung,
4. Erlass einer Geschaftsordnung fiir die Geschaftsfiihrung (8 10 Abs. 1),
5. Zustimmung zur Bestellung von Prokuristen (10 Abs.7),
6. die Wahl des Abschlusspriifers,

7. die Geltendmachung von Ersatzansprichen, welche der Gesellschaft aus der Ge-

schéftsfihrung gegen den/die Geschéftsflhrer/in/nen zustehen, und die Vertre-
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tung der Gesellschaft in Prozessangelegenheiten gegen den/die Geschéaftsfih-

rer/in/nen.

Angelegenheiten, die der Gesellschafterversammlung vorbehalten sind (8 6), werden
Uber den Aufsichtsrat, der die Beschlisse der Gesellschafterversammlung vorbereitet,

an diese weitergeleitet.

Der Aufsichtsrat wird von dem/der Vorsitzenden nach Bedarf einberufen, jedoch min-
destens zweimal im Kalenderjahr. Auf Verlangen von mindestens 3 Mitgliedern oder
der Geschéaftsfihrung ist der Aufsichtsrat einzuberufen. Die Einberufung erfolgt schrift-
lich unter Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von 2 Wochen. In dringenden Fal-
len verkirzt sich die Frist auf 1 Woche. Die mitgeteilte Tagesordnung kann mit einer

Mehrheit von 6 abgegebenen Stimmen erweitert werden.

An den Sitzungen des Aufsichtsrates nimmt die Geschéftsfiihrung teil, sofern der Auf-

sichtsrat nichts anderes beschlief3t.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des Auf-
sichtsrates einschlieBlich des/der Vorsitzenden oder dessen/deren Vertreter/in anwe-
send sind. Fehlt die Beschlussfahigkeit, ist unverziglich eine neue Sitzung mit dersel-
ben Tagesordnung einzuberufen. In dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat auch ohne
Rucksicht auf die Anzahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig; hierauf ist in der

Einladung hinzuweisen.

Der Aufsichtsrat entscheidet mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Jedes
Aufsichtsratsmitglied hat eine Stimme. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der
Vorsitzenden den Ausschlag. Die Beschlussfassung erfolgt in offener Abstimmung. In
einfachen Angelegenheiten kénnen von dem/der Vorsitzenden Beschlisse im Umlauf-

verfahren herbeigefiihrt werden, wenn kein Aufsichtsratsmitglied widerspricht.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift an-
zufertigen. Sie ist von dem/der Vorsitzenden, im Falle der Abwesenheit von dem/der
Stellvertreter/in und von dem/der Schriftfihrer/in zu unterzeichnen. Die Geschaftsfih-

rung hat die Niederschrift jedem Aufsichtsratsmitglied zu Gbersenden.

Geschaftsfihrung und Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft hat einen/eine oder mehrere Geschaftsfiuhrer/in/nen (Geschéftsfiih-
rung). Die Geschéaftsfihrung hat die Geschéfte der Gesellschaft nach den bestehen-
den Gesetzen, diesem Gesellschaftsvertrag, einer etwa fir sie erlassenen Geschafts-
ordnung (8 9 Abs. 2 Nr. 4), nach den Beschliissen der Gesellschafterversammmlung

und des Aufsichtsrates sowie nach dem Anstellungsvertrag zu fuhren.
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Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfiihrer. Sind mehrere Geschéfts-
fihrer vorhanden, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschaftsfiihrer oder einen Ge-
schéaftsfihrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Solange nur ein Ge-

schéaftsfiihrer vorhanden ist, vertritt dieser die Gesellschaft alleine.

Die Bestellung und die Abberufung der/die Geschéftsfuhrer/in/nen erfolgt durch den
Aufsichtsrat. Dem Aufsichtsrat obliegt auch die Anstellung und die Kindigung des/der
Geschéftsfuhrers/in, wobei der/die Vorsitzende die Gesellschaft vertritt (§ 9 Abs.2 Nr.
1).

Der Aufsichtsrat kann der Geschéaftsfiihrung Befreiung von den Beschrankungen des §
181 BGB erteilen (8§ 9 Abs. 2 Nr. 2).

Die Geschaftsfuhrung berichtet mindestens zweimal jahrlich dem Aufsichtsrat tber die
Situation der Gesellschaft. Sie ist dariber hinaus verpflichtet, den Aufsichtsrat tber al-
le Vorkommnisse und Ereignisse, die fir die Gesellschaft von wesentlicher Bedeutung
sind, rechtzeitig und umfassend zu informieren. Das Auskunfts- und Einsichtsrecht des

Aufsichtsrates bzgl. der Geschéftsunterlagen (8 9 Abs. 1) wird dadurch nicht berahrt.

Kommt ein Beschluss des Aufsichtsrates Uber eine von der Geschaftsfihrung dem
Aufsichtsrat zur Entscheidung vorgelegten Gegenstand nicht zustande, kann die Ge-
schéftsfihrung eine Entscheidung durch die Gesellschafterversammlung herbeifiihren
(§ 6 Abs. 1 Satz 2 Nr. 6).

Die Geschaftsfuhrung kann Handlungsvollmacht erteilen. Die Prokuraerteilung bedarf

der Zustimmung des Aufsichtsrates (8 9 Abs. 2 Nr. 5).

Jahresabschluss

Nach Abschluss des Geschéftsjahres hat die Geschéftsfihrung den Jahresabschluss
(Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang) innerhalb von 3 Monaten ent-
sprechend den fir groRe Handelsgesellschaften geltenden Vorschriften des Dritten

Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen. Aufzustellen ist auch ein Lagebericht.

Jahresabschluss- und Lagebericht sind entsprechend den in Abs. 1 in Bezug genom-
menen Vorschriften prifen zu lassen. Im Rahmen der Jahresabschlussprifung ist
durch den Abschlussprifer auch die OrdnungsmaRigkeit der Geschéaftsfihrung zu pri-
fen und Uber wirtschaftlich bedeutsame Sachverhalte gemall § 53 Abs. 1 des

Haushaltsgrundsatzegesetzes zu berichten.

Die Geschaftsfuhrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht und

dem Prifbericht des Abschlusspriifers unverziiglich nach Eingang des Prifungsberich-
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tes dem Aufsichtsrat zur Prufung vorzulegen. Zugleich hat die Geschaftsfihrung dem
Aufsichtsrat den Vorschlag Uber die Verwendung des Ergebnisses vorzulegen, den sie

der Gesellschafterversammlung unterbreiten will.

Die Unterlagen nach Abs. 3 Satz 1 sowie der Bericht des Aufsichtsrates tber das Er-
gebnis seiner Prufung sind der Gesellschafterversammlung unverziglich vorzulegen.
Die Gesellschafterversammlung hat gemaR den gesetzlichen Bestimmungen (8 42 a
Abs. 2 GmbHG i.V.m. § 267 Abs. | HGB) bis zum Ablauf der ersten elf Monate des
Geschéftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung
des Ergebnisses zu beschlieRen (8 6 Abs. 1 Nr. 1)

Die Geschéaftsfihrung hat die Bilanz und den Anhang, der die die Gewinn- und Verlust-
rechnung betreffenden Angaben nicht zu enthalten braucht, spéatestens vor Ablauf des
12. Monats des dem Bilanzstichtag nachfolgenden Geschéftsjahres mit dem Bestati-
gungsvermerk oder dem Vermerk Uber dessen Versagen zum Handelsregister beim
Amtsgericht Nidda einzureichen. Unverziglich nach Einreichung dieser Unterlagen hat
die Geschaftsfihrung im Bundesanzeiger bekannt zu machen, bei welchem Handels-

register und unter welcher Nummer diese Unterlagen eingereicht worden sind.

Den Rechnungsprifungsdmtern der  Gesellschafter  Vogelsbergkreis  und
Wetteraukreis stehen die Rechte nach § 54 des Haushaltsgrundsatzegesetzes (Unter-

richtung der Rechnungsprifungsbehdrde) zu.

Wirtschaftsfuhrung

Die Gesellschaft hat in sinngemafRer Anwendung der fir die Eigenbetriebe geltenden
Vorschriften fir jedes Geschéftsjahr im voraus einen Wirtschaftsplan aufzustellen, der

der Zustimmung der Gesellschafterversammlung bedarf (§ 6 Abs. 1 Satz 2 Nr. 5).

Der Wirtschaftsfiihrung ist eine funfjahrige Finanzplanung zu Grunde zu legen, die der

Zustimmung der Gesellschafterversammlung bedarf (§ 6 Abs. 1 Satz 2 Nr. 5).

Die Geschaftsfihrung hat die Gesellschaft nach Wirtschaftsgrundsatzen (8 127a
HGO) zu fuhren.

Verfugung / Einziehung / Gewinnausschuttung

Verfligungen zwischen Gesellschaftern Uber Geschéftsanteile und Teile von Ge-
schaftsanteilen bedirfen nicht der Genehmigung der Gesellschaft (8§ 17 Abs. 3
GmbHG).
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Verfligungen Uber Geschaftsanteile an Dritte bedlrfen der Zustimmung von 75 v.H.
der Gesellschafterversammlung (8§ 6 Abs. 1 Satz 2 Nr. 4); fur eine Verfigung von Tei-
len von Geschéaftsanteilen an Dritte ist auch die Genehmigung der Gesellschaft erfor-
derlich (§ 17 Abs. 1 GmbHG).

Die Einziehung (Amortisation) des Geschéftsanteils eines Gesellschafters ist zulassig,
wenn der betroffene Gesellschafter der Einziehung zustimmt. Die Abfindung erfolgt

zum Teilwert.

Am Jahresergebnis sind die Gesellschafter im Verhaltnis ihrer Stammeinlagen betei-

ligt. Der Anspruch auf Gewinnausschuttung ist nicht abtretbar.

Ausschluss eines Gesellschafters

Wenn ein Gesellschafter

a) seiner Verpflichtung zum Abschluss des Dienstleistungsvertrages unter den gem. 8§
6 Abs. 1 Nr. 10 des Gesellschaftsvertrages beschlossenen Bedingungen oder der
Erganzung gemalf den jeweils beschlossenen Neufestlegungen der Betrage inner-

halb von 6 Monaten nach der jeweiligen Beschlussfassung nicht nachkommt

oder

b) sich mit der Zahlung der Zuschiisse fur mehr als 2 Jahre in Verzug befindet,

kdnnen die Ubrigen Gesellschafter den Ausschluss des Gesellschafters beschlieRen.

Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von 75 v.H. der anwesenden und abgegebenen

Stimmen.

Die Gesellschaft wird von den Gbrigen Gesellschaftern fortgesetzt.

Der Ausschluss wird wirksam, sobald der Beschluss dem betroffenen Gesellschafter
bekannt gegeben worden ist, es sei denn, dass der betroffene Gesellschafter inner-
halb eines Monats ab Beschlussfassung den Dienstvertrag abgeschlossen und die

Zahlungsriickstande samtlich ausgeglichen hat.

Das Recht zum Ausschluss von Gesellschaftern aus wichtigem Grund bleibt von die-

ser Bestimmung unberihrt.

Entgegen der Bestimmung in § 13 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrages erfolgt die Ver-

wertung des Geschéftsanteils im Falle des Ausschlusses nach Ziff. (1) auch ohne die
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Zustimmung des ausgeschlossenen Gesellschafters durch Einziehung. Der Beschluss

kann mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen beschlossen werden.

Die Gesellschaft kann statt dessen auch verlangen, dass der Geschaftsanteil an die
Gesellschaft oder eine von ihr bezeichnete Person, bei der es sich um einen Gesell-
schafter handeln kann, abgetreten wird, und zwar auch dergestalt, dass der Ge-
schaftsanteil teilweise eingezogen wird und im Ubrigen an die Gesellschaft oder die

von ihr bezeichnete Person abzutreten ist. 8§ 17 GmbHG bleibt unberihrt.

Beim Ausschluss gem. Ziff. (1) hat der geklundigte Gesellschafter nur einen Anspruch
auf eine Abfindung zum Buchwert, der bei der Abschlusshilanz des Vorjahres ermittelt
wurde, soweit der Ausschluss vor dem 30.6. eines Jahres Gilltigkeit erlangt. Bei einem
Ausschluss nach dem 30.6. eines Jahres bezieht sich der Anspruch auf den Buchwert
zum laufenden Jahresabschluss. Die Abfindung wird dann im ersten Quartal des fol-
genden Jahres ausgezahlt. Mit félligen Zahlungsansprichen der Gesellschaft gegen-

Uber dem Gesellschafter kann aufgerechnet werden, auch wenn diese verjahrt sind.

8 14 Schriftform

Alle das Gesellschaftsverhéltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern oder
zwischen Gesellschaft und Gesellschaftern bedurfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform,
soweit nicht kraft Gesetzes die notarielle Beurkundung vorgeschrieben ist. Dies gilt insbeson-
dere fir entgeltliche Dienstleistungsvertradge zwischen der Gesellschaft und den Gesellschaf-

tern.

8 15 Salvatorische Klausel

Falls einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein sollten oder werden oder die-
ser Vertrag Licken enthélt, wird dadurch die Wirksamkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht
bertihrt. Anstelle der unwirksamen Bestimmungen gilt diejenige wirksame Bestimmung als
vereinbart, welche dem Sinn und Zweck der unwirksamen Bestimmung entspricht. Im Falle
von Lucken gilt diejenige Bestimmung als vereinbart, die dem entspricht, was nach Sinn und
Zweck dieses Vertrages vernunftigerweise vereinbart worden ware bei Berlcksichtigung der

Angelegenheit.

8§ 16 Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen durch Mitteilung an die Gesellschafter und,

soweit sie nach dem Gesetz zu veroffentlichen sind, im Bundesanzeiger.
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§ 17 Griundungsaufwand

Die Gesellschaft tragt die mit ihrer Grindung verbundenen Kosten, Gebuhren und Steuern bis

zu einem Hdochstbetrag von 2.100 Euro.

Unbeglaubigte Abschrift

Stand 1.3.2009



