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2 . N a c h t r a g s h a u s h a l t s s a t z u n g  
 

des Landkreises Gießen für das Haushaltsjahr 2022 
 
 
Aufgrund des § 98 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung der 
Bekanntmachung vom 07.03.2005 (GVBl. I S. 142), zuletzt geändert durch Gesetz vom 
11.12.2020 (GVBl.  S. 915) in Verbindung mit § 52 Abs. 1 der Hessischen Landkreisordnung 
(HKO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 07.03.2005 (GVBl. I S. 183), zuletzt geändert 
durch Gesetz vom 11.12.2020 (GVBl. S 915), hat der Kreistag des Landkreises Gießen am 
xx.xx.xxxx für das Haushaltsjahr 2022 folgende 2. Nachtragshaushaltssatzung beschlossen: 
 
 

§ 1  Gesamthaushalt 
 
Mit dem  2. Nachtragshaushaltsplan werden  
 

 erhöht um 
EUR 

vermindert um 
EUR 

und damit der Gesamtbetrag des 
Haushaltsplanes einschließlich der 

Nachträge 

   gegenüber bisher 
EUR 

auf nunmehr  EUR 
festgesetzt 

a) im Ergebnishaushalt     

   im ordentlichen Ergebnis 
    

  die Erträge 27.890.086 0 435.757.470 463.647.556 
  die Aufwendungen 23.642.600 761.700 440.978.160 463.859.060 
  der Saldo 5.009.186  -5.220.690 -211.504 

  im außerordentlichen Ergebnis 
    

  die Erträge 0 0 0 0 
  die Aufwendungen 0 0 0 0 
  der Saldo 0 0 0 0 
     
     
b) im Finanzhaushalt     
   aus lfd. Verwaltungstätigkeit     
   der Saldo der Einzahlungen 
   und Auszahlungen 

 
4.047.800 

 
0 

 
-2.016.310 

 
2.031.490 

     
  aus Investitionstätigkeit     
  die Einzahlungen 0 43.500 15.328.549 15.285.049 
  die Auszahlungen 142.000 195.000 62.890.000 62.837.000 
  der Saldo 0 9.500 -47.561.451 -47.551.951 
     
 aus Finanzierungstätigkeit     
 die Einzahlungen 0 9.500 48.275.251 48.265.751 
 die Auszahlungen 0 0 16.358.100 16.358.100 
 der Saldo 0 9.500 31.917.151 31.907.651 

 
Der Ergebnishaushalt weist einen Fehlbetrag von 221.504 EUR aus. 
Der Finanzhaushalt weist einen Zahlungsmittelbedarf von 13.612.810 EUR aus. 
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§ 2  Kreditermächtigung 

 
Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme zur Finanzierung von Investitionen und 
Investitionsfördermaßnahmen erforderlich ist, wird gegenüber der bisherigen Festsetzung in 
Höhe von 48.275.251 EUR um 9.500 EUR vermindert und damit auf 48.265.751 EUR 
festgesetzt. 
 
Darin enthalten sind  
- Kredite aus dem Hessischen Investitionsfonds, Abt. B,  
  in Höhe von  1.500.000 EUR 
- Kredite zur Umsetzung der Kommunalinvestitionsprogramme  
  in Höhe von  772.500 EUR 
- Kredite aus der Umsetzung des Digitalpaktes  

in Höhe von 732.500 EUR 
 
Nach § 103 Abs. 1 HGO in Verbindung mit § 52 Abs. 1 HKO überträgt der Kreistag die 
Entscheidung über die Aufnahme und die Kreditbedingungen für Investitionskredite auf die für 
das Finanzwesen verantwortliche Leitung des Dezernates. Die Aufnahmen sind im 
Kreisausschuss sowie Haupt- und Finanzausschuss jeweils unverzüglich bekannt zu geben. 
 
  

§ 3  Verpflichtungsermächtigungen 
 
Der Gesamtbetrag zur Leistung von Auszahlungen in künftigen Jahren für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen wird gegenüber der bisherigen Festsetzung in Höhe von 
38.096.000 EUR um 305.000 EUR vermindert und damit auf 37.791.000 EUR festgesetzt. 
 
 

§ 4  Liquiditätskredite 
 
Der bisherige Höchstbetrag der Liquiditätskredite wird nicht geändert.   
 
 

§ 5  Hebesätze der Kreis- und Schulumlage 
 
Die Hebesätze für die Kreis- und Schulumlage werden nicht geändert.  
Die Kreisumlage einschließlich der Schulumlage ist in 12 Monatsraten jeweils am 10. des 
laufenden Monats fällig. 
 
 

§ 6  Haushaltssicherungskonzept 
 

Ein Haushaltssicherungskonzept wurde nicht beschlossen. 
 

 
§ 7 Stellenplan 

 
Es gilt der von der Gemeindevertretung als Teil des Haushaltsplans am xx.xx.xxxx 
beschlossene Stellenplan. 
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§ 8  Über- und außerplanmäßige Aufwendungen und Auszahlungen 

 
(1) Als erheblich im Sinne des § 100 Abs. 1 Satz 3 HGO und damit der vorherigen 

Zustimmung des Kreistages bedürfend gelten über- und außerplanmäßige 
Aufwendungen und / oder Auszahlungen ab einem Betrag von 100.000,00 EUR. 

 
Ausgenommen hiervon sind  
- über- und außerplanmäßige Aufwendungen des Ergebnishaushaltes, die aufgrund  
  gesetzlicher, tariflicher oder bestehender vertraglicher Verpflichtungen zu leisten  
  sind. 
- Überschreitungen bei einzelnen Investitionsmaßnahmen, die innerhalb des   
  Teilfinanzhaushaltes (im Investitionsbudget) gedeckt sind. 

 
(2) Über- und außerplanmäßige Aufwendungen und Auszahlungen, die durch die 

zweckentsprechende Verwendung von über- bzw. außerplanmäßigen zweckgebundenen 
Erträgen bzw. Einzahlungen entstehen, gelten bis zur Höhe des Zuwendungsbetrages 
grundsätzlich als genehmigt. 

 
(3) Für die Genehmigung über- und außerplanmäßiger Verpflichtungsermächtigungen gemäß 

§ 102 Abs. 5 HGO gelten die Grenzen des Abs. 1 entsprechend. 
 
 
 
Gießen, den xx.xx.xxxx 
 
LANDKREIS GIESSEN 
- Der Kreisausschuss -  
 
 
 
S t o c k 
Hauptamtlicher Kreisbeigeordneter 
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2.Nachtragshaushalt 2022                                                                      Vorbericht 
 

  

Haushaltsjahr 2022 
 
Der Haushaltsplan für das Haushaltsjahr 2022 wurde vom Kreistag am 13. Dezember 2021 
verabschiedet und vom Regierungspräsidium Gießen mit Verfügung vom 3. März 2022 
genehmigt. 

Am 9. Mai 2022 verabschiedete der Kreistag eine 1. Nachtragssatzung für das Haushaltsjahr 
2022. Die Genehmigung des Regierungspräsidiums steht noch aus (bzw. wurde mit 
Verfügung vom ………. erteilt). Mit diesem 2. Nachtragshaushaltsplan werden die bisher 
festgesetzten Gesamtbeträge für das Haushaltsjahr 2022 wie folgt geändert: 
 
  Haushalt 1.Nachtrag 2.Nachtrag 

EUR EUR EUR 

Ergebnishaushalt:    
Summe der ordentlichen Erträge einschl. 
Finanzerträge 435.757.470 435.757.470 

 
463.647.556 

Summe der ordentlichen Aufwendungen einschl. 
Zinsen 440.978.160 440.978.160 

 
463.859.060 

Ordentliches Jahresergebnis -5.220.690 -5.220.690 -211.504 
Außerordentliche Erträge / Aufwendungen 0 0 0 

Jahresergebnis -5.220.690 -5.220.690 -211.504 

Finanzhaushalt:    
Saldo aus Einzahlungen und Auszahlungen  
(= Zahlungsmittelfluss) aus laufender 
Verwaltungstätigkeit -2.016.310 -2.016.310 2.031.490 
Gesamtbetrag der    
Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 15.328.549 15.328.549 15.285.049 

Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 47.890.000 62.890.000 62.837.000 
Zahlungsmittelüberschuss /-bedarf  
aus Investitionstätigkeit -32.561.451 -47.561.451 -47.551.951 
Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten für 
Investitionen 33.275.251 48.275.251 48.265.751 

Auszahlungen für die Tilgung von Krediten sowie an 
das Sondervermögen Hessenkasse 16.358.100 16.358.100 16.358.100 
Zahlungsmittelüberschuss /- bedarf aus 
Finanzierungstätigkeit +16.917.151 +31.917.151 +31.907.651 

Zahlungsmittelüberschuss/-fehlbedarf des 
Haushaltsjahres -17.660.610 -17.660.610 -13.612.810 

 

Der Fehlbedarf im Jahresergebnis vermindert sich um rund 5 Mio. EUR und beträgt nur noch 
211.504 EUR. Eine Deckung aus der ordentlichen Rücklage ist gewährleistet. 

Der Zahlungsmittelfluss aus laufender Verwaltungstätigkeit verbessert sich um rund 4 Mio. 
EUR. Anstelle des Fehlbedarfes von 2 Mio. EUR ergibt sich nunmehr ein Überschuss von 
rund 2 Mio. EUR. Dieser reicht aber weiterhin nicht aus, um die Tilgungsleistungen und den 
Beitrag an die Hessenkasse im laufenden Jahr zu erwirtschaften. Der Fehlbedarf des 
Finanzhaushaltes beläuft sich jetzt auf 13,6 Mio. EUR; er kann durch die vorhandene 
ungebunde Liquidität aus Vorjahren gedeckt werden. 

Die Vorgaben für den Haushaltsausgleich sind damit erfüllt. 
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2.Nachtragshaushalt 2022                                                                      Vorbericht 
 

  

Notwendigkeit für die Aufstellung des 2. Nachtragshaushaltsplanes: 

Die am 9. Mai 2022 in einem Eilverfahren vom Kreistag beschlossene 1. 
Nachtragshaushaltssatzung für das Haushaltsjahr 2022 diente ausschließlich dem Zweck, 
die haushaltsrechtliche Grundlage für die notwendige Errichtung von Unterkünften zur 
Unterbringung von Geflüchteten herbeizuführen.   
 
Schon im Zuge der Aufstellung des 1. Nachtrags wurde deutlich gemacht, dass sich im 
Zusammenhang mit dem aktuellen Flüchtlingszustrom infolge des Ukrainekrieges, aber auch 
aus anderen Gründen, weitere erhebliche Abweichungen von der Haushaltsplanung 
abzeichnen, die eine Anpassung der Planung nach den Regeln des § 98 HGO erforderlich 
machen. 
 
Im Ergebnishaushalt beinhaltet dieser 2. Nachtragshaushaltsplan die folgenden 
wesentlichen Veränderungen:  

 Auswirkungen des Ukrainekrieges  
Die Aufnahme von geflüchteten Menschen aus der Ukraine zieht in vielen Bereichen des 
Haushalts Auswirkungen nach sich, vor allem im Bereich der sozialen Transferleistungen 
und der Kosten für die Unterbringung und Versorgung der Geflüchteten sowie der damit 
verbundenen Erträge (Kostenerstattungen etc.). Aber auch in anderen Aufgabengebieten 
wie z.B. im Bereich Zentrale Dienste oder im Rahmen der Schulträgerschaft ergeben sich 
finanzielle Folgen. Die Kosten, die zum Teil auf der Basis der vorläufigen Bewilligung 
über-/außerplanmäßiger Aufwendungen bereits geleistet worden sind, werden mit der 
Veranschlagung im Nachtrag in vollem Umfang transparent gemacht. 
 

 Aufrechterhaltung der Corona-Impfangebote 
Im Haushaltsplan wurden die geschätzten Kosten für die Beibehaltung der ambulanten 
Angebote für Corona-Schutzimpfungen bis Mitte des Jahres 2022 veranschlagt.  
Inzwischen wurde beschlossen, die Impfangebote bis zum Ende des Jahres aufrecht zu 
erhalten. 
 

 Reduzierung der LWV-Umlage 
Kurz nach der Verabschiedung des Haushaltsplanes 2022 wurde bekannt, dass der 
Landeswohlfahrtsverband den Hebesatz für die Verbandsumlage in seinem Haushalt   
niedriger angesetzt hat als es angekündigt war. Für den Landkreis ergibt sich ein 
Minderaufwand von über 760.000 EUR und damit eine nennenswerte 
Haushaltsentlastung. 
 

 Änderungen in den Produktbereichen „Schulträgeraufgaben“ sowie 
„Abfallwirtschaft“ und Ausgleich durch Inanspruchnahme der Sonderposten 
Der Jahresabschluss für das Haushaltsjahr 2021 ist noch nicht aufgestellt, weil noch 
umfangreiche redaktionelle Arbeiten erledigt werden müssen. Die Abschlussbuchungen 
sind aber bereits vollständig durchgeführt. Deshalb ist es möglich, im Nachtragshaushalt 
neben den veranschlagten Veränderungen bei Erträgen und Aufwendungen in beiden 
Produktbereichen auch die Entwicklung der Sonderposten zu berücksichtigen und die 
Inanspruchnahme zum Ausgleich der Teilhaushalte anzupassen.  
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2.Nachtragshaushalt 2022     Vorbericht 

Die Aktualisierung stellt sich wie folgt dar: 

Schulträgeraufgaben / Sonderposten Schulumlage: 

Haushaltsplan Nachtrag 

2021 
Planung 

EUR 

2022 *) 
Planung  

EUR 

2021 
Ergebnis 

EUR 

2022 
Planung 

EUR 

Deckungsbedarf im Produktbereich 
"Schulträgeraufgaben"  
incl. Kosten / Erlöse aus ILV      
ohne Einbeziehung der Erträge aus der 
Schulumlage 49.172.751 53.155.086 46.210.555 53.662.586 

Entnahme Sonderposten "Schulumlage" 700.000 2.000.000 0 3.601.386 

Deckungsbedarf  48.472.751 51.155.086 46.210.555 50.061.200 

Umlagegrundlage 269.976.648 276.581.490 269.890.107 276.581.490 

Hebesatz Schulumlage in v.H. 17,6 18,1 17,6 18,1 

Aufkommen Schulumlage  47.516.000 50.061.200 47.500.659 50.061.200 

Unterdeckung bzw. Überschuss -956.751 -1.093.886 1.290.104 0 

Stand Sonderposten Schulumlage am  01.01. 700.000 2.000.000 3.346.693 4.636.797 

(Voraussichtlicher) Stand am 31.12. 0 0 4.636.797 1.035.411 

Abfallwirtschaft / Sonderposten Gebührenausgleich: 

Haushaltsplan Nachtrag

2021 
Planung 

EUR 

2022 *) 
Planung 

EUR 

2021 
Ergebnis 

EUR 

2022 
Planung 

EUR 

Stand am 01.01.2021 3.580.604  3.327.410 3.327.410 

Entnahme (-) / Zuführung (+) 2021 -3.580.604 -538.366 +405.320

(voraussichtlicher) Stand am 31.12.2021 0 2.789.044 3.732.739 3.732.739 

Entnahme 2022 -2.760.020 -2.120.000

voraussichtlicher Stand 31.12.2022 29.024 1.612.739 

*) In der Haushaltsplanung 2022 wurde das verbesserte Rechnungsergebnis des Jahres 2020 
sowie die erkennbaren positiven Abweichungen im Haushaltsvollzug 2021 auf Basis der 
Prognosen im 3. Quartalsbericht berücksichtigt. Nach dem endgültigen Jahresergebnis 2021 sind 
die Bestände in den Sonderposten am 31.12.2021 aber noch deutlich höher. 
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2.Nachtragshaushalt 2022                                                                      Vorbericht 
 

  

Investitionstätigkeit und Finanzierung 
 

Auch im Finanzhaushalt ergeben sich einige wesentliche Veränderungen. Bei etlichen 
Investitionsvorhaben erhöht sich der Gesamtauszahlungsbedarf, zum Teil deutlich. Die 
Planansätze und Verpflichtungsermächtigungen für das Haushaltsjahr 2022 werden an den 
in diesem Jahr benötigten Bedarf und die Realisierbarkeit angepasst. Dadurch ergeben sich 
auch Auswirkungen für die Folgejahre, die aus Gründen der Transparenz in ein 
entsprechend geändertes Investitionsprogramm übernommen werden. Eine vollständige 
Aktualisierung und Fortschreibung des Investitionsprogrammes erfolgt allerdings erst mit 
dem Haushaltsplan 2023. 
 
Der Kreditbedarf zur Finanzierung der Investitionsmaßnahmen reduziert sich mit dem  
2. Nachtrag um 9.500 EUR. 
 
 
Das Investitionsvolumen, die Finanzierung und die Neuverschuldung verändern sich im 
Haushaltsjahr 2022 im Vergleich zur Haushaltsplanung wie folgt: 
 

 
Haushalt 1. Nachtrag 2. Nachtrag 

  
Gesamtbetrag 

EUR 
Gesamtbetrag 

EUR 
Gesamtbetrag 

EUR 

Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 47.890.000 62.890.000 62.837.000 

Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 15.328.549 15.328.549 15.285.049 
./. darin enthaltene Tilgungsanteile für 
Förderdarlehen  -713.800 -713.800 -713.800 

"echte" Investitionszuweisungen 14.614.749 14.614.749 14.517.249 
Finanzierungsbedarf für Investitionen  
= Aufnahme neuer Investitionskredite 33.275.251 48.275.251 48.265.751 

Auszahlungen für die ordentliche Tilgung von 
Investitionskrediten und wirtschaftlich 
vergleichbaren Vorgängen 16.358.100 16.358.100 16.358.100 

./. darin enthaltener Beitrag an die 
HESSENKASSE -7.218.900 -7.128.900 -7.218.900 

ordentliche Tilgungsleistungen  9.139.200 9.139.200 9.139.200 
Netto-Neuverschuldung im Bereich der 
Verbindlichkeiten aus Investitionskrediten 24.136.051 39.136.051 39.126.551 
Von den Kreditaufnahmen und der 
Neuverschuldung entfallen auf Förderprogramme 
(KIP II sowie Digitalpakt) 

1.505.000 
 

1.505.000 
 

1.505.000 
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Gesamtergebnishaushalt 
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Gesamtfinanzhaushalt 
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Teilergebnishaushalte, 
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Investitionsmaßnahmen 
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Stellenplan mit 
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Vorbemerkungen und Erläuterungen zum Stellenplan  
2. Nachtragshaushalt 2022 

 
Vorbemerkung 
 
Zum Stellenplan des 2. Nachtragshaushalts 2022 werden die aus dienstlichen Erfordernis-
sen unabdingbaren Veränderungen umgesetzt. Der Stellenplan des 2. Nachtragshaushalts 
2022 bildet die Fortschreibung des Haushalts 2022 ab. 
 
Die Stellenanhebungen bzw. Stellenabwertungen und -umwandlungen resultieren aus or-
ganisatorischen Veränderungen und setzen die Ergebnisse der Stellenbewertungskommis-
sion um.  
 
Die nach Ausscheiden der Stelleninhaberinnen und Stelleninhaber künftig nicht mehr be-
nötigten Planstellen werden zum Wegfall gebracht. Die an diesen Planstellen teilweise an-
gebrachten k.w.-Vermerke werden zeitnah umgesetzt. Bei künftig wegfallenden Planstellen 
werden entsprechende k.w.-Vermerke ausgebracht. 
 
Sofern sich für die Zukunft auf Basis von organisatorischen Änderungen oder bewertungs-
rechtlich bedeutsamen Änderungen eine niedrigere Bewertung von Planstellen ergibt, wer-
den entsprechende k.u.-Vermerke an diesen Stellen ausgebracht.  
 
Für die Erledigung der laufenden Aufgaben des Verwaltungsbereichs werden zusätzlich 1,5 
neue Planstellen in den Stellenplan eingestellt.  
 
Auswirkungen auf den Gesamtstellenplan: 
Der Stellenplan des 2. Nachtragshaushalts 2022 umfasst nach der Einstellung von 1,5 
neuen Planstellen somit insgesamt 886,72 Planstellen (Haushalt – Stellenplan 2022 = 
885,22 Planstellen), von denen 124,13 Stellen auf das Jobcenter und 762,59 Stellen auf 
den originären Stellenplan des Kreises entfallen.  
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Erläuterungen 
 

Zusätzliche Stellen im Verwaltungsbereich 

Arbeitnehmer (Verwaltung): 

0,5 EG 7 im Produkt Veterinärwesen und Verbraucherschutz (12.2.06.01) 

1,0 EG 14 im Produkt Veterinärwesen und Verbraucherschutz (12.2.06.01) 

 

 
Ausbildung  
Am 1. September 2020 standen insgesamt 59 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in ei-
nem Ausbildungsverhältnis als: 
 

 Verwaltungsfachangestellte 47 
 Bachelor (B.A.) 9 
 Fachinformatiker für Systemintegration 2 
 Gesundheitsaufseher 1 

 
Zusätzlich absolvierten drei Jahrespraktikanten ihr Anerkennungsjahr. Ein Praktikant be-
fand sich in der praktischen Ausbildung zum Erwerb der Fachhochschulreife. Zwei Personen 
leisteten das Freiwillige Soziale Jahr beim Landkreis Gießen. 
 
Nachrichtlich: 
Zum Stichtag 30.06.2021 waren 34 Beschäftigte in den Bereichen Fachdienst Schule, Fach-
dienst Zentrale Dienste, Fachdienst Informationstechnik, Fachdienst Aufsichts- und Ord-
nungswesen, Fachdienst Ausländer- und Personenstandswesen, Kreisvolkshochschule, 
Fachdienst Soziales und Senioren, Fachdienst Kinder- und Jugendhilfe, Fachdienst Veteri-
närwesen und Verbraucherschutz, Fachdienst Gefahrenabwehr, Fachdienst Verkehr, Job-
center Gießen, Stabsstelle Flüchtlingswesen, Stabsstelle Kreisgremien und Öffentlichkeits-
arbeit, Stabsstelle Integration, Antidiskriminierung und Teilhabe, Stabsstelle Controlling 
und Stabsstelle Zentrales Vergabemanagement im Umfang von 32,27 Stellenanteilen be-
fristet außerhalb des Stellenplans beschäftigt. Des Weiteren waren im Fachdienst Gesund-
heit insgesamt 135 Beschäftigte im Umfang von 80,20 Vollzeitäquivalenten befristet au-
ßerhalb des Stellenplans zur Bekämpfung der Corona-Pandemie beschäftigt. Die Maßnah-
men sind auf maximal zwei Jahre befristet. 
 
Zur Umsetzung des Kommunalinvestionsprogramms (KIP I und KIP II) sind folgende Stellen 
befristet bis Ende 2022 außerhalb des Stellenplans besetzt: 
3,0 Stellen EG 11 Ingenieur zur Umsetzung KIP 
0,5 Stelle EG 9 zur Umsetzung KIP für den Bereich Straßenbau 
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Teil A: Beamte

Produkt/ 
bebuchbare 
Leistung

Bezeichnung

Stellen-

plan 2. NT- 

Haushalt 

2022

Stellen-
plan 

Haushalt 
2022

Stellenplan
 2021 

tatsächlich 
besetzt zum 

30.06.

Erläuter-

ungen

B 7 B 5 B 4 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A 9 A 9 A 8 A 7

11.1.00.01 Verwaltungsleitung und -steuerung 1 1 2    3       7 7 4

11.1.01.01
Organisation und Dokumentation der 
politischen Willensbildung      1        1 1 1

11.1.02.01 Revision      1   4 4      9 9 8 1,0 A 12 k.w.

11.1.03.01
Technikunterstützte Informations-
verarbeitung              0 0 0

11.1.04.01 Justiziariat     1         1 1 1

11.1.05.01
Zentrales Controlling und 
Beteiligungsmanagement     1         1 1 1

11.1.07.01
Förderung der Gleichstellung von
Frau und Mann 1,5 1,5 1,5 0,5

11.1.08.01 Personalrat        1  0,5 1    2,5 2,5 2,5
11.1.10.01 Zentrale Dienste      1      1 1 1
11.1.11.01 Personalservice (mit Stellenpool)       1 1 1    3 3 2
11.1.12.01 Personal- u. Organisationsentwicklung        2  1     3 3 3 1,0 A 13gD k.w.
11.1.13.01 Kreisarchiv 1 1 1 1

11.1.14.01
Integration, Antidiskriminierung und 
Teilhabe 1 1 2 2 1

11.1.20.01 Haushalt- und Finanzmanagement      1    1     2 2 2
11.1.21.01 Kreiskasse             0 0 0
12.2.01.01 Ausländer- und Personenstandswesen        1 1 2 2 1 7 7 6
12.2.02.01 Ordnungs- und Gewerbewesen         1 3     4 4 2,77
12.2.03.01 Kommunal- und Finanzaufsicht       1 1     2 2 2
12.2.04.01 Verkehrswesen        1 1  1   3 3 3
12.2.06.01 Veterinärwesen und Verbraucherschutz     1 2   1  2    6 6 6

12.6.01.01 Brandschutz      1  2 2  3  8 8 4,5
A 9 mD: 2,0 Stellen 
mit Amtszulage

12.7.01.01

Rettungsdienst und Zentrale Leitstelle f. d. 
Brandschutz, Katastrophenschutz und 
Rettungsdienst 1 2 20,5 23,5 23,5 22

A 9 mD: 6,0 Stellen 
mit Amtszulage
1,0 A 9 mD k.w.

12.8.01.01 Maßnahmen des Katastrophenschutzes         1 2 1 0,5   4,5 4,5 1,5

24.3.01.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und 
internes Management      1   1     2 2 2

27.1.01.01 Kreisvolkshochschule               0 0 0

30.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen 
Jugend und Soziales     1  1 1 2  5 5 4

31.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen 
Soziales       3 0,5 8 1 1  13,5 13,5 13,5

31.2.01.01 Kommunale Leistungen nach d. SGB II        2 4 7 16,5    29,5 29,5 27,5

31.2.02.01
Kommunale Leistungen zur Arbeitsmarkt- 
integration 1 1 1 1

31.3.01.01 Hilfen zum Lebensunterhalt (§ 2 AsylblG) 2 1 3 3 4

36.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen 
Jugend        2 4 2 7    15 15 14,36

41.4.01.01 Maßnahmen der Gesundheitspflege    1 1           2 2 1
52.1.01.01 Bauaufsicht     1  1 4 3     9 9 7
53.7.01.01 Abfallwirtschaft         1      1 1 1
55.2.01.01 Wasser- und Bodenschutz        1 1 1  1  4 4 4

Stellenplan 2. Nachtragshaushalt 2022 1 1 2 1 6 8 0 17 32 29,5 50,5 2 28 0 0 178

Stellenplan Haushalt 2022 1 1 2 1 6 8 0 17 32 29,5 50,5 2 28 0 0 178

tatsächlich besetzte Stellen am 30.06.2021 1 1 1 0 5 7 1 14 28 24,27 46,86 2 23 1 0 155,13

Besoldungsgruppen nach dem Hessischen Besoldungsgesetz

höherer Dienst

B                        A

gehobener Dienst

A

mittlerer Dienst

A



Teil B: Tarifpersonal

Produkt bzw.
bebuchbare 
Leistung Bezeichnung 2 3 5 6 7 8 9a 9b 9c 10 11 12 13 14 15

Stellen-

plan 2. NT-

Haushalt 

2022

Stellen-
plan 

Haushalt 
2022

Stellenplan
 2021 

tatsächlich 
besetzt zum 

30.06.

Erläuter-
ungen

11.1.00.01 Verwaltungsleitung und -steuerung     3 1  1  5 5 5

11.1.01.01
Organisation und Dokumentation der 
politischen Willensbildung      1 3,72  1    5,72 5,72 5,52

11.1.02.01 Revision   0,5    2 1 2    5,5 5,5 4,5

11.1.03.01
Technikunterstützte Informations-
verarbeitung     0,5 8,09 0,5 3 1    13,09 13,09 13,09

11.1.04.01 Justiziariat     1,27    2  3,27 3,27 3,27

11.1.05.01
Zentrales Controlling und 
Beteiligungsmanagement     1 2 0,77     3,77 3,77 2,77

11.1.07.01
Förderung der Gleichstellung von
Frau und Mann    1       1 1 1

11.1.08.01 Personalrat    0,62 2 1      3,62 3,62 0,62
11.1.09.01 Zentrales Vergabemanagement  1 1,5 1 3,5 3,5 3,12
11.1.10.01 Zentrale Dienste   2,27 6 4,14 1 0,5 1 1 2 1   18,91 18,91 15,5
11.1.11.01 Personalservice (mit Stellenpool)  1 1,38 2,62 0,38 1,77 0,5 9 1 2    19,65 19,65 13,15
11.1.12.01 Personal- u. Organisationsentwicklung      1 1 1      3 3 2

11.1.14.01 Integration, Antidiskriminierung und Teilhabe 1,5 1,5 1,5 1,5
11.1.20.01 Haushalt- und Finanzmanagement   3,63 0,63 1,74 0,63 2 1    9,63 9,63 7,63
11.1.21.01 Kreiskasse   1,13 8,77 2,73 2 2 1 1     18,63 18,63 17,5

11.1.41.01
Bereitstellung und Betrieb von 
Verwaltungsgebäuden 2 2 2 1

12.2.01.01 Ausländer- und Personenstandswesen   1 3 2,65 12 1 2,5 2      24,15 24,15 17,65
12.2.02.01 Ordnungs- und Gewerbewesen    1 1 3       5 5 5
12.2.03.01 Kommunal- und Finanzaufsicht    0,5 1      1,5 1,5 1,5
12.2.04.01 Verkehrswesen    26,44 3,77 3 2      35,21 35,21 32,16
12.2.06.01 Veterinärwesen und Verbraucherschutz   2,12 1,5 10 1     5,5  20,12 18,62 14,97
12.6.01.01 Brandschutz   1 0,5 1 1     3,5 3,5 5

12.7.01.01

Rettungsdienst und Zentrale Leitstelle f. d. 
Brandschutz, Katastrophenschutz und 
Rettungsdienst      2,5 1 1     0,89 5,39 5,39 4,2

21.1.01.01
Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen 
allgemein 19,47 19,47 19,47 15,46

21.8.01.01
Bereitstellung und Betrieb von Gesamtschulen 
allgemein 0,76 1,33 18,38 20,47 20,47 16,22

22.1.01.01
Bereitstellung und Betrieb von Förderschulen 
allgemein 0,49 0,89 2,62 4 4 3,65

23.1.01.01 Kreisberufsschule Gießen Willy-Brandt-Schule  3,2        3,2 3,2 2,31

24.3.01.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und 
internes Management   1 5,29 4,61 4,15 2,47 1 16,74  2   37,26 37,26 31,76

24.3.02.01 IT-Ausstattung an Schulen/Medienzentrum 1 1 8 1 1 12 12 8,5
24.3.03.01 Sozialarbeit an Schulen 0,25 1 1,25 1,25 1,25
27.1.01.01 Kreisvolkshochschule     4,18 1 0,5  0,5 2,5 1  9,68 9,68 9,65

30.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Jugend und Soziales   1 1 0,77 0,5 1,5    4,77 4,77 4,77

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst



Teil B: Tarifpersonal

Produkt bzw.
bebuchbare 
Leistung Bezeichnung 2 3 5 6 7 8 9a 9b 9c 10 11 12 13 14 15

Stellen-

plan 2. NT-

Haushalt 

2022

Stellen-
plan 

Haushalt 
2022

Stellenplan
 2021 

tatsächlich 
besetzt zum 

30.06.

Erläuter-
ungen

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst

31.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Soziales   5 1,5 1,3 7,5 13,37 11,78 0,5 4 1  45,95 45,95 38,1 1,0 9b k.w.

31.2.01.01 Kommunale Leistungen nach dem SGB II   2 1 6,72 3 11,26 44,28 18,37 7 1   94,63 94,63 86,39

31.2.02.01
Kommunale Leistungen zur Arbeitsmarkt- 
integration 1 1 1 1

31.3.01.01 Hilfen zum Lebensunterhalt (§ 2 AsylblG) 1 3 2 1 2 2 1 12 12 12

36.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Jugend   4,5 0,69 3,75 3 8 12,38 3,87 6 2  1  45,19 45,19 42

41.4.01.01 Maßnahmen der Gesundheitspflege   3,78 10,31 0,5 2,5 3,5 3 6 3 1  11,54 1 46,13 46,13 34,04
51.1.01.01 Kreisentwicklung und Strukturförderung 1 1,8 1 1 4,8 4,8 4,5
52.1.01.01 Bauaufsicht   1  0,9 2 2,5  6   12,4 12,4 11,78
52.2.01.01 Wohnbauförderung       1      1 1 0
52.3.01.01 Denkmalschutz       1 1     2 2 1,76
53.7.01.01 Abfallwirtschaft  2,65 0,26 3,65 1,5 4,27 0,3  1  13,63 13,63 12,43
53.7.01.02 Altdeponien 0,35 2 1 1 1 1 0,7 7,05 7,05 6
55.2.01.01 Wasser- und Bodenschutz   2  1 1 1,5    5,5 5,5 5,5
55.4.01.01 Naturschutz    0,65 2,77 1 1 5  1   11,42 11,42 10,42 1,0 k.u.

57.1.01.01
Wirtschaftsförderung, Tourismus und 
Klimschutz   0,5  1  3   1 5,5 5,5 5,5
Stellenplan 2. Nachtragshaushalt 2022 0,49 0,76 22,62 29,04 126,94 46,95 60,69 85,95 95,07 50,51 67,51 13 6,5 24,04 2,89 632,96

Stellenplan Haushalt 2022 0,49 0,76 22,62 29,04 126,44 46,95 60,69 85,95 95,07 50,51 67,51 13 6,5 23,04 2,89 631,46
tatsächlich besetzte Stellen am 30.06.2021 0,5 0,51 24,03 28,55 106,62 50,83 39,27 77,96 75,67 46,06 58,51 9 6 16,25 2,88 542,64



Produkt bzw.
bebuchbare 
Leistung Bezeichnung S 11b S 11 Ü S 12 S 12 Ü S 13 S 14 S 15 S 16 S 17 S 18

Stellen-

plan 2. NT-

Haushalt 

2022

Stellen-
plan 

Haushalt 
2022

Stellenplan
 2021 

tatsächlich 
besetzt zum 

30.06.

Erläuter-
ungen

31.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Soziales 6 6 6 6

31.3.01.01 Hilfen zum Lebensunterhalt (§ 2 AsylblG) 4 1 1 6 6 5

36.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Jugend 5 11,52 21,45 9,94 1,5 49,41 49,41 44,4 10,19 k.u.

41.4.01.01 Maßnahmen der Gesundheitspflege  14,35 14,35 14,35 9,33
Stellenplan 2. Nachtragshaushalt 2022 9 0 18,52 0 0 35,8 10,94 0 1,5 0 75,76

Stellenplan Haushalt 2022 9 0 18,52 0 0 35,8 10,94 0 1,5 0 75,76
tatsächlich besetzte Stellen am 30.06.2021 9 0 15,5 0 0 29,28 9,95 0 1 0 64,73

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst für Sozial- und Erziehungsdienste



Stellenplan Teil C: Zusammenstellung

Produkt bzw.
bebuchbare 
Leistung Bezeichnung Beamte Arbeitnehmer Gesamt Beamte Arbeitnehmer Gesamt

11.1.00.01 Verwaltungsleitung und -steuerung 7 5 12 7 5 12

11.1.01.01
Organisation und Dokumentation der 
politischen Willensbildung 1 5,72 6,72 1 5,72 6,72

11.1.02.01 Revision 9 5,5 14,5 9 5,5 14,5

11.1.03.01
Technikunterstützte Informations-
verarbeitung 0 13,09 13,09 0 13,09 13,09

11.1.04.01 Justiziariat 1 3,27 4,27 1 3,27 4,27

11.1.05.01
Zentrales Controlling und 
Beteiligungsmanagement 1 3,77 4,77 1 3,77 4,77

11.1.07.01
Förderung der Gleichstellung von
Frau und Mann 1,5 1 2,5 1,5 1 2,5

11.1.08.01 Personalrat 2,5 3,62 6,12 2,5 3,62 6,12
11.1.09.01 Zentrales Vergabemanagement 3,5 3,5 3,5 3,5
11.1.10.01 Zentrale Dienste 1 18,91 19,91 1 18,91 19,91
11.1.11.01 Personalservice (mit Stellenpool) 3 19,65 22,65 3 19,65 22,65
11.1.12.01 Personal- u. Organisationsentwicklung 3 3 6 3 3 6
11.1.13.01 Kreisarchiv 1 0 1 1 0 1

11.1.14.01
Integration, Antidiskriminierung und 
Teilhabe 2 1,5 3,5 2 1,5 3,5

11.1.20.01 Haushalt- und Finanzmanagement 2 9,63 11,63 2 9,63 11,63
11.1.21.01 Kreiskasse 0 18,63 18,63 0 18,63 18,63

11.1.41.01
Bereitstellung und Betrieb von 
Verwaltungsgebäuden 0 2 2 0 2 2

12.2.01.01 Ausländer- und Personenstandswesen 7 24,15 31,15 7 24,15 31,15
12.2.02.01 Ordnungs- und Gewerbewesen 4 5 9 4 5 9
12.2.03.01 Kommunal- und Finanzaufsicht 2 1,5 3,5 2 1,5 3,5
12.2.04.01 Verkehrswesen 3 35,21 38,21 3 35,21 38,21
12.2.06.01 Veterinärwesen und Verbraucherschutz 6 20,12 26,12 6 18,62 24,62

Zahl der Stellen zum 2. 

Nachtragshaushalt 2022
Zahl der Stellen zum Haushalt 2022



Stellenplan Teil C: Zusammenstellung

Produkt bzw.
bebuchbare 
Leistung Bezeichnung Beamte Arbeitnehmer Gesamt Beamte Arbeitnehmer Gesamt

Zahl der Stellen zum 2. 

Nachtragshaushalt 2022
Zahl der Stellen zum Haushalt 2022

12.6.01.01 Brandschutz 8 3,5 11,5 8 3,5 11,5

12.7.01.01

Rettungsdienst und Zentrale Leitstelle f. d. 
Brandschutz, Katastrophenschutz und 
Rettungsdienst 23,5 5,39 28,89 23,5 5,39 28,89

12.8.01.01 Maßnahmen des Katastrophenschutzes 4,5 0 4,5 4,5 0 4,5

21.1.01.01
Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen 
allgemein 0 19,47 19,47 0 19,47 19,47

21.8.01.01
Bereitstellung und Betrieb von Gesamtschulen 
allgemein 0 20,47 20,47 0 20,47 20,47

22.1.01.01
Bereitstellung und Betrieb von Förderschulen 
allgemein 0 4 4 0 4 4

23.1.01.01 Kreisberufsschule Gießen Willy-Brandt-Schule 0 3,2 3,2 0 3,2 3,2

24.3.01.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und 
internes Management 2 37,26 39,26 2 37,26 39,26

24.3.02.01 IT-Ausstattung an Schulen/Medienzentrum 0 12 12 0 12 12
24.3.03.01 Sozialarbeit an Schulen 0 1,25 1,25 0 1,25 1,25
27.1.01.01 Kreisvolkshochschule 0 9,68 9,68 0 9,68 9,68

30.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Jugend und Soziales 5 4,77 9,77 5 4,77 9,77

31.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Soziales 13,5 51,95 65,45 13,5 51,95 65,45

31.2.01.01 Kommunale Leistungen nach dem SGB II 29,5 94,63 124,13 29,5 94,63 124,13

31.2.02.01
Kommunale Leistungen zur Arbeitsmarkt- 
integration 1 1 2 1 1 2

31.3.01.01 Hilfen zum Lebensunterhalt (§ 2 AsylblG) 3 18 21 3 18 21

36.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Jugend 15 94,6 109,6 15 94,6 109,6

41.4.01.01 Maßnahmen der Gesundheitspflege 2 60,48 62,48 2 60,48 62,48
51.1.01.01 Kreisentwicklung und Strukturförderung 0 4,8 4,8 0 4,8 4,8



Stellenplan Teil C: Zusammenstellung

Produkt bzw.
bebuchbare 
Leistung Bezeichnung Beamte Arbeitnehmer Gesamt Beamte Arbeitnehmer Gesamt

Zahl der Stellen zum 2. 

Nachtragshaushalt 2022
Zahl der Stellen zum Haushalt 2022

52.1.01.01 Bauaufsicht 9 12,4 21,4 9 12,4 21,4
52.2.01.01 Wohnbauförderung 0 1 1 0 1 1
52.3.01.01 Denkmalschutz 0 2 2 0 2 2
53.7.01.01 Abfallwirtschaft 1 13,63 14,63 1 13,63 14,63
53.7.01.02 Altdeponien 0 7,05 7,05 0 7,05 7,05
55.2.01.01 Wasser- und Bodenschutz 4 5,5 9,5 4 5,5 9,5
55.4.01.01 Naturschutz 0 11,42 11,42 0 11,42 11,42

57.1.01.01
Wirtschaftsförderung, Tourismus und 
Klimaschutz 0 5,5 5,5 0 5,5 5,5
Insgesamt 178 708,72 886,72 178,00 707,22 885,22



Stellenplan Teil C: Zusammenstellung

Produkt bzw.
bebuchbare 
Leistung Bezeichnung Beamte Arbeitnehmer Gesamt

11.1.00.01 Verwaltungsleitung und -steuerung 4 5 9

11.1.01.01
Organisation und Dokumentation der 
politischen Willensbildung 1 5,52 6,52

11.1.02.01 Revision 8 4,5 12,5

11.1.03.01
Technikunterstützte Informations-
verarbeitung 13,09 13,09

11.1.04.01 Justiziariat 1 3,27 4,27

11.1.05.01
Zentrales Controlling und 
Beteiligungsmanagement 1 2,77 3,77

11.1.07.01
Förderung der Gleichstellung von
Frau und Mann 0,5 1 1,5

11.1.08.01 Personalrat 2,5 0,62 3,12
11.1.09.01 Zentrales Vergabemanagement 3,12 3,12
11.1.10.01 Zentrale Dienste 1 15,5 16,5
11.1.11.01 Personalservice (mit Stellenpool) 2 13,15 15,15
11.1.12.01 Personal- u. Organisationsentwicklung 3 2 5
11.1.13.01 Kreisarchiv 1 0 1

11.1.14.01
Integration, Antidiskriminierung und 
Teilhabe 1 1,5 2,5

11.1.20.01 Haushalt- und Finanzmanagement 2 7,63 9,63
11.1.21.01 Kreiskasse 0 17,5 17,5

11.1.41.01
Bereitstellung und Betrieb von 
Verwaltungsgebäuden 0 1 1

12.2.01.01 Ausländer- und Personenstandswesen 6 17,65 23,65
12.2.02.01 Ordnungs- und Gewerbewesen 2,77 5 7,77
12.2.03.01 Kommunal- und Finanzaufsicht 2 1,5 3,5
12.2.04.01 Verkehrswesen 3 32,16 35,16
12.2.06.01 Veterinärwesen und Verbraucherschutz 6 14,97 20,97
12.6.01.01 Brandschutz 4,5 5 9,5

12.7.01.01

Rettungsdienst und Zentrale Leitstelle f. d. 
Brandschutz, Katastrophenschutz und 
Rettungsdienst 22 4,2 26,2

12.8.01.01 Maßnahmen des Katastrophenschutzes 1,5 0 1,5

21.1.01.01
Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen 
allgemein 0 15,46 15,46

21.8.01.01
Bereitstellung und Betrieb von Gesamtschulen 
allgemein 0 16,22 16,22

22.1.01.01
Bereitstellung und Betrieb von Förderschulen 
allgemein 0 3,65 3,65

23.1.01.01 Kreisberufsschule Gießen Willy-Brandt-Schule 0 2,31 2,31

24.3.01.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und 
internes Management 2 31,76 33,76

24.3.02.01 IT-Ausstattung an Schulen/Medienzentrum 0 8,5 8,5
24.3.03.01 Sozialarbeit an Schulen 0 1,25 1,25
27.1.01.01 Kreisvolkshochschule 0 9,65 9,65

30.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Jugend und Soziales 4 4,77 8,77

Zahl der tatsächlich besetzten

Stellen am 30.06.2021



Stellenplan Teil C: Zusammenstellung

Produkt bzw.
bebuchbare 
Leistung Bezeichnung Beamte Arbeitnehmer Gesamt

Zahl der tatsächlich besetzten

Stellen am 30.06.2021

31.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Soziales 13,5 44,1 57,6

31.2.01.01 Kommunale Leistungen nach dem SGB II 27,5 86,39 113,89

31.2.02.01
Kommunale Leistungen zur Arbeitsmarkt- 
integration 1 1 2

31.3.01.01 Hilfen zum Lebensunterhalt (§ 2 AsylblG) 4 17 21

36.0.01.01
Produktübergreifende Dienstleistungen
Jugend 14,36 86,4 100,76

41.4.01.01 Maßnahmen der Gesundheitspflege 1 43,37 44,37
51.1.01.01 Kreisentwicklung und Strukturförderung 0 4,5 4,5
52.1.01.01 Bauaufsicht 7 11,78 18,78
52.2.01.01 Wohnbauförderung 0 0 0
52.3.01.01 Denkmalschutz 0 1,76 1,76
53.7.01.01 Abfallwirtschaft 1 12,43 13,43
53.7.01.02 Altdeponien 0 6 6
55.2.01.01 Wasser- und Bodenschutz 4 5,5 9,5
55.4.01.01 Naturschutz 0 10,42 10,42

57.1.01.01
Wirtschaftsförderung, Tourismus und 
Klimschutz 0 5,5 5,5
Insgesamt 155,13 607,37 762,50
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Produkt/
Leistung

 Produkt-/Leistungsbezeichnung
Bezeichnung
Maßnahme

Maß-
nahme

Nr.
GAB

bisher
bereit- 
gestellt

HH-
Ansatz
2021

2022 2023 2024 2025
Folge-
jahre

11.1.03 Technikunterstützte Informationsverarbeitung  Anschaffungen zum Betrieb des Rechenzentrums 001 1.627 1.650 1.055 1.035 1.035

11.1.10 Zentrale Dienste Anschaffung von bewegl. Vermögen 001 90 100 100 100 100

11.1.10 Zentrale Dienste Anschaffungen für den Fuhrpark 002 50 50 50 50 50

11.1.11 Personalservice Gesetzliche Versorgungsrücklage 100 165 162 164 166 168

11.1.41  Bereitstellung und Betrieb von Verwaltungsgebäuden Baumaßnahmen allgemein 100 80 20 20 20 20

12.2.06 Veterinärwesen und Verbraucherschutz Anschaffung von bewegl. Vermögen 001 3 3 3 3 3

12.6.01 Brandschutz Anschaffung von bewegl. Vermögen 001 198 209 24 24 34

12.6.01 Brandschutz Anschaffung von Einsatzfahrzeugen 002 175 0 0 0 0

12.6.01 Brandschutz  Anschaffungen im Rahmendes Fahrzeugkonzeptes 004 430 0 0 0 0

12.6.01 Brandschutz Investitionszuweisungen an Städte und Gemeinden 300 93 174 93 93 93

12.7.01 Rettungsdienst u. Zentrale Leitstelle für d. Brandschutz Anschaffung von bewegl. Vermögen 001 244 250 15 15 15

12.7.01 Rettungsdienst u. Zentrale Leitstelle für d. Brandschutz Gefahrenabwehrzentrum 100 17.432 16.731 3.861 701 0 0 0

12.7.01 Rettungsdienst u. Zentrale Leitstelle für d. Brandschutz Investitionszuweisungen 300 0 65 0 0 0

12.8.01 Katastrophenschutz Anschaffung von bewegl. Vermögen 001 54 45 11 11 11

12.8.01 Katastrophenschutz Ausstattung des Katastrophenschutzraumes 002 50 53 6 6 6

21.1.01.01 Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen Anschaffung von beweglichem Vermögen 001 160 180 180 180 180

21.1.01.01 Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen Einrichtung - im Rahmen von Brandschutz 003 100 100 100 100 0

21.1.01.01 Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen allgemein Ausstattung zusätzlicher Container 005 30 0 30 0 0 0

21.1.01.02 Grundschule Allendorf/Lda Anbringung von Außenjalousien 100 80 0 0 80 0 0 0

21.1.01.05 Grundschule Buseck-Alten-Buseck Einrichtung ehem. Hausmeisterwohnung 003 50 50 50 0 0 0 0

21.1.01.05 Grundschule Buseck-Alten-Buseck - Hofburgschule Erweiterung der Grundschule 101 2.000 150 150 0 1.200 650 0

21.1.01.08 Grundschule Fernwald-Annerod Einrichtung Neubau 003 200 0 0 0 200 0 0

21.1.01.08 Grundschule Fernwald-Annerod Einrichtung Klassenraum-Container 005 20 20 20 0 0 0 0

21.1.01.08 Grundschule Fernwald-Annerod Erweiterungsneubau 101 9.730 2.250 1.800 3.900 3.580 0 0

21.1.01.09 Grundschule Fernwald-Steinbach Erweiterung der Grundschule 102 2.500 0 0 0 0 350 2.150

21.1.01.10 Grundschule Grünberg -  Schule am Diebsturm
Neugestaltung Schulhof und Wiederherstellung 
Außenanlage

102 240 240 240 0 0 0 0

21.1.01.11 Grundschule Grünberg-Stangenrod Einrichtung Erweiterungsbau 003 30 30 30 0 0 0 0

21.1.01.11 Grundschule Grünberg-Stangenrod Erweiterung der Grundschule 100 760 760 360 0 0 0 0

21.1.01.11 Grundschule Grünberg-Stangenrod Wiederherstellung der Außenanlagen 101 80 0 0 80 0 0 0

21.1.01.12 Grundschule Heuchelheim Einrichtung (Neubautrakt oder sanierter Trakt) 005 0 0 0 0 0 0 60

21.1.01.12 Grundschule Heuchelheim Nichtenergetischer Teil der Sanierung 100 1.600 1.600 400 0 0 0 0

21.1.01.12 Grundschule Heuchelheim - Wilhelm-Leuschner-Schule Neubau eines Klassengebäudes 101 8.000 250 150 100 2.600 3.000 2.050

21.1.01.12 Grundschule Heuchelheim Neugestaltung Schulhof und Außenanlage 102 350 350 200 0 0 0 0

21.1.01.13 Grundschule Hungen Erweiterungsbaumaßnahme und Außenanlage 101 1.150 1.150 150 0 0 0 0

21.1.01.15 Grundschule Hungen - Inheiden Erneuerung Schulhof 100 180 0 0 0 180 0 0

21.1.01.17 Grundschule Langgöns  Energetische Sanierung - Eigenmittel 102 1.300 1.300 150 0 0 0 0

21.1.01.17 Grundschule Langgöns Wiederherstellung der Außenanlagen 103 300 0 0 100 200 0 0

21.1.01.21 Grundschule Lich-Langsdorf Einrichtung 003 70 70 30 0 0 0 0

21.1.01.21 Grundschule Lich-Langsdorf Schaffung von 4 Klassenräumen 100 1.100 1.100 200 0 0 0 0

21.1.01.21 Grundschule Lich-Langsdorf Wiederherstellung der Außenanlagen 101 200 0 0 200 0 0 0

21.1.01.22 Grundschule Linden-Großen-Linden Neueinrichtung Pavillon 003 30 0 0 30 0 0 0

21.1.01.22 Grundschule Linden-Großen-Linden Sanierung Pavillon 101 450 0 0 450 0 0 0

21.1.01.23 Grundschule Linden-Leihgestern Einrichtung Erweiterungsbau 005 80 0 0 0 80 0 0

21.1.01.23 Grundschule Linden-Leihgestern - Wiesengrundschule Erweiterung Grundschule 102 3.200 0 0 200 3.000 0 0

21.1.01.24 Grundschule Lollar Einrichtung 003 170 0 0 70 100 0 0

21.1.01.24 Grundschule Lollar Einrichtung eines Ganztagsbereiches 005 50 50 50 0 0 0 0

21.1.01.24 Grundschule Lollar - Bunter Schule Lollar Ersatzbau Mensa, Betreuungs- und Klassenräume 101 10.400 2.534 2.034 2.500 3.600 1.766 0

21.1.01.27  Grundschule Pohlheim-Hausen Neuausstattung Küche 003 10 0 0 10 0 0 0

21.1.01.28 Grundschule Pohlheim-Holzheim Einrichtung der zusätzlichen Klassenräume 003 30 0 0 0 30 0 0

21.1.01.28 Grundschule Pohlheim-Holzheim Schaffung von zusätzlichem Klassenraum 100 1.000 0 0 0 1.000 0 0

Investitionsprogramm für die Hj. 2021-2025
- in 1.000 EUR -
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21.1.01.29  Grundschule Pohlheim-Watzenborn-Steinberg Möbelausstattung für Neubau 003 365 0 0 365 0 0 0

21.1.01.29  Grundschule Pohlheim-Watzenborn-Steinberg Limesschule Neubau Schulkomplex - Eigenmittel für Mensa 100 7.900 1.250 900 4.850 1.800 0 0

21.1.01.29  Grundschule Pohlheim-Watzenborn-Steinberg  Neubau Schul-komplex (KIP II) B 850 7.824 5074 1.474 2.750 0 0 0

21.1.01.32 Grundschule Reiskirchen - Kirschbergschule Neueinrichtung Klassenraumcontainer 003 70 0 0 0 70 0 0

21.1.01.32 Grundschule Reiskirchen - Kirschbergschule Schaffung von zusätzlichen Klassenräumen 101 1.200 0 0 100 1.100 0 0

21.1.01.33 Grundschule Reiskirchen-Ettingshausen Einrichtung Betreuungsräume 003 50 0 0 50 0 0 0

21.1.01.33 Grundschule Reiskirchen-Ettingshausen Schaffung von zusätzlichen Betreuungsräumen 100 1.400 0 0 1.400 0 0 0

21.1.01.34 Grundschule Staufenberg Möbelausstattung im Neubau 003 400 0 0 400 0 0 0

21.1.01.34 Grundschule Staufenberg  Neubau Zentrale Grund-schule in Staufenberg 100 14.447 7.300 4.000 5.527 1.620 0 0

21.1.01.37 Grundschule Staufenberg-Treis/Lda. Neugestaltung Außenanlagen 100 43 0 0 43 0 0 0

21.1.01.38 Grundschule Wettenberg-Krofdorf/Glbg. Wiederherstellung der Außenanlagen 103 580 0 0 80 500 0 0

21.1.01.39 Grundschule Wettenberg-Launsbach Schaffung von zusätzlichem Klassenraum 100 1.120 1.120 120 0 0 0 0

21.8.01.01 Bereitstellung und Betrieb von Gesamtschulen Anschaffung von bewegl. Vermögen 001 60 70 70 70 70

21.8.01.01 Bereitstellung und Betrieb von Gesamtschulen allgemein Ausstattung zusätzlicher Container 005 15 0 0 15 0 0 0

21.8.01.04  GesamtschuleBusecker Tal Einrichtung naturwissen-schaftlicher Bereich 003 500 0 0 0 0 500 0

21.8.01.04  GesamtschuleBusecker Tal Sanierung Naturwissenschaften 102 2.200 0 0 100 1.050 1.050 0

21.8.01.05 Gesamtschule Grünberg- Theo-Koch-Schule Einrichtung naturwissen-schaftlicher Bereich 011 25 25 25 0 0 0 0

21.8.01.05 Gesamtschule Grünberg- Theo-Koch-Schule Einrichtung Haus E - Offenes Raumkonzept 013 110 0 0 110 0 0 0

21.8.01.05  Gesamtschule Grünberg-Theo-Koch-Schule Umgestaltung Mensa / Küche 107 1.278 560 0 718 0 0 0

21.8.01.05  Gesamtschule Grünberg-Theo-Koch-Schule Sanierung natuwissen-schaftlicher Bereich 108 300 300 250 0 0 0 0

21.8.01.05  Gesamtschule Grünberg-Theo-Koch-Schule Neugestaltung Außenanlagen 110 1.445 1.150 200 295 0 0 0

21.8.01.05  Gesamtschule Grünberg- Theo-Koch-Schule Einrichtung barrierefreie Bushaltestelle 111 894 0 0 894 0 0 0

21.8.01.05  Gesamtschule Grünberg- Theo-Koch-Schule Neubau Drei-Feld-Sporthalle 112 6.000 0 0 0 0 0 250 5.750

21.8.01.06 Gesamtschule Hungen Einbau Lehrküche 006 90 90 10 0 0 0 0

21.8.01.06 Gesamtschule Hungen Nichtenergetischer Teil der Sanierung Haus 7 104 950 950 200 0 0 0 0

21.8.01.06 Gesamtschule Hungen Umgestaltung Außenanlage 105 300 300 300 0 0 0 0

21.8.01.06 Gesamtschule Hungen Errichtung einer Zisterne 106 200 0 0 20 180 0 0

21.8.01.07  Gesamtschule LaubachFriedrich-Magnus-Gesamtschule Modernisierung Heizungsanlage 103 600 0 0 20 580 0 0

21.8.01.08  Gesamtschule LichDietrich-Bonhoeffer-Schule Einrichtung Mensa 005 100 0 0 0 100 0 0

21.8.01.08  Gesamtschule LichDietrich-Bonhoeffer-Schule Neubau Mensa 105 2.000 0 0 50 1.350 600 0

21.8.01.09  Gesamtschule Linden -Anne-Frank-Schule Neugestaltung der Außenanlagen 105 420 420 120 0 0 0 0

21.8.01.10 Gesamtschule Lollar -  Clemens-Brentano-Europaschule Einrichtung Musikräume 008 70 70 70 0 0 0 0

21.8.01.10 Gesamtschule Lollar -  Clemens-Brentano-Europaschule Erweiterung Ausgabetheke, Errichtung Spülstraße 009 70 70 70 0 0 0 0

21.8.01.10 Gesamtschule Lollar -  Clemens-Brentano-Europaschule
Neubau eines Schulklassen-traktes und Abriss 
Haus D

106 7.000 150 0 100 500 1.000 5.250

21.8.01.10 Gesamtschule Lollar -  Clemens-Brentano-Europaschule Sanierung der Sporthalle 112 5.200 200 200 400 3.100 1.500 0

21.8.01.10 Gesamtschule Lollar -  Clemens-Brentano-Europaschule Sanierung Heizung Blockheizkraftwerk 113 390 75 75 315 0 0 0

21.8.01.11 Gesamtschule Pohlheim -  Adolf-Reichwein-Schule Sanierung/Neubau Sporthalle 103 5.000 0 0 0 150 4.850 0

21.8.01.12 Gesamtschule Wettenberg -GS Gleiberger Land Einrichtung naturwissen-schaftlicher Bereich 003 500 0 0 0 500 0 0

21.8.01.12 Gesamtschule Wettenberg - GS Gleiberger Land Einrichtung Versorgungsküche 004 60 0 0 60 0 0 0

21.8.01.12 Gesamtschule Wettenberg - GS Gleiberger Land Gesamtsanierung in Bauabschnitten 101 14.130 280 150 205 1.145 670 11.830

21.8.01.12 Gesamtschule Wettenberg - GS Gleiberger Land Einbau einer Selbstversorgerküche 103 600 525 0 75 0 0 0

22.1.01.01 Bereitstellung und Betrieb von Förderschulen Anschaffung von bewegl. Vermögen 001 11 11 11 11 11

22.1.01.01 Bereitstellung und Betrieb von Förderschulen Einrichtung Beratungs- und Förderzentrum 003 0 8 8 8 8

22.1.01.01  Bereitstellung und Betrieb vonFörderschulen allgemein Ausstattung zusätzlicher Container 005 2 0 0 2 0 0 0

22.1.01.03 Gallusschule Grünberg Grundhafte Sanierung oder Neubau 102 13.000 150 150 400 1.000 6.000 5.450

22.1.01.03 Gallusschule Grünberg Anbau Funktionsräume einschl. Ausstattung 103 720 700 0 20 0 0 0

22.1.01.04 Anna-Freud-Schule Lich Umbaumaßnahme für Produktionsschule 101 350 350 50 0 0 0 0

23.1.01.01 Kreisberufsschule Gießen -Willy-Brandt-Schule  Anschaffung vonbeweglichem Vermögen 001 20 40 40 40 40

23.1.01.01 Kreisberufsschule Gießen -Willy-Brandt-Schule Einrichtung nach Sanierung 004 1.810 0 0 810 500 500 0

23.1.01.01 Kreisberufsschule Gießen -Willy-Brandt-Schule Anschaffung von beweglichem Vermögen für die Produktionsschule011 0 5 5 5 5

23.1.01.01 Kreisberufsschule Gießen -Willy-Brandt-Schule Einrichtung Produktionsschule 005 160 110 0 50 0 0 0
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23.1.01.01 Kreisberufsschule Gießen -Willy-Brandt-Schule 
Sanierung und Modernisierung (ohne energetische 
Sanierung)

104 15.170 7.250 3.700 4.870 2.000 1.050 0

23.1.01.01 Kreisberufsschule Gießen -Willy-Brandt-Schule Begleitmaßnahme zu KIP-Maßnahme 852 105 950 0 0 300 650 0 0

23.1.01.01 Kreisberufsschule Gießen -Willy-Brandt-Schule Dachsanierung (KIP II) B 852 6.408 6.068 2.866 340 0 0 0

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

 Ausstattung von Ganz-tagsbereichen 002 50 50 50 50 50

24.3.01
Schulartübergreifende Diensttleistungen und internes 
Management

Anschaffung von Sportgeräten 004 60 60 60 60 60

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Anschaffungen für die Jugendverkehrsschule 005 5 10 5 5 5

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Landesprogramm "Verlässliche Schule" 006 20 20 20 20 0

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Anschaffungen im Rahmen der Inklusion 007 10 10 10 10 10

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Eigenbetrieb "Servicebetrieb Landkreis Gießen" 099 53 53 53 53 53

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Baumaßnahmen allgemein 100 50 200 150 150 150

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Baukosten (Barrierefreiheit/Inklusion) 101 250 250 250 250 250

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Schaffung von Bewegungs-möglichkeiten auf Schulhöfen102 350 330 330 330 0

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Photovoltaikanlagen für Schulen 105 730 500 500 500 500

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Fahrradstellplätze an Schulen 106 100 300 300 100 0

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

E-Ladestationen an Schulen 108 0 50 50 50 50

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Lüftungsanlagen an Schulen (RLT-Anlagen) 109 0 414 0 0 0

24.3.01
Schulartübergreifende Dienstleistungen und internes 
Management

Grunderwerb 200 50 50 50 50 50

24.3.02 Medienzentrum
Anschaffung von bewegl. Vermögen im 
Zusammenhang mit dem 
Medienentwicklungsplan/Digitalpakt

003 1.600 1.600 1.194 0 0

24.3.02 Medienzentrum IT-Ausstattung EFRE-Programm 004 100 100 100 0 0

24.3.02 Medienzentrum
Baumaßnahmen im Zusammenhang mit dem 
Medienentwicklungsplan/
Digitalpakt (IT-Vernetzung LAN)

102 500 1.000 0 0 0

24.3.02 Medienzentrum
Baumaßnahmen im Zusammenhang mit dem 
Medienentwicklungsplan/
Digitalpakt (IT-Vernetzung WLAN)

103 220 330 0 0 0

27.1.01 Kreisvolkshochschule  Anschaffung vonbeweglichem Vermögen 001 20 15 10 10 10

27.1.01 Kreisvolkshochschule Anschaffung von EDV 003 25 10 10 10 10

31.3.01 Einrichtungen für Migranten Anschaffung von beweglichem Vermögen 001 1 1 1 1 1

31.3.01 Einrichtungen für Migranten
Errichtung und Beschaffung von 
Unterbringungsmöglichkeiten

198 15.000 0 0 15.000 0 0 0

36.2.01 Jugendförderung Anschaffung von beweglichem Vermögen 001 3 3 3 3 3

41.4.01 Maßnahmen der Gesundheitspflege Anschaffung von beweglichem Vermögen 001 6 6 6 6 6

51.1.01 Kreisentwicklung und Strukturförderung
Anschaffung im Rahmen des Projektes "Smart 
Cities"

001 3.880 0 0 1.220 810 800 525

52.2.01 Wohnungsbauförderung Investitionszuschüsse 200 800 800 800 800 800

52.2.01 Wohnungsbauförderung
Investitionszuschüsse im Rahmen der 
Strukturförderung

201 200 200 200 200 200

52.3.01 Denkmalschutz Investitionszuweisung für ALBIZ 100 100 150 50 0 0 0 0

53.7.01 Abfallwirtschaft Anschaffung von bewegl. Vermögen 001 250 300 250 250 250

53.7.01 Abfallwirtschaft
Ergänzungs- und Ersatz-
beschaffung Hard- u. Software

002 26 26 26 26 26

53.7.01 Abfallwirtschaft
Übernahme des Schredders im Kompostwerk 
Rabenau

003 165 0 165 0 0 0

53.7.01 Abfallwirtschaft Planung und Bau Biogasanlage 101 20.950 950 300 1.300 8.700 10.000 0

54.2.01 Kreisstraßen K 166 - OD Lich-Birklar 125 2.115 1.895 170 0 0

54.2.01 Kreisstraßen K 166 - OD Lich-Muschenheim 126 1.275 0 0 50 700 525 0

54.2.01 Kreisstraßen K 150 Brücke Queckborn 129 185 85 0 0 0 100 0

54.2.01 Kreisstraßen
K 186 - Umbau Knotenpunkte Hungen/Trais-Horl. 
Kreuz

130 190 190 142 0 90 100 0

54.2.01 Kreisstraßen K 37 - OD Reiskirchen-Saasen 133 1.860 1.150 1.000 710 0 0 0

54.2.01 Kreisstraßen K 143 - OD Buseck-Trohe (Danziger Straße) 134 230 230 65 0 0 0 0

54.2.01 Kreisstraßen K 39 - OD Grünberg/Stangenrod 137 650 650 650 0 0 0 0
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54.2.01 Kreisstraßen
Anschlusssanierung an KIP-Maßnahme K 41 - OD 
Grünberg/Lumda

138 665 515 500 150 0 0 0

54.2.01 Kreisstraßen K 162 OD Pohlheim/Grüningen (West) 139 350 50 50 0 300 0 0

54.2.01 Kreisstraßen K 163 OD Pohlheim/Grüningen (Ost) 140 380 50 50 0 330 0 0

54.2.01 Kreisstraßen K 158 OD Pohlheim-Watzenborn/Stbg. 141 950 50 50 0 900 0 0

54.2.01 Kreisstraßen K 31 Gießen/Wieseck - Gießen/Trohe 142 1.740 50 50 0 60 1.630 0

54.2.01 Kreisstraßen K 166 Teiltrasse Lich/Langsdorfer Höhe 143 167 167 167 0 0 0 0

54.2.01 Kreisstraßen
K 36 OD Reiskirchen-Winnerod Grundhafte 
Erneuerung

145 340 0 0 50 290 0 0

54.2.01 Kreisstraßen
K 189 Ruppertsburg / Gonnterskirchen -  
Grundhafte Erneuerung 

146 1.560 0 0 60 1.500 0 0

54.2.01 Kreisstraßen  Projektplanungen einschl.Baugrundgutachten 199 60 60 60 60 60

54.2.01 Kreisstraßen Grunderwerb 200 5 5 5 5 5

37.203 62.838 53.793 41.577 31.963

2.637 5.256 6.846 4.187 341

530 0 0 0 0

4.800 4.800 4.800 4.800 4.800

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

3.256 2.318 0 0 0

1.740 2.198 895 0 0

24.239 48.266 41.245 32.582 26.815

1.665 1.505 299 0 0

37.202 62.838 53.786 41.569 31.956Summe

Summe Investitionsprogramm 

Finanzierung:

Zweckgebundene projektbezogene Zuweisungen

Zuweisung des Landes für Gefahrenabwehrzentrum

Allgemeine Investitionszuweisung (Schlüsselzuweisung)

Einzahlungen aus dem Abgang von Vermögensgegenständen

Zuweisungen KIP I Bundesprogramm

Zuweisungen KIP II Bundesprogramm

Zuweisungen Digitalpakt

Kreditaufnahmen

davon: Kreditaufnahmen KIP I + II, Digitalpakt
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Übersicht 
über die aus Verpflichtungsermächtigungen voraussichtlich 

fällig werdenden Auszahlungen 
 

 
Verpflichtungsermächtigungen  
Im Haushaltsplan des Jahres 

 
Voraussichtlich fällige Auszahlungen 

- EUR - 
2023 2024 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 
 

2022 
 

2021 
 

2020 
 

 
34.516.000 

 
 800.000 

 
 0 

 
3.275.000 

 
0 

 
0 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

                    Summe                      35.316.000 3.275.000 0                  0              0 
 
Nachrichtlich: 
 
In der Ergebnis- und Finanzplanung 
vorgesehene Kreditaufnahmen 
 

 
 
 

41.245.183 
 
 
 

 
 
 

32.582.043 
 
 

 
 
 

26.814.500 
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Übersicht über den voraussichtlichen Stand der Verbindlichkeiten 
-  1 000 EUR -

Art Stand zu Beginn
des Vorjahres

2021

Voraussichtlicher
Stand zu Beginn

des Haushaltsjahres
2022

Voraussichtlicher
Stand zum Ende 

des Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4
1. Verbindlichkeiten aus Anleihen

2. Verbindlichkeiten aus Krediten zur Finanzierung
von Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen

2.1 Bund, LAF, ERP-Sondervermögen 0 0 0
2.2 Land

2.2.1 Sonderinvestitionsprogramm 12.951 12.257 11.563
2.2.2 Kommunalinvestitionsprogramme 9.974 12.811 12.983
2.2.3 Digitalpakt 0 1.168 1.900
2.3 Gemeinden und Gemeindeverbänden 0 0 0
2.4 Zweckverbänden und dgl. 0 0 0
2.5 Sonstiger öffentlicher Bereich (IFO) 17.738 17.712 17.667

davon: Sonderbeitrag Investitionsfonds Abt. B 2.064 1.964 1.864
2.6 Kreditmarkt 62.875 102.151 141.011
2.7 Verbundene Unternehmen, Beteiligungen, 

Sondervermögen 0 0 0
Summe 103.538 146.099 185.124

3. Verbindlichkeiten aus Liquiditätskrediten und 
gegenüber dem Sondervermögen Hessenkasse

3.1 Verbindlichkeiten aus Liquiditätskrediten 0 0 0
3.2 Verbindlichkeiten gegenüber dem Sondervermögen 56.843 50.280 43.062

Summe 56.843 50.280 43.062
4. Verbindlichkeiten aus Vorgängen, die Kreditauf-

nahmen wirtschaftlich gleichkommen
4.1 Leasing 0 0 0
4.2 Sonstige 0 0 0

Summe 0 0 0
Nachrichtlich

5. Verbindlichkeiten der Sondervermögen mit 
Sonderrechnung

5.1 Aus Krediten

5.2 Aus Vorgängen, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich 
gleichkommen

6. Vorübergehende Inanspruchnahme von flüssigen 
Mitteln aus Sonderrücklagen für andere Zwecke

7. Anteilige Schulden im Rahmen von Mitgliedschaften 
in Zweckverbänden 1 3.921 4.754

Zahlen liegen nicht 
vollständig vor

8. Anteilige Schulden im Rahmen der Beteiligung an 
wirtschaftlichen Unternehmen2 649 562 513

9. Langfristige Mietverträge und Verpflichtungen aus 
ÖPP-Verträgen

1 Der den Mitgliedsanteilen der Gemeinde an Zweckverbänden entsprechende Anteil an den Gesamtschulden der Verbände.
2 Der den Gesellschaftsanteilen der Gemeinde an Unternehmen entsprechende Anteil an den Gesamtschulden der Unternehmen.
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