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Sehr geehrte Kreistagsabgeordnete, 

 

gerne übersende ich für die Haushaltsberatungen eine Übersicht zu den aktuell bean-

tragten neuen Stellen für den HH 2023, mit den jeweiligen Begründungen. Weiterhin 

berichte ich über die voraussichtlich zum 01.01.2023 unbesetzten Stellen und Stellen-

anteilen.  
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FD 44 Abfallwirtschaft 

Neu angemeldete Stellen: 

1. Projektleiter:in, 1 VZÄ, EG 11 (oder EG12) 

Ingenieur (Umwelttechnik, Bauingenieurwesen oder vergleichbar) 

Begründung: Bisher nur 1 Ingenieur (gleichzeitig Sachgebietsleitung) für lang-

fristige Aufgaben (wie Oberflächenabdichtung Deponie Reiskirchen, Rekultivie-

rung Deponie Allendorf, Sanierung Kompostierung & Errichtung Bioabfallvergä-

rung am Standort Rabenau). 

 

2. Betriebswirt:in/Kaufmann, 1 VZÄ, EG12 

Begründung: Übernahme von zukünftigen kaufmännischen Aufgaben zur Grün-

dung des Eigenbetriebs (Organisation, Rechnungswesen, Finanzbuchhaltung, 

etc.). 

Beide Stellen werden aus dem laufenden Gebührenhaushalt bzw. aus den Rückstel-

lungen für die Deponien gegenfinanziert.  

Unbesetzte Stellen zum 01.01.2023 

1. Sachgebietsleitung Abfalltechnik 

Wiederholt erfolglos ausgeschrieben, aktuell befinden wir uns im Stellenbeset-

zungsverfahren.  

 

FD 62 Veterinärwesen und Verbraucherschutz 

Neu angemeldete Stellen: 

1. Amtliche Tierärzt:in, 1 VZÄ, EG 14 

Begründung: Aktuelle aTA im Bereich der Tierarzneimittelüberwachung und der 

tierschutzrechtlichen Routine-Überwachung von gewerblichen und landwirt-

schaftlichen Betrieben sind nicht ausreichend aufgrund der steigenden Anzahl 

an Tierschutzanzeigen & damit verbundene rechtliche & Dokumentations-/gut-

achterliche Aufwand in den letzten Jahren. 

 

2. Sachbearbeitung Verwaltung, 0,5 VZÄ, EG7 

Begründung: Aufstockung einer 0,5 EG7-Stelle auf 1,0 VZÄ. Steigende Anzahl an 

Tierschutzanzeigen, u.a. zur systematisierten Erfassung von Daten, Qualitätsma-

nagement-Assistent f. hess. QMS, allgemeine Vorgänge für E.-Akte, Organisation 

der Unterbringung & Veräußerung von Tieren im Rahmen von tierschutzrechtl. 

Wegnahmen sowie Vertretung von VW-Sachbearbeiter:innen bei unaufschiebba-

ren Aufgaben. 

 

3. Sachbearbeitung Verwaltung, Entfristung 1,0 VZÄ, EG9b 

Begründung: Insgesamt hoher Arbeitsdruck auf Veterinärbehörden & zusätzli-

cher Stellenbedarf. Vielzahl an Aufgaben, große Anzahl an Rechtsvorgaben, stei-

gende Anforderungen durch sehr umfangreiche neue EU-Rechtssetzungen.  
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Unbesetzte Stellen zum 01.01.2023 

0,27 VZÄ unbesetzt, aufgeteilt auf drei (1*A14, 2*EG9a) Stellen wegen befriste-

ter Zeitreduktion. Wegen der jeweils relativ geringen Stellenanteile, der unter-

schiedlichen Anforderungsprofile und der kurzen befristeten Laufzeiten wäre 

eine adäquate Besetzung der freien Stellenanteile nur schwer realisierbar. 

 

FD 71 Bauaufsicht 

Neu angemeldete Stellen: 

1. Sachbearbeitung Planmäßiges Vorgehen gegen illegale Außenbereichsbebauung, 

1 VZÄ, A10 

Begründung: Um planmäßiges Vorgehen gegen illegale Außenbereichsbebauung 

in der Zukunft wieder aufzunehmen und mit größerer Effektivität voranzutreiben 

sollen die entsprechenden Aktivitäten der Kreisverwaltung zukünftig bei der 

Bauaufsichtsbehörde gebündelt werden.  

Teilweise Finanzierung der geforderten Stellen durch Gebühreneinnahmen. 

 

2. Systemadministration elektronischer Bauantrag, 0,14 VZÄ EG6 

Begründung: Einführung des Bauportals für den elektronischen Bauantrag sowie 

die neue Fachanwendung BASE Bau erfordern zusätzliche Personalkapazität im 

Bereich der internen Systemadministration sowie der Beratung der Antragsstel-

lenden. Hierzu sollen der bestehenden EG 6 Stelle im Backofficebereich zusätzli-

che 5,5 Wochenstunden zugeordnet werden.   

Unbesetzte Stellen zum 01.01.2023: 

 Keine 

 

FD 72 Naturschutz 

Neu angemeldete Stellen: 

1. Sachbearbeitung, 0,5 VZÄ EG 9a 

Begründung: Verwaltungsrechtliche Abwicklung unzureichend abgedeckt. (Voll-

zugskontrolle der naturschutzrechtlichen Nebenbestimmungen wie etwa Ver-

meidung- oder Ausgleichsmaßnahmen wurden seit geraumer Zeit nicht mehr im 

erforderlichen Umfang durchgeführt. Höherer Arbeitsaufwand durch Novellie-

rung des Naturschutzgesetzes, Bauvorlagenerlass im Zusammenhang mit Ab-

bruchanträgen, neues Insektenschutzgesetz.) 

Unbesetzte Stellen zum 01.01.2023 

Keine 

 

FD 73 Wasser- & Bodenschutz 

Neu angemeldete Stellen: 

1. Technische Sachbearbeitung, 1 VZÄ EG11 

Begründung: Derzeit übernimmt die Fachdienstleitung in größerem Umfang die 

Aufgaben einer technischen Sachbearbeitung, dies geht erheblich zu Lasten der 

originären Aufgabenwahrnehmung. Derzeitige Ausstattung der techn. Sachbear-

beitung muss für eine ordnungsgemäße und gesetzeskonforme Aufgabenwahr-

nehmung als vollkommen unzureichend angesehen werden.  
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Unbesetzte Stellen zum 01.01.2023: 

0,4 VZÄ ergeben sich insgesamt aus drei befristeten Arbeitszeitreduzierungen. 

Wegen der jeweils relativ geringen Stellenanteile, der unterschiedlichen Anforde-

rungsprofile und der kurzen befristeten Laufzeiten wäre eine adäquate Beset-

zung der freien Stellenanteile nur schwer realisierbar.  

 

FD 74 Verkehr 

Neu angemeldete Stellen: 

1. Sachbearbeitung Führerscheinstelle, 1 VZÄ  

Begründung: Durch die hohe Personalfluktuation in der Fahrerlaubnisbehörde 

auf den befristeten Stellenanteilen, ist eine adäquate und rechtlich einwandfreie 

Aufgabenerledigung nicht mehr möglich. Mit einem Rückgang der Aufgaben 

kann in absehbarer Zeit nicht gerechnet werden. Pflichtumtausch Führerscheine 

führte zu Einschränkungen in allen Dienstleistungen. Beschwerden & negative 

Zeitungsartikel folgten. Arbeitsaufwand wird sich langfristig nicht reduzieren. 

Unbesetzte Stellen zum 01.01.2023 

1. 0,5 VZÄ Sachbearbeitung Zulassungsbehörde 

Stellenbesetzungsverfahren läuft weiterhin. In der ersten Runde kein:e geeig-

nete:r Bewerber:in für die Stellenbesetzung gefunden. 

2. 0,8 Sachbearbeitung Zulassungsbehörde 

Stellenbesetzungsverfahren läuft. 

3. 1 VZÄ Stellv. Fachdienstleitung  

Stellenbesetzungsverfahren läuft weiterhin, die Bewerbungsgespräche stehen 

an. 

  

Mit freundlichen Grüßen 

 

 
 

Christian Zuckermann 

Hauptamtlicher Kreisbeigeordneter  

 

 

 

 

 

 

 

 


