
21.11.2022

1

Seite 1Thema:Landkreis Gießen Bericht Fachstelle für Demokratie und Toleranz 2022

Die Fachstelle für 
Demokratie und Toleranz 
und DEXT-Fachstelle

Bericht 2019-2021
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Fachstelle für Demokratie und Toleranz

Historie

• Die Einrichtung der Fachstelle für Demokratie 
und Toleranz wurde 2015 infolge einer Erhebung 
zu rechten Strukturen und Einstellungen im 
Landkreis Gießen vom Kreistag beschlossen.

• Aufgrund des hohen Bedarfs hat sich der 
Landkreis Gießen auf das Landesprogramm 
„Hessen – aktiv für Demokratie und gegen 
Extremismus“ (DEXT) beworben. Mit der DEXT-
Fachstelle stehen der Fachstelle für Demokratie 
und Toleranz seit Ende 2020 somit zusätzliche 
Personalressourcen zur Verfügung. 
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DEXT-Fachstelle

Demokratieförderung und phänomenübergreifende 
Extremismusprävention

• Finanziert über das Landesprogramm „Hessen –
aktiv für Demokratie und gegen Extremismus“. 

• Laufzeit bis Ende 2024

• Teil der Fachstelle für Demokratie und 
Toleranz
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Fachstelle für Demokratie und Toleranz und 
DEXT-Fachstelle 
Ziele

• Stärkung der demokratischen Haltung in der 
gesamten Bevölkerung des Landkreises Gießen

• Informationsvermittlung und Sensibilisierung, 
um demokratiefeindlichen Entwicklungen 
entgegenzusteuern

• Antidiskriminierungs- und Antirassismusarbeit
im Landkreis Gießen

• Für Kinder, Jugendliche und Erwachsene

Alle sind willkommen, sich mit uns für den 
Erhalt einer menschenfreundlichen Gesellschaft 
einzusetzen!
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Arbeitsgrundlage

Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit

Der Begriff der Gruppenbezogenen 
Menschenfeindlichkeit (GMF) 
wurde 2002 von Prof. Wilhelm 
Heitmeyer eingeführt 
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Aufgabenbereiche der Fachstelle
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Aufgabenbereiche der Fachstelle
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Einblick in unsere Arbeitsweise

Aus dem Workshop: 

No Fake News! Ein Workshop zu Fake 
News, deren Auswirkung und wie man 
sie entlarven kann

Pub-Quiz

Alle Quellen & Beispiele sind der Seite
www.swrfakefinder.de entnommen
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Frage 12: Wen zeigt dieses Bild & wo wurde es 
aufgenommen?

www.google.de/imghp?hl=de
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Angebote für Kinder und Jugendliche

• Workshops für Schüler*innen und Jugendgruppen

• Zu Themen wie:

• „Achtung Hater“

• No Fake News!

• Betzavta

• Stopp-Antimuslimischer Rassismus

• Projekttage des NDC (Netzwerk für
Demokratie und Toleranz)

Bildungsarbeit
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Weitere Angebote für Kinder und Jugendliche

Bildungsarbeit
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Angebote für Multiplikator*innen

• Demokratie stärken – Jugend in den 
Migrant*innenselbstorganisationen (MSO)

• „Alle anders – alle gleich“ (Lehrkräfte Grundschule)

• Empowerment als Erziehungsaufgabe Interkulturelle 
Sensibilisierung (Kitaleitungen)

• Päd. Tag: GMF und Rechtsextremismus

• Religiöse & Kulturelle Vielfalt

Bildungsarbeit
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Angebote für andere Interessierte

• Für Mitarbeiter*innen des Landkreises und der Stadt Gießen:

• Online-Vortrag Reichsbürger*innenbewegung Hintergründe und 
Handlungsoptionen

• Für Eltern: 

• Empowerment-Workshop für Schwarze Eltern und 
Bezugspersonen/ Eltern und Bezugspersonen of Color. Kinder 
stärken: Rassismus in der Schule begegnen 

Bildungsarbeit
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Angebote für andere Interessierte

• Arbeits- und Vernetzungstagung „Demokratie und Toleranz im Landkreis 
Gießen fördern“ 

2019 Extrem rechte Gruppen in (Mittel-)Hessen 

2020 Ideologien der Ungleichwertigkeit in der Einwanderungsgesellschaft

2021 Warum sind Demokratien so fragil? 

2022 Corona Pandemie - Antidemokratische Einstellungen, Verschwörungsideologien und die 
Gefahr von Rechts

• Online Gespräch: „Keine Bildungsarbeit von rechts?!?“ 

• Informationsabende zum Thema Fluchtursachen (Bulgarien, Libanon und 
Afghanistan) In Kooperation mit dem Kreisausländerbeirat

Bildungsarbeit
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Schule ohne Rassismus – Schule mit 
Courage

• Offizieller Kooperationspartner des bundesweiten Netzwerks

• Unterstützung von Schulen, Teil des Netzwerks zu werden

• Unterstützung bei der inhaltlichen Ausgestaltung

• Bisher gibt es vier „Courage-Schulen“ im Landkreis Gießen (CBES 
Lollar, DBS Lich, Gesamtschule Lumdatal, TKS Grünberg)

• „Schule und Diskriminierung“ Workshops 

Beratung von Schulen, Lehrkräften, Schüler*innen und 

Sozialarbeit an Schulen

Vernetzung
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Aufgabenbereiche der Fachstelle
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Aufgabenbereiche der Fachstelle
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Aufgabenbereiche der Fachstelle
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Monitoring demokratiefeindlicher 
Vorkommnisse im Landkreis Gießen
Ziele des Monitorings

• Kontinuierliche Dokumentation

• Einschätzung der Situation hinsichtlich 
demokratiefeindlicher Vorkommnisse und 
Strukturen im Landkreis Gießen

• rechtzeitig Tendenzen erkennen 

• Handlungsoptionen ableiten (Prävention/ 
Intervention)

• Einbettung in das hessenweite Monitoring des 
Demokratiezentrums Hessen

Monitoring
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Dokumentation 
demokratiefeindlicher Vorkommnisse

Dokumentationsbogen 

Zur Dokumentation von demokratiefeindlichen Vorkommnissen dient 
ein vereinheitlichter Dokumentationsbogen zu folgenden 
Stichpunkten:

• Was ist passiert? (kurze Skizzierung des Vorfalls)
• Fotodokumentation
• Wo ist es passiert?
• Weitere Vorgehensweise

Anonyme Angaben sind möglich

Monitoring
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Monitoring 2021

Monat Vorfall Ort Quelle

Januar Ein Schild am Ortseingang mit der Aufschrift: „Ort der Vielfalt, 

Demokratie und Toleranz“ wird aus Bodenverankerung gerissen.

Staufenberg Gießener Allgemeine

Januar Waffen und Munition bei mutmaßlichem Reichsbürger 

gefunden. 

Hungen Hessenschau, Gießener 

Allgemeine

Februar Person zeigt Hitlergruß auf dem Marktplatz. Daraufhin versucht 

sie über einen Zaun auf das Grundstück der Synagoge zu 

gelangen.

Gießen Presseportal 

Polizeipräsidium 

Mittelhessen

Februar Verschwinden der Wahlplakate des Ausländerbeirats. Linden Gießener Allgemeine

März Aufgesprühte Hakenkreuze auf dem Gelände der Feuerwehr. Lollar Dokumentationsbogen

März Aufgesprühtes spiegelverkehrtes Hakenkreuz und 

fremdenfeindliche Parolen an einem Auto im Brandweg.

Gießen (Kleinlinden) Presseportal 

Polizeipräsidium 

Mittelhessen
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Erkenntnisse 2021 

Am Bespiel von: 

Proteste gegen die Maßnahmen in der Corona-Krise 
• Anfang 2021 gab es noch Infostände von „Gießen für Freiheit“ in Gießener Innenstadt, später 

Spaziergänge
• Aufruf zu den Protestaktionen von Ortsgruppen wie „Studenten stehen auf“ & „Gießen für Freiheit“
• Die Teilnehmenden sind keiner einheitlichen Richtung zuzuordnen.
• Weiterhin keine klare Abgrenzung nach Rechts
• Verbreitung von Verschwörungserzählungen und antisemitischen Narrativen
• Holocaustrelativierung
• Geschichtsrevisionismus

Weitere Erkenntnisse zu:
• Rassistische Vorfälle
• Rechtsextremismus 
• Reichsbürgerideologie
• Trans-, Queer-, Homofeindlichkeit
• Antisemitismus

Monitoring
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Welche Maßnahmen resultieren aus den 
Erkenntnissen des Monitorings?

Maßnahmen der Fachstelle für Demokratie und Toleranz 

Beispiel 

Erkenntnis:

Schüler*innen sind rassistischen Diskriminierungen durch Lehrkräfte ausgesetzt

Maßnahme: 

- Perspektive und Stimme von Schüler*innen stärken 

- Geschütze Räume schaffen in denen Schüler*innen sich austauschen und 
vernetzen können (Workshop exklusiv für Schüler*innen auf der Arbeits- und 
Vernetzungstagung 2020-2022)

- Systemischen Blick auf Bildungsinstitutionen 

- Personellen Ressourcen der Fachstelle für Demokratie und Toleranz wurden 
erweitert: (DEXT Stelle mit Schwerpunkt Schule)

- Entwicklung von breiten Workshop-Angebot

Monitoring
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Kontakt für Fragen und Anregungen 

Fachstelle für Demokratie und Toleranz und DEXT-
Fachstelle

Julia Erb
Jugendbildungsreferentin
Fachstelle für Demokratie und 
Toleranz

____________________
Landkreis Gießen
Der Kreisausschuss
Jugendförderung

Telefon: 0641 9390-9233
Julia.Erb@lkgi.de

Nele Fritzsche
Jugendbildungsreferentin
DEXT-Fachstelle 
(Demokratieförderung u. 
phänomenübergreifende 
Extremismusprävention)
_____________________ 
Landkreis Gießen
Der Kreisausschuss
Jugendförderung

Telefon: 0641 9390-9119
Nele.Fritzsche@lkgi.de

Nadya Homsi
Jugendbildungsreferentin
Fachstelle für Demokratie und 
Toleranz

_____________________ 
Landkreis Gießen
Der Kreisausschuss
Jugendförderung

Telefon: 0641 9390-9107
Nadya.Homsi@lkgi.de


