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Beantwortung der Fragen der SPD-Fraktion zum 
Haushaltsentwurf 2023  
 
 
An welcher Stelle im Stellenplan sind die dafür 2022 laut Antwort des 
hauptamtlichen Kreisbeigeordneten Stock in Anspruch genommenen 8,37 
Vollzeitäquivalente abgebildet beziehungsweise mit wie vielen befristeten 
Stellen außerhalb des Stellenplans? 

 
Im Stellenplan sind alle Stellen des FD Soziales unter 31.0.01.01 
Produktübergreifende Dienstleistungen Soziales abgebildet.   
 
Bei den aktuell in 2022 besetzten Stellen in der Fallbearbeitung Wohngeld 
handelt es sich um unbefristete Stellen innerhalb des Stellenplans für 
Wohngeldsachbearbeitung + eine Mitarbeit.  
 
Eine unbefristet beschäftigte Sachbearbeiterin befindet sich derzeit in 
Elternzeit. Für die Dauer der Elternzeit ist es gelungen von extern eine 
Sachbearbeitung als Elternzeitvertretung mit befristetem Arbeitsvertrag 
einzustellen. Somit sind alle aktuell verfügbaren Stellen besetzt. 
 

 
An welcher Stelle im Stellenplan 2023 sind die infolge der Wohngeldreform mit 
über dreifacher Ausweitung der Anspruchsberechtigten notwendigen 
zusätzlichen Stellen abgebildet? Wie viele beziehungsweise wie viele befristet? 
 

Vorgesehen sind zunächst zusätzliche 16 Stellen für das Wohngeld. Dies 
berechnet sich aus der Verdreifachung der bisherigen Personalkapazitäten für 
die Fallbearbeitung sowie einer zusätzlichen Leitungskraft.  
Von den 16 VZÄ sollen drei bereits unbefristet besetzt werden, die übrigen 
zunächst befristet ohne Sachgrund. Die sachgrundlos befristeten Stellen 
werden nachrichtlich in den Vorbemerkungen zum Stellenplan ausgewiesen. 

 


