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1. Einleitung

Auf der UN-Vollversammlung im September 2015 wurden mit der Agenda 2030 fiir Nachhaltige Entwick-
lung erstmals allgemein giiltige globale Nachhaltigkeitsziele beschlossen. Die 17 Sustainable Development
Goals (SDGs) mit ihren 169 Unterzielen bilden fiir alle Staaten — erstmals in Nord und Siid — einen gemein-
samen Bezugsrahmen und sind damit auch in Deutschland handlungsleitend. So ist die Agenda 2030 fur
die Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie mittlerweile das zentrale Strukturelement.

HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-
BILDUNE GLEICHHEIT

M| &

1 WENIGER
UNGLEICHHEITEN

A
- )

v

13 o | 14 sz 16 Sewioen | 17 sourme
UND STARKE ZUR ERREICHUNG ZIELE FOR 0

INSTITUTIONEN DER ZELE NACHHALTIGE

1: @ ENTWICKLUNG

Auch auf Landesebene verfligen mittlerweile zahlreiche Bundeslander (iber eine Nachhaltigkeitsstrategie.

Abbildung 1: 17 Ziele fiir nachhaltige Entwicklung?!

Hessen hat bereits 2008 eine eigene Nachhaltigkeitsstrategie entwickelt und seitdem fortgeschrieben.
2020 wurde ergadnzend ein Leitbild mit 22 Leitsatzen verabschiedet. Dieses greift die Zielindikatoren der
Nachhaltigkeitsstrategie auf und ibertragt die SDGs auf Hessen.

1 Quelle: Bundesregierung (o. J.)
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Abbildung 2: Leitziele der Nachhaltigkeitsstrategie des Landes Hessen?

Den Kommunen wird eine besondere Bedeutung fiir die nachhaltige Entwicklung zugeschrieben; sie tiber-
setzen die nationalen, internationalen und regionalen Zielsysteme und Nachhaltigkeitsstrategien in kon-
krete lokale MaRnahmen. Kommunen haben durch die Bereitstellung 6ffentlicher Infrastruktur, Bildung,
Gesundheit, Arbeit und sozialer Leistungen erheblichen Einfluss auf die konkreten Lebensbedingungen der
Blrgerinnen und Birger. Als Trager der kommunalen Selbstverwaltung und bei der Umsetzung von Bun-
des- und Landesgesetzen stehen Stadte und Gemeinden zudem in der Verantwortung, Daseinsvorsorge
und Lebensqualitat weiterzuentwickeln und fiir kiinftige Generationen zu sichern. Insbesondere die Kom-
munalverwaltungen selbst stehen in der Verantwortung, nachhaltig zu handeln. Indem sie politische Ent-
scheide vorbereiten und umsetzen, beeinflussen sie eine nachhaltige Entwicklung in den Kommunen we-
sentlich mit. Zudem lbernehmen sie eine Vorbildfunktion und bieten in ihrer Rolle als Arbeitgeberinnen
den Verwaltungsmitarbeitenden Orientierung. Weiterhin besitzen beziehungsweise verwalten sie einen
beachtlichen Anteil an Flachen und Immobilien.

Eine systematische Verankerung von Nachhaltigkeit in Kommunen stellt zugleich eine immense Heraus-
forderung fiir die Verwaltung dar. Vor diesem Hintergrund unterstiitzt die Servicestelle Kommunen in der
Einen Welt (SKEW) der Engagement Global gGmbH im Rahmen des Projekts Global Nachhaltige Kommune
(GNK) in Hessen 13 Stadte, Gemeinden und Landkreise bei der Aufstellung ihrer Nachhaltigkeitsstrategien

2 Quelle: Geschiftsstelle Nachhaltigkeitsstrategie Hessen (0. J.)
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auf Grundlage der Agenda 2030. Die PD — Berater der offentlichen Hand fiihrt das Projekt im Auftrag der
SKEW in den 13 teilnehmenden Kommunen durch.
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. Fagerungsberirk Hefen (Wrte)

Schawvale Sder-Koun
. Gegrerungsbezick Darmstedt (S0

andkreis Waldech
Fravkenbery Carnuinds

Lanathorms

Landireis Marbor g-Baden kgl
243,630 Envwohiner 2nnen
Gemainda Greflantides
— R.J00 Eemhrerinnem
Landkrets GieBen Landdues Fuldo

273K Hnunbaerineen

Landkrei Hochtaunushreis

23.74) Linwuhoerinnen

Gemeinde Hetdenrod
7926 ot rinme Stadt Kanae
e 100307 Elrvchnerionen

Main-Kin2ig-Krets

Mhwngas-Teaws- Kren

Stadt Hofhwem am Taumes

10217 Firvwohesrinnen __ Stadt Frankdurt am Main

THO112 Elwohinetion
Main-Tausus-Krok 1 ne ©

Krelastadh Dieteenback

Stadt Dieburs
15629

2% Eirrwohnecinean

Kreis Darmstadh
Dieburg

Quslle: Marcisshas Statietisches Landacamt [2927)

Abbildung 3: Ubersicht der teilnehmenden Kommunen am GNK Projekt3

Ubergreifendes Ziel des Projektes ist es, einen Beitrag zur systematischen Umsetzung der Agenda 2030
auf kommunaler Ebene zu leisten und die globalen Nachhaltigkeitsziele im kommunalen Verwaltungshan-
deln zu verankern. Den teilnehmenden Kommunen bietet sich im partizipativen Erarbeitungsprozess die
Chance und zugleich die Herausforderung, ihre Visionen und konkreten Zielsetzungen fir eine nachhaltige
Entwicklung in Einklang zu bringen. Die Agenda 2030 dient den teilnehmenden Projektkommunen als glo-
bales Rahmenwerk zur Orientierung bei der Erarbeitung einer integrierten Nachhaltigkeitsstrategie. Als
nationale und regionale Rahmenwerke finden die strategischen Ziele der deutschen und der hessischen
Nachhaltigkeitsstrategie Beriicksichtigung.

Die teilnehmenden Kommunen leisten als ,,Global Nachhaltige Kommune” einen konkreten Beitrag zur
Umsetzung einer nachhaltigen und integrierten Stadtentwicklungspolitik, die soziale, 6konomische und
Okologische Zielsetzungen miteinander verbindet. Darliber hinaus wird sektortibergreifendes und inter-
kommunales Denken und Handeln gefordert sowie das Themenfeld der globalen Verantwortung in den
Kommunen gestarkt und strategisch verortet.

Der Landkreis GieRRen hat sich im Mai 2022 erfolgreich als eine von 13 Modellkommunen aus Hessen fir
das Projekt ,GNK“ beworben. Fortan wird der Landkreis Giellen bis Ende 2023 bei der Entwicklung einer
kommunalen Nachhaltigkeitsstrategie mit Leitlinien und konkreten Aktivitaten durch die PD beraten.

3 Quelle: Eigene Darstellung
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Konkret umfasst das Projekt die nachstehenden Projektphasen, welche in dem folgenden Zeitablauf im
Projektplan eingeordnet werden:

— Aufbau der Projektstruktur

— Bestandsaufnahme

— Partizipative Entwicklung des Handlungsprogramms
— Erstellung des Strategiedokuments

— Beschluss und Veroffentlichung

2022 223

Tatigkelt Jull | Aug. |Sept | Okt | Nov. | Dez. | lan. |Febr, | MErz | Apc ]Ma Jund | Jull | Aug. |Sepl. | Okt. | Now.

Projektstruktur und Erstgespeach

[ |
I
| |

|

Sectandsaufnatene

Partizpative Entwicklung des
Handlungsprogramems

@ v —— S—— - PRI —— ko

—— .

Abbildung 4: Ubersicht Zeit- und Meilensteinplanung im GNK Hessen Projekt?

Mit dem vorliegenden Bericht wird nun das Ergebnis der Projektphase ,Bestandsaufnahme / Analyse” do-
kumentiert. Hierfir wird zuerst in Kapitel 2 die Vorgehensweise der Bestandsaufnahme und -analyse dar-
gestellt, um darauf aufbauend in Kapitel 3 handlungsfeldiibergreifende Ergebnisse zu erldutern. Im an-
schlieBenden Kapitel 4 werden die Details der Bestandsaufnahme in den zehn im Gesamt-Projekt verwen-
deten Handlungsfeldern beschrieben, um in Kapitel 5 die sich daraus ergebenden Schwerpunktfelder fur
die Kommune und die nachsten Schritte darzustellen.

Der Entwurf des Berichts wurde durch die PD zwischen Dezember 2022 und April 2023 erstellt.

2. Vorgehensweise Bestandsaufnahme und -analyse

Das vorliegende Kapitel dient der Darstellung der Vorgehensweise der Bestandsaufnahme und -analyse.
Hierfiir werden Ziel und Zweck, die zugrundeliegende Systematik der Handlungsfelder sowie die einzelnen
Elemente der Bestandsaufnahme und -analyse beschrieben.

2.1. Ziel und Zweck
Die Bestandsaufnahme und -analyse im Projekt GNK Hessen bildet die Grundlage fiir die Entwicklung des
Handlungsprogramms. Die bisherigen Nachhaltigkeitsaktivitaten des Landkreises werden ganzheitlich und

4 Quelle: Eigene Darstellung
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systematisch eingeschatzt. Hierdurch werden potenzielle Ansatzpunkte, Barrieren und Hebel identifiziert,
um diese spater bei der Entwicklung des Handlungsprogramms beriicksichtigen zu kénnen.

Die Bestandsaufnahme liefert somit:

— einen Uberblick iber den Stand der kommunalen Nachhaltigkeitsaktivititen,
— eine Orientierung im Strategieprozess,

— eine Grundlage fir eine positive externe und interne Kommunikation,

— Motivation fir Mitarbeitende, Bestehendes fortzufiihren sowie

— eine mogliche Grundlage fiir eine spatere Berichterstattung.

2.2. Handlungsfelder
Die 10 dem Projekt und der Bestandsaufnahme zugrundeliegenden Handlungsfelder sind an bestehende
Strukturen und Prozesse auf internationaler, Bundes- und Landesebene angelehnt und bereits in GNK-
Projekten anderer Bundeslander erprobt worden.

Nachhaltige Verwaltung

Globale Verantwortung & Eine Welt
Klimaschutz & Energie

Ressourcenschutz & Klimafolgenanpassung
Nachhaltige Mobilitit

Lebenslanges Lernen & Kultur

Soziale Gerechtigkeit & zukunftsfihige Gesellschaft _.\;Q

Wohnen & Nachhaltige Quartiere

Gute Arbeit & nachhaltiges Wirtschaften

Nachhaltiger Konsum & gesundes Leben

Abbildung 5: Ubersicht der GNK-Handlungsfelder>

5 Quelle: Eigene Darstellung erfolgte in Anlehnung nach LAG 21 NRW (2019, S.18 f.) & RNE (2021, S. 9).
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Den Handlungsfeldern sind die SDGs, die Indikatorbereiche der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie sowie

die Hessischen Leitziele zugeordnet worden.® Durch diese Zuordnung soll eine vertikale Anschlussfahigkeit

gewahrleistet werden.

Tabelle 1: Zuordnung der Globalen Nachhaltigkeitsziele, Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie und Hessischen Leitziele zu den GNK-

Handlungsfeldern
Handlungsfeld Globale Nachhaltig-
keitsstrategie

Nachhaltige Verwal- 5: Geschlechtergleich-
tung heit

8: Menschenwiirdige Ar-
beit und Wirtschafts-
wachstum

9: Industrie, Innovation
und Infrastruktur

10: Weniger Ungleich-
heiten

11: Nachhaltige Stadte
und Gemeinden

12: Nachhaltige/r Kon-
sum und Produktion

16: Frieden, Gerechtig-
keit und starke Instituti-
onen

17: Partnerschaften zur
Erreichung der Ziele

Globale Verantwor- 3: Gesundheit und
tung & Eine Welt Wohlergehen
4: Hochwertige Bildung

8: Menschenwiirdige Ar-
beit und Wirtschafts-
wachstum

Deutsche Nach-

haltigkeitsstra-
tegie
Staatsverschul-
dung

Gute Regie-
rungsfihrung

Nachhaltige Be-
schaffung

Entwicklungszu-
sammenarbeit

Wissenstransfer
insbesondere in

Hessische Leitziele

2: Wir setzen uns fir soziale
Gerechtigkeit und Chancen-
gleichheit ein

3: Hessen ist bunt

4: Jede und jeder zahlt

5: Alle Geschlechter sind
gleichberechtigt

7: Wir kaufen in allen Berei-
chen bewusst ein

19: Wir sind sicher und klima-
neutral unterwegs

20: Wohnraum ist fiir alle ver-
fligbar und bezahlbar

22: Auch Uber die Grenzen
Hessens hinaus machen wir
uns fur nachhaltige Entwick-
lung stark

4: Jede und jeder zahlt

7: Wir kaufen in allen Berei-
chen bewusst ein

6 Dabei wurden die Zuordnungen der LAG 21 NRW (2019, S.18 f.), des BNK (RNE 2021), der Indikatorbereiche der aktuellen Deut-
schen Nachhaltigkeitsstrategie (Bundesregierung 2021) sowie die Zuordnung der Hessischen Leitziele (Geschaftsstelle Nachhal-
tigkeitsstrategie Hessen o. J.) zu den SDGs als Orientierung verwendet.
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Klimaschutz & Energie

Ressourcenschutz &
Klimafolgenanpas-
sung

11: Nachhaltige Stadte
und Gemeinden

12: Nachhaltige/r Kon-
sum und Produktion
16: Frieden, Gerechtig-
keit und starke Instituti-
onen

17: Partnerschaften zur
Erreichung der Ziele

7: Bezahlbare und sau-
bere Energie

9: Industrie, Innovation
und Infrastruktur

11: Nachhaltige Stadte
und Gemeinden

12: Nachhaltige/r Kon-
sum und Produktion
13: MalBnahmen zum
Klimaschutz

2: Kein Hunger

3: Gesundheit und
Wohlergehen

6: Sauberes Wasser und
Sanitdreinrichtungen

7: Bezahlbare und sau-
bere Energie

11: Nachhaltige Stadte
und Gemeinden

12: Nachhaltige/r Kon-
sum und Produktion

technischen Be-
reichen

Markte 6ffnen

Globale Liefer-
ketten

Globale Ge-
sundheit
Frieden und Si-
cherheit

Klimaschutz

Erneuerbare
Energien

Luftbelastung

Trinkwasser und

Sanitarversor-
gung
Ressourcen-
schonung

Flacheninan-
spruchnahme

Meere schiitzen

Artenvielfalt

8: Lust am lebenslangen Ler-
nen zeichnet uns aus

19: Wir sind sicher und klima-
neutral unterwegs

20: Wohnraum ist fiir alle ver-
fligbar und bezahlbar

22: Auch Uber die Grenzen
Hessens hinaus machen wir
uns fir nachhaltige Entwick-
lung stark

7: Wir kaufen in allen Berei-
chen bewusst ein

9: Neugier zeichnet uns aus

10: Wir sind online
17: Wir schiitzen das Klima

18: Wir suchen bestmogliche
Wege fiir eine sozialvertragli-
che Energiewende

19: Wir sind sicher und klima-
neutral unterwegs

20: Wohnraum ist fiir alle ver-
fligbar und bezahlbar

12: Wir schiitzen Tiere und
Pflanzen

13: Wir erhalten unsere Wie-
sen und Walder

14: Unsere Landwirtschaft er-
fillt vielfaltige Aufgaben
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Nachhaltige Mobilitat

Lebenslanges Lernen
& Kultur

Soziale Gerechtigkeit
& Zukunftsfahige Ge-
sellschaft

13: MaRnahmen zum
Klimaschutz

14: Leben unter Wasser

15: Leben an Land

3: Gesundheit und
Wohlergehen

9: Industrie, Innovation
und Infrastruktur

11: Nachhaltige Stadte
und Gemeinden

13: MalBnahmen zum
Klimaschutz

4: Hochwertige Bildung

10: Weniger Ungleich-
heiten

11: Nachhaltige Stadte
und Gemeinden

12: Nachhaltige/r Kon-
sum und Produktion
16: Frieden, Gerechtig-
keit und starke Instituti-
onen

17: Partnerschaften zur
Erreichung der Ziele

1: Keine Armut
2: Kein Hunger

Okosysteme

Landbewirt-
schaftung
Gewasserquali-
tat

Mobilitat

Bildung

Gleiche Bil-
dungschancen
Perspektiven fir
Familien

Kulturerbe

Armut
Gleichstellung

15: Unser Boden ist fruchtbar

16: Unser Grundwasser ist
frisch und sauber

17: Wir schiitzen das Klima

19: Wir sind sicher und klima-
neutral unterwegs

20: Wohnraum ist fiir alle ver-
fligbar und bezahlbar

21: Den Schutz der Meere star-
ten wir bereits in Hessen

6: Wir fihlen uns wohl in unse-
rer Haut

9: Neugier zeichnet uns aus

10: Wir sind online

17: Wir schiitzen das Klima
19: Wir sind sicher und klima-
neutral unterwegs

20: Wohnraum ist fiir alle ver-
fligbar und bezahlbar

2: Wir setzen uns fir soziale
Gerechtigkeit und Chancen-
gleichheit ein

3: Hessen ist bunt

4: Jede und jeder zahlt

8: Lust am lebenslangen Ler-
nen zeichnet uns aus

19: Wir sind sicher und klima-
neutral unterwegs

20: Wohnraum ist fiir alle ver-
fligbar und bezahlbar

1: Wir halten zusammen

2: Wir setzen uns fir soziale
Gerechtigkeit und Chancen-
gleichheit ein
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Wohnen & Nachhal-
tige Quartiere

Gute Arbeit &
Nachhaltiges Wirt-
schaften

3: Gesundheit und
Wohlergehen

4: Hochwertige Bildung

5: Geschlechtergleich-
heit

10: Weniger Ungleich-
heiten

11: Nachhaltige Stadte
und Gemeinden

16: Frieden, Gerechtig-
keit und starke Instituti-
onen

17: Partnerschaften zur
Erreichung der Ziele

3: Gesundheit und
Wohlergehen

10: Weniger Ungleich-
heiten

11: Nachhaltige Stadte
und Gemeinden

12: Nachhaltige/r Kon-
sum und Produktion
13: MalBnahmen zum
Klimaschutz

1: Keine Armut
2: Kein Hunger

3: Gesundheit und
Wohlergehen
4: Hochwertige Bildung

5: Geschlechtergleich-
heit

8: Menschenwiirdige Ar-
beit und Wirtschafts-
wachstum

9: Industrie, Innovation
und Infrastruktur

Perspektiven fir
Familien
Verteilungsge-
rechtigkeit

Kriminalitat

Wohnen

Wirtschaftliche
Zukunftsvor-
sorge

Wirtschaftliche
Leistungsfahig-
keit
Beschaftigung

3: Hessen ist bunt

5: Alle Geschlechter sind
gleichberechtigt

6: Wir fihlen uns wohl in unse-
rer Haut

8: Lust am lebenslangen Ler-
nen zeichnet uns aus

19: Wir sind sicher und klima-
neutral unterwegs

20: Wohnraum ist fiir alle ver-
fligbar und bezahlbar

2: Wir setzen uns fir soziale
Gerechtigkeit und Chancen-
gleichheit ein

3: Hessen ist bunt

7: Wir kaufen in allen Berei-
chen bewusst ein

17: Wir schiitzen das Klima
19: Wir sind sicher und klima-
neutral unterwegs

20: Wohnraum ist fiir alle ver-
fligbar und bezahlbar

2: Wir setzen uns fir soziale
Gerechtigkeit und Chancen-
gleichheit ein

3: Hessen ist bunt

5: Alle Geschlechter sind
gleichberechtigt
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10: Weniger Ungleich- Innovation 7: Wir kaufen in allen Berei-

heiten chen bewusst ein

12: Nachhaltige/r Kon- Globale Liefer- 9: Neugier zeichnet uns aus
sum und Produktion ketten

13: MalBnahmen zum Perspektiven fir  10: Wir sind online
Klimaschutz Familien

Gleichstellung 11: Nachhaltiges Wirtschaften
17: Wir schitzen das Klima

\EL G ELEERIGHET Y 2: Kein Hunger Nachhaltiger 6: Wir fihlen uns wohl in unse-
& Gesundes Leben Konsum rer Haut
3: Gesundheit und Nachhaltige 7: Wir kaufen in allen Berei-
Wohlergehen Produktion chen bewusst ein
6: Sauberes Wasser und  Gesundheit und  12: Wir schiitzen Tiere und
Sanitareinrichtungen Ernahrung Pflanzen

7: Bezahlbare und sau-
bere Energie

8: Menschenwiirdige Ar-
beit und Wirtschafts-

wachstum

11: Nachhaltige Stadte Ernahrungssi- 14: Unsere Landwirtschaft er-
und Gemeinden cherung fillt vielfaltige Aufgaben

12: Nachhaltige/r Kon- 15: Unser Boden ist fruchtbar
sum und Produktion

14: Leben unter Wasser 16: Unser Grundwasser ist

frisch und sauber

19: Wir sind sicher und klima-
neutral unterwegs

20: Wohnraum ist fiir alle ver-
fligbar und bezahlbar

21: Den Schutz der Meere star-
ten wir bereits in Hessen

2.3. Elemente und Prozesse
Die Bestandsaufnahme gliedert sich in einen qualitativen und einen quantitativen Teil, die im Rahmen
einer Analyse zusammengefiihrt und weiterentwickelt wurden.

Quantitative Bestandsaufnahme

Die Kernindikatoren der quantitativen Bestandsaufnahme basieren auf der dritten Auflage des Projekts
,SDG-Indikatoren fiir Kommunen” der Bertelsmann Stiftung. Hier wurden in einem mehrjahrigen Prozess
unter Beteiligung vielfiltiger Akteure geeignete und verfiigbare Indikatoren zur Abbildung der SDG-Um-
setzung auf kommunaler Ebene in Deutschland identifiziert und entsprechende Daten in einem SDG-Portal
bereitgestellt.”

7vgl. Bertelsmann Stiftung et al. (2022) und SDG Portal (0. J.)
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Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick tiber die im SDG-Portal enthaltenen Kernindikatoren sowie die
fiir den Landkreis GieRRen verflgbaren Daten:

Tabelle 2: Ubersicht der Kernindikatoren der GNK-Handlungsfelder

Nachhaltige Verwaltung Finanzmittelsaldo
Steuereinnahmen pro Einwohner
Liquiditatskredite

L EEL AN | Partnerschaften in Landern des globalen Sidens

Klimaschutz & Energie Strom aus erneuerbaren Quellen
Treibhausgasemissionen — Private Haushalte
Treibhausgasemissionen — Industrie und verarbeitendes Gewerbe
Treibhausgasemissionen — Gewerbe, Handel, Dienstleistung (GHD)
und Sonstiges

Treibhausgasemissionen — Kommunale Einrichtungen
Treibhausgasemissionen — Verkehr

ST e et AT B ) B B Stickstoffiberschuss der Landwirtschaft

anpassung Abwasserbehandlung

Flacheninanspruchnahme

Flachenneuinanspruchnahme

Flachennutzungsintensitat

Naherholungsflachen

Abfallmenge

Siedlungslast im Uberschwemmungsgebiet
FlieBwasserqualitat
Naturschutzflachen

Landschaftsqualitat

Nachhaltige Mobilitat PKW-Dichte

PKW mit Elektroantrieb
Verungliickte im Verkehr

Ladesauleninfrastruktur

T T I Wohnungsnahe Grundversorging = Grndsehile
Schulabbrecherquote

Fairtrade-Schools

oA E| T T G AVAT O i SGB-11/ SGB X1I-Quote

fahige Gesellschaft Armut — Kinderarmut

Armut — Jugendarmut

Armut — Altersarmut

Verhaltnis der Beschaftigungsquoten von Frauen und Mannern
Verhaltnis der Medianeinkommen von Frauen und Mannern
Frauenanteil im Stadtrat, Gemeinderat bzw. Kreistag
Einbilrgerungen

Straftaten
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Wohnen & Nachhaltige Quar- Mietpreise
tiere Wohnflache

ANV T B G EL RSN Betreuung von Kindern (unter 3-Jahrige)
schaften Integrative Kindertageseinrichtungen
Bruttoinlandsprodukt
Langzeitarbeitslosenquote
Beschaftigungsquote — 15- bis 64-Jahrige
Beschaftigungsquote — 55- bis 64-Jahrige
Erwerbstatige Aufstocker
Hochqualifizierte

Existenzgriindungen
Breitbandversorgung — private Haushalte
Beschaftigungsquote — Auslander
Schulabbrecherquote — Auslander
Nachhaltiger Konsum & Gesun- Vorzeitige Sterblichkeit — Frauen

des Leben Vorzeitige Sterblichkeit — Manner
Wohnungsnahe Grundversorgung — Hausarzt

Personal in Pflegeheimen

Personal in Pflegediensten

Pflegeheimplatze

Luftschadstoffbelastung

Fertiggestellte Wohngebaude mit erneuerbarer Heizenergie

Trinkwasserverbrauch — private Haushalte
*Orange hinterlegte Indikatoren sind fiir den Landkreis Giefsen nicht verfiigbar.
*Rot hinterlegte Indikatoren sind fiir den Landkreis Gief3en aktuell nicht verfiigbar.

Die PD stellte im Vorfeld die fiir den Landkreis Gielen im SDG-Portal verfiigbaren Kernindikatoren, erganzt
um den Landesvergleich, zusammen und stellte das Dokument Ende September 2022 der Kommune zur
Verfligung.

Bei der Darstellung wurden gemall SDG-Portal Verbesserungen der Indikatorwerte im Zeitvergleich grin,
gleichbleibende Entwicklungen gelb und Verschlechterungen rot gekennzeichnet. Beim Zeitvergleich wird
stets die Differenz zwischen dem jiingsten und dem &ltesten Indikatorwert in der dargestellten Zeitreihe
gebildet. Zum Teil stehen nicht immer Daten fir alle Jahrgdnge zur Verfligung. In diesen Fallen werden in
den Zeitreihen keine Punkte dargestellt.

Die Daten wurden durch die Koordinationsperson Frau Mala Damodaran im November 2022 in landkreis-
interner Abstimmung Uberprift, bewertet und kommentiert und das Dokument anschlieRend zuriick an
die PD gesendet.

Qualitative Bestandsaufnahme

Bei der qualitativen Bestandsaufnahme wurden lokale Aktivitaten im Kontext der Agenda 2030 erfasst und
anschliefend im Rahmen der Analyse ausgewertet. Fir die qualitative Bestandsaufnahme wurde dem
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Landkreis GieBen Ende September 2022 durch die PD ein Dokument zur Verfligung gestellt, welches, ge-
gliedert nach den Handlungsfeldern, vorhandene Aktivitaten abfragt. Bei der Abfrage der Aktivitdten galt
es, diese mit folgenden Informationen zu unterlegen:

—  Aktivitdtstyp (Zielformulierung; Konzept/Strategie; MaRnahme (einmalig/punktuell); MaRnahme
(regelmaRig/fortlaufend); Gremien/Netzwerkarbeit/Partnerschaft; Sonstiges)

— Name der Aktivitat sowie inhaltliche Kurzbeschreibung

— Jahr der Veroffentlichung/Initiierung

— Adressierter Zeitraum/Turnus

— Zusammenarbeit (Nein; Kreis; weitere Kommunen; Zivilgesellschaft; Wirtschaft; Beteiligungen;
Sonstige)

— Ansprechperson innerhalb der Verwaltung

— Internetlink (Website, PDF 0.3.) zur Aktivitat

— Subjektiv eingeschatzte Bedeutung der Aktivitdt fur das Handlungsfeld insgesamt (hoch; mittel;
gering)

— Formulierte Ziele bei der Aktivitdt vorhanden? Wenn ja, sind diese messbar/quantifiziert? (d. h.
mit Zieljahr und Zielwert hinterlegt) (ja; nein)

— Inhalte aktuell und handlungsleitend? (d.h. es bestehen keine neueren Angaben, z.B. keine neu
formulierten Ziele/Konzepte/Strategien) (ja; nein)

— Stand der Umsetzung / aktuelle Entwicklungen (in Entwicklung; in Umsetzung; abgeschlossen; zu-
rickgestellt)

Bei GNK Hessen wurden dabei kommunenibergreifend folgende thematische Aspekte adressiert:

Tabelle 3: Aspekte der qualitativen Analyse

Nachhaltige Verwaltung Bereits bestehende Nachhaltigkeitsziele
Zusammenarbeit mit biirger- und zivilgesellschaftlichen Akteurin-
nen und Akteuren und Initiativen
Integration von Nachhaltigkeit im Verwaltungshandeln
Schulung / Weiterbildung von Mitarbeitenden
Forderung von offentlicher Beschaffung
Bericksichtigung von Nachhaltigkeit in der Beschaffung und bei
der Vergabe von Auftragen
Berticksichtigung von Nachhaltigkeitszielen in der Haushaltspla-
nung und im wirkungsorientierten Haushalt
Vermeidung kommunaler Verschuldung
Forderung von Innovation fiir Nachhaltigkeit
Globale Verantwortung & Regionale und nationale (interkommunale) Zusammenarbeit fir
Eine Welt Nachhaltigkeit
Kooperationen mit lokalen Akteurinnen und Akteuren, Organisati-
onen oder Institutionen, um globale Gerechtigkeit und fairen Han-
del zu unterstitzen
Unterstiitzung von Kommunen in anderen Landern bei der Um-
setzung von Nachhaltigkeit

Klimaschutz & Energie Kommunaler Klimaschutz, Férderung regenerativer Energien
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Ressourcenschutz & Klimafolgen-
anpassung

Nachhaltige Mobilitat

Lebenslanges Lernen & Kultur

Soziale Gerechtigkeit & Zukunfts-
fahige Gesellschaft

Wohnen & Nachhaltige Quar-
tiere

Gute Arbeit & Nachhaltiges Wirt-
schaften

Klimaschutz in Verwaltung / Eigenbetrieben und Beteiligungsge-
sellschaften

Schutz der Biodiversitat

Nachhaltige Nutzung von land- und forstwirtschaftlich genutzten
Flachen sowie Griinflaichen

Nachhaltige Ver- und Entsorgung, Forderung von Kreislaufwirt-
schaft

Verringerung des Ressourcenverbrauchs

Minderung der Umweltbelastung von Boden, Wasser und Luft
Klimaanpassung in der Kommune

Verringerung des Verkehrsbediirfnisses und Erhéhung der Anteile
des nicht motorisierten und des 6ffentlichen Verkehrs
Nachhaltiges Mobilitatsverhalten

Zugang aller Biirger und Biirgerinnen zu hochwertiger Bildung
Nachhaltigkeitsmanagement / Bildung fir nachhaltige Entwick-
lung (BNE) in Schulen und anderen Bildungs- und Kultureinrich-
tungen

Forderung der Beschaftigungsfahigkeit aller Arbeitnehmenden
Forderung und Unterstiitzung von Kulturschaffenden, Kulturbe-
trieben, -vereinen und -einrichtungen

Forderung einer Alltagskultur der Nachhaltigkeit durch Kultur-,
Bildungs- oder Freizeitangebote

Beendigung aller Formen von Diskriminierung und Gewalt, insbe-
sondere gegen Frauen und Madchen, sowie die Sicherstellung von
Chancengleichheit im Beruf

Forderung benachteiligter Bevolkerungsgruppen

Zugang zu Informations- und Kommunikationstechnologien fiir
alle Biirgerinnen und Biirger

Demografischer Wandel / Teilhabe alterer Menschen am gesell-
schaftlichen Leben

Zuganglichkeit der Leistungen der Verwaltung fir alle Biirgerin-
nen und Blirger

Unterkunft und Integration von gefliichteten und obdachlosen
Menschen

Pravention von Kinder-, Jugend- und Altersarmut

Steigerung der Attraktivitat sozialen Engagements

Forderung der Widerstands- und Regenerationsfahigkeit (Resili-
enz) der Kommune durch (lokale oder regionale) sektorentber-
greifende Kooperationen und Netzwerke

Schaffung und Erhaltung von bezahlbarem Wohnraum
Entwicklung nachhaltiger Quartiere

Larmschutz in der Kommune

Vermeidung von sozialer Segregation

Forderung kommunaler Rahmenbedingungen fiir familien- und
kinderfreundliche Strukturen und Angebote

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Integration, Chancengleichheit und Vielfalt
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Unterstiitzung lokal ansassiger Unternehmen bei der Umsetzung
von Nachhaltigkeit

Forderung der Griindung / Ansiedelung von innovativen, nachhal-
tigkeitsorientierten Unternehmen

Nachhaltiger Konsum & Gesun- Einbettung von Nachhaltigkeitsaspekten in die Grundversorgung
des Leben Einbindung von Nachhaltigkeitsthemen in das kommunale Touris-
muskonzept

Gewahrleistung hochwertiger Gesundheitsdienste

Forderung und Schutz der physischen und psychischen Gesund-
heit der Mitarbeitenden

Sicherstellung einer bedirfnisorientierten Pflege und Betreuung

Ziel war hierbei keine vollstandige Erfassung aller jemals im Landkreis GieRen durchgefiihrten Aktivitaten.
Vielmehr sollten die aktuellsten und wichtigsten d. h. handlungsleitenden Aktivitaten erfasst werden, um
eine gesamthafte Aussage zum jeweiligen Handlungsfeld zu ermdglichen.

Im Landkreis GieRen wurde dieses Dokument von Frau Mala Damodaran ausgefillt und im November der
PD zuriickgesendet. Die PD ordnete diese Aktivitdaten anschlieffend in einem ersten Entwurf den SDGs zu.

Analyse

Die Ergebnisse der quantitativen und qualitativen Analyse wurden in einer Liickenanalyse im Dezember
2022 zusammengefihrt. Hierbei wurden nicht oder nur unzureichend behandelte Themenfelder und SDGs
systematisch erfasst. So wurden die Kernindikatoren, ergénzt durch die kommunalen Kommentare hin-
sichtlich Entwicklung und Vergleich mit dem Landesschnitt bzw. dem zugehérigen Kreis, bewertet. Die
vorhandenen Aktivitdten in den jeweiligen Handlungsfeldern wurden u. a. im Hinblick auf folgende As-
pekte, soweit aufgrund der Informationslage moglich, bewertet:®

— Sind messbare/quantifizierbare Ziele vorhanden?

— Decken die Aktivitaten das Handlungsfeld umfassend ab?

—  Wird in dem Handlungsfeld eine horizontale Integration ermdglicht bzw. sind die Aktivitaten an-
schlussfahig?

— Sind MalRnahmen zur Partizipation und zum Austausch vorhanden?

— Sind Monitoring, Evaluation und Weiterentwicklung in dem Handlungsfeld systematisch gesi-
chert?

Dabei standen bei der Analyse jeweils nicht die singuldare Bewertung einzelner Kernindikatoren oder ein-
zelner Aktivitaten im Mittelpunkt, Ziel war vielmehr die gesamthafte Analyse der Aktivitaten und Indika-
toren pro Handlungsfeld.

Der auf diesem Weg entwickelte Entwurf einer Bestandsanalyse wurde am 9. Dezember im Rahmen eines
Workshops mit den Kernteam vorgestellt und weiterentwickelt.? Hierbei wurden in zwei Kleingruppen Ak-
tivitdten ergdnzt und eine SWOT-Analyse durchgefiihrt.

8 vgl. European Sustainable Development Network (0. J) und Doran (1981, S. 35)
9 Zusammensetzung des Kernteams s. Anhang
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Die SWOT-Analyse (engl. Akronym fir Strengths (Starken), Weaknesses (Schwéachen), Opportunities
(Chancen) und Threats (Risiken)) diente der Identifikation von internen Potenzialen (Starken und Schwa-
chen) und externen Faktoren (Chancen und Risiken). Wahrend die Starken und Schwachen durch die Kom-
munen selbst geschaffen und somit eigenstandig beeinflusst werden kdnnen, beziehen sich die Chancen
und Risiken auf externe EinflussgrofRen. Die Methode eignet sich, um regionale und lokale Spezifika aufzu-
zeigen.

AbschlieBend gaben die Mitglieder des Kernteams ein Votum zur Auswahl der Handlungsfelder fiir den
weiteren Strategieprozess ab.

Foto 1+2: Exemplarische Arbeitsergebnisse aus dem Workshop des Kernteams am 09. Dezember 2022
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Die ausgewadhlten Handlungsfelder samt beispielhafter Aktivitaten wurden im Landkreis GieRen bei der
ersten Sitzung der Steuerungsgruppensitzung am 15. Marz 2023 vorgestellt.'° Die Vertreterinnen und Ver-
treter aus Politik, Wirtschaft und Zivilgesellschaft hatten die Moglichkeit, in Diskussionsrunden zu den aus-
gewihlten Handlungsfeldern sowie in einem anschlieRenden Gallery Walk ihre Anmerkungen und Uberle-
gegungen zur Bericksichtigung im weiteren Strategieprozess zu erganzen.

Im weiteren Strategieprozess wird die Steuerungsgruppe in zwei weiteren Treffen jeweils nacheinander
die strategischen Ziele, die operativen Ziele und die MaRRnahmen in allen sechs ausgewdahlten Handlungs-
feldern bearbeiten. Die von verwaltungsinternen Expertinnen und Experten erarbeiteten Inhalte werden

10 Zusammensetzung des Beteiligungsrates Nachhaltigkeit s. Anhang
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so gespiegelt und Hinweise und Anmerkungen, Perspektiven und Sichtweisen eingegeben. In den Steue-
rungsgruppentreffen besteht die Moglichkeit des direkten Austausches mit den Fachpersonen aus der Ver-
waltung.

Foto 3: Mitglieder der Steuerungsgruppe am 15, Mdrz 2023
|
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3. Handlungsfeldiibergreifende Betrachtung

Bei der Gbergreifenden qualitativen Betrachtung zeigt sich, dass GielRen Aktivitaten in allen Handlungsfel-
dern aufweist. Aktivitatsschwerpunkte liegen in den Handlungsfeldern ,,Ressourcenschutz & Klimafolgen-
anpassung”, ,,Nachhaltige Verwaltung”, ,,Nachhaltige Mobilitdt” sowie , Soziale Gerechtigkeit & Zukunfts-
fahige Gesellschaft”. Der Landkreis adressiert ausnahmslos alle 17 SDGs. Hierbei liegt ein Fokus auf den
SDGs 4, 7,10, 12, 13, und 15. Ubergeordnete Konzepte und/oder fortlaufende MaRnahmen in allen Hand-
lungsfeldern bilden die strategische Herangehensweise ab und zahlen auf eine Verstetigung ein (z.B. Mas-
terplan 100% Klimaschutz, Radwegsverkehrskonzept). Ein besonderes Augenmerk liegt handlungsfeld-
Ubergreifend auf der hochwertigen Bildung (SDG 4). Die Aktivitdten umfassen zahlreiche innovative An-
satze, insbesondere im Bereich Mobilitdt (Lernwerkstatt Brennstoffzellenbusse, Studium On-Demand-Ver-
kehr, Smart Cities).

Vergleichsweise wenige Aktivitdten sind in den Handlungsfeldern ,,Wohnen & Nachhaltige Quartiere”,
,Gute Arbeit & Nachhaltiges Wirtschaften” sowie ,,Globale Verantwortung & Eine Welt” gefasst. Auch zah-
len vergleichsweise wenige Aktivitaten auf die SDGs 5, 6, 8, 14 und 17 ein.

Die quantitativen Daten bilden den bis zur Pandemie positiven Finanzmittelsaldo iber dem Landesdurch-
schnitt ab, bei gleichzeitig steigenden Steuereinnahmen/Einwohner:in (unter dem Landesdurchschnitt).
Die Liquiditdtskredite im Kernhaushalt sinken bei gleichzeitiger Investition in z.B. Schulen und OPNV.
Gleichzeitig bestehen wirtschaftliche Herausforderungen mit Blick auf die vergleichsweise niedrigen Steu-
ereinnahmen/Einwohner:in und auf die im Landesvergleich um 5 Prozentpunkte niedrigere Beschafti-
gungsquote. Im Landesvergleich besteht ein relativ hoher Anteil an Sozialhilfe-Empfangerinnen und -Emp-
fanger. Die Kinder- und Jugendarmut liegt Gber dem Landesdurchschnitt. Positive Entwicklungen zeigen
sich u.a., und insbesondere mit Blick auf den demographischen Wandel, im Bereich von wohnungsnaher
arztlicher Grundversorgung und Pflegeheimplatzen. Die Zahl der Verkehrsverungliickten sinkt trotz stei-
gender PKW-Dichte.
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Entwicklung der Kernindikatoren pro Handlungsfeld

® positiver Trend  m neutraler Trend B negativer Trend
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Wohnen & Nachhaltige Quartiere I
Gute Arbeit & Nachhaltiges Wirtschaften I
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Nachhaltiger Konsum & gesundes Leben
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Abbildung 6: Zusammenfassung der quantitativen Analyse'!
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Abbildung 7: Handlungsfeldiibergreifende Aktivitdten im Uberblick?

11 Quelle: Eigene Darstellung
12 Quelle: Eigene Darstellung
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Abbildung 8: Umsetzungsstand der Aktivitidtenl3
Beitrage Handlungsfelder zu SDGs
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Abbildung 9: Beitrdge der Handlungsfelder zu SDGs'*

13 Quelle: Eigene Darstellung
14 Quelle: Eigene Darstellung
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Abbildung 10: Beitrége Aktivitdtstyp zu SDGs*®

15 Quelle: Eigene Darstellung

o

w

10

» Mafnahme [einmalig/punktuell)
W Sonstiyges

Seite 29 von 132



4. Detailbetrachtungen je Handlungsfeld

Im Folgenden werden die zentralen Ergebnisse und Trends der quantitativen und der qualitativen Be-
standsaufnahme je Handlungsfeld stichpunktartig aufgefiihrt. Grundlage fiir die qualitative Analyse ist die
vom Landkreis GieRen im November 2022 Gbermittelte Bestandsaufnahme. Die quantitativen Daten spei-
sen sich aus den fir den Landkreis zur Verfligung stehenden Daten aus der dritten Auflage des Projekts
,SDG-Indikatoren flir Kommunen” der Bertelsmann Stiftung.

In den Unterkapiteln ,Analyse” sind jeweils die Ansatzpunkte und Herausforderungen aufgefiihrt, die von
dem Kernteam?® erarbeitet und von der Steuerungsgruppe fiir die ausgewihlten Handlungsfelder erginzt
wurden.

4.1.Nachhaltige Verwaltung
Das Handlungsfeld befasst sich mit kommunalen Aktivitaten, die Nachhaltigkeit tibergreifend in die inter-
nen Arbeitsablaufe der Verwaltung transportieren. Sie unterstiitzen Aktivitaten und Innovation zu Nach-
haltigkeit. Das Bewusstsein der Mitarbeitenden zu Nachhaltigkeit wird gefordert und Kompetenzen ge-
schult. Die Aktivitaten fordern gerechte Bedingungen in der Kommune als Arbeitgeberin und unterstiitzen
und fordern Engagement in der Stadtgesellschaft.

4.1.1. Quantitative Bestandsaufnahme

— Der Finanzmittelsaldo liegt weitestgehend im Landesdurchschnitt mit einem positiven Ausriss nach
oben (2017-2019).

— Die Steuereinnahmen/Einwohner:in liegen durchgehend unter dem Landesdurchschnitt, steigen 2013-
2019 jedoch kontinuierlich an.

— Die Hohe der Liquiditatskredite liegen leicht unter dem Landesdurchschnitt mit paralleler Entwicklung
und starkem Abfall ab 2017 bis auf den Nullwert.

— Der Landkreis weist darauf hin, dass die Daten nicht abbilden, dass Krisensituationen gut gemeistert
wurden. Weiterhin wird darauf hingewiesen, dass die Investitionen in Schulen, OPNV usw. keine Be-
ricksichtigung in den Daten finden.

16 Das Kernteam hat Starken und Chancen sowie Schwachen und Risiken erarbeitet. Diese wurden in Vorbereitung fir die Sitzung
der Steuerungsgruppe zu Ansatzpunkten und Herausforderungen zusammengefiihrt.
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestelit.

Berechnung: ((Primarsaldo) + (Finanzsaldo) + (Investitionssaldo)) / (Anzahl der
Einwohner:innen)

Aussage: Die Kommune konnte ihre gesamten Aufgaben mit einem Uberschuss /
Defizit in Hohe von x Euro je Einwohner:in abschlieBen.

Quelle(n): Statistische Amter der Linder
Abbildung 11: SDG-Indikator Finanzsaldo (€ je Einwohner:in) fiir den Landkreis Gief3en'”

17.Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Steuereinnahmen) / (Anzahl der Einwohner:innen)

Aussage: Die iiber die letzten 4 Jahre gemittelten Steuereinnahmen einer Kommune
betragen im Durchschnitt x Euro je Einwohner:in.

Quelle(n): Statistische Amter der Linder
Abbildung 12: SDG-Indikator Steuereinnahmen (€ je Einwohner:in) fiir den Landkreis Giefsen's

18 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Liquiditats-/Kassenkredite im Kernhaushalt) / (Anzahl der
Einwohner:innen)

Aussage: Die Kommune hat im Kernhaushalt Liquiditatskredite in Hohe von x Euro je
Einwohner:in.

Quelle(n): Statistische Amter der Linder

Abbildung 13: SDG-Indikator Liquiditdtskredite (€ je Einwohner:in) fiir den Landkreis Giefsen'®

4.1.2. Qualitative Bestandsaufnahme

— Vorliegen zahlreicher umfassender Strategien (familienfreundlicher Arbeitgeber, Personalmarketing,
Digitalisierung, Bliromaterial).

— Messbarkeit der Aktivitdaten in der Mehrzahl nicht gegeben (oder keine Angabe).

— Kontinuitdt wird durch regelmaRige/fortlaufende MaBRnahmen und/oder Strategien/Konzepte ge-
wahrleistet.

— Die Aktivitdten zahlen insbesondere auf SDG 12 ,,Nachhaltige/r Konsum und Produktion” sowie SDG
16 ,Frieden, Gerechtigkeit & starke Institutionen” ein.

— Das Vorliegen bzw. die Integration weiterer Aktivitaten mit einem Bezug zu den SDGs 8, 9 und 17 sollte
geprift werden.

19 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Tabelle 4: Aktivitdten im Handlungsfeld Nachhaltige Verwaltung

Typ

Malnahme
(regelmalig
/ fortlau-
fend)
Konzept /
Strategie

Konzept /
Strategie

Konzept /
Strategie

Gremien /
Netzwerk-
arbeit/Part-
nerschaft

MaRnahme
(regelma-
Rig/fortlau-
fend)
Konzept /
Strategie

MaRnahme
(regelma-
Rig/fortlau-
fend)

MaRnahme
(regelma-
Rig/fortlau-
fend)

Beschaffung
von Mobiliar

Familien-
freundlicher
Arbeitgeber

Personal-
marke-
tingstrategie

Gesund-
heitsvor-
sorge

Klimaschutz
und Energie-
beirat

Digitalisie-
rung der
Verfahren

Digitalisie-
rung, Post-
eingang

Beschaffung
von Hard-
ware

Achten auf
Aufrist- und
Wartbarkeit
von Hard-
ware

Kurzbeschreibung

Beschaffung von Mobeln fiir Gemeinschaftsun- mit-
terkiinfte; spatere Weiterverwendung in Schu- tel
len des LKGI
Zertifikat als familienfreundlicher Arbeitgeber, 2020 fortlaufend in Um-
um sich auszeichnen zu lassen. Vereinbarkeit setzung
von Beruf und Familie
Strategie, um dem steigenden Bedarf an Fach- 2022 fortlaufend in Um-
kraften in der Kreisverwaltung entgegenzuwir- setzung
ken

fortlaufend
Beratendes Gremium des Kreistages: Vertre- 2012 fortlaufend hoch
ter:innen aus Kreistag, Kommunen, Energiever-
sorgern, regionalen Kreditinstituten, Wirt-
schaft, relevanten Institutionen und Verban-
den, Zivilgesellschaft
Digitale Erfassung der Verfahren, papierlose seit mit-  abge-
Bearbeitung der Vorgange, Umsetzung digita- 2006/2019 tel schlos-
ler Schnittstellen im Bereich Prifungsberichte sen
der sachverstdandigen Organisationen
Strategie und Handlungsprogramm zur Forde- 2021 2021-2030 hoch in Um-
rung papierloser Verwaltung setzung
Beschaffung von Hardware von bekannten 2018 fortlaufend mit- in Um-
Hersteller mit nachvollziehbaren Lieferket- te setzung
ten/Zulieferern. AuRerdem wird, wenn mog-
lich, darauf geachtet, dass sich Hersteller und
Zulieferer der Hardware Klimaziele in Bezug
auf Wasserverbrauch, Energieverbrauch, Klima
und Entsorgung gesetzt haben.
Bevorzugte Beschaffung von Hardware, welche 2018 fortlaufend mit- in Um-
einfach wartbar und aufristbar ist, um die Nut- te setzung

zungsdauer weiter zu verlangern.
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MaRnahme
(regelma-
Rig/fortlau-
fend)

Konzept /
Strategie

Nt

Pogri Bt A iyt

Vb

rulgizasiaat)

Beschaf-
fung aus
Rahmen-
vertragen

Buromate-
rial, Drucke-
rei

Klimaschutz

2ict: ja, messhar

Enorgiobairat

Beschaffung aus Rahmenvertragen mit 2018 fortlaufend mit- in Um-
Partnern, welche sich nachhaltige Klima- te setzung
ziele gesetzt haben und diese auch umset-

zen.

Strategie und Handlungsprogramm zur Be- 2019 2019 - hoch in Um-
schaffung von Blromaterial (lokale Anbieter) 2030 setzung

NACHHALTIGE VERWALTUNG

Achten auf Aufrost- und

Digita

Z2id

fBeschaffung aus sierung der Vesfahren

Wartbarkeit van Hardware Nein, me

(fortiaufend) Rahmervartragen

Ziel: Noirn psshar; Noin 006/2019
Zial: Nein, messbar Nein ¢ r“" 1, mosshar; Noir 2006/2019|
(forttaufend) (farttaufend)
Famileenfreundlicher
Beschatung von Mobdfiar Arbestgede Beschaftung von Hardware
o 550 {for :,V
Ziel: Nein, messbar: - {-) Zieti)a, messda (fortiaufond) Ziel: Nein, messbhar: Nesn
(fartlsufend)
Digitalisierung, Posteingang
Jiel Ja, messbar: Ja (2021-2030)

P SYOrSOrge

Z2030)

Personalmarketingstrategie

{fortlaufend) el messbar: - (fortlaufend)

nirtakarg " erTreny

Abbildung 14: Aktivitdten im Handlungsfeld Nachhaltige Verwaltung?°

20 Quelle: Eigene Darstellung
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m Zelformulierung

® Mafinahme [regeimaRig/fortiaufend)

SDG 1 Kalne Armant

SDG 2 Kein vunger

SDG 3 Gesundhet and Wahlergehen

5DG 4 Hochwertige fildung

SDG S Geschiechierglei hatelung

SDG 6 Sauberes Wasser und Santdrversarung
SDG 7 Bezahlibare urxd ssubere Erergie

SDG 8 Merschanwledign ArDT und Wirtschaftvwachstum
SOG 9 Industrie, Inecreation und |nfrastiukur
SDG 10 Waniger Linglsichnaiten

SDG 11 Hachhaltige Stidte und Gemeinden

SDG 12 Verantwortungsvolle K und Produb

50G 13 Maltnabmen rum Kbmaschutz

SDG 14 Leben unter Wasser

SDG 15 Lebon an Land

SOG 16 Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen
SDG 17 Partnerschatten tur Erreichung der Ziee

Nachhaltige Verwaltung

® Konzept/Stratege » MaRnahme (elnmalig/punktuell]

B Gremien/Netzwerkarbait/Partnerschaft W Sonstiges

SG 1
506 2

50G 3 —

SDGa

SOG S

SDGH

o

SpG N

50G3

SOGI0 S

S0G 11—

e —————————————————
SDG LT —

S0G 14

SDE1S

S 1

S0G 17

o 1 2 L 4 5

"
~
@«

Abbildung 15: Beitréige zu SDGs im Handlungsfeld Nachhaltige Verwaltung?

Nachhaltige
Verwaltung

Abbildung 16: Zugeordnete SDGs zum Handlungsfeld Nachhaltige Verwaltung im Landkreis Gief3en??

21 Quelle: Eigene Darstellung

22 Quelle: Eigene Darstellung — ausgeftllte Felder entsprechen den SDGs, denen GieBener Aktivitdten im entsprechenden Hand-
lungsfeld zugeordnet werden konnten; umrandete Felder entsprechen SDGs, die im entsprechenden Handlungsfeld typischer-
weise mit Aktivitaten adressiert werden und bei welchen vor Ort noch Handlungsspielraum besteht
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4.1.3. Analyse

Ansatzpunkte

— Downsizing der IT-Hardware

— New Work Konzepte

— Hohes Digitalisierungstempo von Bund und Bevélkerung gefordert

Herausforderungen

— Onboarding zu Themen der Digitalisierung nicht (ausreichend) vorhanden
— Relevanz der Nachhaltigkeitskriterien

— Personalgewinnung ist unflexibel

— New Work Konzepte

— Hohes Digitalisierungstempo von Bund und Bevolkerung gefordert

— Wirtschaftlichkeit IT — sticht im Zweifel Kriterien der Nachhaltigkeit

Was soll bis 2030 erreicht werden?

Smarte, zentrale Technologien fiir Gebdude = Effizienz

Vernetzung zu guten Ideen - Wissensaustausch

Vorbild fiir andere Kommunen sein/werden

Information der Bevélkerung/Leistungsbezieher:innen zu Nachhaltigkeit
Nachhaltige Mittelbewirtschaftung

Papierlose Verwaltung = Toner, Papier, Drucker

Fortsetzung des Energiesparens (auch ohne Gasmangellage oder Krieg)
Biros effizient nutzen (Co-Working, mehrere Personen)

Flexible Arbeitsplatze

Wie kann dies erreicht werden (Meilensteine)?

Lebenszyklus/ CO>-Bilanz und Umweltaspekte im Beschaffungsprozess berechnen (Recycling, Nut-
zungsdauer)

Kein Mineralwasser, sondern Leitungswasser bei Veranstaltungen
Vernetzung der verschiedenen Fachbereiche

Sensibilisierung Mitarbeitende zu papierloser Verwaltung
Parkplitze kostenpflichtig machen = Férderung OPNV
Wasserspender und -sprudler anschaffen

Lebenszykluskosten bei Anschaffungen berechnen (IT, Fuhrpark)
Uber Notwendigkeit informieren = Klarheit, Transparenz
Ausschreibungskriterien/ Gutezeichen einbeziehen

PV-Anlagen auf 6ffentlichen Gebaduden

OPNV verbessern, interkommunale Zusammenarbeit

Welche Hindernisse sind zu erwarten?

Zertifizierte Lieferkette nachverfolgen kbnnen
Anschubkosten fur Investitionen 2 Wie?
Transferleistungen = geht nur um glinstige Miete, nicht Energiebilanz
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— Passivhausbau férdern - Kredite, Finanzierung?

4.2.Globale Verantwortung & Eine Welt
Das Handlungsfeld befasst sich mit kommunalen Aktivitaten, die regionale und internationale interkom-

munale Zusammenarbeit unterstiitzen. Dazu gehdren beispielsweise Netzwerke, Initiativen und MaRnah-

men, die globale Gerechtigkeit und fairen Handel férdern. Auch Projekte und Kommunikation zu den SDGs
gehoren hierzu.

Im weiteren Strategieprozess integriert der Landkreis GieRen den Aspekt ,nachhaltiger Konsum“ in das

Themenfeld. Dies findet bei den folgenden Darstellungen noch keine Berlicksichtigung.

4.2.1. Quantitative Bestandsaufnahme
— Keine Indikatoren vorliegend.

4.2.2. Qualitative Bestandsaufnahme

— Die Vorbereitungen zur Auszeichnung als Fairtrade Landkreis bilden das Dach zahlreicher Aktivitaten.

— Uber Fairtrade und die laufenden bzw. geplanten Partnerschaften bieten sich Potentiale zur Integra-
tion weiterer Aktivitaten und zur starkeren Verkniipfung mit dem Themenaspekt Bildung.

— Das Vorliegen bzw. die Integration weiterer Aktivitdten mit einem Bezug zu SDG 8 sollte gepriift wer-

den.

Typ

Konzept /
Strategie

Zielformu-
lierung

Zielformu-
lierung

Tabelle 5: Aktivitdten im Handlungsfeld Globale Verantwortung & Eine Welt

Klimaschutz-
partner-
schaft mit
Mubende
Municipality
Vorbereitun-
gen Aus-
zeichnung
Fairtrade
Landkreis

Partner-
schaft mit
Ukraine

Kurzbeschreibung

Strategie und Handlungsfelder zu Klimaschutz-
Aktivitaten in Partnerkommune

Erfillung d. Fairtradekriterien, Planung von Ak-
tivitaten, Griindung Steuerungsgruppe, Vernet-
zung mit anderen Gruppen

Antrag fur Sofort-Hilfe bei einer Kommune in
der Ukraine wird gestellt

2020 2020- in Umset-
2030 zung
2022 2022- hoch inEnt-
2024 wicklung
2023
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PR GLOBALE VERANTWORTUNG & EINE WELT

" -
O i/ a ® (il iy & iw wie
O A
Scealwan
Lrerven
Meloweteatur
Vartrectab
Nabrarre
Prprr g taia |
Raataa L]
Klimaschutmpartnerschalt mit
berrula'sancied) Mubende Municpality
Tiel Ja, mexsbar: la [7020-2030)
(o]
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Partnerscheft mit Ukiaine vabo:dlunqou Ausaelchnurg
Ziel: ., messbar: - {2023) Wistiade: Lanchess
) Diwl: fa, messbar: In {2022, 2024)
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Abbildung 17: Aktivitdten im Handlungsfeld Globale Verantwortung & Eine Welt?3

Globale Verantwortung & Eine Welt

® Zeliormulierung ® Konzept/Strategle = Mallnahme (einmalig/punktuell)
M MaBnahme [regeimaRigfortiaufend) W Gremien/Netzwerkarbeit /Partnerschaft @ Sanstiges

SOG 1 Kaine Armit SDO 1

SDG 2 Kain Hunger SDG 2

063 dheit und Wohlergeh sDG 3

SOG4 Hochwertige Bidung REERS 1

SDG 5 Geschlechzorgheichstallung DG S

SDG 6 Ssuberes Wasser und Sanitirversorung SPG &

S0G 7 Bezahibase und saubese Energie DG 7

$OG & Menschenwirdige Arbsit und Wirtschaftswach -

SOG 9 Industrie, Innovation und Infrastruktue 50G9

SDe10Weolaly:Ungieichheiiea S |
SOG 11 Nachhaltige Stadte und Gemenden siB1i

SDG 12 Verantwoetungsvalie K und Produb ¢ 63

SDG 13 MaBnahmen zum Kimaschtz e

R R SDG 17

S0G 15 1oben an tand e

50G 16 Friedan, Garchtigholt und starke Instrutionen $0313

SOG 17 Partnerschatten 2ur Ervekbwng der Zieke S0G 16—

B e L ]

E=

0%

Abbildung 18: Beitrdge zu SDGs im Handlungsfeld Globale Verantwortung & Eine Welt?4

15 2 2.5

23 Quelle: Eigene Darstellung
24 Quelle: Eigene Darstellung
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Globale Verantwortung
&
Eine Welt =

Abbildung 19: Zugeordnete SDGs zum Handlungsfeld Globale Verantwortung & Eine Welt im Landkreis Giefsen?>

4.2.3. Analyse
Ansatzpunkte
— Geschlechtergerechtigkeit
— Kreisvolkshochschule und Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
— Unbekannte lokale Aktivitaten auflisten
— Vernetzung kommunaler Stadtepartnerschaften
— SDGs + Tourismus

Partnerschaft
,Orte des Dialogs, Austauschs”
— Partnerschaften aufbauen, verankern in Verwaltung
— Netzwerk(e) von Stadtepartnerschaften, Verwaltungspartnerschaften, Klimapartnerschaften,
Schulpartnerschaften, regionale und internationale Partnerschaften (regionale, internationale,
Schul-, lokale Partnerschaften fordern)
— Partnerschaften sichtbar machen, voneinander lernen und unterstiitzen
— Miteinander lernen und regionales verbinden, um etwas Neues zu schaffen
— Welche Ressourcen konnen wir teilen?

Okologische und regionale Produkte
,Lokale Ernahrungssysteme”
—  Ausbau/Ausweitung Oko-Landwirtschaft
— Lokale Verarbeitungsstrukturen schaffen/erhalten

25 Quelle: Eigene Darstellung — ausgeftllte Felder entsprechen den SDGs, denen GieBener Aktivitdten im entsprechenden Hand-
lungsfeld zugeordnet werden konnten; umrandete Felder entsprechen SDGs, die im entsprechenden Handlungsfeld typischer-
weise mit Aktivitaten adressiert werden und bei welchen vor Ort noch Handlungsspielraum besteht

Seite 40 von 132



Vernetzung Produzent-Verarbeiter-Konsument

Gutes aus der Region sichtbarer machen

hohere Einkommen durch regionale Wertschopfungsketten 2 Armutsbekampfung

Bildung zu lokalem Angebot = was ist saisonal, was wird vor Ort produziert; Bildung in Schulen
mit Landwirt:innen gestalten

Regionalwaren-Laden + Unterstiitzung (Standortkosten usw.)

Ansatze im Landkreis starker ins Bewusstsein bringen = Image (und wie dieses zu erreichen ist)
fiir Nachhaltigkeit in den Fokus riicken; Unterstiitzung dorflicher Strukturen durch Tourismus

Landwirtschaft und (kleinere) Hofe
,Versorgungssicherheit”

Erfassung aller Hofe in der Region

Solidarische Landwirtschaft als Unterstltzungsmaoglichkeit fiir kleinere Hofe

Mehrwert innerhalb des Landkreises erhohen = Verarbeitung und Vermarktung lokaler Produkte,
Wochenmarkte?

Vernetzung Landwirtschaft und Konsumenten

Biodiversitdt und Landwirtschaft = naturnah/ 6kologisch

Anpassung an Klimasituation/Betriebstibernahme durch neue Produkte

Kleine Hofe erhalten = keiner muss aufgeben, wertschitzende Preise fiir Produkte = existenzsi-
chernd

Burokratie abbauen - EU-Forderungen, Zugang zu LEH,

Auf vorhandene Expertise LLH benutzen

Teilhabe
,Gesellschaftliche Teilhabe erméglichen durch Unterstiitzungsangebote”

Zugang zu Ressourcen, wie Wohnung, Bildung, gesellschaftliche Aktivitaten, Sprachkurse (Unter-
stiitzungsangebote); Verteilungsproblem

Wohnung > Standards fiir nachhaltige Unterkiinfte

Mitgebrachte Leistungen (Zeugnisse, Schulungen, usw.) leichter Anerkennen = Ausbildungen;
Zeugnisse; kann Problem der Verlagerung von Unternehmen woanders hin verhindern

Soziale Verantwortung bildet die Grundlage flr nachhaltiges Handeln

Faire Lohne, Praxisworkshops fiir ressourcenschonenden Umgang

Gutscheine fir bioregionale Produkte

Dialog mit Kommunen, Birgerinnen und Birgern, Hofen, Firmen und Stadten zu Ressourcen und
Verteilung (Bsp. Photovoltaik, Klima, Agroforst, Wasser, Logistik)

Tourismus
,Die Heimat neu entdecken”

Nachhaltiger Tourismus: Zertifizierung touristischer Destinationen = Kennzeichnen von Gastro-
nomen und Unterkiinften anhand von Nachhaltigkeitsmerkmalen/Checkliste, Vergabe ,Nachhal-
tigkeitssiegel” oder gekniipft an bestehendes Siegel/Auszeichnungen, Kriterien fur Checkliste fest-
legen

Touristische Ziele an bestehende Projekte ,,Okomodellregion” und nachhaltige Hofe kniipfen
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Natur-Erlebnisse ausweiten mit Bezug zur Region: Lehrpfade zu nachhaltigem Handeln/ Wald/
Feld/ Stadt, Okotourismus; Hof-Erlebnis (Hofe als touristische Ziele)

Landwirtschaft und Tourismus

OPNV-Verbindungen zum jeweiligen touristischen Ziel

Fair Trade

Globale Verantwortung durch Konsum

Auszeichnung ,Fairtrade” anstreben - Fairer Kreis, Fairtrade Schools, Faire Betriebe?
Aufklarung ,Wo kommt unser Essen her?’ = Verknupfung zu Héfen; ,fair von hier und fair von
anderswo”; Sensibilisierung fir regionale und saisonale Produkte

Treffpunkte fur Austausch fordern - Aktivitdten vernetzen im Kreis

Wandelkarte (fairer Einkaufsfihrer wie fir die Stadt GieRen) auf Landkreis erweitern

Weniger wegwerfen = Repair-Cafés, ,Containern’; too-good-to-go, “Taste the Waste”

Faire Beschaffung (evtl. in Nachhaltiger Verwaltung)

4.3.Klimaschutz & Energie

Das Handlungsfeld befasst sich vor allem mit Bemihungen zum kommunalen Klimaschutz. Dazu gehoren

sowohl MaBnahmen zum Ausbau von erneuerbaren Energien fiir Strom und Warme, der Erhéhung von
Energieeffizienz als auch Sanierungsprojekte im Gebdaudebestand. Auch die Aktivierung der Bevélkerung
durch Forderprogramme, Informationskampagnen oder Beratung wird hier angesprochen.

4.3.1. Quantitative Bestandsaufnahme

— Die Nettonennleistung an sauberer Energie durch die Installation von erneuerbaren Energietrdagern
liegt je Einwohner:in stetig rund 40% niedriger als im Landesdurchschnitt.

— Daten zu den Treibhausgasemissionen der unterschiedlichen Sektoren liegen ausschlieRlich fir 2011
bis 2014 vor. Diese haben kaum Aussagekraft aufgrund der weit zuriickliegenden Zahlen.
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Strom aus erneuerbaren Quellen (kW je Einwohner:in)

GieBen, Landkreis 0,6 ®

0.85 .o g5

—

@
075 0.75
0.70 0.70
0.65 0.65
05
0.60 —® 050
056
055 ® 0.55
2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Installierte Nettonennleistung erneuerbaren Stroms aus Biomasse,
Solarer Strahlungsenergie, Wasser und Wind) / (Anzahl der Einwohner:innen)

Aussage: Es sind erneuerbare Energietrager mit einer Nettonennleistung von
insgesamt x Kilowattstunden installiert worden.

Quelle(n): Bundesnetzagentur, Statistische Amter der Lander
Abbildung 20: SDG-Indikator Strom aus erneuerbaren Quellen (kW je Einwohner:in) fiir den Landkreis Giefsen®®

26 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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T3 Treibhausgasemissionen - Private Haushalte (t je Einwohner:in)

GieBen, Landkreis 3,069 @

330

3.20

(%]
I

310

w
o

o o

011 2014

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Treibhausgasemissionen der privaten Haushalte) / (Anzahl der
Einwohner:innen)
Aussage: Durch private Haushalte wurden x Tonnen CO2-eq je Einwohner:in emittiert.
Quelle(n): Klima-Biindnis, Statistische Amter der Lander
Abbildung 21: SDG-Indikator Treibhausgasemissionen - Private Haushalte (t je Einwohner:in) fiir den Landkreis Giefsen?”

27 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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T3 ) Treibhausgasemissionen - Industrie und verarbeitendes Gewerbe (t je Einwohner:in)

GieBen, Landkreis 1,074 ©

130 1.30

120

1.10

5 1.05
2011 2014

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Treibhausgasemissionen von Industrie und verarbeitendem Gewerbe) /
(Anzahl der Einwohner:innen)

Aussage: Durch Industrie und verarbeitendes Gewerbe wurden x Tonnen CO2-eq je
Einwohner:in emittiert.

Quelle(n): Klima-Biindnis, Statistische Amter der Lander

Abbildung 22: SDG-Indikator Treibhausgasemissionen - Industrie und verarbeitendes Gewerbe (t je Einwohner:in) fiir den Landkreis
Giefsen?®

28 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Treibhausgasemissionen - Gewerbe, Handel, Dienstleistungen (GHD) und Sonstiges (t je

Q Einwohner:in)

GieRen, Landkreis 1,46 [23)

160 1.60

1.58

152 162

1.50

1.48 1.48
1.46

1.46 1.45
2011 2014

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Treibhausgasemissionen von Gewerbe, Handel, Dienstleistungen (GHD)
und Sonstiges) / (Anzahl der Einwohner:innen)

Aussage: Durch Gewerbe-Handel-Dienstleistungen (GHD) und Sonstiges wurden x
Tonnen CO2-eq je Einwohner:in emittiert.

Quelle(n): Klima-Biindnis, Statistische Amter der Lander

Abbildung 23: SDG-Indikator Treibhausgasemissionen - Gewerbe, Handel, Dienstleistungen (t je Einwohner:in) fiir den Landkreis
Giefsen?®

29 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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T 3 Treibhausgasemissionen - Kommunale Einrichtungen (t je Einwohner:in)

GieRen, Landkreis 0,028 >

0.034 0.034
0033 0.033
0.032 0.032
0.031 0.031
0.030 0.030
0.029 0.029

0.028
201 2014

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Treibhausgasemissionen von kommunalen Einrichtungen) / (Anzahl der
Anzahl der Einwohner:innen)
Aussage: Durch kommunale Einrichtungen wurden x Tonnen CO2-eq je Einwohner:in
emittiert.
Quelle(n): Klima-Biindnis, Statistische Amter der Lander
Abbildung 24: SDG-Indikator Treibhausgasemissionen - Kommunale Einrichtungen (t je Einwohner:in) fiir den Landkreis Gief3en3°

30 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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18 S

T Treibhausgasemissionen - Verkehr (t je Einwohner:in)

GieBen, Landkreis 3,39 ©

350

344
342

340

338 3.38
2011 2014

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Treibhausgasemissionen der motorisierten Verkehrsmittel im Binnen-,
Quell- und Zielverkehr) / (Anzahl der Einwohner:innen)

Aussage: Durch den Verkehr wurden x Tonnen CO2-eq je Einwohner:in emittiert.
Quelle(n): Klima-Biindnis, Statistische Amter der Lander
Abbildung 25: SDG-Indikator Treibhausgasemissionen - Verkehr (t je Einwohner:in) fiir den Landkreis Giefsen3?

4.3.2. Qualitative Bestandsaufnahme
— RegelméRig/fortlaufende MaRnahmen und Strategien/Konzepte gewahrleisten Kontinuitat.
— Vorliegen eines umfassenden Plans (,Masterplan 100% Klimaschutz”).
— Das Vorliegen bzw. die Integration weiterer Aktivitdten mit einem Bezug zu SDG 12 sollte geprift wer-
den.

Tabelle 6: Aktivitdten im Handlungsfeld Klimaschutz & Energie

Kurzbeschreibung

Malnahme Energetische Energetische Gebdudesanierung, regenerative 2020 lau-
Quartierssa- Energieerzeugung fend
nierung

31 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022

Seite 48 von 132



Konzept /
Strategie

MaRBnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

MaRnahme
(regelmalig
/ fortlau-
fend)

Interkom-
munales Ge-
werbefla-
chenkonzept

100% Klima-
schutz

Forderrichtli-
nie Klima-
geld

Konzept fir Vergabe von Gewerbeflachen, nur an
nach vergaberechtlichen Grundsdtzen ermitteltes
wirtschaftlichstes Angebot abzugeben

Masterplankonzept zur Erreichung der Verminde-
rung des CO2-AusstofRes um 95% und 50% Reduk-
tion im Endverbrauch

Forderung von SanierungsmafRnahmen und Be-
schaffungen zur Reduzierung des CO2 AusstoRRes
von Einfamilienhausern und Wohnhausern mit bis
zu drei Wohneinheiten

Abbildung 26: Aktivitdten im Handlungsfeld Klimaschutz & Energie3?

32 Quelle: Eigene Darstellung

2019

2020

2022

2019-
2030

2020-
2030

lau-
fend

in Um-
setzung

hoch in Um-

setzung

hoch in Um-

setzung

Seite 49 von 132



Klimaschutz & Energie

m Zietlormulierung » Konzept/Stratege » MaRnahme (elnmalig/punktuell]

W Maflnahme {regelmafigffortiaudend) B Gremien/Netzwerkarbait /Partnerschaft W Sonstiges
SDG 1 Kolno Armast S0G 1
SDG 2 Kein Munges SDG 2
SDG 3 Gesundhet und Waohlergehen 0G3
SDG 4 Hochwertge fiddung S0G ¢
SDG S Geschiechierglei hatelung SDGS
SDG 6 Sauberss Wasser und Santarversarung DG H
S0 256D U EbEE O -
SDG 8 Merschanwledign ArDT und Wirtschaftvwachstum G
SOG 9 Indusarie, Ineercation und |ndrastiukdur < &' G —
SDG 10 Waniger Linglsichnaiten <0G 10
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Abbildung 27: Beitréige zu SDGs im Handlungsfeld Klimaschutz & Energie33

Klimaschutz

&
Energie

Abbildung 28: Zugeordnete SDGs zum Handlungsfeld Klimaschutz & Energie im Landkreis Giefsen3*

33 Quelle: Eigene Darstellung
34 Quelle: Eigene Darstellung — ausgeftllte Felder entsprechen den SDGs, denen GieRBener Aktivitdten im entsprechenden Hand-

lungsfeld zugeordnet werden konnten; umrandete Felder entsprechen SDGs, die im entsprechenden Handlungsfeld typischer-
weise mit Aktivitaten adressiert werden und bei welchen vor Ort noch Handlungsspielraum besteht
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4.3.3. Analyse
Ansatzpunkte
— Erneuerbare Energien, z.B. Biogasanlagen und PV auf Deponien
— Vernetzung zwischen dem Kreis und Kommunen
— Hoher Anspruch an die kreiseigenen Liegenschaften
— Impulse fiir Kommunen/Zivilgesellschaft

Herausforderungen
— Wenig Einfluss

4.4.Ressourcenschutz & Klimafolgenanpassung
Das Handlungsfeld befasst sich sowohl mit dem Schutz der Umwelt, Verringerung von Ressourcenverbrau-
chen als auch der Klimaanpassung. Entsprechende Aktivitaten sind beispielsweise Konzepte zur nachhalti-
gen Landnutzung, die Forderung der Biodiversitat oder der Ausbau von Kreislaufwirtschaft. Hierzu gehoren
auch Bemuihungen, Umweltbelastungen in der Kommune zu reduzieren.

4.4.1. Quantitative Bestandsaufnahme

— Die Abfallmenge/Einwohner:in liegt kontinuierlich leicht unter dem Landesdurchschnitt. Mit Verweis
auf aktuelle Zahlen bestatigt der Landkreis das positive Bild.

— Der Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache an der Gesamtflache liegt mit 18,5% zwei Prozentpunkte
Uber dem Landesdurchschnitt.

— Die Flachennutzungsintensitat liegt kontinuierlich und leicht Gber dem Landesdurchschnitt mit leicht
abnehmendem Trend.

— Der Anteil der baulich gepragten Siedlungs- und Verkehrsflichen in Uberschwemmungsgebieten liegt
mit 9,5% 2,5% Uber dem Landesdurchschnitt.
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(oe) Abfallmenge (t je Einwohner:in)

GieBen, Landkreis 0,44 D

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Aufkommen an Haushaltsabfallen (ohne Elektroaltgerate)) / (Anzahl der
Einwohner:innen)

Aussage: Die entsorgte Menge an Haushaltsabfallen betrdgt x Tonnen je Einwohner:in.
Quelle(n): Statistische Amter der Lander

Abbildung 29: SDG-Indikator Abfallmenge (t je Einwohner:in)3®

Kommentar des Landkreises GieRen:
Der LK GieRRen steht im Vergleich mit 135,5 kg pro Einwohner:in gut da.

Anmerkungen: Auch bei Verpackungen steht der LK GieRen durchschnittlich gut da, (61,7 kg pro Einw. pro
Jahr, davon sind 39,5 kg pro Einw. pro Jahr Leichtverpackungen (gelbe Tonnen-Material). Hessenvergleich:
56,8 kg gesamt, Leichtverpackungen 32,8 kg. Dennoch: 39,5 kg pro Einw. ergeben im Jahr 10.720 Tonnen
Verpackungen aus den gelben Tonnen: Einwegmaterial aus den Supermarkten, To-go-Material... das
scheint doch viel!

35 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Flacheninanspruchnahme (%)
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Siedlungs- und Verkehrsflache) / (Gesamtflache) * 100

Aussage: Der Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache an der Gesamtflache betragt x
%.
Quelle(n): Statistische Amter des Bundes und der Lander

Abbildung 30: SDG-Indikator Fldcheninanspruchnahme (%) fiir den Landkreis Giefsen3®

36 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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.10

Flachenneuinanspruchnahme (%)

GieBen, Landkreis -0,09 D

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anderung der Siedlungs- und Verkehrsflache im Vergleich zum Vorjahr)
[ (Gesamtflache) * 100

Aussage: Die prozentuale Anderungsrate von Siedlungs- und Verkehrsflichen betragt
im Vergleich zum Vorjahr x %.

Quelle(n): Statistische Amter der Linder

Abbildung 31: SDG-Indikator Fldchenneuinanspruchnahme (%) fiir den Landkreis Gief3en3”

37 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Flachennutzungsintensitat (m? je Einwohner:in)

GieBen, Landkreis 0,058 =
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Siedlungs- und Verkehrsflache) / (Anzahl der Einwohner:innen)

Iussage: In der Kommune werden x m? Siedlungs- und Verkehrsflache pro
Einwohner:in genutzt.

Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 32: Fldchennutzungsintensitdt (m? je Einwohner:in) fiir den Landkreis Giefsen38

38 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Naherholungsflachen (m? je Einwohner:in)

GieBen, Landkreis 48,33 (=)
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestelit.

Berechnung: (Erholungsflache) / (Anzahl der Einwohner:innen)
Aussage: Auf eine/n Einwohner:in kommen x m? Erholungsflache.
Quelle(n): Statistische Amter der Linder

Abbildung 33: SDG-Indikator Naherholungsflidche (m? je Einwohner:in) fiir den Landkreis Gief3en3®

39 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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> Siedlungslast im Uberschwemmungsgebiet (%)
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Baulich gepragte Siedlungs- und Verkehrsflache im amtlich
festgesetzten Uberschwemmungsgebiet) / (Flache des festgesetzten
Uberschwemmungsgebietes in der Gebietseinheit) * 100

Aussage: In der Kommune liegt ein Anteil von x % der baulich gepragten Siedlungs-
und Verkehrsflache im amtlich festgesetzten Uberschwemmungsgebiet an der Fliche
des festgesetzten Uberschwemmungsgebietes.

Quelle(n): Leibniz-Institut fiir Okologische Raumentwicklung, jeweils zustindige
Landesbehdrden

Abbildung 34: SDG-Indikator Siedlungslast im Uberschwemmungsgebiet (%) fiir den Landkreis Giefsen4®

40 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Naturschutzflachen (%)
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Flache Natura 2000-Gebiete, Naturschutzgebiete und Nationalparke) /
(Flache) * 100

Aussage: Natura 2000-Gebiete, Naturschutzgebiete oder Nationalparks sind auf x %
der Gesamtflache der Kommune ausgewiesen.

Quelle(n): Bundesamt fiir Kartographie und Geodasie, Bundesamt fiir Naturschutz,
Leibniz-Institut fiir Okologische Raumentwicklung

Abbildung 35: SDG-Indikator Naturschutzfldchen (%) fiir den Landkreis Giefsen*

41 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Landschaftsqualitit (Hemerobiewert)

GieBen, Landkreis 3,98 =
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: Flachengewichteter Mittelwert der Hemerobiestufen 1 "ahemerob” (nicht
kulturbeeinflusst) bis 7 "metahemerob" (ibermaRig stark kulturbeeinflusst /
Biozonose zerstort) je Gebietseinheit

Aussage: Das MaR des menschlichen Eingriffes auf den Naturhaushalt der Kommune
wird mit Stufe x des Hemerobieindex bewertet.

Quelle(n): Bundesamt fir Kartographie und Geodasie, Bundesamt fiir Naturschutz,
Leibniz-Institut fiir Okologische Raumentwicklung

Abbildung 36: SDG-Indikator Landschaftsqualitdt (Hemerobiewert) fiir den Landkreis Giefsen*?

42 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Abwassermenge, die durch Denitrifikation und Phosphorelimination
behandelt wird) / (Abwassermenge) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % des Abwassers wird mit Denitrifikation und
Phosphorelimination behandelt.

Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 37: SDG-Indikator Abwasserbehandlung (%) fiir den Landkreis Gief3en*3

43 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Stickstoffiiberschuss der Landwirtschaft (kg / ha)

GieRen, Landkreis 34,74 ®

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Stickstoffiiberschuss im gleitenden Drei-Jahres-Mittel) /
(Landwirtschaftlich genutzte Flache) * 1.000

Aussage: Der Stickstoffiiberschuss liegt bei x kg pro Hektar landwirtschaftlich
genutzter Flache.

Quelle(n): Umweltbundesamt, Statistisches Bundesamt, Statistische Amter des
Bundes und der Lander
Abbildung 38: SDG-Indikator Stickstoffiiberschuss der Landwirtschaft (kg/ ha)**

4.4.2. Qualitative Bestandsaufnahme

— Starke in der Netzwerk-/Partnerschaftsarbeit.

— Die Wichtigkeit der Aktivitdten wurde im Gros als hoch eingeschatzt.

— Kontinuitat ist gewahrleistet durch regelméaRige/fortlaufende MaRnahmen und/oder Strategien/Kon-
zepte.

— Zahlreiche Aktivitaten im Bereich Abfall, Recycling und Energiegewinnung.

— Integration von Bildungs- und Sensibilisierungsangeboten sowie Moéglichkeiten zum Engagement der
Blirgerinnen und Biirger.

— Die Aktivitaten zahlen im Schwerpunkt auf SDG 15 ,Leben an Land” ein, weiterhin auf SDG 4 , Hoch-
wertige Bildung” und SDG 12, Nachhaltige/r Konsum und Produktion®.

— Das Vorliegen bzw. die Integration weiterer Aktivitaten mit einem Bezug zu den SDGs 3, 11 und 13
sollte geprift werden.

44 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Tabelle 7: Aktivitdten im Handlungsfeld Ressourcenschutz & Klimafolgenanpassung

Typ

MaBnahme

/ fortlau-
fend)

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

Okomodell-
(regelmdRig Region Lahn-

Dill-GieRen

Nutzung von
Biogas aus
Bioabfallen

Nutzung von
Deponiegas

zur Energie-

erzeugung

Angebot der
getrennten
Annahme
einzelner
Abfélle zum
Recycling

ErschlieBung
zusatzlicher
Moglichkei-
ten zur Er-
fassung von
Material zur
Kompostie-
rung

Kurzbeschreibung

Ausbau und Starkung regionaler Absatzwege,
insbesondere im Bereich der Gemeinschafts-
verpflegung (z. B. Catering in Schulen und Kli-
niken)

Ackerbauliche Vielfalt, insbesondere Férde-
rung von Urgetreide, Buchweizen, Olsaaten,
Linsen oder Oko-Soja
Oko-Saatgutvermehrung
Bio-Umstellungsberatung und Unterstiitzung
fir konventionelle Betriebe

Zusammenarbeit zwischen Forschung und Pra-
xis (Justus-Liebig-Universitat GieRen) fir zu-
kunftsweisende und nachhaltige Konzepte,
beispielsweise im Pflanzenbau

Planung und Bau einer Bioabfall-Vergarungs-
anlage

Aus dem in den beiden Deponiekdrpern einge-
lagerten Abféllen entsteht Gas. Dieses wird
verwertet.

Getrenntsammlung von Abfallen, zusatzlich
Abfallwirtschaftszentrum und kommunale
Wertstoffhofe. Die angenommenen Materia-
lien werden dem Recycling zugefiihrt. Der
Restmill wird energetisch verwertet.

Zusatzliche Annahme von Astwerk auf 11
kommunalen Wertstoffhofen im Kreisgebiet

2018

2017

solange Gas
vorhanden
ist

unbegrenzt

bis auf Wi-
derruf

hoch

hoch

hoch

mit-
tel

in Um-
set-
zung

in Um-
set-
zung

in Um-
set-
zung

in Um-
set-
zung

in Um-
set-
zung
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MaRnahme
(regelmalig
/ fortlau-
fend)

Gremien /
Netzwerk-
arbeit/Part-
nerschaft

MaRnahme
(regelmalig
/ fortlau-
fend)

Konzept /
Strategie

Gremien /
Netzwerk-
arbeit /
Partner-
schaft

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

Forderung
der Weiter-
verwendung

Forderung
der Weiter-
verwendung

Bioverga-
rungsanlage

Umsetzung
EU-Wasser-
rahmen-
richtlinie

Mitglied-
schaft in der
Landschafts-
pflegeverei-
nigung e.V.
GielRen

Forderpro-
gramm

Wettbe-
werb/Preis-
geld

Forderpro-
gramm

Internet-Verschenkmarkt "kost nix"

Teilnahme Re-Use-Netzwerk

Biovergarungsanlage fiir den gesamten Bio-
miill von Stadt und Landkreis GielSen mit der
Folge von Energiegewinnung

Verknupfung von erforderlichen BaumaRnah-
men an Gewadssern mit den strukturverbes-
sernden MalRnahmen an EU-WRRL relevanten
Gewadssern

Umsetzung von Landschaftspflege durch lo-
kale Akteure in den Mitgliedskommunen. Pari-
tatisch besetzter Verein aus Kommunen, Land-
wirten und ehrenamtlichem Naturschutz.

Streuobstanpflanzungen, Baumschutz und
Pflegeschnitte werden gefordert. Dadurch Er-
halt und Schaffung von bedrohtem Biotop und
Lebensraum fiir viele Arten

Naturnahe Garten von privaten Personen wer-
den pramiert. Offentlichkeitsarbeit, Bewusst-
seinsbildung, Vorbildwirkung fir biodiversi-
tatsférdernden Gartenbau

Grundschutzzdune fiir Weidetierhalter wer-
den bezuschusst, um Konflikten mit dem Wolf
vorzubeugen. Dadurch Férderung der Wieder-
ansiedlung seltener Arten, hier dem Wolf

2022

fort-
lau-
fend

fort-
lau-
fend

1991

2016

2022

2022

bis auf Wi-
derruf

bis auf Wi-
derruf

bis Erful-
lung des gu-
ten 6kologi-
schen Zu-
stands an
Gewadssern

unbegrenzt

solange
mittel des
Landes Hes-
sen zur Ver-
flgung ste-
hen

solange der
politische
Beschluss
gefasst wird

solange der
politische
Beschluss
gefasst wird

hoch

mit-
tel

hoch

hoch

hoch

mit-
tel

mit-
tel

in Um-
set-
zung

in Um-
set-
zung

in Um-
set-
zung

in Um-
set-
zung

in Um-
set-
zung

in Um-
set-
zung

in Um-
set-
zung
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Konzept /
Strategie

Gremien /
Netzwerk-
arbeit /
Partner-
schaft

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

Gremien /
Netzwerk-
arbeit /
Partner-
schaft

Gremien /
Netzwerk-
arbeit /
Partner-
schaft

Gremien /
Netzwerk-
arbeit /
Partner-
schaft

Gremien /
Netzwerk-
arbeit /
Partner-
schaft

Altausgleich
aus der Bau-
leitplanung -
freiwillige
vertragliche
Vereinba-
rung

Mitglied-
schaft in der
Schutzge-
meinschaft
Vogelsberg
e.V.

Zuwendun-
gen fur Na-
turschutz-
vereine und
Verbande

Auenver-
bundspro-
jekt

Projektbetei-
ligung Lore
Steubing
Institut und
Unversitat
Giellen

Mitglied in
der Natur-
landstiftung
e.V.

Grindung
von Bio-
diversitats-
arbeitsgrup-
pen

Uber eine vertragliche Vereinbarung werden
Ausgleichsdefizite aus der Bauleitplanung auf-
gearbeitet

Verein zum Schutz der Trinkwasservorkom-
men im Vogelsberg

Forderung von ehrenamtlichem Natuschutz

Biotopverbund. Anderungen in der Landbe-
wirtschaftung in Auenlagen unter Schaffung
von regionaler Wertschopfung, Umweltbil-
dung und naturvertraglichem Tourismus

Forschungsvorhaben zur Bedeutung von Feld-
wegen und Wegrainen fiir die Biodiversitat in
der Landschaft. Beteiligung als Partner aus der
Praxis.

Arbeitsgruppe Feldwege- und raine. Verof-
fentlichung von Schriften, Mustersatzung,
Pflegeempfehlungen, Durchfiihrung von Ver-
anstaltungen und Vortragen, Kooperation mit
der Universitat, kleine Studien, Erfahrungsaus-
tausch

2017

2022

>30

Jahre

2018

2022

1984

2015

bis zur Um-
setzung

unbegrenzt

unbegrenzt

2022-2026

unbegrenzt

unbegrenzt

hoch in Um-
set-

zung

hoch in Um-
set-

zung

hoch in Um-
set-

zung

in Ent-
wick-
lung

hoch in Um-
set-

zung

hoch in Um-
set-

zung

hoch in Um-
set-

zung
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MaRnahme
(regelma-
Rig/fortlau-
fend)

MaRBnahme
(regelma-
Rig/fortlau-
fend)

MaRBnahme
(regelma-
Rig/fortlau-
fend)

MaRBnahme
(regelma-
Rig/fortlau-
fend)

Recyclen des
IT-Schrotts

Langere Nut-
zungsdauer
fir IT-Client-
hardware

Optimierung
des Energie-
verbrauchs
durch Down-
sizing der
Clienthard-
ware

Optimierung
des Energie-
verbrauchs
durch Down-
sizing der
Serverhard-
ware

Abgeben des IT-Schrotts an die bekannten
Entsordungsdienstleister des Landkreis GieRen
zwecks Verwertung

IT-Clienthardware wird weit iber die vorgese-
hende Nutzungsdauer hinaus verwendet. Die
vorgesehene Nutzungsdauer gemaR Abschrei-
bung sind 5 Jahre fiir die Geréate der Client-
hardware.

Bei der Beschaffung samlticher Clienthard-
ware wird darauf geachet, immer moglichst
die kleinstmogliche Bauform zu verwenden
um den Energieverbraucht der Gerate zu mini-
mieren. Dazu beschafft der Landkreis GieRen
schon seit ca. 10 Jahren hauptsachlich PCs im
Microformfaktor sowie wo angebracht Note-
books mit entsprechenden Dockingstationen.
Im Vergleich zu den konventionellen Desktop
PCs ist der Energieverbraucht der Micro-PCs
sowie der Notebooks um ein vielfaches gerin-
ger.

Durch den Umstieg von ausschlieBlich Hard-
ware-Server auf virtuelle Maschinen, welche
auf wenigen "Hosts" laufen, konnte nicht nur
der Energieverbrauch der Gerate selbst verrin-
gert werden, sondern auch die bendtigte Kiihl-
leistung der Klimaanlagen in den Rechenzen-
tren konnte erheblich reudziert werden

fortlaufend mit- in Um-

tel set-

zung

2018 fortlaufend mit- in Um-
tel set-

zung

2013 fortlaufend mit- in Um-
tel set-

zung

2009 fortlaufend mit- in Um-
tel set-

zung
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RESSOURCENSCHUTZ & KLIMAFOLGENANPASSUNG
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Abbildung 39: Aktivitdten im Handlungsfeld Ressourcenschutz & Klimafolgenanpassung®

Ressourcenschutz & Klimafolgenanpassung
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= Malnahme (elnmaiig/punktuell)

u ZieHormulierung & Konzept/Strategse

® Mallnahme {rageimadligfAoriadend) B Gremign/Netzwerkarbeit/Partnerschaft & Sonstiges
SDG 1 Kolne Armatt SG1
SDG 2 Kein runger S0GY -
SDG 2 Gesundhet and Waohlergebhen 506G 2
506 4 Hochwertge Bidung S T 4 400
SDG S Geschdechnengioichstelurg SDG S
SDG 6 Sauberes Wasser und Sanitarver sorung SO G —
SDG 7 Bezahlbare urel sabiere Erergin I ——
SDG & Menschorwrdige Arbelt und Wirtschaftwwachstum SOE B
SDG 9 Industrie, Inndratson und Infrastrubiur LGY  —
SOG 10 Wanigar Ungleichhaen 50610 —
S0G 11 Nachhaltips Stadte und Gemeinden 0611
SDG 12 Ver wsvolk und # h

B t——————————— Sl T
SDG 13 Malinabemen rum Klmaschutz %
SDG 14 Leben uster Wasser e
SD6 15 Laben an Land BN -
S

SDG 16 Frieden, Gerechtigkait und starke lestitutionan SDG 15

SDG 17 Partnerschatten zur Erreichung der Zislo DG16

SDG Y7

o

2 A 6 3
Abbildung 40: Beitréige zu SDGs im Handlungsfeld Ressourcenschutz & Klimafolgenanpassung#®

10

45 Quelle: Eigene Darstellung
46 Quelle: Eigene Darstellung
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Ressourcenschutz
&

Klimafolgeanpassung

Abbildung 41: Zugeordnete SDGs zum Handlungsfeld Ressourcenschutz & Klimafolgeanpassung im Landkreis Giefsen*”

4.4.3. Analyse
Ansatzpunkte
— Nachhaltige Beschaffung in der IT und Warenkreislaufe fir ausgemusterte Hardware
— Viel Verantwortung/Einfluss im Bereich Entsorgung
— Umweltbildung

Herausforderungen

— Interner Ressourcenverbrauch wie z.B. Papier

— Viele Aktivitaten sind von der Wirtschaftlichkeit abhangig

— Vieles im Bereich Umweltschutz ist freiwillig und damit von Entscheidungen der Politik abhangig
— Interessens- und Nutzungskonflikte

— Wenig Einfluss

Was soll bis 2030 erreicht werden?
— Rohstoffe/Ressourcen:
— Urban Mining — geschlossene Stoffkreislaufe
— Verbrauch reduzieren
— Regionale Produktion
— Zertifikate = Transparenz
— Wasser:
— Wasser sparen

47 Quelle: Eigene Darstellung — ausgefiillte Felder entsprechen den SDGs, denen GieRener Aktivitaten im entsprechenden Hand-
lungsfeld zugeordnet werden konnten; umrandete Felder entsprechen SDGs, die im entsprechenden Handlungsfeld typischer-
weise mit Aktivitaten adressiert werden und bei welchen vor Ort noch Handlungsspielraum besteht

Seite 67 von 132



— Regenwasser nutzen
— Flachenentsieglung
— Sauberes Wasser = keine Verschwendung durch Industrie
— Hochwasserschutz
— Geringer Flachenverbrauch - Versickerung
— Luft:
— THG-Reduzierung
— Erde:
— Reduzierung Flachenverbrauch
— Unterstitzung der Landwirte
— Biodiversitat:
— Flachenverbrauch = Zerstérung

Wie kann dies erreicht werden (Meilensteine)?
— Menschen begeistern
— Belohnung zum Ressourcensparen
— Eigene Liegenschaften; effizientes Bauen (DGNB)
— Retentionsflachen
— Beratungsstellen
— Gesetzliche Vorgaben priifen und umsetzen
— Bildung
— Personliche Klimabilanz
— LCA fir Gebdude = Beratung bei kommunalen Bauten
— Mehr Wert auf Planung bei Bau
— Baubestand weiternutzen
— Klimaangepasste Baumarten & Baumarten, die bendétigt werden, aufforsten
—  Pro Azubi 1 Baum pflanzen
— Preissensibilitat

Welche Hindernisse sind zu erwarten?
— Aufwendige Prozesse
— Konkurrenz zwischen SDGs
— Zustandigkeit
— Wirtschaftlichkeit / Kosten / Frage der Finanzierung
— Siegel oft teuer und aufwendig
— Synergien zwischen SDGs
— Denkmalschutz erschwert Nutzung des Bestands
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4.5.Nachhaltige Mobilitat
Das Handlungsfeld befasst sich mit kommunalen Aktivitaten, die das Verkehrsbediirfnis reduzieren und
den Umweltverbund aus OPNV und Radverkehr stirken. Dazu gehéren sowohl MaRnahmen fiir die Kom-
mune als auch fiir die Mitarbeitenden der Verwaltung.

4.5.1. Quantitative Bestandsaufnahme

e Die PKW-Dichte ist seit 2016 kontinuierlich ansteigend, liegt jedoch unter dem Landesdurch-
schnitt.

e Die Zahl der Verungliickten im Verkehr lag von 2011-2019 {iber dem Landesschnitt und nahm dann
gleichsam auf 2020 ab. Von 2017 (Peak) auf 2020 gab es eine Reduktion um fast 50% auf 3,6 Ver-
kehrsverungliickte je 1000 Einwohner:innen.

e Die Ladesduleninfrastruktur ist schwacher ausgepragt als im Landesdurchschnitt mit steigendem
Trend seit 2016.

PKW-Dichte (PKW je 1.000 Einwohner:innen)

GieRen, Landkreis 568,88 i

596.6"

-~

53¢ 588.92_ -~

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Personenkraftwagen) / (Anzahl der Einwohner:innen) * 1.000
Aussage: Die PKW-Dichte liegt bei x PKW je 1.000 Einwohner:innen.
Quelle(n): Kraftfahrtbundesamt, Statistische Amter der Lander

Abbildung 42: SDG-Indikator PKW-Dichte (PKW je 1.000 Einwohner:innen)*¢

48 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Verungliickte im Verkehr (Verungliickte je 1.000 Einwohner:innen)

GieBen, Landkreis 3,52 ()

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

n
S
n
(=3
n

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl verletzte oder getétete Personen bei Verkehrsunfallen) / (Anzahl
Einwohner:innen) * 1.000
Aussage: Je 1.000 Einwohner:innen werden x Personen in Verkehrsunfallen verletzt
oder getotet.
Quelle(n): Statistische Amter der Lander

Abbildung 43: SDG-Indikator Verungliickte im Verkehr (Verungliickte je 1.000 Einwohner:innen)*°

49 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Ladesauleninfrastruktur (Ladepunkte je Einwohner:in)

GieBen, Landkreis 028 @&

040 ’ 0.40
s
/
035 / 0:35
’
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030 2:9’ 0.0 20
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0.20
0.15
0.10
0.05

B.964

0

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der 6ffentlich zuganglichen Normal- und Schnellladepunkte ab
3,7 kW) / (Anzahl der Einwohner:innen)

Aussage: Es gibt x 6ffentliche Normal- und Schnellladepunkte ab 3,7 kW je
Einwohner:in.

Quelle(n): Bundesnetzagentur, Statistische Amter der Lander

Abbildung 44: SDG-Indikator Ladeséuleninfrastruktur (Ladepunkte je Einwohner:in) fiir den Landkreis Gief3en %9

Tabelle 8: Aktivitdten im Handlungsfeld Nachhaltige Mobilitdt

Typ Kurzbeschreibung

4.5.2. Qualitative Bestandsaufnahme
Kontinuitat wird durch regelmaRige/fortlaufende MaRnahmen und Strategien/Konzepte gewihrleis-
tet.
Die Aktivitaten zahlen neben Klimaschutz (SDG 13) und Industrie, Innovation & Infrastruktur (SDG 9)
auch stark auf Gesundheit & Wohlergehen (SDG 3) ein.
Es gibt zahlreiche Innovationen, wie z.B. die Lernwerkstatt Brennstoffzellenbusse, das Studium On-
Demand-Verkehr, und die Smart Cities-Initiative.

50 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Malnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

Konzept /
Strategie

MaRnahme
(einma-
lig/punktu-
ell)

Konzept /
Strategie

Malnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

Malnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

Fahr-
radstraBe K
29

Radwegsver-
kehrkonzept

Wasserstoff-
Brennstoff-
zellenbisse
im regiona-
len Linien-
verkehr

Studium
zum Aufbau
von On-De-
mand-Ver-
kehren im
gesamten
Kreisgebiet.
OPNV

Smart Cities

E- und Hyb-
ridautos,
Fuhrpark

E-Bikes,
Fuhrpark

Zwischen den Stadten/Gemeinden Lollar
und Staufenberg wurde auf der Kreis-
stralle 29 eine Fahrradtstrafle im Rah-
men eines Verkehrsversuches, zunachst
zeitlich befristet, eingerichtet. Die Rad-
mobilitat soll durch diese MaBnahme ge-
fordert werden.

Beteiligung von Biirgerinnen und Biir-
gern und Kommune

Lernwerkstatt mit Brennstoffzellblssen

Umwandlung Laubach Express zur regio-
nalbuslinie; weitere Verbesserung im
OPNV; Busverbindung Griinberg, Bieber-
tal-Wettenberg; zwei Schienenbahnreak-
tivierungen (Lumdatalbahn und Hor-
loftalbahn); Herstellung eines Gliter-
schienennetzes

Erarbeitung und Umsetzung einer in-
tegrieten Digitalstrategie im Rahmen der
Smart-City-Charta der Bundesregierung

Strategie und Handlungsprogramm zur
Forderung nachhaltiger Mobilitat

Strategie und Handlungsprogramm zur
Forderung nachhaltiger Mobilitat

2022

2017

2020

2021

2017

2019

Mai 2022-No- mit-
vember 2022; tel
gef. Verlangerung
bis 30.09.2023
2020-? hoch
2020-2024
hoch
2021-2030 mit-
tel
2017-2030 hoch
2019-2030 hoch

abge-
schlos-
sen

in Um-
setzung

in Um-
setzung

in Um-
setzung

in Um-
setzung
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Abbildung 45: Aktivitdten im Handlungsfeld Nachhaltige Mobilitcits!

u Zietformulierung
® Malnahme {regelmabig/ffortisufend)

SDG 1 Kalne Armant

SDG 2 Kein Munges

SDG 3 Gesundhet and Wahlergehen

SDG 4 Hochwertge Bidung

SDG S Geschbachierglek hatelung

SDG 6 Sauberes Wasser und Santtdrversarung
SDG 7 Bezahlbare urd ssubere Erergie

SDG 8 Menschenwindign Arbat und Wirtschaftswachstum
SOG 9 Incdusarie, Ineervation und |edrastiukdur
SDG 10 Waniger Ungheichnsiten

SDG 11 Hachhaltige Stidte und Gemainden

SDG 12 Vor gevolk una #

50G 13 Maltnahmen rum Kbmaschutz

SDG 24 Leben unter Wasser

SDG 15 Lebon an Land

SOG 16 Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen

SOG A7 Partnerschiatten tur Erreichung der Zieke

Fabvraditrale €23
2iel: Ja, messhor: Neirs (Mai 2022
Navernber 2022; ggi Veridngerung

E-Bikes, Ful A bis 30.00.2023§
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@ e
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Im regronaters Linwerveriehr
Zinl: o, messbrar - (2020-2024)

v ienireny

Nachhaltige Maobilitat
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Abbildung 46: Beitréige zu SDGs im Handlungsfeld Nachhaltige Mobilitcit>?

51 Quelle: Eigene Darstellung
52 Quelle: Eigene Darstellung
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Nachhaltige
Mobilitat

13 ™

Abbildung 47: Zugeordnete SDGs zum Handlungsfeld Nachhaltige Mobilitit im Landkreis Giefsen®3

4.5.3. Analyse
Ansatzpunkte
— Radinfrastruktur
— Reaktivierung einer Bahnstrecke
— OPNV-Modellprojekte
— Ausweitung des Schilertickets auf alle Schiilerinnen und Schiiler

Herausforderungen

— Schlechte Anbindung der Kreisverwaltung an den OPNV
— Kleinteilige Siedlungsstruktur

— Veraltete Planungen

Was soll bis 2030 erreicht werden?

— Attraktive Fahrradwege auf dem Land

— On-demand umsetzen

— Gemeinsame Fahrten mit On-Demand

— Fahrgemeinschaften

— Pilot-Gewerbegebiet mit Angeboten fiir Fahrgemeinschaften und Car-Sharing
— Handel dezentralisieren = Vermeidung langer Wegstrecken

— Fahrradstellplatze fir Neubauten und Gewerbe

— On-Demand mit regionaler Logistik verbinden (Direktvermarkter, Apotheken)

53 Quelle: Eigene Darstellung — ausgeftllte Felder entsprechen den SDGs, denen GieRener Aktivitaten im entsprechenden Hand-
lungsfeld zugeordnet werden konnten; umrandete Felder entsprechen SDGs, die im entsprechenden Handlungsfeld typischer-
weise mit Aktivitaten adressiert werden und bei welchen vor Ort noch Handlungsspielraum besteht
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— Biirgerbusse

— Mobilitatsgenossenschaft

— LK in koordinierender Funktion (Nahverkehrs-Koordinator:in)

— Ladepunkte an Parkplatzen

— Ladeinfrastruktur an Tankstellen

— Sichere Radabstellanleger

—  Mix aus OPNV und lokalen Initiativen
— Fahrrad-Mobilitat als Kultur
— Best Practice

— Kommunikation unter den Kommunen

— Ladepunkte mit Bezahlmdoglichkeiten EC/Kreditkarte

— Kostenfreies Schiilerticket unabhangig vom Wohnort

— Barrierefreie Wegeketten

Wie kann dies erreicht werden (Meilensteine)?

— Mehr Informieren

Welche Hindernisse sind zu erwarten?

— Finanzierung von On-Demand-Verkehr

— StraRen fir Radfahrende zu gefahrlich

— Haftungsfragen bei privatem Engagement

— Lange Umsetzungszeiten bei Radwegen

—  Priorisierungsverfahren schwierig

4.6. Lebenslanges Lernen & Kultur
Das Handlungsfeld befasst sich mit kommunalen Aktivitdten, die einen gleichberechtigten Zugang zu Bil-

dung ermoglichen und Kultur fordern. Dazu konnen 6ffentliche Bildungsangebote fir verschiedenste Ziel-

gruppen zahlen, der Betrieb von Bildungsstatten als auch die Férderung von Kulturschaffenden und -an-

geboten.

Im weiteren Strategieprozess integriert der Landkreis GieRen den Aspekt ,gesundes Leben“ in das The-

menfeld. Dies findet bei den folgenden Darstellungen noch keine Beriicksichtigung.

4.6.1. Quantitative Bestandsaufnahme

Der Landkreis weist darauf hin, dass ein geeigneterer Indikator als die Schulabbrecherquote
die Quote der Menschen ohne Schulabschluss sei.

Hinweis zum Indikator Fairtrade Schools: Die Daten werden von der Bertelsmann Stiftung
Uberarbeitet. Der Landkreis weist auf die hessischen Bike-Schools und auf den Anteil von Schu-
len mit nachhaltiger (Bio, regional, saisonal) Nachmittagsversorgung (als moéglicher Indikator)
hin.
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ul Schulabbrecherquote (%)

GieBen, Landkreis 1,49 (@]

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Schulabganger:innen ohne Hauptschulabschluss)/(Anzahl
der Schulabganger:innen) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % der Schulabganger:innen erreicht keinen
Hauptschulabschluss.

Quelle(n): Statistische Amter der Lander

Abbildung 48: SDG-Indikator Schulabbrecherquote (%) fiir den Landkreis Giefsen®?

54 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der als Fairtrade-School ausgezeichnete Schulen) / (Anzahl der

Schulen) * 100

Aussage: Der Anteil der als ,Fairtrade-Schools” ausgezeichneten Schulen der
Quelle(n): TransFair e.V. (Fairtrade Deutschland), Statistische Amter der Lander

Kommune betragt x %.

Abbildung 49: SDG-Indikator Fairtrade-School (%) fiir den Landkreis Giefsen>®

4.6.2. Qualitative Bestandsaufnahme

— Die Aktivitaten beziehen sich auf die Jugendarbeit und Jugendbildung, auf auRerschulische Bildungs-
angebote, die Nachmittagsversorgung an Schulen und die Bewegungsforderung in Schulen (Bike

Schools).
— Die Aktivitaten zahlen insbesondere auf die SDGs 4 und 10 ein. Das Vorliegen bzw. die Integration

weiterer Aktivitaten mit einem Bezug zu den SDGs 11, 12, 16 und 17 sollte geprift werden.
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Tabelle 9: Aktivitdten im Handlungsfeld Lebenslanges Lernen & Kultur

Typ Kurzbeschreibung
Zielformu-  Jugendar- Jugendarbeit und Jugendbildung sollen junge lau- hoch in Um-
lierung beit/ Ju- Menschen nachhaltig zur Selbstbestimmung befa- fend setzung

gendbildung higen und zu gesellschaftlicher Mitverantwortung
und zu sozialem Engagement anregen und hinfiih-

ren.

MaRnahme Ferienfrei- Mit unterschiedlichen Angebotsformaten und lau- hoch in Um-
(regelmaRig zeiten, au- Themen werden soziale und gesellschaftspoliti- fend setzung
/ fortlau- Rerschuli- sche Kompetenzen geférdert, um auch in Zukunft
fend) sche Bil- ein friedliches, demokratisches und soziales Mitei-

dungsange- nander zu leben.

bote fir

junge Men-

schen
MaRnahme Nachmit- Regional, saisonal, bio-Schulverpflegung bei 30%  2020? lau-
(regelmaRig tagsversor- fend
/ fortlau- gung in
fend) Schulen
MaRnahme Bike-School Bewegungsforderung fir Schulkinder 20217 lau-
(regelmaRig fend
/ fortlau-
fend)
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Abbildung 50: Aktivitédten im Handlungsfeld Lebenslanges Lernen & Kultur>®

Lebenslanges Lernen & Kultur

u Zelformulierung = Konzept/Strategie = Mafnahmae (einmalig/punktuell)
B MaBnahme [regelmaBig/foctisufend) B Gremien/Netzwerkarbeit /Partnerschaft B Sonstiges

5DG 1 Knine Armet so61
SDG 2 Kein tunges C Ce——————
5DG 2 Gesundhet und Wahlergehen SO0 3
SDG 4 Hochwertge Bldurg e
SDG S Geschdchtergioichstelung ©OGE
SDG 6 Sauberes Waster und Sanfirver sonng 006
SDG 7 Bozahibare und sautiers Erarge G 7
SDG 8 Merschenwurdige Arbart und Wirtschaftswachstam WG
SDG 2 Industrss, Innenaton uind Infrastrubzur G
SDG 10Weniger Unglsichheiten e e
SDG 11 Nachhahige Stadte und Gemeinden sy 11
SDG 12 Ver gavolk und Produkt 0513
SDG 13 Mallaabenen zum Klmaschutz :
SDG 14 Leben unter Wassmr eori
SDG 15 Laben an Land e
SDG 16 Friadon, Gerechtighait und starke Institutionan SDG 15
SDG 17 Partnerschatten zur Errechung der Zidie SDG 16

soGr

0 0,5 1 1.5 b4 25 : 35 A 4.5

Abbildung 51: Beitrége zu SDGs im Handlungsfeld Lebenslanges Lernen & Kultur®”

56 Quelle: Eigene Darstellung
57 Quelle: Eigene Darstellung
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Abbildung 52: Zugeordnete SDGs zum Handlungsfeld Lebenslanges Lernen & Kultur im Landkreis Giefsen>8

4.6.3. Analyse
Ansatzpunkte
— Kosteniibernahme von Bildungsangeboten fiir Kinder und Jugendliche durch den Landkreis GieRen
— Gesundes Fruhstuck, 3+4 Klasse und Kita
— Fachliche Expertise + Vernetzung
— KVHS + BNE
— KVHS: Energieberatung, Integration (Deutschkurse)
— Schiiler-OPNV fiir alle Kinder und Jugendlichen
— Viele lokale kulturelle Angebote
— Entfernung zur Grundschule — Schulmobilitat

Herausforderungen

— Entfernung zur Grundschule

— Viele lokale und kulturelle Angebote unbekannt
— Personalressourcen

Was soll bis 2030 erreicht werden?
Lebenslanges Lernen:
— Lernen und Bildung als Transformationsgeschehen (in globalen Wandlungsprozessen) begreifen
und fordern
— GH-Fach in Schulen

58 Quelle: Eigene Darstellung — ausgeftllte Felder entsprechen den SDGs, denen GieRBener Aktivitdten im entsprechenden Hand-
lungsfeld zugeordnet werden konnten; umrandete Felder entsprechen SDGs, die im entsprechenden Handlungsfeld typischer-
weise mit Aktivitaten adressiert werden und bei welchen vor Ort noch Handlungsspielraum besteht
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Nachhaltigkeit in Curricula

Tendenzen zur Bildungs- und Kulturferne ernstnehmen und abbauen (Milieu, Land)
Teilhabe erméglichen (Alter, Analog, Sprache, Zeit, Resilienz)

Ehrenamt ermdglichen

Gesundes Leben:

Kultur:

Versorgung KMU Arbeitsschutz/-medizin; Hygiene = Genossenschaften

|II

Forderprogramme Sanierung , Klimaneutral” Pflegeeinrichtungen (§23) HSG-Einrichtungen
Anreizsystem nachhaltiges, regionales Essen in Pflegeeinrichtungen und Schulen etablieren
Gesund altern: Bedarfe identifizieren + Rahmenbedingungen schaffen

Sicherstellung der arztlichen Versorgung = nicht nur Nachfolge, sondern auch Bedarfsplanung
Sicherung der bedrohten Versorgungsstruktur

Erreichbarkeit = Stadtebaulich/Mobilitat

Vernetzung aulRerhalb bestehender Strukturen

Ehrenamt ermdglichen

Bewegungsforderung / Zugang zu Griinflachen

Gesund aufwachsen ,,Problembewusstsein scharfen

Sportangebote auch fiir Jugendliche und Senioren

Erndhrung von Anfang an in der Bildung manifestieren

Kultur in Stadt und Land - Breite und Eigensinn férdern und erhalten = high & low
Forderung regionaler Kultur; Identifikation und Diversifikation

,Versorgung” sicherstellen

Kunst und Kultur als Unterrichtsfach

Teilhabe: sozial & Mobilitat

Ehrenamt ermdglichen

Pay the artist!

Wie kann dies erreicht werden (Meilensteine)?
Lebenslanges Lernen:

Generationsiibergreifende Projekte — Kommunale Angebote
Bildungspolitische Initiative

Vernetzung & gemeinsame Initiative

Gute Praxis transferieren von Bildungseinrichtung zu Bildungseinrichtung

(Ernstgemeinte!) Ideenwettbewerbe fiir Kinder/ Jugendliche = ,wie nachhaltiger leben?“ (und

umsetzen)
Nachhaltigkeitswochen in allen Bildungseinrichtungen
Angebot fiir Konzepterstellung fiir Fort- & Weiterbildung mit Schwerpunkt Nachhaltigkeit

Schulungsangebot aufsetzen fiir Teilnehmende von Arbeitsschutz/Hygiene fir soziale Einrichtun-

gen

Gesundes Leben:

Forderung ,Mehrgeneration” 2 Lernen, gesundes Leben, Kultur

Friihe Ansatze dazu bereits in den Kindergarten; Ausbau der bestehenden Anséatze = einheitliche

Materialien
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Kultur:

Bedarfsplanung der (Kassen-)Arztsatze misste lGiberarbeitet und an die aktuellen Erfordernisse an-
gepasst werden

,Gemeinde-KS” (24/7-Ansprechpartner)

Pravention: ,EH“, ,Defi“

Hitzeaktionsplan erstellen & Schatten und Cool-Plétze

Larmschutz verbessern

Wasserschutzgebiete

Innenraumluft

Raucher in KI-Zimmer

PCB

Autofreie Tage

Fleischfreie Tage einfiihren, sodass alle Lust bekommen, mitzumachen

Netzwerkkarte fiir Austausch & Unterstiitzung bei der Umsetzung von Projekten

Fordertopf flr Experimente

Schulamt + Schulen + HKM mit Kunst & Kultur an den Tisch

Lokale, auch dezentrale Kulturinitiativen unterstitzen (ggf. monetér, organisatorisch, kommuni-
kativ)

Turen auf: Eintrittspreise (aktionsweise) aussetzen, gezielt einladen

,Berg kommt zum Prophet” = in Lebenswelten

Welche Hindernisse sind zu erwarten?
Gesundes Leben:

Kultur:

Spezialisierung und Arbeitsverdichtung
Zustandigkeiten (verniinftig regeln)
Bedarfsplanung ist eigentlich Aufgabe der KVH
Verordnungen / Gesetze erfillen

Problemfeld ,Vereinsamung”

Schulen tiberzeugen, dass kreatives Denken eine Basiskompetenz ist
Andauernde soziale Barrieren zur kulturellen Teilhabe erkennen und verringern/ abbauen

4.7.Soziale Gerechtigkeit & Zukunftsfahige Gesellschaft

Das Handlungsfeld befasst sich zum einen mit kommunalen Aktivitdten, die sich gegen Diskriminierung

und Gewalt, insbesondere vulnerabler Gruppen, richtet. AuRerdem geht es um Aktivitaten, die Chancen-

gleichheit fordern und die Leistungen der Verwaltung fir alle Blirgerinnen und Birger zugéanglich machen.

Dabei spielt auch der demografische Wandel und vor allem die Teilhabe dlterer Menschen eine Rolle.

4.7.1. Quantitative Bestandsaufnahme

— Der Anteil leistungsberechtigter Personen nach SGB Il und SGB VIl liegt Gber dem Landesdurchschnitt.
— Die Werte fir Kinder-, Jugend- und Altersarmut liegen tiber dem Landesdurchschnitt.
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— Die Frauenbeschaftigungsquote ist seit 2011 um knapp 3 Prozentpunkte angestiegen und liegt liber
dem Landesdurchschnitt. Dabei liegt das Verhaltnis der Medianeinkommen von Frauen und Mannern
kontinuierlich und bis zu 5 Prozentpunkte tGber dem Landesdurchschnitt.

— Die Zahl der Einblrgerungen ist seit 2012 im Trend abnehmend und liegt leicht tiber dem Landesdurch-
schnitt.

— Die Anzahl der Straftaten pendelt sich nach einem hohen Stand 2014-2016 im Landesdurschnitt bei
knapp lber 50 polizeilich bekannten Sraftaten je 1000 Einwohner:innen ein.

B SGB II-/ SGB XlI-Quote (%)

GieBen, Landkreis 10,034 i

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Leistungsberechtigten nach SGB Il und SGB XII) / (Anzahl der
Einwohner:innen) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % der Bevolkerung ist nach dem SGB Il und dem SGB XII
leistungsberechtigt.

Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Statistisches Bundesamt, Statistische Amter der
Lander

Abbildung 53: SDG-Indikator SGB Il-/ SGB XlI-Quote (%) fiir den Landkreis Giefsen>®

59 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Armut - Kinderarmut (%)

GieRen, Landkreis 15,2 i)

16.0

13.5 - 335

13.0 130
2011 2012 2013 2014 2018 2016 2017 2018 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der nicht-erwerbsfahigen Leistungsbezieher:innen unter 15
Jahren + Anzahl der Nicht-leistungsberechtigten in Bedarfsgemeinschaften unter 15
Jahren) / (Anzahl der Einwohner:innen im Alter von unter 15 Jahren) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % der Bevélkerung unter 15 Jahren erhalt - selbst oder
indirekt durch die Bedarfsgemeinschaft - Sozialgeld nach SGB II.

Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Statistische Amter der Lander
Abbildung 54: SDG-Indikator Armut - Kinderarmut (%) fiir den Landkreis Giefsen®0

60 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Armut - Jugendarmut (%)

GieBen, Landkreis 11,75 ]

122

12.0 120

11.75

11.00.88 110

100

0.5 8.5
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Leistungsbezieher:innen im Alter von 15-17 Jahren + Anzahl
der Nicht-Leistungsberechtigten in Bedarfsgemeinschaften im Alter von 15-17 Jahren)
/ (Anzahl der Einwohner:innen im Alter von 15-17 Jahren) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % der Jugendlichen von 15 bis 17 Jahren erhalt - selbst oder
indirekt durch die Bedarfsgemeinschaft - Leistungen nach SGB II.

Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Statistische Amter der Lander
Abbildung 55: SDG-Indikator Armut - Jugendarmut (%) fiir den Landkreis Giefsen®?

61 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Armut - Altersarmut (%)

GieBen, Landkreis

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

n
]
[
o
n

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Bezieher:innen von Grundsicherung im Alter ab 65 Jahren) /
(Anzahl der Einwohner:innen im Alter ab 65 Jahren) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % der Bevélkerung erhalt ab 65 Jahren Leistungen zur
Grundsicherung im Alter nach SGB XIl.

Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Statistische Amter der Lander
Abbildung 56: SDG-Indikator Armut - Altersarmut (%) fiir den Landkreis Gief3en®?

62 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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6 Gowi

@' Verhiltnis der Beschaftigungsquoten von Frauen und Mannern (%)

GieBen, Landkreis 89,39 [&]

a2 91,66

2018 2020

o

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestelit.

Berechnung: ((Anzahl der sozialversicherpflichtig beschaftigten Frauen am Wohnort
im Alter von 15 bis 64 Jahren) / (Anzahl der Frauen im Alter von 15 bis 64 Jahren)) /
((Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten Manner am Wohnort im Alter
von 15 bis 64 Jahren) / (Anzahl der Manner im Alter von 15 bis 64 Jahren)) * 100
Aussage: Das Verhaltnis der Frauenbeschaftigungsquote zur
Mannerbeschaftigungsquote betragt x %.

Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Statistische Amter der Lander

Abbildung 57: SDG-Indikator Verhdiltnis der Beschdftigungsquoten von Frauen und Mdnnern (%) fiir den Landkreis Gief3en®3

63 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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@" Verhaltnis der Medianeinkommen von Frauen und Mannern (%)

GieBen, Landkreis 90,012 S
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestelit.

Berechnung: (Medianeinkommen der sozialversicherungspflichtig beschaftigten
Frauen (vollbeschaftigt) am Arbeitsort) / (Medianeinkommen der
sozialversicherungspflichtig beschaftigten Manner (vollbeschaftigt) am Arbeitsort) *
100

Aussage: Das Medianeinkommen von weiblichen Arbeitnehmerinnen betragt x % des
Medianeinkommens von mannlichen Arbeitnehmern.

Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Bundesinstitut fir Bau-, Stadt- und
Raumforschung

Abbildung 58: SDG-Indikator Verhdiltnis der Medianeinkommen von Frauen und Mdnnern (%) fiir den Landkreis Gief3en®*

64 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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@' Frauenanteil im Stadtrat, Gemeinderat bzw. Kreistag (%)

GieRen, Landkreis 30,86 |l

34

33
3217
———— .."32

3086
B

30

2
2013 2015 2017 2019

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Frauen mit Mandaten im Stadtrat, Gemeinderat bzw.
Kreistag) / (Anzahl der Mandate im Stadtrat, Gemeinderat bzw. Kreistag) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % der Mandate im Stadtrat, Gemeinderat bzw. Kreistag ist
mit Frauen besetzt.

Quelle(n): Bundesinstitut fiir Bau-, Stadt- und Raumforschung, Statistische Amter des
Bundes und der Lander

Abbildung 59: SDG-Indikator Frauenanteil im Stadrat, Gemeinderat bzw. Kreistag (%) fiir den Landkreis Giefsen®

65 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Einbiirgerungen (%)

GieBen, Landkreis 135 |l

2010 2011

~n
o
n

2013 2014 2015 2016 2017 2019 2029

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Einbiirgerungen im jeweiligen Jahr) / (Anzahl der
Einwohner:innen des Vorjahres) * 100

Aussage: Ein Anteil von x Prozent der auslandischen Bevolkerung hat die deutsche
Staatsbiirgerschaft erhalten.

Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 60: SDG-Indikator Einblirgerungen (%) fiir den Landkreis Giefsen®®

66 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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16 Sebiom
Straftaten (Straftaten je 1.000 Einwohner:innen)

GieBen, Landkreis 58,16 &

150.38

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der polizeilich bekanntgewordenen Straftaten) / (Anzahl der
Einwohner:innen) * 1.000

Aussage: Es sind x Straftaten je 1.000 Einwohner:innen polizeilich bekannt.
Quelle(n): Bundeskriminalamt, Statistische Amter der Lander

Abbildung 61: SDG-Indikator Straftaten (Straftaten je 1.000 Einwohner:innen) fiir den Landkreis Gief3en®”

4.7.2. Qualitative Bestandsaufnahme
— Vorliegen eines umfassenden Konzeptes zu bezahlbarem Wohnraum sowie diverser regelmafRi-
ger/fortlaufender MaRnahmen.
— GroBe Spannweite der Aktivitaten von Altenhilfeplanung tGiber bezahlbaren Wohnraum bis hin zu Viel-
falt und Engagement gegen Rassismus.
— Die Aktivitaten zahlen im Schwerpunkt auf SDG 10 (Weniger Ungleichheiten) ein.
— Das Vorliegen weiterer Aktivitaten mit einem Bezug zu den SDGs 2 und 17 sollte geprift werden.

67 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Tabelle 10: Aktivitédten im Handlungsfeld Soziale Gerechtigkeit & Zukunftsfihige Gesellschaft

Typ

Gremien /
Netzwerk-
arbeit /
Partner-
schaft

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

Konzept /
Strategie

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

Konzept /
Strategie

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

MaRnahme
(regelmaRig
/ fortlau-
fend)

Sicherung
von Chan-
cengleich-
heit

Armutsbe-
richt

Schaffung
bezahlbarer
Wohnraum

Fachstelle
fir Demo-
kratie und
Toleranz

Initiative Ju-
gendge-
rechte
Stadte und
Gemeinden -
jugendge-
rechter
Landkreis
Giellen

Vielfalt le-
ben und ge-
stalten

Rassismus-
Schulung

Kurzbeschreibung

Projekt Hallo Welt-Familien begleiten, Willkom-
mensbesuche durch Botschafterinnen zu Geburt
des Kindes, primarpraventives Beratungs- und
Unterstitzungsangebot, Netzwerk

Armutsmonitoring (und Demographiemonito-
ring)

Bestandteil kommunale Daseinvorsorge/ Richtli-
nie Umnutzung alter Gebaudebestand in bezahl-
baren Wohnraum

Durchfiihrung von Angeboten und andern For-
maten, um menschenfeindlichen Entwicklungen
im Landkreis GielRen entgegenzuwirken und ein
demokratisches und respektvolles Miteinander
zu fordern

Die Strategie zielt darauf ab, eine jugendfreund-
liche Gesellschaft und Politik in allen Kommunen
des Landkreises zu verankern und Mitgestal-
tungsmaoglichkeiten fiir die jungen Generationen
zu schaffen.

Interkulturelle Kompetenz-Schulung fiir Bediens-
tete - WIR-Vielfalt Zentrum

Rassismus erkennen und vorbeugen, Schulung
fiir alle Bedienstete der Kreisverwaltung - Teil-
nahmepflicht

2007 regel-
haft bei

Geburt

fortlau-
fend

2017

2016 fortlau-

fend

2015 laufend

2018 laufend

2014 laufend

2022 2022-
2024

Be-

deu-

tung

mittel in Um-
setzung
in Um-
setzung

hoch in Um-
setzung

hoch in Um-
setzung

hoch in Um-
setzung

hoch in Um-
setzung

Seite 92 von 132



Malnahme Verstandli- Bessere Kommunikationspotenziale erkennen, 2022 2022-

(regelmaRig che Verwal- komplizierte Bescheide einfacher und verstandli- 2023
/ fortlau- tungsspra- cher umformulieren
fend) che
Kon- ZAUG Gemeinnitzige Berufsbildungsgesellschaft fiir 2014 fortlau-
zept/Strate- gGmbH Aus- und Weiterbildung, Qualifizierung, u.a. Pro- fend
gie jekte fiir den (Wieder-)Einstieg in den Beruf, ins-
besondere fiir alleinstehende Frauen aus dem
SGB-II-Umfeld
o0 SOZIALE GERECHTIGKEIT E ZJUKUNFTSFAHIGE GESELLSCHAFT
o bar- - if ® '
’ < @ o S
] ' 2= ‘.?‘
s [
C 3 oMot

~/

Abbildung 62: Aktivitdten im Handlungsfeld Soziale Gerechtigkeit & Zukunftsfihige Gesellschaft®®

68 Quelle: Eigene Darstellung

mittel in Um-
setzung

hoch in Um-
setzung
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m Zielformulierung

Soziale Gerechtigkeit & zukunftsfahige Gesellschaft

» Konzept/Strategie » Mafnahme (einmalig/punktuell)

® Mafinahme |regelmaRig/fortiaufend) ® Gremien/Netzwerkar beit/Partperschaft W Sonstiges

SDG 1 Kalne Arman

SDG 2 Kein Manger

SDG 3 Gesundhet and Wahlergehen
S0G 4 Hochwertge Bidung

SDG S Geschiechiergleichstelung

B ]

SDG 6 Sauberes Wasser und Santarversorung TG #

SDG 7 Berahlbare urd ssubere Energie

SDG 8 Masrschanw e dige Arbedt und Wirtschaftewachstum
SOG 9 Industrie, Inrervation und Infrastiuktur

SDG 10 Wenigar LUingieichneiten

0G93

e

SDG 11 Nachhaltige Stadte und Gemainden
SDG 12 Ver gsvolie K und Produk

SDG1T

SDG 13 Mallnakemen rum Khmaschutz
SDG 24 Leben unter Wasser
506 15 Leben an Land

SUG 16 Frieden, Gerecttigteit und starke Institutionen
SDG 17 Partnerschatten tur Errexchung der Zide

Abbildung 63: Beitréige zu SDGs im Handlungsfeld Soziale Gerechtigkeit & Zukunftsfihige Gesellschaft®®

S 12
SOG 13
SDG 14
SDE1E
SDG 16—
017

0 1 2 L 4 5

bt fon
(s

Soziale Gerechtigkeit
&
Zukunftsfahige
Gesellschaft

10 Rcum
-
4=

69 Quelle: Eigene Darstellung

6

70 Quelle: Eigene Darstellung — ausgeftillte Felder entsprechen den SDGs, denen GieRener Aktivitdten im entsprechenden Hand-
lungsfeld zugeordnet werden konnten; umrandete Felder entsprechen SDGs, die im entsprechenden Handlungsfeld typischer-
weise mit Aktivitaten adressiert werden und bei welchen vor Ort noch Handlungsspielraum besteht
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4.7.3. Analyse
Ansatzpunkte
— Fachstelle Demokratie und Toleranz
— Gemeinwesenarbeit im landlichen Raum
— Armutsberichterstattung und Monitoring
— Synergien zwischen Landkreis und Stadt Giel3en
— MaRnahmenableitung in den Kommunen zum Armutsbericht

Herausforderungen
— Landkreis vs. Stadt Giel3en

4.8.Wohnen & Nachhaltige Quartiere
Das Handlungsfeld befasst sich mit Aktivitdten der Kommune, die bezahlbaren Wohnraum ermaoglichen
und die Entwicklung nachhaltiger Quartiere fordern. Dabei spielen auch Aspekte wie Emissionsschutz flr
die Anwohnenden oder die Vermeidung sozialer Segregation eine Rolle.

4.8.1. Quantitative Bestandsaufnahme

e Die durchschnittliche Nettokaltmiete hat sich von 2015 auf 2020 um 50% erhoht.

e Die Wohnflache/Einwohner:in im landlich gepragten Landkreis liegt kontinuierlich leicht Gber dem
Landesdurchschnitt.

Seite 95 von 132



Mietpreise (€ / m?)

GieBen, Landkreis 6,0 [l
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: Durchschnittliche Nettokaltmiete je m2
Aussage: Die durchschnittliche Nettokaltmiete betragt x Euro je Quadratmeter.
Quelle(n): Bundesinstitut fiir Bau-, Stadt- und Raumforschung

Abbildung 65: SDG-Indikator Mietpreise (€ / m?) fiir den Landkreis Giefsen’?

71 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Wohnfldache (m? je Einwohner:in)

GieRen, Landkreis 46,32 @

4542
iS4 Y 4535 4535

.- ,
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45.059 45088 B N 45.067 N » Ng5.05720 ’
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2011 2012 2018 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Wohnflache) / (Anzahl der Einwohner:innen)
Aussage: Je Person stehen im Durchschnitt x Quadratmeter Wohnflache zur
Verfligung.
Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 66: SDG-Indikator Wohnfldche (m? je Einwohner:in) fiir den Landkreis Giefsen”?

4.8.2. Qualitative Bestandsaufnahme
— Es liegen keine Konzepte/Strategien vor.
— Der Umsetzungsstand der gemeldeten Aktivitaten ist unklar.
— Inden Blick genommen werden die SDGs zum Klimaschutz (SDG 13) sowie bezahlbare & saubere Ener-
gie (SDG 7). Das Vorliegen weiterer Aktivitdten mit einem Bezug zu den SDGs 3 und 12 sollte geprift
werden.

72 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Typ

MaBnahme Energetische

(regelmaBig Quartierssa-
/ fortlau-

fend) nierung
MalRnahme Um-und
(regelmaRig Ausbau von
/ fortlau- Schulen
fend)

feese
etrweshamed
Parvveruhutl

Mt wvrw
[ R P .

At

Mokardere
[

Koot Yy

LN vaderarg

herw Angaoe

Tabelle 11: Aktivitdten im Handlungsfeld Wohnen & Nachhaltige Quartiere

Kurzbeschreibung

Forderung des gesellschaftlichen Miteinanders, 2020 lau-
energetische Gebdudesanierung, regenerative fend
Energieerzeugung

Massiver Umbau und Neubau von Schulen; Ein- lau-
sparung von Energie fend

WOHNNEN & NACHHALTIGE QUARTIERE

" Ertashung * rezeng abgracnrmee

Abbildung 67: Aktivitdten im Handlungsfeld Wohnen & Nachhaltige Quartiere”?

73 Quelle: Eigene Darstellung
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Abbildung 69: Zugeordnete SDGs zum Handlungsfeld Wohnen & Nachhaltige Quartiere im Landkreis GiefSen’>

74 Quelle: Eigene Darstellung

75 Quelle: Eigene Darstellung — ausgeftllte Felder entsprechen den SDGs, denen GieRener Aktivitaten im entsprechenden Hand-
lungsfeld zugeordnet werden konnten; umrandete Felder entsprechen SDGs, die im entsprechenden Handlungsfeld typischer-
weise mit Aktivitaten adressiert werden und bei welchen vor Ort noch Handlungsspielraum besteht
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4.8.3. Analyse
Ansatzpunkte
— Forderung des sozialen Wohnungsbaus
— Revitalisierung
— Nahwarmenetze
— Baugruppen und Genossenschaften
— Nachhaltige Gemeinschaftsunterkiinfte (Nachnutzung)
— Neue Wohnformen

Herausforderungen

— Wenig (unmittelbare) Einflussnahme
— Abfallvermeidung und -trennung

— Zersiedelung

4.9. Gute Arbeit & Nachhaltiges Wirtschaften
Das Handlungsfeld befasst sich mit Aktivitaten der Kommune, die beispielsweise Rahmenbedingungen fiir
familien- und kinderfreundliche Strukturen und Angebote schaffen und so auch die Vereinbarkeit von Fa-
milie und Beruf fordern. Ebenfalls geht es um die Férderung der Vielfalt innerhalb einer Verwaltung durch
Integration und Chancengleichheit. Die Forderung der Transformation zu sowie die Ansiedlung von nach-
haltigkeitsorientierten Unternehmen gehoren ebenfalls zu diesem Handlungsfeld.

4.9.1. Quantitative Bestandsaufnahme
— Die Betreuung von Kindern unter drei Jahren ist ansteigend im Landestrend.
— Der Anteil integrativer Kindertageseinrichtungen liegt 2019 7 Prozentpunkte tGber dem Landesdurch-
schnitt.
— Das BIP/Einwohner:in liegt kontinuierlich bis zu 10.000E unter dem Landesdurchschnitt.
— Die Langzeitarbeitslosenquote liegt Giber dem Landesdurchschnitt mit positiver Entwicklung.
— Die Zahl der Existenzgriindungen ist absinkend nach einem Peak 2019.
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.‘l Betreuung von Kindern - unter 3-jahrige - (%)

GieRen, Landkreis 27,53 @

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Kinder im Alter von unter 3 Jahren in Tageseinrichtungen) /
(Anzahl der Kinder im Alter von unter 3 Jahren) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % der Kinder im Alter unter 3 Jahren wird in
Tageseinrichtungen betreut.

Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 70: : SDG-Indikator Betreuung von Kindern - unter 3-Jéhirge (%) fiir den Landkreis Giefsen’®

76 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022

16
2020
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.ﬂl Integrative Kindertageseinrichtungen (%)

GieRen, Landkreis 58,48 B
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der integrativen Kindertageseinrichtungen) / (Anzahl der
Kindertageseinrichtungen) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % der Kindertageseinrichtungen ist integrativ.
Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 71: SDG-Indikator Integrative Kindertageseinrichtungen (%) fiir den Landkreis Giefsen””

77 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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ﬁ Bruttoinlandsprodukt (€ je Einwohner:in)

GieBen, Landkreis 33.301,21 (5]
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Bruttoinlandsprodukt) / (Anzahl der Einwohner:innen)
Aussage: Das Bruttoinlandprodukt je Einwohner:in betragt x Euro.
Quelle(n): Statistische Amter der Lander

Abbildung 72: SDG-Indikator Bruttoinlandsprodukt (€ je Einwohner:in) fiir den Landkreis Giefsen’8

78 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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%"‘" Beschaftigungsquote - 15- bis 64-)ahrige (%)

GieBen, Landkreis 54,71 @

62 62
60.18 60.23
60 59.10"”‘__—'_'.&)
»
5799 _~~"
53 o 58
5682 .~ =
> 2
55 6554 "¢¢" 56
55006  _ _@~ 54.71

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am Wohnort im
Alter von 15 bis 64 Jahren) / (Anzahl der Einwohner:innen im Alter von 15 bis 64
Jahren) * 100

Aussage: Der Anteil der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten im Alter von 15 bis
64 Jahren an der Gesamtbevélkerung im gleichen Alter betragt x %.

Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Statistische Amter der Lander
Abbildung 73: SDG-Indikator Beschdftigungsquote - 15- bis 64-Jdhrige (%) fiir den Landkreis Giefsen’?

79 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Beschaftigungsquote - 55- bis 64-Jahrige (%)

GieBen, Landkreis 52,27 @

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am Wohnort im
Alter von 55 bis 64 Jahren) / (Anzahl der Einwohner:innen im Alter von 55 bis 64
Jahren) * 100

Aussage: Der Anteil der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten im Alter von 55 bis
64 Jahren an der Gesamtbevélkerung im gleichen Alter betragt x %.

Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Statistische Amter der Lander

Abbildung 74: SDG-Indikator Beschdftigungsquote - 55- bis 64-Jdhrige (%) fiir den Landkreis Giefsens0

80 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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= Erwerbstitige Aufstocker (%)

GieRen, Landkreis 23,93 @

23 23

2011 2015 201¢€ 2017 2018 2019 2020

»
S
o
n
(=]
@
n
S
S

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der erwerbstatigen ALG II-Bezieher:innen) / (Anzahl der ALG II-
Bezieher:innen) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % der erwerbsfahigen Leistungsbezieher:innen ist zusatzlich
zum ALG lI-Bezug erwerbstatig.

Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Statistische Amter der Liander
Abbildung 75: SDG-Indikator Erwerbstdtige Aufstocker (%) fiir den Landkreis Giefsen!

81 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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"-2' Langzeitarbeitslosenquote (%)

GieRen, Landkreis 2,69 (@]
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Arbeitslosen mit Dauer der Arbeitslosigkeit > 1 Jahr) /
((Anzahl der Arbeitslosen) + (Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
am Wohnort)) * 100

Aussage: Ein Anteil von x % der Erwerbspersonen ist langer als 1 Jahr arbeitslos.
Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Statistische Amter der Lander

Abbildung 76: SDG-Indikator Langzeitarbeitslosenquote (%) fiir den Landkreis Gief3en®?

82Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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& Hochqualifizierte (%)

GieRen, Landkreis 17,094 @
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten mit
akademischen Berufsabschluss am Arbeitsort) / (Anzahl der
sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am Arbeitsort) * 100

Aussage: Einen akademischen Berufsabschluss haben x % der
sozialversicherungspflichtig Beschaftigten (SvB).

Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 77: SDG-Indikator Hochqualifizierte (%) fiir den Landkreis Giefsen®3

83 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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& Existenzgriindungen (Neuerrichtungen je 1.000 Einwohner:innen)

GieBen, Landkreis 6,93 [l
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Neuerrichtungen von Gewerbebetrieben) / (Anzahl der
Einwohner:innen) * 1.000

Aussage: Je 1.000 Einwohner:innen werden x Gewerbebetriebe neu errichtet.
Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 78: SDG-Indikator Existenzgriindungen (Neueinrichtungen je 1.000 Einwohner:innen) fiir den Landkreis Gief3en)8*

84 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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% Breitbandversorgung - Private Haushalte (%)

GieRBen, Landkreis 92,44 O

100

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Haushalte mit Breitbandversorgung (= 50 Mbit/s)) / (Anzahl
der Haushalte) * 100

Aussage: Der Anteil der Haushalte, die eine Bandbreite von mindestens 50 Mbit/s
nutzen kénnen, betragt x %.

Quelle(n): Bundesministeriums fiir Verkehr und digitale Infrastruktur, Statistische
Amter der Linder

Abbildung 79: SDG-Indikator Breitbandversorgung - Private Haushalte (%) fiir den Landkreis Giefsens>

85 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Beschaftigungsquote - Ausldnder (%)

GieBen, Landkreis 68,47 2
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: ((Anzahl der auslandischen sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
am Wohnort im Alter von 15 bis 64 Jahren) / (Anzahl der Auslander:innen im Alter von
15 bis 64 Jahren)) / ((Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am
Wohnort im Alter von 15 bis 64 Jahren) / (Anzahl der Einwohner:innen im Alter von 15
bis 64 Jahren)) * 100

Aussage: Das Verhaltnis der Beschaftigungsquote von Auslander:innen zur
Beschaftigungsquote in der Gesamtbevolkerung betrdgt x %.

Quelle(n): Bundesagentur fiir Arbeit, Statistische Amter der Liander

Abbildung 80: SDG-Indikator Beschdftigungsquote - Ausldnder (%)%

86 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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=) Schulabbrecherquote - Auslander (%)
GieRen, Landkreis 279,46 [
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: ((Anzahl auslandischer Schulabganger:innen ohne Hauptschulabschluss)
[/ (Anzahl auslandischer Schulabgéanger:innen insgesamt)) / ((Anzahl
Schulabganger:innen ohne Hauptschulabschluss insgesamt) / (Anzahl
Schulabgénger:innen insgesamt)) * 100

Aussage: Das Verhaltnis der Schulabbrecher:innenquote von Auslander:innen zur
Schulabbrecher:innenquote innerhalb der Gesamtbevélkerung betragt x %.

Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 81: SDG-Indikator Schulabbrecherquote - Ausldnder (%) fiir den Landkreis Giefsen8”

4.9.2. Qualitative Bestandsaufnahme
— Es wurde lediglich eine Strategie/Konzept (Interkommunales Gewerbeflachenkonzept) gemeldet.

Tabelle 12: Aktivitédten im Handlungsfeld Gute Arbeit & Nachhaltiges Wirtschaften

Typ Kurzbeschreibung
Konzept/  Interkom- Konzept fiir Vergabe von Gewerbeflachen nur an 2019 2019- in Umset-
Strategie munales Ge- nach vergaberechtlichen Grundsatzen ermitte- 2030 zung
werbefla- tes wirtschaftlichstes Angebot abzugeben
chenkonzept

87 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Abbildung 83: Beitréige zu SDGs im Handlungsfeld Gute Arbeit & Nachhaltiges Wirtschaftens®

88 Quelle: Eigene Darstellung
89 Quelle: Eigene Darstellung
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&
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Abbildung 84: Zugeordnete SDGs zum Handlungsfeld Gute Arbeit & Nachhaltiges Wirtschaften im Landkreis Gief3en®°

4.9.3. Analyse

Ansatzpunkte

— Ausbildungs- und Arbeitsmarktstrategien
— Audit Familie & Beruf

— Frauenforderplan

— Gleichstellungsforderung

— ZAUG

— Viele Studis / junge Stadt GieRen

Herausforderungen

— Gewerbeflachen liegen bei Kommunen (nur mittelbarer Einfluss)
— Stadt GieRRen: hohe Arbeitslosenquote + Brennpunkte

— Grenzen in der Vergabe

Was soll bis 2030 erreicht werden?

Ubertragung der SDGs auf Unternehmensziele
Vereinfachung Auskiinfte & Antragswesen

OPNV fiir Beschéftigte/ Bahnen

Job-Ticket flr alle Beschaftigen

Attraktivitat des landlichen Raums steigern
Kommunalen Wettbewerb reduzieren

Gemeinsames Entscheiden zum Wohle des Gemeinsinns

% Quelle: Eigene Darstellung — ausgeftllte Felder entsprechen den SDGs, denen GieRBener Aktivitdten im entsprechenden Hand-
lungsfeld zugeordnet werden konnten; umrandete Felder entsprechen SDGs, die im entsprechenden Handlungsfeld typischer-
weise mit Aktivitaten adressiert werden und bei welchen vor Ort noch Handlungsspielraum besteht
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— Erhalt & Erweiterung des Wissens

— Gerechte Bezahlung unabhangig vom Geschlecht usw.

— Verzeichnis fir lokales Einkaufen

— Ausbildungswohnen

— Benefits fur nachhaltiges Handeln (Lehre, Umwelt etc.)

—  Struktur Wissenstransfer

— Reduzierung aller Verbrauche (kein unendliches Wachstum)

— Aktive Unterstlitzung von Unternehmen bei Umstellung von Arbeitsprozessen
— OE - Digitalisierung

— Soziales & Nachhaltigkeit als Dauerziel

— Recht auf und Nutzen der Bildung

— 20% aller Beschaftigten gehen 1x pro Jahr auf Weiterbildung

— Ausschreibungen sozial und nachhaltig

— Berlicksichtigung bei Ausschreibungen & nachhaltige Arbeitsweisen

Wie kann dies erreicht werden (Meilensteine)?
— Starkere Vernetzung von Institutionen und Unternehmen
— UE & Beschaftigte bei Thema berufliche WB unterstiitzen
— Alle gemeinsam fiir die 17 Ziele
— Attraktives Wohnen ist notig
— Informationsveranstaltungen fiir Industrie
— Digitale Infrastruktur (Breitband)
— Vorteil: Hochschulen, Kooperation
— Informationsfluss & Austausch zwischen Unternehmen starken
— Firmen in die Schulen
— Unterstitzungsangebot ,Bildungscoaches” im LK bekannter machen
— Forderung regionaler Gesundheitszentren
—  Auf Fordermoglichkeiten zum Thema WB aufmerksam machen und beraten
— Gewerbegebiet nur mit OPNV-Planung

Welche Hindernisse sind zu erwarten?
— Fachkraftemangel
— Unattraktiver Standort
— Wenn kein Wohnraum, dann kein Job vor Ort
— OPNV auf dem Land geht nicht = Radwegenetz ausbauen

4.10. Nachhaltiger Konsum & Gesundes Leben
Das Handlungsfeld befasst sich mit Aktivitaten der Kommune, die Gesundheit, nachhaltige Lebensstile und
nachhaltigen Konsum férdern. Dazu kénnen hochwertige Gesundheitsdienste, PraventivmaRBnahmen,
Konzepte zur Forderung regionalen Konsums oder auch Tourismuskonzepte zdahlen. Hochwertige und be-
dirfnisorientierte Pflege- und Betreuungsangebote fallen ebenfalls unter dieses Handlungsfeld.

Das Handlungsfeld wurde im Rahmen der Priorisierung im Workshop des Kernteams aufgeteilt und findet
inhaltlich Eingang in die neu zugeschnittenen Handlungsfelder ,,Globale Verantwortung, nachhaltiger Kon-
sum & Eine Welt” sowie ,Lebenslanges Lernen, gesundes Leben und Kultur”.
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4.10.1. Quantitative Bestandsaufnahme
— Es zeigt sich ein positiver Trend bei der wohnungsnahen Grundversorgung (Hausarzt). (Daten nur bis
2016 vorliegend).
— Die Zahl der Pflegeheimplatze/Einwohner:innen fiir Menschen tber 65 Jahre ist steigend und liegt
knapp funft Prozentpunkte Gber dem Landesdurchschnitt. Der Betreuungsschliissel in Pflegeheimen
und Pflegediensten liegt hingegen unter dem Landesdurchschnitt.

M /o Vorzeitige Sterblichkeit - Frauen (Todesfille je 1.000 Einwohnerinnen)

GieBen, Landkreis 0,83 [l

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Todesfalle bei Frauen im Alter von unter 70 Jahren) / (Anzahl
der Einwohner:innen) * 1.000

Aussage: Von 1.000 Frauen unter 70 Jahren sind x vorzeitig verstorben.
Quelle(n): Statistische Amter der Lander

Abbildung 85: SDG-Indikator Vorzeitige Sterblichkeit - Frauen (Todesfdlle je 1.000 Einwohnerinnen) fiir den Landkreis Gief3en®?

91 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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'44/\' Vorzeitige Sterblichkeit - Manner (Todesfalle je 1.000 Einwohner)

GieRen, Landkreis 1,47 B

2010 2011 2012 2013 2014 2016 2016 2017 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der Todesfalle bei Mannern im Alter von unter 70 Jahren) /
(Anzahl der Einwohner:innen) * 1.000
Aussage: Von 1.000 Mannern unter 70 Jahren sind x vorzeitig verstorben.
Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 86: SDG-Indikator Vorzeitige Sterblichkeit - Mdnner (Todesfdlle je 1.000 Einwohnerinnen) fiir den Landkreis Gief3en®?

92 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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‘M/'\' Wohnungsnahe Grundversorgung - Hausarzt (Meter)

GieRen, Landkreis 943,0 B>
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: Einwohner:innengewichtete Luftliniendistanz zum nachsten Hausarzt
Aussage: Die einwohnergewichtete Luftliniendistanz zum nachsten Hausarzt betragt x
Meter.
Quelle(n): Bundesinstitut fiir Bau-, Stadt- und Raumforschung, Statistische Amter der
Lander

Abbildung 87: SDG-Indikator Wohungsnahe Grundversorgung - Hausarzt (Meter) fiir den Landkreis Giefsen®3

93 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Personal in Pflegeheimen (Personal in Vollzeitidquivalenten in Pflegeheimen je 10.000 voll-
—M/\' und teilstationar Pflegebediirftige)

GieRen, Landkreis 76194 [l
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Personal in Pflegeheimen) / (Anzahl der voll- und teilstationar
Pflegebediirftigen) * 1.000

Aussage: Es arbeiten x Personen (Vollzeitstellen) in Pflegeheimen je 10.000 voll- und
teilstationar Pflegebediirftige.

Quelle(n): Statistische Amter des Bundes und der Lander

Abbildung 88: SDG-Indikator Personal in Pflegeheimen (Personal in Vollzeitdquivalenten in Pflegeheimen je 10.000 voll- und teil-
stationdr Pflegebediirftige) fiir den Landkreis Gief3en®*

94 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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'W\' Personal in Pflegediensten (Personalschliissel in Vollzeitaquivalenten)

GieBen, Landkreis 0,12 ©
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Personal in ambulanten Pflegediensten) / ((Anzahl der ambulant
Pflegebediirftigen) + (Anzahl der Pflegegeldempfanger:innen))

Aussage: In ambulanten Pflegediensten sind x Beschaftigte (Vollzeitstellen) je
pflegebediirftiger Person beschaftigt.

Quelle(n): Statistische Amter des Bundes und der Lander
Abbildung 89: SDG-Indikator Personal in Pflegediensten (Personalschliissel in Vollzeitdquivalenten) fiir den Landkreis Giefsen®>

9 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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g Pflegeheimplatze (Verfiighare stationdre Plitze in Pflegeheimen je 1.000 Einwohner:innen
WS b6 jahre)

GieBen, Landkreis 55,04 @
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der verfiigharen voll- und teilstationdren Platze in
Pflegeheimen) / (Anzahl der Einwohner:innen im Alter ab 65 Jahren) * 1.000

Aussage: In Pflegeheimen sind x stationare Platze je 1.000 Einwohner:innen ab 65

Jahren vorhanden.

Quelle(n): Statistische Amter des Bundes und der Lander
Abbildung 90: SDG-Indikator Pflegeheimpldtze (Verfiigbare stationdre Plitze in Pflegeheimen je 1.000 Einwohner:innen) fiir den
Landkreis Gief3en®®

% Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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“M/\' Luftschadstoffbelastung (pg / m3)

GieBen, Landkreis 10,54 (]

17047 17

2011 2012 2013 2014 2018 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestelit.

Berechnung: Jahresmittelwert Feinstaub (PM:o) je Gebietseinheit
Aussage: Die Konzentration von Feinstaub (PM10) in der Luft betragt x pg / m3.
Quelle(n): Umweltbundesamt, Bundesamt fiir Kartographie und Geodasie

Abbildung 91: SDG-Indikator Luftschadstoffbelastung (ug / m3) fiir den Landkreis Gief3en®”

97 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Fertiggestellte Wohngebaude mit erneuerbarer Heizenergie (%)

GieBen, Landkreis 48,64 ©

56.001 58.35

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Anzahl der neu errichteten Wohngebaude mit erneuerbarer
Heizenergie) / (Anzahl der neu errichteten Wohngebauden) * 100

Aussage: Der Anteil fertiggestellter Wohngebaude mit erneuerbarer Heizenergie an
neu errichteten Wohngebauden betragt x %.

Quelle(n): Statistische Amter der Lander
Abbildung 92: SDG-Indikator Fertiggestellte Wohngebdude mit erneuerbarer Heizenergie (%)
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(0'0) Fairtrade-Town (Anzahl bisheriger Auszeichnungen / Titelerneuerungen)

GieRen, Landkreis 0,0 B>

Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: Stand der Auszeichnung(en) der Kommune als Fairtrade-Town (keine
Bewerbung abgegeben: 0; Auszeichnung zum ersten bis x-ten Mal erhalten: 1 bis x)

Aussage: Die Kommune hat bereits x-mal die Auszeichnung als Fairtrade-Town
erhalten.
Quelle(n): TransFair e.V. (Fairtrade Deutschland)

Abbildung 93: SDG-Indikator Fairtrade-Town (Anzahl bisheriger Auszeichnungen / Titelerneuerungen)®

98 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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o'e) Trinkwasserverbrauch - Private Haushalte (Liter je Einwohner:in und Tag)

GieRen, Landkreis 119,89 @
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Der Landesdurchschnitt, falls vorhanden, ist in schwarz dargestellt.

Berechnung: (Jahrlicher Trinkwasserverbrauch (Haushalte und Kleingewerbe)) /
((Anzahl der Einwohner:innen) * (Anzahl der Tage pro Jahr))

Aussage: Je Einwohner:in und Tag wurden durchschnittlich x Liter Wasser verbraucht.
Quelle(n): Statistische Amter des Bundes und der Lander

Abbildung 94: SDG-Indikator Trinkwasserverbrauch - Private Haushalte (Liter je Einwohner:in und Tag)?®

4.10.2. Qualitative Bestandsaufnahme
— Die Aktivitdten weisen eine groRe thematische Spannweite von digitalen Dérfern tiber die Okomodell-
region hin zu Bildungsangeboten auf.
— Das Vorliegen bzw. die Integration weiterer Aktivitaten mit einem Bezug zu den SDGs 3, 6, 7, 8 und 11
sollte geprift werden.

99 Quelle: SDG-Portal (0. J.) — Stand 21.11.2022
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Tabelle 13: Aktivitdten im Handlungsfeld Nachhaltiger Konsum & Gesundes Leben

Digitale Dor-
fer

Okomodell-
Region Lahn-
Dill-GieRRen

Bildungsan-

gebote (Pra-
senz, digital,
Exkursionen,
Videos)

boaw Ang i

Kurzbeschreibung

Entwicklung Dorf-App 2019

hoch inUm-

setzung

Ausbau und Starkung regionaler Absatzwege, ins- 2018
besondere im Bereich der Gemeinschaftsverpfle-
gung (z. B. Catering in Schulen und Kliniken)
Ackerbauliche Vielfalt, insbesondere Forderung
von Urgetreide, Buchweizen, Olsaaten, Linsen o-
der Oko-Soja

Oko-Saatgutvermehrung
Bio-Umstellungsberatung und Unterstitzung fir
konventionelle Betriebe

Zusammenarbeit zwischen Forschung und Praxis
(Justus-Liebig-Universitat GieRen) fiir zukunfts-
weisende und nachhaltige Konzepte, beispiels-
weise im Pflanzenbau

Bildungsangebote, u.a. in Zusammenarbeit mit 2020 hoch in Um-

BNE-Akteuren (Okomodellregion, Holz- und Tech-
nikmuseum, Hessenforst, NABU u.a.)

setzung

NACHHALTIGER KONSUM & GESUNDES LEBEN

b aras by = Lvimseag gt WL

Abbildung 95: Aktivitdten im Handlungsfeld Nachhaltiger Konsum & Gesundes Leben®

100 Quelle: Eigene Darstellung
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Abbildung 96: Beitréige zu SDGs im Handlungsfeld Nachhaltiger Konsum & Gesundes Leben0?

Nachhaltiger Konsum
&

Gesundes Leben

Abbildung 97: Zugeordnete SDGs zum Handlungsfeld Nachhaltiger Konsum & Gesundes Leben im Landkreis Giefsen19?

101 Quelle: Eigene Darstellung

102 Quelle: Eigene Darstellung — ausgefullte Felder entsprechen den SDGs, denen GieRener Aktivitaten im entsprechenden Hand-
lungsfeld zugeordnet werden konnten; umrandete Felder entsprechen SDGs, die im entsprechenden Handlungsfeld typischer-
weise mit Aktivitaten adressiert werden und bei welchen vor Ort noch Handlungsspielraum besteht
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4.10.3. Analyse
Ansatzpunkte
— Okomodellregion / Direktvermarktung
— Wanderwegekonzept
— Nachhaltige Beschaffung — Stiihle fiir GUS nachgenutzt in Schule
— BGM: Birostiihle, hohenverstellbare Tische etc. (nachhaltige Verwaltung)
— Nachhaltige Beschaffung allg.
— Klimafreundliche Erndhrung (Schulen)

Herausforderungen
— Okomodellregion unbekannt
— Engpasse bei Personal und Finanzen
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5. Schwerpunktfelder und Ausblick

Die Gesprache und Workshops im Landkreis GieRen sowie die Bestandsaufnahme im Kontext der Agenda
2030 haben gezeigt, dass es im Landkreis vielfaltige Aktivitdten und Anknipfungspunkte zum Thema Nach-
haltigkeit gibt. Im Hinblick auf die Zielsetzung des vorliegenden Projektes — die Entwicklung konkreter
MaBnahmen und die Erstellung eines kommunalen Aktionsprogramms — muissen bzgl. der Analyse jedoch
Prioritaten gesetzt werden.

Diese Schwerpunktsetzung wurde im Rahmen des Workshops mit dem Kernteam am 9. Dezember 2022
vorgenommen. In Anlehnung an die im Projekt GNK Hessen verwendeten Handlungsfelder wurden so im
Landkreis GieBen die folgenden Handlungsfelder als Schwerpunktfelder auswahilt:

— Nachhaltige Verwaltung

— Globale Verantwortung & Eine Welt (erganzt um den Aspekt nachhaltiger Konsum)
— Ressourcenschutz & Klimafolgenanpassung

— Nachhaltige Mobilitat

— Lebenslanges Lernen & Kultur (ergdnzt um den Aspekt gesundes Leben)

Gute Arbeit & nachhaltiges Wirtschaften

Das Themenfeld ,Nachhaltiger Konsum und gesundes Leben” blieb inhaltlich erhalten und wurde auf zwei
Handlungsfelder aufgeteilt. Die Handlungsfelder ,Klimaschutz & Energie”, ,Soziale Gerechtigkeit & zu-
kunftsfahige Gesellschaft” sowie ,,Wohnen & nachhaltige Quartiere” werden im Rahmen der Nachhaltig-
keitsstrategie nicht mit Zielen und MaRnahmen unterlegt, sind jedoch aufgrund vielfiltiger Uberschnei-
dungen mit den prioritdaren Handlungsfeldern bei der MalRnahmenentwicklung nicht ausgeschlossen.

Aufbauend auf dieser Schwerpunktsetzung schlief3t sich im Landkreis GielRen die Entwicklung eines Hand-
lungsprogramms an, welches den Kern der Nachhaltigkeitsstrategie bildet. Das Handlungsprogramm be-
inhaltet thematische Leitlinien in den Schwerpunktfeldern, ein hierarchisches Zielsystem, bestehend aus
strategischen und operativen Zielen, sowie ein MaBnahmenprogramm. Das MaRBnahmenprogramm wird
mit Ressourcen und Zustandigkeiten unterlegt. Diese inhaltlichen Elemente der Strategie werden in einem
partizipativen Prozess mit unterschiedlichen Akteuren aus den Bereichen Wissenschaft, Wirtschaft, Politik
und Zivilgesellschaft bis Ende 2023 entwickelt und anschlieBend verabschiedet und veroffentlicht.
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